
Proyecto europeo Youth Community Manager 

(YouCM) 

El Instituto de Formación Europea María Pita – Crejob, en colaboración con el 

Comune di Mentana y la cooperativa social CEAS (Italia), desarrolla el proyecto 

europeo Youth Community Manager (YouCM), enmarcado en el programa Erasmus+ 

(KA210-YOU, Small-scale Partnerships in Youth). Crejob es una red europea presente 

en varias ciudades como A Coruña, Porto, Londres, Dublín o Ámsterdam, que conecta a 

jóvenes, mentores y empresas para impulsar el talento y el desarrollo profesional. 

Ofrece itinerarios personalizados de formación e inserción laboral, fomenta el 

emprendimiento juvenil y participa en proyectos europeos de innovación y empleo. 

El objetivo de esta iniciativa, que se llevará a cabo entre enero de 2025 y agosto de 

2026, es capacitar a jóvenes como agentes de cambio social en sus comunidades 

locales, promoviendo competencias en liderazgo comunitario, participación cívica, 

emprendimiento social e inclusión, especialmente en áreas rurales y periféricas. 

En esta primera fase, 15 jóvenes de A Coruña (19–25 años) podrán participar en 

actividades formativas y en un intercambio con jóvenes italianos. La visita 

internacional se celebrará en A Coruña en octubre de 2025, con seis días de formación 

del 27 al 31 de octubre. 

     Se priorizará la participación de jóvenes con menos oportunidades o en situación de 

vulnerabilidad. 

   Formulario de participación: https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc-

4nZ2IoCKaT4lir8m6tiDnPvEavtke-X-4G3OSglRadH0ZA/viewform  

Proyecto europeo Switchin Virtual 

El proyecto Switchin Virtual tiene como finalidad fomentar el diálogo intercultural y 

el desarrollo de competencias clave entre jóvenes europeos y de los Balcanes 

Occidentales (Kosovo, Albania, Montenegro). Participan instituciones de España, 

Portugal y Países Bajos, junto con organizaciones socias de la región balcánica.  

La iniciativa ofrece un entorno de formación innovador mediante Laboratorios 

Upskilling, centrados en competencias prácticas como el trabajo en equipo, la 

resolución de problemas, la alfabetización mediática y la comunicación intercultural. 

Beneficios para los participantes: 

• Participación en intercambios virtuales internacionales.

• Desarrollo de competencias digitales, sociales y empresariales.

• Certificación oficial al completar los módulos.

• Actividad totalmente gratuita y en modalidad online.

• Idioma de trabajo: inglés.

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc-4nZ2IoCKaT4lir8m6tiDnPvEavtke-X-4G3OSglRadH0ZA/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc-4nZ2IoCKaT4lir8m6tiDnPvEavtke-X-4G3OSglRadH0ZA/viewform


   Formulario de inscripción: 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScsyTKX8PHq8Z1WpmRZWba7bJ713t4r

NcoA2xYLIWdSIf40DQ/viewform  

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScsyTKX8PHq8Z1WpmRZWba7bJ713t4rNcoA2xYLIWdSIf40DQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScsyTKX8PHq8Z1WpmRZWba7bJ713t4rNcoA2xYLIWdSIf40DQ/viewform



