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PROGRAMA BEATRIZ GALINDO 2024

O Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades, a través da orde do 30 de diciembre de 2024 (BOE 9
de enero de 2025), convoca por tramitacidn anticipada as axudas Beatriz Galindo para o exercicio 2024,
BDNS:807301, no marco do Programa Estatal de Promocion del Talento y su Empleabilidad en 1+D+i del
Plan Estatal de Investigacidn Cientifica y Técnica y de Innovacion 2024-2027.

EXTRACTO DA CONVOCATORIA DO MINISTERIO
https://www.ciencia.gob.es/Convocatorias/2024/BeatrizGalindo2024.html

Tipos de axudas

Convécanse por tramitacion anticipada 100 axudas Beatriz Galindo para a atraccion do talento
investigador de persoas investigadoras e/ou docentes que estean a desenvolver parte da sta carreira
profesional en centros de investigacion e/ou universidades estranxeiras fora de Espafia 4 data de
publicacién do extracto da convocatoria no Boletin Oficial do Estado.

As axudas Beatriz Galindo concederanse as Universidades publicas nunha das duas seguintes

modalidades:

e Axuda Beatriz Galindo sénior: A persoa docente e/ou investigadora debera acreditar unha
experiencia de polo menos sete anos en docencia e investigacion no estranxeiro, a contar desde a
obtencion do titulo de Doutor. Para iso, presentard a documentacion acreditativa de vinculacion
contractual ou similar coa universidade ou centro de investigacidn estranxeiro.

e Axuda Beatriz Galindo junior: A persoa docente e/o investigadora debera acreditar unha experiencia,
como maximo, de sete anos en docencia e investigacion no estranxeiro, a contar desde a obtencidn
do titulo de Doutor. Para iso, presentara a documentacion acreditativa de vinculacién contractual ou
similar coa universidade ou centro de investigacidn estranxeiro.

A Secretaria General de Universidades non concederd mais de 60 axudas Beatriz Galindo na modalidade

junior nin mais de 40 na modalidade sénior. En calquera caso, a vinculacion coa Universidade

establecerase mediante un contrato de Investigador/a Distinguido/a.

Presentacion de solicitudes

As Universidades publicas espafiolas poderdn solicitar ata cinco axudas Beatriz Galindo. As solicitudes
presentadas polas Universidades deberan achegar a seguinte informacion:

a) Tipo de axuda que se solicita (sénior ou junior) e curriculum vitae do persoal docente e/ou
investigador que a universidade propdn, no formato abreviado da Fundacidon Espafiola para a Ciencia
e a Tecnoloxia (FECYT), para a execucion e realizacion do proxecto investigador e docente. SO sera
posible presentar ata un maximo de tres curriculums vitae por cada solicitude de axuda Beatriz
Galindo. Cada unha das persoas investigadoras achegard unha memoria que incluird unha explicacion
dos seguintes aspectos: proxecto docente, proxecto investigador e de transferencia do cofiecemento
para realizar coa axuda Beatriz Galindo e o impacto na formacién, empregabilidade ou traxectoria
académica e profesional do candidato.

b) Proxecto de necesidade docente da Universidade e que debera realizar quen sexa seleccionado coa
resolucion de concesién.

c) Proxecto de necesidade de investigacion e transferencia do cofiecemento da Universidade e que
deberad realizar quen sexa seleccionado coa resolucién de concesion.

d) Proceso para a integracidn da persoa que sexa seleccionada coa resolucidén de concesidn no persoal
docente e investigador na Universidade, unha vez produzase a finalizacidn do contrato de investigador
distinguido, dacordo co que estableza a normativa basica sobre oferta aplicable en cada exercicio.

e) Impacto desexado na Universidade.

As solicitudes deberan presentarse en inglés e en espafiol.
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Avaliacion das solicitudes

A persoa titular da Secretaria General de Universidades designard un panel internacional de persoas
expertas que actuara como érgano colexiado coa funcidn de avaliar as solicitudes das Universidades.
Devandito panel axustarase ao disposto polo artigo 19 da Lei 14/2011, do 1 de xufio, da Ciencia, a
Tecnoloxia e a Innovacidn. Os membros do panel seran persoal docente e/ou investigador de recofiecido
prestixio e competencia profesional.

O proceso de concesion das axudas Beatriz Galindo comprende duas avaliacions. Na primeira, o panel
internacional de persoas expertas avaliard as solicitudes de axudas Beatriz Galindo presentadas polas
Universidades e, na segunda, devandito panel avaliard 4/4s persoa/s candidata/s presentada/s pola
Universidade entre as candidaturas propostas pola Universidade no momento de presentar a solicitude.

Os criterios para a primeira avaliacién seran os seguintes:

a) Proxecto de necesidade docente da Universidade e que debera realizar a persoa seleccionada coa
resolucion de concesion, ata 25 puntos.

b) Proxecto de necesidade de investigacion e transferencia do cofiecemento que tera que realizar o
investigador distinguido, ata 25 puntos:

- Investigacion planificada pola Universidade, ata 12,5 puntos.
- Transferencia do cofiecemento planificada pola Universidade, ata 12,5 puntos.

c) Descricion do proceso para seguir pola Universidade para a necesidade de integracion a persoa
seleccionada dentro do persoal docente e investigador da Universidade, unha vez prodlzase a
finalizacién do contrato de investigador distinguido, dacordo co que estableza a normativa basica
sobre oferta aplicable en cada exercicio (ata 25 puntos):

- Calidade e precision do proceso, ata 12,5 puntos.
- Planificacién do proceso, ata 12,5 puntos.

d) Impacto para a Universidade, ata 25 puntos
- Impacto na mellora da prestacion e xestidn dos servizos de |+D+i da Universidade, ata 12,5 puntos.
- Impacto no proxecto docente e investigador da Universidade, ata 12,5 puntos.

A puntuacidn necesaria para superar a avaliacion do panel internacional de persoas expertas serd dun
minimo de 80 puntos para as axudas sénior, e de 70 puntos para as axudas junior.

A continuacion, e no prazo maximo dun mes, realizard unha valoracién das candidaturas das persoas
investigadoras e/ou docentes presentadas pola Universidade para ocupar a praza junior ou sénior na
mesma. Para poder obter a axuda Beatriz Galindo sera necesario obter unha cualificacion minima de 80
puntos. Nesta segunda avaliacion os criterios seran:

a) Curriculum vitae da persoa proposta ata 40 puntos.

b) Proxecto docente que debera realizar a persoa seleccionada, ata 25 puntos.

c) Proxecto de investigacion e transferencia do cofiecemento que tera que realizar o/a investigador/a
distinguido/a, ata 25 puntos:
- Investigacion planificada pola Universidade, ata 12,5 puntos.
- Transferencia do cofiecemento planificada pola Universidade, ata 12,5 puntos.

d) Impacto na formacion, empregabilidade ou traxectoria académica e profesional da persoa candidata,
ata 10 puntos.

A vista dos informes cientifico-técnicos realizados polo Panel Internacional, a Comisién de Avaliacién
realizara a avaliacion e emitirda un informe motivado que elevard ao drgano instrutor sobre a prelacion
das solicitudes e a cualificacién das persoas investigadoras e/o docentes presentadas en cada unha delas.
No caso no que un mesmo candidato fose proposto para seleccion en mais dunha solicitude, prevalecera
aquela en a que o candidato tivese maior puntuacion, propofiéndose ao seguinte candidato que cumprise
os requisitos da convocatoria, se o houbese, na solicitude na que o primeiro obtivese menor puntuacion.
En caso de non haber mais candidatos, a solicitude na que obtivese menor puntuacién resultara proposta
para exclusién.
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Duracion do contrato

Unha vez concedeuse a axuda, a persoa seleccionada deberd incorporarse & Universidade con
anterioridade 3 finalizacién do exercicio orzamentario no que se produciu a formalizacidn do contrato. O
contrato, ben de Profesor/a distinguido/a (art. 84 LOSU), ben de Investigador/a distinguido/a (Lei da
Ciencia), terd unha duracion de 4 anos.

A convocatoria das axudas BG recolle como finalidade ultima fomentar a incorporacién de persoal
investigador e docente, que estea desenvolvendo a sua carreira profesional no estranxeiro ao sistema
universitario espafiol e que esta incorporacion se realice con caracter estable no tempo. Neste contexto, a
UDC comprométese a crear prazas de caracter permanente nas areas do ambito de cofiecemento do
persoal BG que desenvolva o seu contrato BG na UDC, se ben a convocatoria destas prazas realizarase de
acordo co establecido na lexislacién vixente e cos procedementos habituais na UDC.

Dotacion econémica das axudas

e Modalidade senior: 65.000€ por parte do Ministerio; 25.000€ por parte da Universidade (incluida a
cota patronal da Seguridade Social correspondente ao contrato do/a docente e/ou investigador/a).

e Modalidade junior: 35.000€ por parte do Ministerio; 15.000€ por parte da Universidade (incluida a
cota patronal da Seguridade Social correspondente ao contrato do/a docente e/ou investigador/a).

PROCEDEMENTO E PRAZO INTERNO PARA ELABORAR A SOLICITUDE DA UDC

A fin de elaborar a solicitude da UDC para ambas modalidades (sénior e junior), abrese un prazo ata o dia
22 de xaneiro 2025 inclusive para que os grupos, centros e institutos da UDC formulen as stias mostras
de interese, que obrigatoriamente deberan facerse usando o Anexo |, que incluira:

- Modalidade (junior, sénior) da axuda Beatriz Galindo que se pretende.

- Proxecto de necesidade docente. Declaracion na que se definan as necesidades docentes que serian
obxecto da axuda, concretando as titulaciéns, materias afectadas e nimero de horas de encargo
docente que se lle asignarian 4 persoa seleccionada, que deberd ser de 80-120 horas anuais. No caso
de que as necesidades docentes estiveran relacionadas cos novos graos que se estan a implantar na
UDC, deberase facer constar este feito, xustificando as necesidades e relacionandoas coa implantacion
da(s) nova(s) titulacién(s).

- Proxecto de necesidade de investigacién e transferencia do cofiecemento. Declaracién na que se
definan as necesidades de investigacion e transferencia de cofiecemento que serian obxecto da axuda,
con indicacién dos medios materiais (infraestruturas, instrumentos) que serian necesarios para
satisfacelas, dispofiibilidade ou non deles actualmente na UDC, e o custo estimado da sta adquisicion,
neste ultimo caso.

- Impacto para a UDC. Impacto esperado na mellora da prestacion e xestién dos servizos de 1+D+i da
Universidade, e no proxecto docente e investigador da Universidade que teria a consecucion da axuda
e a conseguinte incorporacion dunha persoa co perfil desexado sobre os planos estratéxicos da UDC,
tanto de algun dos seus campus de especializacion como de algun dos seus centros de investigacion.

- Declaracion dos grupos, centros e/ou institutos que apoian a solicitude da axuda. Unha mesma mostra
de interese podera vir avalada por mais dun grupo, centro e/ou instituto.

- Listaxe de candidaturas propostas para a solicitude
Este formulario (Anexo |) deberd acompafarse obrigatoriamente de:

O aval do departamento no que se desenvolveria a docencia da persoa contratada que implica o
compromiso deste para encargarlle docencia no caso de ser finalmente seleccionada polo Ministerio
como beneficiaria dunha axuda Beatriz Galindo na UDC, e de promover unha praza de caracter
permanente nesa area antes de finalizar o contrato da axuda BG.

Para cada unha das candidaturas presentadas:

e 0O QV, sen xustificacion de méritos, de cada candidatura proposta (maximo 3 candidaturas). O CV
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presentarase en espafiol no modelo que se xera de forma automatica desde a aplicacion
«Curriculo» normalizado dispofiible na paxina web da Fundacién Espafiola para a Ciencia e a
Tecnoloxia (FECYT). O CV tera unha extension maxima de 4 paxinas. Deberase cubrir en letra Times
New Roman dun tamafio de 12 puntos; marxes horizontais e verticais de 2,5 cm; e espazo minimo
sinxelo.

e Documentacion xustificativa da experiencia posdoutoral de cada candidatura. As persoas
candidatas deberan acreditar a vinculacion contractual cos centros de investigacion e/ou
universidades estranxeiras (cun contrato ou similar, por exemplo, a concesidon dunha bolsa por
outra institucion, universidade ou centro de investigacion estranxeiro) polo periodo requirido en
funcion da modalidade da praza.

e Proxecto docente que pretende realizar, en relacion coas necesidades recollidas na solicitude de
axuda (Anexo Il).

e Proxecto de investigacion e transferencia que pretende realizar, en relacion coas necesidades
recollidas na solicitude de axuda (Anexo Ill).

e Impacto na formacién, empregabilidade e traxectoria académica e profesional da persoa
candidata (Anexo IV).

Dado que a convocatoria contempla que un mesma persoa pode ser candidata para a seleccién en mais
dunha candidatura presentadas por diferentes institucions, debera informar desta situacion indicando a
sua preferencia entre elas.

Posto que as axudas Beatriz Galindo financian exclusivamente o salario do persoal investigador
incorporado e non contemplan unha axuda para desenvolver a investigacion; o grupo, centro ou instituto
promotor da candidatura comprométese a facilitar o espazo, equipamento e medios necesarios para que
a persoa candidata poida desenvolver o proxecto de investigacidn presentado.

Tendo en conta a estratexia de atraccion de talento da UDC, o persoal investigador candidato que
finalmente resulte beneficiario da axuda espérase que presente a través da UDC polo menos unha
solicitude como IP as convocatorias do programa cadro Horizonte Europa, con especial referencia s
promovidas polo ERC en calquera das suas modalidades, durante o periodo de goce da axuda. No caso de
ter éxito na sua solicitude, debera desenvolver na UDC o proxecto concedido.

As mostras de interese seran valoradas pola Comisiéon Beatriz Galindo integrada polo vicerreitor de
Investigacion e Transferencia que a presidird, a sua adxunta de Investigacion, a vicerreitora de
Profesorado, o director estratéxico da REDCIDI, o director do Campus Industrial de Ferrol, o director da
Oficina de Captacién de Persoal Investigador (OCPI) e a Xefa do Servizo de Investigacién que actuara como
secretaria con voz e sen voto. A vista das mostras de interese recibidas, a Comisidén podera invitar como
asesor/a cantas persoas considere oportuno. A Comision valorara positivamente o grao de apoio co que
conte cada mostra de interese, o detalle co que se definan as necesidades docentes, investigadoras e de
transferencia, a importancia destas necesidades no marco estratéxico da UDC, a dispoiiibilidade dos
medios materiais necesarios para satisfacelas, e a coherencia do perfil cientifico co que se caracterice as
persoas candidatas. E seleccionara as cinco solicitudes que considere con maior posibilidade de acadar
unha axuda Beatriz Galindo e primando aquelas areas con necesidades docentes.

Cando haxa madis de tres persoas candidatas para unha mesma solicitude de axuda, a Comisién valorard a
adecuacion do seu perfil ao da axuda & que opten, a contia do financiamento co que conten para
desenvolver os seus proxectos na UDC, as oportunidades que poidan ter de concorrer a convocatorias de
Ciencia Excelente da UE, e a correspondencia dos seus proxectos coas necesidades declaradas para a
axuda a que se postulan como candidatas.

Unha vez formalizada a solicitude a Comisién dara publicidade & relacién de investigadores/as que se
incluiron en cada unha das axudas Beatriz Galindo completando asi o proceso interno. O resultado da
valoracién sera comunicado aos interesados, como moi tarde, o dia 24 de xaneiro 2025.

Os grupos, centros e institutos da UDC promotores das mostras de interese seleccionadas asi como as
persoas candidatas seleccionadas, comprométense a colaborar de forma efectiva na elaboracién e na
redaccion da solicitude ao Ministerio, facilitando toda a informacién que se lles solicite e contribuindo en
todas aquelas tarefas que se lle indiquen desde a Comisidn. A documentacién definitiva das propostas
seleccionadas deberdn enviarse antes das 14:00 do dia 5 de febreiro 2025.

Coa finalidade de axilizar 6 maximo todos os tramites e centralizar a recollida de informacidn, todas as
achegas de datos e documentos relativos a este procedemento interno deberdn realizarse por correo
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electrénico dirixido & Seccidn de Xestion de Convocatorias e Axudas a Investigadores
(coordinacion.investigacion@udc.gal). Para mais informacién e apoio técnico para resolver las duibidas
sobre como presentar os documentos, poden pofierse en contacto coa Oficina de Captacién de Persoal
Investigador OCPI no enderezo electrdnico talento.ocpi@udc.gal (ext 5704) e coa Seccidn de Xestidon de
Convocatorias e Axudas a Investigadores (ext. 5762 e 5760).

A Corufia, na data da sinatura electrdnica
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