
PATRONAIS:    

Categoría

Tipo contrato

Dedicación

Cód. cont. INEN-Soc.

% Trab. % Empr. % Trab. % Empr. % Trab. % Empr. % Trab. % Empr. % Trab. % Empr. % Trab. % Empr.

Continxencias comúns 4,70% 23,60% 4,70% 23,60% 4,70% 23,60% 4,70% 23,60% 4,70% 23,60% 4,70% 23,60%

Desemprego 1,55% 5,50% 1,55% 5,50% 1,60% 6,70% 1,60% 7,70%

Fondo gar. Salarial

Formación profesional 0,10% 0,60% 0,10% 0,60% 0,10% 0,60% 0,10% 0,60% 0,10% 0,60% 0,10% 0,60%

Mutua A.T. - I.T. 0,65% 0,65% 0,65% 0,65% 0,65% 0,65%

Mutua  I.M.S. 0,35% 0,35% 0,35% 0,35% 0,35% 0,35%

TOTAL: …….. 4,80% 25,20% 4,80% 25,20% 6,35% 30,70% 6,35% 30,70% 6,40% 31,90% 6,40% 32,90%

PATRONAL:    

Categoría

Tipo contrato

Dedicación

Cód. cont. INEN-Soc.

% Trab. % Empr. % Trab. % Empr. % Trab. % Empr. % Trab. % Empr. % Trab. % Empr. % Trab. % Empr.

Continxencias comúns 4,70% 23,60% 4,70% 23,60% 4,70% 23,60%

Desemprego 1,55% 5,50% 1,60% 6,70% 1,60% 6,70%

Fondo gar. Salarial 0,20% 0,20% 0,20%

Formación profesional 0,10% 0,60% 0,10% 0,60% 0,10% 0,60%

Mutua A.T. - I.T. 0,65% 0,65% 0,65%

Mutua  I.M.S. 0,35% 0,35% 0,35%

TOTAL: …….. 6,35% 30,90% 0,00% 0,00% 6,40% 32,10% 0,00% 0,00% 6,40% 32,10% 0,00% 0,00%

Categoría

Tipo contrato

Dedicación

Cód. cont. INEN-Soc.

% Trab. % Empr. % Trab. % Empr. % Trab. % Empr. % Trab. % Empr. % Trab. % Empr. % Trab. % Empr.

Continxencias comúns 4,70% 23,60% 4,70% 23,60% 4,70% 23,60% 4,70% 23,60% 4,70% 23,60%

Desemprego 1,60% 6,70% 1,60% 7,70% 1,55% 5,50% 1,60% 6,70% 1,60% 7,70%

Fondo gar. Salarial 0,20% 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%

Formación profesional 0,10% 0,60% 0,10% 0,60% 0,10% 0,60% 0,10% 0,60% 0,10% 0,60%

Mutua A.T. - I.T. 0,65% 0,65% 0,65% 0,65% 0,65%

Mutua  I.M.S. 0,35% 0,35% 0,35% 0,35% 0,35%

TOTAL: …….. 6,40% 32,10% 6,40% 33,10% 6,35% 30,90% 0,00% 0,00% 6,40% 32,10% 6,40% 33,10%

Categoría

Tipo contrato

Dedicación

Cód. cont. INEN-Soc.

% Trab. % Empr. % Trab. % Empr. % Trab. % Empr. % Trab. % Empr. % Trab. % Empr. % Trab. % Empr.

Continxencias comúns 4,70% 23,60% 4,70% 23,60% 4,70% 23,60% 4,70% 23,60% 4,70% 23,60%

Desemprego 1,60% 7,70% 1,60% 6,70% 1,60% 7,70% 1,55% 5,50% 1,55% 5,50%

Fondo gar. Salarial 0,20% 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%

Formación profesional 0,10% 0,60% 0,10% 0,60% 0,10% 0,60% 0,10% 0,60% 0,10% 0,60%

Mutua A.T. - I.T. 0,65% 0,65% 0,65% 0,65% 0,65%

Mutua  I.M.S. 0,35% 0,35% 0,35% 0,35% 0,35%

TOTAL: …….. 0,00% 0,00% 6,40% 33,10% 6,40% 32,10% 6,40% 33,10% 6,35% 30,90% 6,35% 30,90%

401 501 410 510401 501

100

TOTAL

ASOCIADOS LECTORES E VISITANTES INTERINO E INVESTIGADOR

PARCIAL

R. L. C. E.  -   9907 R. L. C. E.  -   9908

COLABORAD. E CONT. DOUTORES CONTRATADOS DOUTORES

200 401

TOTAL

CONT. LAB. INDEFINIDO

15 1115683 62

100

TOTAL

100

TOTAL

CNAE 2009:  8543     -   Educación / ensinanza  superior

PARCIAL

Adtvo.

408

R. L. C. E.  -   9904

TOTAL

AXUDANTES AXUDANTES  DOUTORES

PARCIAL

418 518

Adtvo.

CARGAS PERSOAIS DA UNIVERSIDADE - P. DOCENTE   ANO 2011

PERSOAL DOCENTE:  FUNCIONARIO, FUNC. INTERINO E CONT. ADMINISTRATIVO

15 0074979 1515 0074980 16

CONTRATADO ADMINISTRATIVOFUNCIONARIO INTERINO

CNAE 2009: 8543     -   Educación / ensinanza  superior

Fixo Fixo Interino Interino

PERSOAL DOCENTE:  CONTRATADO  LABORAL

508

TOTAL PARCIAL

R. L. C. E.  -   9905

TOTAL PARCIALTOTAL PARCIAL

401

COLABORADORES

TOTAL PARCIAL

R. L. C. E.  -   R. L. C. E.  -   9903

TOTAL PARCIAL

401 501

FIXOS

100 200

TOTAL PARCIAL TOTAL PARCIAL

R. L. C. E.  -   9906

401 501

R. L. C. E.  -   

TOTAL PARCIAL

FUN. VINCUL. FUN. NOVO ING.

15 11478896415 107929246

Páxina:  1



CARGAS PERSOAIS DA UNIVERSIDADE - P. DOCENTE   ANO 2011

PATRONAL:    

Tipo contrato

Dedicación

Cód. cont. INEN-Soc.

% Trab. % Empr. % Trab. % Empr. % Trab. % Empr. % Trab. % Empr.

Continxencias comúns 4,70% 23,60% 4,70% 23,60% 4,70% 23,60% 4,70% 23,60%

Desemprego 1,60% 6,70% 1,60% 7,70% 1,60% 6,70% 1,60% 7,70%

Fondo gar. Salarial 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%

Formación profesional 0,10% 0,60% 0,10% 0,60% 0,10% 0,60% 0,10% 0,60%

Mutua A.T. - I.T. 0,65% 0,65% 0,65% 0,65%

Mutua  I.M.S. 0,35% 0,35% 0,35% 0,35%

TOTAL: …….. 6,40% 32,10% 6,40% 33,10% 6,40% 32,10% 6,40% 33,10%

PATRONAL:    

Categoría

Tipo de contrato

Dedicación

Cód. cont. INEN-Soc.

% Trab. % Empr. % Trab. % Empr. % Trab. % Empr. % Trab. % Empr. Trab. Empr.

Continxencias comúns 4,70% 23,60% 4,70% 23,60% 4,70% 23,60% 4,70% 23,60% 6,05 30,34

Desemprego 1,60% 6,70% 1,60% 7,70% 1,55% 5,50% 1,55% 5,50%

Fondo gar. Salarial 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%

Formación profesional 0,10% 0,60% 0,10% 0,60% 0,10% 0,60% 0,10% 0,60%

Mutua A.T. - I.T. 0,65% 0,65% 0,65% 0,65% 1,84

Mutua  I.M.S. 0,35% 0,35% 0,35% 0,35% 2,33

TOTAL: …….. 6,40% 32,10% 6,40% 33,10% 6,35% 30,90% 6,35% 30,90% 6,05 34,51

G. cotiz. Mínima Máxima

1 24,63 107,67

2 24,63 107,67

3 24,63 107,67

4,5,6 e 7 24,63 107,67

CNAE 2009:  8543   -   Educación / ensinanza superior                                                                                    Importes  fixos

BOLSA -  R.L.C.E.: 9909 con sub.

401

15 107835175

501401

BOLSEIROS PREDOUTORAISInvestigad. - R.L.C.E. 9901 s.sub.

"

Mínima

1.045,20

867,00

754,20

748,50

Máxima

Continx. comúns

PARCIAL TOTAL PARCIAL

3.230,10

R.L.C.E. -  vacío sen sub.

Base = base mínima do grupo 1

Diarias

TOTAL: ……..

Mensuais

Desemprego

(C.práct.)-R.L.C.E.- 9910 con sub.

XENCIAS COMÚNS "

BASES DE COTIZA-

CIÓN  DE CONTIN- "

Mutua  I.M.S.

Mutua A.T. - I.T.

Fondo g. Salarial

Formac. Profesion.

Investigador

TOTAL

TOTAL PARCIAL

501

BOLSEIROS DE INVESTIGACIÓN -  BOLSAS  PREDOUTORAIS

15 110719412

Contrato laboral de obra

TOTAL

CNAE: a  - Traballos de oficina CNAE 85 : 85.43 - educación

Contrato laboral de obraContrato laboral de obra

PARCIAL

PERSOAL DE PROXECTOS DE INVESTIGACIÓN

15 107835175

401 501 420 520

Páxina:  2


