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Memoria 
Estrutura do Orzamento de 2022 
 

O orzamento para o exercicio 2022 da Universidade da Coruña desenvolve as Liñas Xerais 
Orzamentarias de 2022 e acompáñase do Plan Operativo Anual 2022. O presente documento contén 
os seguintes apartados: 

 

1. Cadro resumo comparativo dos orzamentos de 2021 e 2022. 

2. Análise por capítulos de ingresos e gastos. 

3. Valoración global 

4. Liñas estratéxicas e plans asociados 

5. Novidades do orzamento  

6. Cadro de contas: Detalle do orzamento por capítulos de ingreso e de gasto. 

7. Anexo I: Persoal 

8. Anexo II: Plan de investimentos 

9. Anexo III: Previsión de ingresos e gastos das entidades dependentes  

10. Bases de execución do orzamento. 

11. Documento complementario: Instrucións para regulamentar a incorporación de créditos do 
exercicio económico 2022 ao 2023. 
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1. CADRO RESUMO COMPARATIVO DOS ORZAMENTOS DE 2021 E 2022. 

A UDC presenta un orzamento para o ano 2022 de 147.925.010,60€ o que supón un incremento 
nominal dun 7,98%. O seguinte cadro resume, a nivel de capítulo, o orzamento de ingresos e de gastos 
do exercicio 2022, así como a súa evolución respecto do exercicio anterior. 

Táboa 1. Evolución do orzamento por capítulos para os anos 2021 e 2022 

INGRESOS 2021 % 2022 % 
Variación 

22/21 

Capítulo III: Taxas, prezos 
públicos e outros ingresos 

17.008.400,00 12,42%  17.013.400,00 11,50%  0,03% 

Capítulo IV: Transferencias 
correntes 

96.710.200,03 70,60%  103.352.387,15 69,87%  6,87% 

Capítulo V: Ingresos 
patrimoniais 

340.000,00 0,25%  330.000,00 0,22%  ‐2,94% 

Capítulo VII: Transferencias de 
capital 

22.240.592,05
 

16,24% 
 

26.712.062,77
 

18,06% 
 

20,10% 

Capítulo VIII: Activos 
financeiros 

689.715,02 0,50%  517.160,68 0,35%  ‐25,02% 

TOTAL ORZAMENTO DE 
INGRESOS 

136.988.907,10 100,00% 147.925.010,60 100,00% 7,98% 

GASTOS 2021 % 2022 % 
Variación 

22/21 

Capítulo I: Gastos de persoal 102.127.105,00 74,55%  103.843.761,31 70,20%  1,68% 

Capítulo II: Gastos correntes en 
bens e servizos 

16.118.732,48 11,77%  18.664.206,41 12,62%  15,79% 

Capítulo III: Gastos financeiros 28.000,00 0,02%  28.000,00 0,02%  0,00% 

Capítulo IV: Transferencias 
correntes 

4.750.645,20
 

3,46% 
 

4.668.780,06
 

3,16% 
 

‐1,72% 

Capítulo V: Fondo de 
continxencia 

350.000,00 0,26%  500.000,00 0,34%  42,86% 

Capítulo VI: Investimentos 
reais 

13.148.259,25 9,60%  19.997.379,06 13,52%  52,09% 

Capítulo IX: Variación de 
Pasivos financeiros 

466.165,17 0,34%  222.883,76 0,15%  ‐52,19% 

TOTAL ORZAMENTO DE 
GASTOS 

136.988.907,10 100,00% 147.925.010,60 100,00% 7,98% 

 

A continuación analízanse brevemente as características dos diferentes capítulos e as súas variacións 
máis significativas. 
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2. ANÁLISE POR CAPÍTULOS DE INGRESOS E GASTOS. 

2.1 Ingresos 

a) Taxas e prezos públicos (Capítulo III) 

A principal partida é a matriculación de estudantes. Como se pode ver na táboa 2, no curso académico 

2021/22 a matriculación do alumnado correspondente ás diferentes categorías de grao, mestrado, 

doutoramento e Erasmus ou intercambio alcanza unha cifra de 17.295 alumnos/as, lixeiramente 

inferior ao curso académico anterior. Por unha banda, neste ano se conseguiu unha taxa de cobertura 

de ingreso superior aos anteriores. Por outra banda, esta cifra non contempla os datos de alumnos 

Erasmus matriculados no segundo cuadrimestre polo que é de esperar que a cifra antes mencionada 

se incremente. De cumprirse ese incremento, teríamos un escenario no que hai unha maior captación 

de alumnado de primeira matrícula ante unha contorna de escaso ou nulo crecemento demográfico, o 

que representa un dato moi salientable. Isto quere dicir que a nova oferta académica está tendo a ter 

unha taxa de aceptación moi alta e adicionalmente os graos e mestrados xa en marcha están a ter un 

bo rendemento. 

 

Adicionalmente, habería que engadir os estudos propios de posgrao, títulos propios e da Universidade 

Sénior. Dentro do marco actual de tendencia negativa no Sistema Universitario Español, tratase dun 

resultado aceptable. Estos datos revelan, como xa se acaba de indicar,  que os novos graos e mestrados 

están tendo unha moi boa aceptación e a oferta formativa en xeral ten unha boa acollida. Por outra 

banda, ao igual que ocorre no resto de universidades do SUG, hai unha perda de estudantes 

especialmente na categoría de Erasmus que se espera que poida ir recuperando a medida que vaia 

mellorando a contorna e no grao de mobilidade. A estratexia que se está a implantar é a de continuar 

impulsando os novos títulos académicos  e continuar coa tendencia dunha maior internacionalización 

a través de diferentes programas (p. ex. Erasmus+) tanto en Iberoamérica como de Europa. 

 

Outro dos conceptos son os ingresos por investigación como facturación de servizos de investigación, 

custos indirectos ou alugueres  estímase que se espera que continúen coa mesma tendencia dos anos 

anteriores. En total, hai un valor final no capítulo III por valor de 17,013 millóns de euros, contía que 

é similar ao ano anterior (17,008), cun peso relativo do 11,50%  (véxase a táboa 1). A variación con 

respecto ao ano anterior é do 0,03%. 
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Táboa 2. Evolución da matrícula das diferentes categorías de oferta académica 

 
Fonte: Elaboración propia a partir dos datos de Xescampus; * Pendente de finalizar Posrgrao e titulos propios e Erasmus do segundo cuadrimestre 

 

 

b) Transferencias correntes (Capítulo IV) 

A principal fonte de financiamento da UDC son as transferencias correntes. Para o conxunto do 

Capítulo IV hai un incremento con respecto ao ano 2021 ao pasar de 96,71 a 103,35 millóns de euros 

o que supón un incremento dun 6,87% (véxase a táboa 1), cun peso relativo nos créditos iniciais de 

casi un 70%. Tratase da partida de ingresos que experimenta un maior incremento, como 

consecuencia dos novos subfondos do fondo estrutural como son o “Subfondo para gasto corrente” 

(que alcanza unha contía de 5,39 millóns de euros) e  denominado  subfondo de “Estabilidade 

financeira, eficiencia e mellora estratéxica” (cunha contía de 4,77 millóns de euros). O outro 

subfondo que está destinado a mantemento de infraestruturas está encadrado no capítulo 7 de ingresos 

ou transferencias de capital de ahí que non se inclúa neste capítulo de gasto.  

 

Dentro das transferencias correntes tamén está incluído o subfondo denominado “Complementos 

retributivos, compensación por matrículas e sexenios de Investigación e de transferencia”. Tamén 

está incluído nesta contía a principal partida orzamentaria de ingresos que se corresponde co 

denominado subfondo “Custo estandar” que alcanza unha contía de 70,64 millóns de euros, contía 

que non contén o incremento retributivo. Hai que engadir, ademais, as transferencias derivadas do 

Categoría Curso 
2014/15 

Curso 
2015/16 

Curso 
2016/17 

Curso 
2017/18 

Curso 
2018/19 

Curso 
2019/20 

Curso 
2020/21 

Curso 
2021/22* 

LRU 2.866 1.537 614 308 - 
- 

- - 

GRAO 14.171 14.646 14.121 13.960 13.794 13.645 13.990 13.598 

MESTRADO 1.400 1.629 1.775 1.837 1.914 2.063 2.252 2.256 

DOUTORAMENTO 1.473 1.138 1.210 1.143 1.179 1.299 1.297 1.162 

ERASMUS 552 600 632 689 576 718 265 279 

SUBTOTAL 20.962 19.550 18.352 17.937 17.463 17.725 17.804 17.295 

ESTUDOS 
POSGRAO 

657 413 418 375 151 262 280 89 

SÉNIOR 663 806 879 954 940 986  392 740 

TÍTULOS PROPIOS 33 31 33 26 25 3 - - 

TOTAL 21.815 20.800 19.682 19.292 18.579 18.976 18.476 18.124 
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INEF (3,074 millóns de euros) e as prazas vinculadas ao SERGAS (0,97 millóns de euros). As 

transferencias correntes representan un 69,87% do orzamento, o cal é unha porcentaxe moi positiva 

e significativa.  

 
 

c) Ingresos patrimoniais (Capítulo V) 

Son os ingresos dos xuros bancarios e das concesións administrativas. Representan unha porcentaxe 

moi reducida e non significativa polo que ten moi pouca repercusión na estimación do equilibrio 

orzamentario. Son os ingresos polos canons, tarifas ou alugueres que cobra a UDC polo uso de 

espazos. Unha parte importante desta contía non se puido materializar no ano 2020 por mor da covid-

19. No ano 2021, a pesar de que houbo melloría, todavía houbo moitas restricións de mobilidade polo 

que tampouco se puido conseguir esa contía prevista. Para o ano 2022 trátase de recuperar esta 

actividade desenvolvida con anterioridade ao ano 2020.  Experimenta unha lixeira diminución (-

2,94%). A estimación en termos absolutos é de 0,330 millóns de euros e un peso relativo de 0,22%, 

polo que no conxunto do orzamento non é significativa. 

 

d) Transferencias de capital (Capítulo VII) 

As transferencias por capital experimentan un incremento moi positivo  (20,10%) ao pasaren de 22,24 

millóns de euros no ano 2021 a 26,71 millóns de euros no ano 2022 e representan un 18,06% do 

crédito inicial. Neste caso hai unha lixeira diminución do que corresponde ao fondo do panel de 

indicadores. Ao non haber trasvase do fondo estrutural ao fondo de resultados o panel de indicadores 

permanece coa contía que xa ten previsto a comezo do ano. Os fondos procedentes do financiamento 

de resultados para o SUG alcanzan un valor de 60,72 millóns para o “Panel de indicadores” e de 

62,54 millóns de euros para o “Fomento da I+D+i”. A procedencia destes fondos é tanto de capítulo 

4 como de capítulo 7.  

 

No que se refire ao capítulo 7 están o “Panel de indicadores” que alcanza unha contía total para o 

SUG de 31.009.613 e do “Fomento da I+D+ì e da transferencia”, cunha contía de 21.839.480 euros. 

A estimación é de 7,37 millóns de euros para o subfondo do panel de indicadores (capítulo 7). Esta 

contía vaise ver incrementada polos convenios de colaboración de fomento da I+D+i, do resultado do 

proceso de acreditación dos centros de investigación e da evolución da captación dos fondos “Next 

Generation EU”.  
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Dentro destes fondos hai un programa xa concedido como é o programa de recualificación de recursos 

humanos no que xa se xerou o ingreso de 1,695 millóns, razón pola que non pode ir nos créditos 

iniciais de 2022. Ademais, existen dous proxectos, dos cales un deles se está a avaliar polo Ministerio 

de Universidades, denominado Unidigital, cunha contía total para 2021 e 2022 de 1,163 millóns de 

euros (repartidos en dúas anualidades de 0,524 millóns no 2022 no 0,639 millóns no 2023) e outro de 

equipamento científico-tecnolóxico singular, para o que existe unha resolución de concesión 

provisional de 2,76 millóns de euros razón pola que non figura nos créditos iniciais do orzamento 

para 2022.  

 

Tamén vai recollido neste apartado os proxectos de eficiencia enerxética que se debe materializar ao 

longo do ano 2022. Ademais, están incluídos neste capitulo os proxectos de investigación 

(autonómicos e nacionais). Ao igual que en anos anteriores, non se inclúen neste apartado os 

proxectos europeos debido á dificultade para estimar en moitos casos as anualidades, así como a 

existencia de proxectos europeos en fase de lanzamento ou pendentes para a sinatura do grant 

agreement.  

 

e) Activos financeiros (Capítulo VIII) 

O remanente estivo a experimentar unha perda motivada polo contexto orzamentario de restrición 

financeira en anos anteriores, o que derivou nunha redución moi importante do seu volume. Neste 

ano, a cantidade que corresponde é de 0,52 millóns de euros, o que representa un 0,35% e supón unha 

redución con respecto ao ano anterior (-25,02%).  

 
 

En resumo, se observa o incremento tanto das transferencias correntes (6,87% de incremento con 

respecto ao ano anterior que alcanza unha contía de 103,35 millóns de euros, o que representa case o 

70% do orzamento) como das transferencias de capital (26,71 millóns de euros, cun 20,10% de 

incremento con respecto ao ano anterior, cunha ponderación do 18,06%). O incremento de ingresos 

con respecto ao ano 2021 é do 7,98%. 
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2.2 Gastos 

Capítulo I. Gastos de persoal 
 

Como se pode ver na táboa 1, os gastos de persoal (103,84 millóns de euros) representan a porción 

mais importante do total dos gastos, aproximadamente un 70,20%. Os gastos de persoal incrementan 

un 1,68% se ben  non está incluído o incremento retributivo. De conformidade co establecido no 

artigo 81.4 da Lei orgánica 6/2001, do 21 de decembro, de universidades, Facenda autoriza para o 

ano 2022 os custos de persoal da Universidade de A Coruña nun teito de gasto total de 105.337.249 

€. Esta contía sí que inclúe a previsión do incremento retributivo para o ano 2022. A Consellería de 

Facenda non contempla ningún incremento para os gastos de acción social. A distribución dos 

diferentes conceptos de gasto están recollidos na seguinte táboa. 

 

Táboa 3. Masa salarial autorizada para o ano 2022 para a UDC 
 

Concepto Importe 

Importe 
retribucións 

66.331.148 €  

Complementos 
persoais 

24.052.926 € 

Seguridade social 14.223.175 € 

Acción social 730.000 € 

Total  105.337.249 € 

 

Convén destacar que este é un dos criterios que esixe a Consellería de Facenda para poder conseguir 

o crédito do fondo de estabilidade financeira, eficiencia e mellora estratéxica. Polo tanto, hai que 

facer un seguimento mensual da execución do gasto en capítulo 1. 

 

b) Gastos correntes (Capítulo II) 

Os gastos correntes de cara ao ano 2022 experimentan un incremento do 15,79%, de modo que 

pasaron de 16,12 a 18,66 a millóns e euros. É o maior incremento dos gastos correntes nos derradeiros 

anos. Como consecuencia da situación económica actual, caracterizada por un crecemento dos prezos 

das materias primas existe un incremento destes gastos o cal débese principalmente ao incremento 

xeralizado dos prezos das materias primas o que está repercutindo no incremento dos gastos xerais e 

de funcionamento como subministración de enerxía eléctrica, limpeza, seguridade, combustibles, 

canons, mantementos, tributos, seguros, etc. O contexto inflacionario no que estamos inmersos é 

preocupante posto que ademais da subida dos custos diminúe notablemente a capacidade adquisitiva 
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dos axentes económicos. Supón un 12,62% do total do gasto (véxase a táboa 1). 

 

A pesar do control do gasto corrente, o incremento dos custos das materias primas, o crecemento 

xeneralizado do custo da vida ou novas necesidades derivadas do envellecemento do equipamento ou 

da vida útil dos edificios son variables que están a condicionar enormemente o mantemento e redución 

destes gastos.   

 

c) Transferencias correntes (Capítulo IV) 

Estímase un montante de 4,67 M€ o que supón unha importancia relativa dun 3,16% e unha 

diminución do 1,72%. É importante destacar o apoio que quere facer esta universidade cos programas 

de apoio ao estudantado como bolsas, mobilidade (ex. programa de bono-bus), residencias, 

promoción das actividades culturais ou deportivas, etc.  

Do mesmo xeito, é importante salientar o esforzo que se fixo no ano 2021 en relación coas 

convocatorias de programas de apoio ao estudantado como consecuencia da situación derivada da 

crise económica e por problemas de necesidades económicas. Consideramos fundamental o apoio ao 

estudantado.  

 

d) Investimentos reais (Capítulo VI) 

O capítulo de investimentos experimenta un incremento no exercicio 2022 nun 52,09% no que destaca 

o crecemento do investimento tanto material como inmaterial. É o incremento mais importante dos 

derradeiros anos. Estímase en 20,00 millóns de euros o que representa un 13,52% do total do 

orzamento. A I+D+i é unha das principais ferramentas con que contamos para facer fronte aos retos 

que nos plantexou a crise da covid-19. Polo tanto, a I+D+i é un dos principais elementos da visión do 

plano estratéxico que está en proceso de elaboración.  

O obxectivo deste investimento é dar resposta aos retos da dixitalización e da transición ecolóxica a 

través de proxectos ou accións concretas. En consecuencia, as accións que forman parte dos 

convenios que comezaron en  2021 e que continúan en 2022, están centrados en proxectos de I+D+i, 

eficiencia enerxética e na sustentabilidade. Tamén está incluído o fondo de infraestruturas no que se 

incluen proxectos de eficiencia enerxética. Así, destacarían proxectos de eficiencia enerxética como 

a reforma e ampliación do CITIC, proxectos de infraestruturas singulares de investigación (ex. Ci3 

ou Cidade das TIC), infraestruturas de apoio á investigación (ex. reforma de Batallóns) e proxectos 

ou accións de I+D+i ao que hai que engadir a captación dos fondos Next Generation. Polo tanto, 

ademáis do gasto que figura nos créditos iniciais hai investimentos xa en curso ou a piques de lanzarse 

no próximo ano 2022. Esta contía é aínda maior xa que existen programas “Next Generation EU” 
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como é o de recualificación de recursos humanos que non está incluído nos créditos iniciais. Ten unha 

dotación de 1,695 millóns de euros anuais  no período 2021-23- para o cal xa se xenerou o adianto 

no ano 2021. Por esta razón, non figura nos créditos iniciais do orzamento. Existen dous programas 

máis. O primeiro é o fondo Unidigital, dirixido a mellorar a transformación dixital, cunha dotación 

de 0,524 millóns de euros no ano 2022 e 0,639 millóns no ano 2023. O segundo programa é un fondo 

que afecta ao equipamento científico-tecnolóxico, para o cal se conseguiu 2,756 millóns de euros. 

Non figura nos créditos iniciais xa que neste momento aínda está a resolución provisional. A suma 

dos tres programas ascende a 4,976 millóns de euros na anualidade de 2022. No momento de redactar 

este documento se está a someter un novo programa centrado na eficiencia enerxética consistente en 

impulsar as fontes de enerxía renovable.  

 

e) Resto de partidas. Gastos financeiros (Capítulo III), Fondo de continxencia (Capítulo V) e 

Variacións en activos e pasivos financeiros (Capítulo VIII e IX).  

Estas partidas supoñen unha participación moi reducida no gasto total. No caso de gastos financeiros 

(0,028 millóns de euros, cunha ponderación do 0,02%) non varía. Na partida das variacións de activos 

financeiros non hai cambios. No caso do pasivo financeiro hai unha diminución (de 0,47 a 

0,22 millóns de euros, cun peso relativo dun 0,15% e unha redución do 52,19% con respecto ao ano 

2021). Este dato é moi positivo xa que supón unha redución importante das cotas dos anticipos 

reintegrables. Se incrementa o fondo de continxencia para poder atender posibles continxencias ou 

gastos extraordinarios (0,5 millóns de euros, o cal supón un 0,34% e un incremento do 42,86% con 

respecto ao ano anterior).   
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3. VALORACIÓN GLOBAL 
 
En xeral, pódese concluír o seguinte: 

1) Equilibrio orzamentario  

O equilibrio orzamentario do orzamento do ano 2022 sitúase no nivel dos 147,93 millóns de euros, 

cun incremento do 7,98%. No orzamento do exercicio económico do ano 2022 existe unha mellora 

notable das transferencias correntes (capítulo 4) -no que se inclúe a mellora do financiamento 

estrutural-.  

 

2) Contexto de incerteza económica 

A crise do coronavirus causou unha perda do PIB moi importante no ano 2020 de case 11 puntos 

porcentuais. A pesar da lixeira melloría neste ano 2021, todavía existe un alto grao de incerteza da 

economía. A proba deste feito é que se esperaba un incremento do PIB para este ano do 6%, o cal non 

puido materializarse. De igual xeito, o incremento dos prezos da enerxía e os problemas de 

abastecemento nas cadeas globais de subministros están ocasionando non só unha presión 

inflacionaria nos prezos senón tamén o relanzamento da economía. 

 

3) Mellora do financiamento estrutural e diminución do financiamento por resultados. 

O fondo estrutural mellorou dun xeito moi notable ao incrementar en máis de 10 millóns de euros 

mentres que hai unha diminución de 3 millóns no financiamento por resultados como consecuencia 

de que non hai trasvase de crédito dende o subfondo custo estándar ao panel de indicadores.  

 

4) Incremento dos gastos correntes (capitulo II) e dos investimentos en I+D+i (capítulo VI) 

O capítulo 1 increméntase até alcanzar unha contía de 103,84 millóns, o cal non ten o incremento 

retributivo. Destaca o gran incremento dos gastos correntes (enerxía eléctrica, limpeza, seguridade, 

combustibles, seguros, tributos, mantementos, xardinaría, etc). En total, os gastos correntes ascenden 

a 18,67 millóns de euros, cun incremento do 15,79%, mentres que as transferencias correntes se 

manteñen entorno ao nivel dos 4,7 millóns de euros.  

 

5) Impulso dos campus de especialización e acreditación o Campus Industrial de Ferrol 

Preténdese impulsar o Campus Innova, o Campus Sustentabilidade e o Campus Industrial de Ferrol 

cuxas grandes liñas de especialización, tanto de investigación como de transferencia, xa están 

definidas. Dentro do Campus Industrial destacan a fabricación aditiva, a robótica industrial, materiais, 

a optimización dos procesos industriais, a xestión industrial, a enxeñaría naval e off-shore e deseño e 
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desenvolvemento de produto. Por medio destes campus inténtase dar unha mellor oferta académica e 

mellorar a súa transferencia de coñecemento. De igual xeito, o Campus Innova e Sustentabilidade 

van impulsar o proxecto da Cidade das TIC.  

 

6) Impulso da investigación e da transferencia 

No ámbito da investigación e transferencia destaca o avance do centro singular do CITIC no eido das 

tecnoloxías da informacións e das comunicacións. Tamén se quere someter a avaliación dos centros 

de investigación do CICA e do CITEEC. O obxectivo de cara a 2022 é consolidar esta traxectoria e 

crear un centro de investigación referente e singular no eido da industria intelixente integrado no 

Campus Industrial de Ferrol. 

 

7) Elaboración do documento de visión, misión e valores e lanzamento dos grupos de traballo 

para avanzar no Plano Estratéxico  

Logo de aprobarse o documento de visión, misión e valores no Consello de Goberno vaise afondar 

na redacción do Plano Estratéxico focalizado en dar resposta ao contexto de incerteza económica na 

que estamos inmersos, captar fondos europeos das convocatorias “Next Generation” e en dar resposta 

aos grandes retos da dixitalización e da sustentabilidade, nomeadamente aos obxectivos de 

desenvolvemento sustentable. 

 

8) Maior énfase nas políticas de aforro e investimento en programas de eficiencia enerxética 

Vaise continuar coa implantación de programas de aforro como a adhesión a centrais de compra, así 

como o desenvolvemento de mais proxectos de eficiencia enerxética. Os proxectos dos edificios de 

NORMAL, ETSAC, Pavillón de Deportes, EPS, Humanidades e Reitoría rematados neste ano 2021 

son un exemplo de posta en práctica de políticas de aforro económico, enerxético e de respecto do 

medio-ambiente.  

 

9) Aprobación da nova RPT 

O luns 15 de novembro publicouse no DOG a nova RPT. Esta relación de postos de traballo está 

baseada nos principios de especialización de postos de alta cualificación, traballo en equipo e a 

flexibilización funcional.  

 

10) A Cidade das TIC: Comezo da edificación do CSA 

Vai a dar comezo a construción do primeiro dos edificios do Centro de Servizos Avanzados (CSA) da 

Cidade das TIC.   



 

 13 | 115 

4. LIÑAS ESTRATÉXICAS E PLANS ASOCIADOS. 

Esta universidade quere potenciar cinco grandes áreas que corresponderían a cinco obxectivos 

estratéxicos que están integrados dentro dos Campus de especialización. Tamén vai ser necesario 

potenciar a captación dos fondos Next Generation e impulsar notablemente a I+D+i.  

 

Estas áreas son i) a definición dunha nova oferta académica, innovación docente e empregabilidade, 

ii) a potenciación da  I+D+i, nomeadamente a investigación e transferencia;  iii) un maior compromiso 

coa internacionalización, iv) financiamento e uso eficiente dos recursos e v) a sustentabilidade e 

responsabilidade social. Os Plans asociados pódense consultar no Plan Operativo Anual, documento 

complementario deste documento. Nese documento pódese observar que existe unha maior atención 

á investigación e transferencia e simultaneamente á captación de fondos en diferentes convocatorias, 

incluídos os fondos Next Generation. De igual xeito, prestase especial atención ao Campus Industrial 

de Ferrol, o cal ao conseguir a acreditación no mes de marzo de 2021, conseguiu un financiamento 

plurianual para o período 2021-23, o cal está baseado nun plano estratéxico, tamén esixido pola 

comisión que valorou a súa acreditación. Tamén destaca o maior impulso da internacionalización, a 

implantación dos primeiros proxectos de eficiencia enerxética e a cidade das TIC.  A continuación 

resáltanse os principais obxectivos e os programas previstos para dar resposta a estes obxectivos.  

 

4.1 CAMPUS DE ESPECIALIZACIÓN: ACREDITACIÓN DO CAMPUS INDUSTRIAL DE 

FERROL 

Como xa se explicara no Claustro de decembro de 2021, o Campus Industrial estaba no proceso de 

acreditación, feito que puido conseguirse. Así, o 15 de marzo do ano 2021 fíxose oficial a acreditación, 

acto ao que asistiu o presidente da Xunta de Galicia. O Campus Industrial se converteu no primeiro 

campus de especialización acreditado do Sistema Universitario Galego, feito que vai permitir ter 

acceso a financiamento estable no trienio 2021-2023. A comisión encargada de liderar este proceso 

de acreditación esixiu a necesidade de dispor dun Plano Estratéxico, o cal disporá dun Plan Operativo 

Anual, nomeadamente POA. Será presentado xunto co anteproxecto de orzamento do ano 2022.  

 

4.1.1 Fitos valorados pola comisión 

a) Oferta académica adaptada as necesidades da contorna 

Destaca o incremento da oferta de novos títulos e tamén o reposicionamento doutra oferta formativa. 

Desde o ano 2016, o Campus Industrial de Ferrol (CIF) promoveu un proceso de renovación 

académica aliñada coa industria intelixente e a Fábrica 4.0 que pretende impulsar con todas as súas 

accións. Así, implantáronse 6 novas titulacións (2 graos e 4 másteres) e modificáronse outras 5 para 
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orientalas ao máximo cara á especialización do Campus. En total, 11 dos 23 títulos do CIF (41%) son 

novos ou foron renovados. Os novos títulos son o Máster Universitario en Eficiencia e 

Aproveitamento Enerxético (2016-2017), o grao en Xestión Industrial da Moda (2018-2019), o 

Máster Universitario en Enxeñaría en Deseño Industrial (2018-2019), o Máster Universitario en 

Deseño, Desenvolvemento e Comercialización de Videoxogos (2018-2019), o grao en Xestión Dixital 

da Información e Comunicación (2019-2020) e o Máster Universitario en Informática Industrial e 

Robótica (2020-2021).  

 

b) Investigación e transferencia mais conectada do tecido produtivo 

Destaca a potenciación da investigación, a transferencia e a conexión co tecido produtivo. O CIF está 

potenciando a investigación interdisciplinar de calidade no ámbito da industria intelixente e a 

fabricación avanzada. Uns dos piares do CIF é a contribución á transformación do tecido produtivo 

da contorna mediante a transferencia de tecnoloxía e coñecementos ás empresas tractoras de 

diferentes sectores desenvolvendo proxectos de I+D aplicados á industria e colaborando no ámbito 

docente. Tamén destacan as distintas cátedras como, por exemplo, a Cátedra Cosme Álvarez de los 

Ríos, a Cátedra Jorge Juan, a Cátedra Epifanio Campo ou a Cátedra de Protección Civil e Xestión de 

Emerxencias.  

 

c) Promoción e difusión 

Por ultimo, no eido da promoción e difusión, dende 2016 desenvolvéronse máis de 40 actividades 

divulgativas e de promoción ligadas á especialización industrial do Campus, entre as que destacan 

seminarios, xornadas, eventos, feiras e edición de materiais docentes divulgativos e audiovisuais. 

 

4.1.2 Plan estratéxico 

Logo de ver o que se fixo no período 2016-20, exponse a visión, misión e valores así como as grandes 

áreas de especialización. Para iso, establécense diferentes obxectivos estratéxicos asociados a 

diferentes áreas ou piares, así como o establecemento das accións dirixidas a daren resposta a eses 

obxectivos e a definición dos indicadores correspondentes para tal efecto.  

 

a) Visión e misión 

O Campus Industrial de Ferrol ten como misión afondar na súa especialización dentro dos ámbitos 

da industria intelixente e a fabricación avanzada a través dunha perspectiva integrada e 

multidisciplinar en que se potencie a docencia, a investigación, o desenvolvemento tecnolóxico e a 
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transferencia do coñecemento do Campus Industrial de Ferrol ao tecido empresarial da contorna e á 

sociedade en xeral. Con isto, o Campus Industrial quere ser un axente estratéxico que contribúa a 

mellorar a competitividade, eficiencia e sostibilidade tanto dos sectores industriais estratéxicos de 

Galicia (naval, enerxético, téxtil etc.) como dos sectores emerxentes (industria do videoxogo, por 

exemplo), mediante a formación de profesionais para o exercicio das actividades profesionais ligadas 

aos ditos sectores e o desenvolvemento de coñecementos e novos avances tecnolóxicos.  

 

b) Ámbitos de especialización 

Os ámbitos de especialización concretos do CIF, a través dos que se materializan a misión e visión, 

son seis: L1. Robótica industrial, L2. Materiais, L3. Optimización de procesos industriais, L4. 

Enxeñaría Naval e Offshore, L5. Xestión industrial e L6 Desenvolvemento de produto. 

 

c)  Obxectivos estratéxicos 

O CIF pretende avanzar na especialización deste campus e converterse no campus de especialización 

universitario de referencia en Galicia no eido industrial. Para iso, establécense seis obxectivos 

estratéxicos (OE), aliñados con cada unha das dimensións establecidas para o CIF, que serán os eixes 

en que se sustentarán as liñas de actuación e as accións. Tratase da i) gobernanza participativa, ii) 

axenda de especialización científica, iii) a docencia consolidada, iv) I+D+i reforzada, v) relación co 

tecido produtivo e vi) visibilización e divulgación científica. 

 

d) Plans de acción 

A partires dos obxectivos estratéxicos, se fixan diferentes liñas de traballo que agrupan as máis de 27 

accións, tendo en conta os valores transversais de internacionalización, sostibilidade e 

responsabilidade social, que poderán afectar a todas as liñas estratéxicas fixadas.  

 

Entre os programas asociados a investigación destacan a captación e rentención de talento, o 

programa de Doutoramento Industrial, a produción Científico – Técnica, o fortalecemento das 

capacidades en industria intelixente e. Teñen unha dotación de 585.000€. Os programas de a 

potenciación da unidade de relación industrial, a posta en valor da I+D+i e promoción da transferencia, 

a xestión e comercialización de patentes ten unha asignación orzamentaria de 100.000€. O reforzo da 

internacionalización está presente nos programas da Unidade de Relación Internacional, na posta en 

valor da oferta docente a nivel internacional e no programa de mobilidade internacional do PDI e nun 

Plan de Formación continua en Industria Intelixente. A dotación económica para estos programas é 

de 184.300€. Para potenciar a dimensión docente vanse desplegar os programas dun observatorio para 
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a análise da demanda e docentes e empregabilidade dos egresados do CIF, un programa de seminarios 

especializados e unha estratexia comercial para a captación de estudantes. A dotación destes 

programas é de 150.000€. Finalmente, están os programas asociados á promoción e difusión e mellora 

da gobernanza concretados na estratexia de comunicación e difusión do CIF, nun Plan de actividades 

e difusión e dinamización e dun programa de mellora da gobernanza. A dotación económica é de 

202.300€. No plano operativo anual existe unha síntese dos obxectivos, actuacións ou programas e 

orzamentos asociados así como a partida orzamentaria. 

 

O Campus Sustentabilidade lanzouse en xuño de 2018 e o Campus Innova en novembro de 2018. 

Preténdese avanzar na definición das grandes áreas especialización sobre as cales se concreten tanto 

as liñas de investigación ou de transferencia como as áreas de interese formativo ou académico. Deste 

xeito, preténdese continuar coa implantación da oferta de graos e mestrados baseados nos campus de 

especialización que intenten dar resposta ás novas necesidades sociais e de formación de profesionais 

do futuro que sirvan para impulsar sectores estratéxicos para a nosa comunidade autónoma. No 

ámbito da docencia destaca o programa “Educando para a Sustentabilidade”, cunha vocación moi 

práctica e aplicada que se concretou en obradoiros, talleres e sesións formativas. O grao 

interuniversitario en Paisaxe vai finalizar a primeira edición. Tamén debemos salientar a mellora no 

ranking internacional GreenMetric no que a Universidade mellora a súa posición e acada o posto 

sétimo de España e 85 a nivel mundial. 

 

Tamén destaca a implantación dos proxectos de eficiencia enerxética dos edificios de Normal, 

ETSAC, Pavillón de Deportes, Reitoría, EPS e Humanidades. O Campus Innova presentouse o pasado 

16 de novembro. No ámbito da investigación e transferencia destaca a renovación do centro singular 

do CITIC no eido das tecnoloxías da informacións e das comunicacións para o período 2019-22. No 

ano 2022 volverá presentarse. De igual xeito, ao igual que o CITIC, o resto de centros de investigación 

vanse presentar á convocatoria de centros de investigación. É de destacar a aceptación que están a 

experimentar os novos graos asociados e vinculados á area tecnolóxica e dixital como o grao en 

Videoxogos (entra no terceiro curso) e o grao en Ciencia e Enxeñaría de Datos –comeza o segundo 

curso neste ano 2021-22, ao igual que o grao en Nanociencia e Nanotecnoloxía–. En todos os casos 

se completaron integramente as prazas que se ofertaban. Tamén hai que salientar o éxito conseguido 

co programa Alumni e co programa STEM Bach, ambos dirixidos tanto á captación de talento como 

á promoción de vocacións científicas no eido da enxeñaría e das áreas de coñecemento científico-

tecnolóxica. Por último, quérese destacar a contribución dos dous campus ao proxecto da Cidade das 

TIC.  
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4.2 DOCENCIA E APRENDIZAXE 

Os obxectivos estratéxicos desta unidade son crear unha aprendizaxe de calidade no ámbito do espazo 

europeo de educación superior; unha atención especial á empregabilidade e ao emprendemento dos 

egresados e unha oferta formativa consolidada e axustada ás necesidades do contorno.  

 

4.2.1 Aprendizaxe de calidade 

Cómpre resaltar a implantación do Sistema de Garantía de Calidade (SGC) da EIDUDC, e da 

modificación do SGC nos centros, que levará a unha xestión máis eficaz e áxil. Este proceso irá 

acompañado dunha nova aplicación informática que suporá unha importante mellora para a xestión 

da calidade nos centros.  

 

Así mesmo, en relación coa procura dos mellores estándares de calidade das nosas titulacións, 

seguirase a traballar con seguimento das titulación de grao e mestrado que xa obtiveron os selos 

internacionais EUR-ACE® e EURO-INF, e coa revisión e mellora daqueles aspectos que figuran nos 

criterios de avaliación dos mestrados para a obtención da Mención de Excelencia, que concede a 

Xunta de Galicia. Na actualidade a UDC conta xa con 4 mestrados que foron distinguidos con esta 

mención que recoñece os seus elevados niveis docentes e científicos. 

  

Igualmente, preténdese realizar unha dotación das ferramentas virtuais destinadas a desenvolver unha 

rede de Calidade Docente e organizar as VI Xornadas de Innovación Docente. Dentro dos plans 

formativos do profesorado, vaise seguir priorizando a formación sobre competencia dixitais e 

estratexias de innovación dixital.  

 

Durante o ano 2020 elaborouse unha normativa para regular os estudos semipresenciais e a distancia 

na UDC e que se publicou en xaneiro do 2021. No 2022 se revisará para adaptala aos requisitos que 

se inclúen no RD 822/2021. A docencia semipresencial e a distancia supón unha aposta decidida pola 

renovación metodolóxica e tecnolóxica para avanzar cara a un proceso de ensino-aprendizaxe 

centrado no estudante.  

 

Outra cuestión prioritaria na área de docencia e aprendizaxe é o axuste da oferta formativa ás 

necesidades da contorna, incluída a demanda crecente de formación ao longo da vida. A flexibilidade 

que caracteriza ás modalidades semipresencial e a distancia pode ter interese para unha gran variedade 

de alumnado potencial, pois permítelle deseñar e compatibilizar o seu proceso de ensino-aprendizaxe 
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e o horario deste en función dos seus intereses particulares para compaxinar e conciliar a súa vida 

laboral e persoal co desenvolvemento dos estudos. A UDC ha de ser capaz de atender as necesidades 

e demandas do seu alumnado e de adaptar os seus métodos á demanda social dun mundo cada vez 

máis globalizado. 

 

Así mesmo, convocarase unha nova edición do programa DOCENTIA, no que se buscará mellorar e 

simplificar aqueles aspectos da convocatoria anterior sinalados polos distintos axentes implicados no 

proceso. No 2022 esperamos poder certificar o noso programa. A obtención da devandita certificación 

seguirá a ter unha especial relevancia polo anuncio da futura convocatoria dun sexenio docente e a 

súa vinculación ao programa DOCENTIA. 

 

4.2.2. Empregabilidade 

Os obxectivos operativos relacionados co obxectivo estratéxico da empregabilidade e 

emprendemento dos egresados (OE2) son impulsar e facilitar a realización de prácticas de calidade 

en empresas e institucións, impulsar o desenvolvemento de competencias que melloran a 

empregabilidade dos estudantes e fomentar o emprendemento do estudantado. 

  

Para o desenvolvemento deses obxectivos operativos destacamos os seguintes programas. No eido 

das prácticas destaca o programa de cursos e conferencias da Vicerreitoría de Planificación 

Académica e Innovación Docente que segue a atender as necesidades singulares de prácticas docentes 

externas así como a partida de investimentos para o apoio á xestión e a difusión das oportunidades de 

prácticas e emprego desde as redes sociais e a páxina web. 

 

Os principais programas asociados á empregabilidade son os desenvoltos pola Unidade de Emprego 

da UDC e polo Observatorio Ocupacional. Entre as actividades formativas con medios propios ou en 

colaboración con outras entidades (cooperativismo, empregabilidade, internacionalización da 

empregabilidade), destacan a organización do Programa de Mellora da Empregabilidade nos centros 

(PMEC), enfocado aos coñecementos imprescindibles de cara á inserción laboral e a colaboración co 

CUFIE no Plan de Apoio á Aprendizaxe (PAA), que organiza o curso de mellora da empregabilidade 

para alumnado de grao e máster, e a organización do Foro Avanza, co que se pretender facilitar a 

transición ao mundo laboral do alumnado e persoas egresadas a través da mellora das competencias 

máis demandadas no mercado.  

 

 



 

 19 | 115 

No eido do emprendemento destaca a xestión do programa EXPLORER (anteriormente YUZZ). 

Ademais temos a participación na Rede Eusumo (Cooperativismo e Economía Social) e, de novo, 

tanto a organización do Foro Avanza, onde se desenvolven charlas informativas, obradoiros, e se 

expoñen experiencias de persoas egresadas da UDC e de empresas, como o PMEC, que posúe dous 

módulos relacionados co emprendemento.  

 

Por último, cómpre sinalar que no desenvolvemento dos obxectivos vinculados á empregabilidade e 

o emprendemento, prevese que teña un papel cada vez máis relevante a asociación de ex estudantes 

“Alumni UDC”.  

 

Con respecto ao Observatorio Ocupacional, cabe destacar a realización do estudo de inserción laboral 

de egresados e egresadas que, entre outros fins, configúrase como unha acción crítica para avanzar 

no axuste das titulacións de grao e posgrao ás necesidades sociais do noso contorno.  

 

4.2.3 Oferta formativa adaptada á contorna 

Para o desenvolvemento das políticas proactivas de captación de estudantes e a promoción da 

actividade do estudantado destacan os premios á excelencia no grao,  as actividades divulgativas en 

lugares públicos destinadas ao público en xeral e a creación desde o SAPE das redes sociais 

correspondentes á atención ao público, con especial interese aos centros de ensino medio. 

 

No que se refire a comunicación e a coordinación co ensino medio e o ensino superior non 

universitario destaca a difusión con soportes actuais adaptados ao estudantado de ensino medio, en 

que se fai especial fincapé nos novos títulos de grao. 

 

4.3 INVESTIGACIÓN E TRANSFERENCIA 

4.3.1 Potenciar e reforzar a actividade investigadora con medios humanos, económicos e orga-

nizativos 

Entre o 2021 e 2023 vaise a realizar un reforzo e fortalecemento dos centros de investigación. En 

particular destacan as actuacións dirixidas a fortalecer a súa actividade investigadora ou de transfe-

rencia do CITIC, CITEEC, CICA e CIT.  

CITIC. Se van a desenvolver  diferentes accións entre as que destacan o reforzo das súas futuras 

áreas de investigación como son a Industria 4.0 e TIC en saúde; a mellora da divulgación do coñece-

mento, continuar con programa XoveTic, o investimento en equipamento para laboratorios do centro; 
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avanzar na internacionalización; o programa de talentos Inclusivos e a formación en ferramentas TIC 

e IA; as accións de colaboración en Saude e dixitalización (e-Health) e a captación de talento (Cap-

tación de Talento COFUND. 3-i ICT, “international, interdisciplinar and inter-sectoral Information 

and Communications Technology PhD Programme”).  

CICA. O CICA pretende dar un paso adiante como centro de investigación, o que implica atopar 

unha singularidade dentro do espazo de investigación galego dentro dos campos das áreas de Química, 

Bioloxía e Mediciña e na liña estratéxica de novas técnicas de diagnóstico e terapéuticas.  

Para iso, quérese fortalecer a xestión, a mellora na focalización do centro, a dotación de novos labo-

ratorios e equipamento, a potenciación de proxectos disruptivos focalizados nas liñas estratéxicas e a 

colaboración con outras institucións de investigación, así como labores de divulgación.  

CITEEC. A súa finalidade é mellorar e intensificar a investigación e transferencia de coñecemento 

no ámbito da enxeñería e edificación sustentables e innovadoras dende a óptica da análise experimen-

tal e con sólido apoio numérico. O eixo básico e diferenciador é o CITEEC, unha infraestrutura sin-

gular que está á vangarda internacional da tecnoloxía e a experimentación en enxeñería civil e edifi-

cación. As accións consisten en mellorar a xestión e gobernanza do CITEEC, fomentar a investigación, 

innovación e internacionalización participando nas redes interlabs e de benchmarking con outros la-

boratorios de entidade internacional como o CITEEC; fortalecer a capacidade innovadora dos inves-

tigadores vinculados ao centro e atraer talento nas liñas estratéxicas do centro e fortalecer a relación 

e a transferencia co tecido empresarial (grandes empresas, medianas e pemes).  

CIT. Busca o seu reposicionamento hacia a investigación en industria do futuro (4.0). Pode consul-

tarse as actuacións xa comentadas de investigacion e transferencia do Campus Industrial de Ferrol.  

4.3.2 Captación de recursos económicos dos fondos “Next Generation” EU e potenciar a coope-

ración público-privada 

Na actualidade se están desenvolvendo a xestión de diferentes programas entre os que destacan o 

programa de Recualificación de recursos humáns cunha dotación de 1,7 millóns de euros anuais a 

desenvolver entre 2021 e 2023 e o programa de equipamento científico-tecnolóxico onde se acadou 

2,76 millóns de euros. O plan de dixitalización alcanza unha contía de 0,524 millons de euros en 2022. 

De igual xeito, existen declaracións de interese onde se presentan diferentes proxectos estratéxicos 

de recuperación e transformación, nomeadamente PRTR. 

4.3.3 Produción científica de calidade 

Destacan o financiamento plurianual a grupos, unidades e investigadores individuais que será por un 
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total de 800.000€; as subscricións a publicacións periódicas supoñen arredor de 1,3M€, dos cales 

684.905,30€ supoñen a contribución que esta universidade fai ao Consorcio Interuniversitario do 

Sistema Universitario de Galicia (CISUG). Ademais, as diferentes universidades achegan cada unha 

122.003,76€ para o funcionamento do consorcio.  

 

4.3.4 Incrementar a colaboración coas empresas do contorno 

No que se refire ao obxectivo estratéxico 4, os programas que destacan son o apoio á protección dos 

resultados de investigación mediante patentes ou rexistros da propiedade intelectual e desenvolver 

medidas para a súa explotación, apoiar as EBT (empresas de ámbito tecnolóxico) en que participa a 

UDC como medio para a transferencia á sociedade dos resultados de investigación xerados polos 

nosos grupos, a estruturación adecuada das canles de transferencia de resultados na UDC, a 

potenciación da acreditación de ensaios realizados polos Servizos de Apoio á Investigación e 

incrementar a súa colaboración co tecido produtivo. 

4.3.5 Internacionalización da investigación 

No que se refire ao obxectivo estratéxico 5, os principais programas asociados son o programa 

INDITEX-UDC que financia estadías predoutorais no estranxeiro, os programas de participación no 

H2020 e noutras convocatorias internacionais, a procura de acordos estratéxicos, mediante convenios 

marco, con centros de investigación doutras universidades que permitan a necesaria 

internacionalización dos investigadores e o programa de apoio á presentación de proxectos 

colaborativos por parte de grupos de investigación. 

 

4.4 INTERNACIONALIZACIÓN 

 

4.4.1 Creación de titulacións e un ambiente universitario internacionais 

Entre as ferramentas que destacan están a International Summer School e a consolidación dos 

programas de docencia en inglés nos niveis de grao e mestrado e e promoción de premios que 

contribúen a fornecer a visibilidade da UDC (Premio ao Estudantado UDC Erasmus Ambassador e o 

International Student Ambassador para todo o estudante estranxeiro, de mobilidade ou non, da nosa 

institución ou International Faculty Award). Tamén destaca a oferta de novas dobres titulacións 

internacionais e a sinatura de convenios específicos con universidades chinesas. Estase tamén a 

traballar en posibles colaboracións con ENSTA Grande École de Brest, Navantia e as titulacións do 

CIF.   
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4.4.2 Mobilidade internacional  

As accións máis relevantes céntranse na apertura de novos destinos para que toda a comunidade 

universitaria poida realizar mobilidade tanto a nivel dos países do programa como a nivel de países 

asociados (Erasmus + KA131 e KA171) e tratar de forxar, deste xeito, novas alianzas de cooperación 

internacional no eido do ensino e da investigación.  

Tamén se quere intesificar a difusión do programa e tratar de facilitar a procura de destinos mediante 

contactos con empresas e/ou institucións do exterior. Unha zoa estratéxica está a ser a Eurorrexión 

Galicia-Norte de Portugal. O impulso á proxección exterior en América Latina materialízase nos 

diversos convenios asinados con institucións de México, Ecuador, Arxentina, República Dominicana 

e Colombia para formar estudantes de mestrado e mesmo persoal docente dalgunhas institucións de 

educación superior. 

 

4.4.3 Mellora das competencias lingüísticas 

Destaca o apoio ao multilingüismo e incídese nos programas de apoio lingüístico para o profesorado 

que imparta docencia en inglés (PALDI) que vaise complementar con cursos específicos de pronuncia 

en lingua inglesa e de inglés para a docencia impartidos no Centro de Linguas.  

Unha parte importante para levar a cabo neste sentido é a avaliación dos programas por parte de 

estudantado e profesorado para analizar a situación real deste proceso de ensino-aprendizaxe en 

lingua estranxeira e proporcionar, en consecuencia, formación segundo as necesidades. 

 
4.5 FINANCIAMENTO E USO EFICIENTE DOS RECURSOS 

Destacan os obxectivos estratéxicos de i) mellora do sistema de infomación de control económico-

financeiro; ii) unha captación de recursos proactiva e uns ingresos diversificados; iii) a potenciación 

da eficiencia enerxética e investimentos en infraestruturas;  iv) Unha xestión eficiente, responsable e 

transparente dos recursos público e v) captación de recursos económicos Next Generation e proxectos 

PRTR 

 

4.5.1 Mellora do sistema de información de control económico-financeiro  

Tratase de implantar un mecanismo de control económico-financeiro en base a indicadores obxectivos 

e medibles que permita o control da evolución dos fondos captados pola Universidade así como do 

cumprimento dos criterios esixidos pola Consellería de Facenda relativos a estabilidade financeira, 

eficiencia e mellora estratéxica. De igual xeito, se fará un seguimento da evolución dos indicadores 

de avaliación do panel de indicadores. 
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4.5.2 Captación proactiva de recursos e ingresos diversificados 

Trátase de impulsar o papel do Consello Social como enlace da universidade coa sociedade, coas 

empresas e institucións, así como potenciar e promover a imaxe da UDC. Destacan os programas do 

Banco Santander que se renovou para os anos 2022-24 -cunha dotación de 650.000 € para o ano 2022 

e o programa Intalent. 

 

4.5.3 Eficiencia enerxética e investimentos en infraestruturas 

Tratase de continuar coa liña estratéxica de potenciar a eficiencia enerxética cun investimento 

estimado de 2,8 millóns de euros no eido da eficiencia enerxética en proxectos relacionados con 

infraestruturas singulares e das infraestruturas de apoio á docencia que terán un carácter plurianual. 

Dun xeito similar, se espera que se poida presentar estes proxectos de mellora da dixitalización e da 

eficiencia enerxética dentro do marco de financiamento plurianual 2021-2027. 

Tamén se consolida o plan estratéxico da UDC por medio da compra centralizada de gas e gasóleo a 

través do CSUC e de REDEXGA, respectivamente, e adhesión á rede REDEXGA para lograr un 

maior aforro de enerxía eléctrica. Igualmente, se están a buscar novas fontes de financiamento para 

mellorar a accesibilidade e habitabilidade en diferentes edificios, nomeadamente no plan PIREP. 

Convén destacar tamén a adecuación de novos espazos en diferentes centros (ex. EPS, Laboratorio 

de combustibles, nova Biblioteca para EPEF), e a adecuación das instalacións para acoller 

equipamento científico-tecnolóxico para os centros de investigación (CIT, CICA CITIC e CITTEC). 

No que se refire as actuacións e investimentos en infraestruturas o plan que se plantexa é o 

desenvolvemento de anteproxectos e estudos técnicos. Cómpre destacar as actuacións que se están a 

desenvolver na campaña preventiva de riscos laborais con actuacións dirixidas a investigación das 

medidas correctoras aplicadas na UDC pola presenza de gas radón.  

 

4.5.4 Unha xestión eficiente, responsable e transparente dos recursos públicos  

Está previsto avanzar co proxecto de integración das Escolas de Enxeñaría do Campus Industrial de 

Ferrol (Escola Politécnica Superior e Escola Universitaria Politécnica). Tamén se vai a continuar o 

proceso de mellora da administración electrónica no que destaca a implantación do repositorio 

documental, o lanzamento do proxecto SIGMA Academic, a mellora dos procesos de contratación e 

compra de subministracións, obras ou instalacións polo procedemento electrónico, e a mellora da 

eficiencia nos procesos de contratación. 
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4.5.5 Captación de recursos económicos Next Generation e potenciación da cooperación 

público-privada. 

Existen catro grandes liñas de traballo en curso. As dúas primeiras xa foron comentadas no POA de 

investigación e transferencia. En primeiro lugar, o programa de recualificación plantexado polo Mi-

nisterio de Universidades cunha dotación de 1,7 millóns anuais (periodo 2021-23 a executar en 2022-

24). En segundo lugar, a dotación de equipamento científico tecnolóxico con aplicacións, entre outras, 

no eido da Nanociencia e da nanotecnoloxía no que se puido conseguir 2,76 millóns de euros.  

En terceiro lugar, no eido da dixitalización, atópase o plan de axudas previstas no Real Decreto 

641/2021 de 27 de xullo polo que se regula a concesión directa de subvencións a Universidades pú-

blicas españolas para a dixitalización e modernización do SUE (Sistema Universitario Español). A 

convocatoria esixe a presentación de proxectos propios a desenvolver na mesma Universidade e co-

laborativos a desenvolver por alomenos 3 Universidades. Os proxectos foron presentados o pasado 2 

de novembro. A axuda á que podería optar esta Universidade queda establecida nunha contía de 

1.162.529,40€, repartida en dúas anualidades de 993.860,50€ no ano 2021 e de 168.698,90€ no ano 

2022 que se reparten, como se acaba de indicar, en diferentes proxectos propios e colaborativos. 

En cuarto lugar, vaise a presentar proxectos no eido das enerxías renovables e almacenamento de 

enerxia. Con estos proxectos preténdese avanzar no obxectivo do desenvolvmento sustentable do 

cambio climático (ODS13) e do obxectivo de enerxías non contaminantes (ODS 7). 

 

4.6 RESPONSABILIDADE SOCIAL  

4.6.1 Unha universidade impulsora do cambio social 

No que se refire a fortalecer a participación da comunidade universitaria, a UDC a través da 

Vicerreitoría de Igualdade, Cultura e Deporte ten, entre as súas funcións, a promoción e a difusión 

das actividades culturais e da cultura científica e dos coñecementos entre a sociedade galega e, máis 

concretamente, no contorno da provincia da Coruña. Tamén destaca a promoción da metodoloxía de 

aprendizaxe-servizo para fomentar a participación do PDI e a realización do itinerario formativo, que 

inclúe os cursos básicos de formación en voluntariado e os cursos de formación específica.  

A participación da comunidade universitaria é tamén o aspecto fundamental das actividades de 

Educación para a sustentabilidade, que incorpora a participación activa a través do programa Green 

Campus e o persoal bolseiro da OMA-Green Campus, que se concretou en actividades como o Marzo 

Ambiental 2020, o Curso en liña Campus-Casa-Cidade Laboratorios do Cambio, e o proxecto de 
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Custodia do territorio no Monte da Fraga.  

Tamén destacan as actividades culturais que pretenden cubrir ocos importantes, que son obviados por 

outras institucións, a través de exposicións, obradoiros e rutas. No apartado de fomento dos hábitos 

para unha universidade saudable, a Área de Deportes realiza un importante labor na difusión de 

hábitos saudables entre a comunidade universitaria. Na area UDC Saudable destacan os programas 

para a promoción de estilos de vida saudable, nutrición e benestar físico, da doazón de sangue, 

órganos e tecidos e dos programas de xestión do tempo e ocio saudable e inclusivo. Destacan os 

programas de divulgación para hábitos, rutinas e estilos de vida saudable e divulgación sobre o 

coñecemento para unha alimentación saudable (Proxecto Nutriciona 2021-2022). É de salientar a 

asesoría que presta a UDC Saudable e a divulgación mediante infografías, microvídeos, a asesoría 

aos programas Green Campus e o Programa Afrontemos 21 que ten por obxectivo o afrontamento 

psicolóxico ante as dificultades e ofrécelles apoio á comunidade universitaria e ás familias que se 

atopan nunha situación máis vulnerable. Igualmente, continuarase coa colaboración co Programa 

Espazo Compartido, que permite fomentar a inclusión laboral de mozos e mozas con discapacidade 

cognitiva.    

 

4.6.2 Igualdade de oportunidades e fomento dunha cultura de non discriminación  

No que se refire ao impulso da igualdade entre homes e mulleres hai que citar os seguintes programas. 

En primeiro lugar, preténdese reforzar tanto a nivel humano como de espazos a Oficina de Igualdade 

de Xénero, con sede na Coruña e en Ferrol, para continuar as políticas que promovan a igualdade. En 

segundo lugar, destaca o establecemento dun diálogo entre a investigación académica e as 

perspectivas que teñen os colectivos feministas na cidade a través da 6ª edición do Feminario do 

Centro de Estudos de Xénero e Feministas. Salientamos tamén a aprobación e difusión entre a 

comunidade universitaria da UDC do II Plan de Igualdade entre Mulleres e Homes e a Organización 

da Xornada Universitaria Galega en Xénero, VII XUGeX. En terceiro lugar destaca o 

desenvolvemento de actividades na Aula de Formación para a Igualdade de Xénero, en colaboración 

co CUFIE e a Sección de formación de PAS para a prevención da violencia de xénero, así como 

formación para integrar a perspectiva de xénero na docencia, na investigación e na xestión. 

Finalmente, destacan a convocatoria do concurso de traballos académicos con perspectiva de xénero 

Ángeles Alvariño e a conmemoración do 8 de marzo, 25 de novembro e 11 de febreiro. Finalmente, 

destacase o plan de formación en igualdade que se realiza grazas aos fondos do pacto de estado. 
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4.6.3 Unha universidade responsable do seu impacto ambiental  

No ámbito da sustentabilidade ambiental destacan os programas de Educación para a sustentabilidade. 

Igualmente, queremos acadar as novas certificacións Green-Campus (Bandeira Verde) en novos 

centros do Campus da Coruña. No que se refire ao mantemento da biodiversidade destaca o programa 

de Custodia do Monte da Fraga como espazo de biodiversidade, educación ambiental e lecer, en 

colaboración co Concello e as ONG con sensibilidade ambiental. Tamén destacan as actuacións da 

mellora da sustentabilidade ambiental progresando, un ano máis, na posición da clasificación 

internacional GreenMetric para acadar o posto 65 a nivel mundial.  
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5. NOVIDADES DO ORZAMENTO 

Neste orzamento existen novidades derivadas de diferentes feitos de relevancia como son a implan-

tación da nova RPT publicada no DOG do 15 de novembro, a necesidade de implantar e publicar un 

sistema de contabilidade analítica, a integración das dúas Escolas de Enxeñaría, o novo centro de 

Turismo, a adaptación dos centros de investigación a normativa de centros que lanzou a Consellería 

de Educación no pasado mes de abril, a implantación de novas funcionais coa finalidade de adaptarse 

ás esixencias da Axencia Tributaria e a mellora na planificación estratéxica e orzamentaria. A conti-

nuación resumimos estes cambios. 

a) Contabilidade Analítica. Xa se comezaron a realizar os primeiros pasos. As partidas de lim-

peza xa están adaptadas e para os centros de investigación xa existen diferentes partidas vin-

culadas a limpeza, seguridade, enerxía eléctrica e gas/gasóleo. 

b) Creación do centro de Turismo. Tras a aprobación por parte do Consello da Xunta da memoria 

de viabilidade económico-financeira xa quedou constituído o novo centro docente, polo que 

xa se crearon as partidas ozamentarias en capítulo 2 e 6 de tal xeito que dende o 2 de xaneiro 

xa terá autonomía na xestión económica.  

c) Nova RPT. Entre os diferentes cambios atópase a desaparición das UADIs.  

d) Creación da Escola Politécnica de Enxeñaría de Ferrol (EPEF). Creouse a nova orgánica para 

a EPEF (78.00) co crédito procedente das antigas Escolas de Enxeñaría (EUP e EPS). As 

partidas orzamentarias con crédito comprometido e incorporado permanecerán nas partidas 

das antigas escolas de EUP e EPS e desaparecerán unha vez finalicen eses expedientes de 

gasto. Os recursos bibliográficos serán xestionados por unha única biblioteca e estarán nunha 

única partida orzamentaria. As partidas orzamentarias dos proxectos ou convenios (ex. con-

venio I+d+i 2021-22, anualidade de 2022 ou aquelas que se poidan incorporar ao ano 2022 

por problema de subministros no ano 2021) vixentes con anterioridade á integración perma-

necerán nesas partidas orzamentarias. Os expedientes de tramitación anticipada das partidas 

dalgunha das antigas escolas se anularán no momento da carga do orzamento e se imputarán 

nas novas partidas orzamentarias asociadas ao novo centro. Excepcionalmente, existe un ex-

pediente de gasto plurianual de correos (2022 e 2023) que vai seguir imputado nas partidas 

das antigas EPS (orgánica 73.00) e EUP (orgánica 77.00), respectivamente.   

e) Creación dunha nova orgánica e dotación das diferentes partidas orzamentarias de capítulo 2 

e 6 para o novo centro de Turismo. 
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f) As novas funcionais do IVE de investigación está explicado en detalle no apartado sexto. 

g) Existe un anexo de investimentos de fondos centralizados e descentralizados tal e como esixe 

o Consello de Contas. 

h) Engádese un anexo cos balances provisionais de ingresos e gastos das entidades dependentes.    

i) Inclúense as unidades responsables de coordinar e supervisar os programas encargados de 

cumprir cos obxectivos operativos asociados aos obxectivos estratéxicos e unha mellor inte-

gración da vinculación da programación plurianual aos plans de financiamento aprobados 

pola Xunta. 

j) Incorporación no Plan Estratéxico dunha programación temporal na que se vai a implantar as 

distintas liñas de actuación así como as unidades responsables de impulsar cada unha das liñas 

de actuación previstas. Tamén se vinculará a planificación plurianual ao plan de financia-

mento aprobado pola Xunta 

k) Incremento da dotación orzamentaria do Fondo de Continxencia con respecto a anos anterio-

res (se incrementa ate o 0,34%) se ben coa actual dotación orzamentaria non é posible chegar 

ao límite do 2%. 
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6. CADRO DE CONTAS: DETALLE DO ORZAMENTO POR CAPÍTULOS DE INGRESO E DE 
GASTO. 

 
6.1 Orzamento de ingresos  

 
Org Art. Cto. Subcto. Denominación Subcto. Cto. Art. 

        CAPÍTULO III : TAXAS, PREZOS PÚBLICOS E OUTROS INGRE-
SOS       

  30     TAXAS     600.000,00 
    301   TAXAS POR SERVIZOS ADMINISTRATIVOS   600.000,00   
10.00     301.01 TAXAS. EMISION CERTIFICADOS Y TITULOS 600.000,00     
  31     PREZOS PÚBLICOS     12.284.000,00 

    310   DEREITOS DE MATRÍCULA E PREZOS POR SERVIZOS ACADÉMI-
COS   12.250.000,00   

10.00     310.01 TARIFA PRIMEIRA: ACTIVIDADE DOCENTE 11.950.000,00     
10.00     310.02 TARIFA SEGUNDA: AVALIACIÓN E PROBAS 12.000,00     
10.00     310.03 TARIFA TERCEIRA: TÍTULOS E SECRETARÍA 158.000,00     
10.00     310.04 SEGURO ESCOLAR 15.000,00     
10.00     310.05 LIQUIDACIÓNS ESPECIAIS 5.000,00     
10.00     310.06 SEGURO COMPLEMENTARIO HAC LUCE 110.000,00     
    311   INSCRICIÓNS CURSOS, XORNADAS, SEMINARIOS   34.000,00   
08.00.08.13.C1     311.00 PROMOCION EXTERIOR - INSCRICIÓN CURSOS ISS 34.000,00     

  32     OUTROS INGRESOS PROCEDENTES DE PRESTACIÓNS DE SER-
VIZOS     3.834.400,00 

    329   OUTROS INGRESOS PROCEDENTES DE PRESTACIÓNS DE SER-
VIZOS   3.834.400,00   

10.00     329.01.00 COMPENSACIÓN USO LOCAIS FUAC 14.400,00     
10.00     329.01.01 PARANINFO E OUTROS ESPAZOS 90.000,00     
17.00.AC.DO     329.01.02 ACTIVIDADES DEPORTIVAS 240.000,00     
17.00.AC.DO.08     329.01.02 ACTIVIDADES CULTURAIS 50.000,00     
10.00     329.01.03 ESPAZOS EMPRESAS 170.000,00     
05.00     329.03 CUSTOS INDIRECTOS PROXECTOS INVESTIGACIÓN 1.925.000,00     
05.00     329.04 CUSTOS INDIRECTOS PROXECTOS FUAC 250.000,00     
05.04     329.05 FACTURACIÓN SERVIZOS INVESTIGACIÓN. SAI 710.000,00     
10.00     329.11 CUSTOS INDIRECTOS CONTRATOS ART. 83 285.000,00     
10.00.10.00.01     329.14 SERVIZO RESIDENCIAS UNIVERSITARIAS. CAMPUS FERROL 25.000,00     
10.00.10.00.05     329.14 SERVIZO RESIDENCIAS UNIVERSITARIAS. CAMPUS A CORUÑA 75.000,00     
  33     VENDA DE BENS     31.000,00 
    330   PUBLICACIÓNS PROPIAS   21.000,00   
17.00.17.07     330.00 PUBLICACIÓNS PROPIAS 21.000,00     
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Org Art. Cto. Subcto. Denominación Subcto. Cto. Art. 
    331   VENDA ENERXÍA ELÉCTRICA   10.000,00   
10.00     331.00 VENDA ENERXÍA ELÉCTRICA 10.000,00     
  38     REINTEGROS     6.000,00 
    381   REINTEGROS DO ORZAMENTO CORRENTE   6.000,00   
10.00     381.03 REINTEGROS POR COMPENSACIÓN TELEFÓNICA 6.000,00     
  39     OUTROS INGRESOS     258.000,00 
    399   INGRESOS DIVERSOS   258.000,00   
10.00     399.99 OUTROS INGRESOS 258.000,00     
        TOTAL CAPÍTULO III     17.013.400,00 
        CAPÍTULO IV : TRANSFERENCIAS CORRENTES        
  40     DA ADMINISTRACIÓN DO ESTADO     126.380,00 
    403   CONVENIOS E CONTRATOS ADMINISTRACIÓN DO ESTADO   71.500,00   
04.00.42.00.07     403.00 CONVENIO MINISTERIO DE DEFENSA 71.500,00     

    404   SUBVENCIÓNS FINALISTAS DA ADMINISTRACIÓN DO ESTADO   54.880,00   

05.00.51.00.46     404.00 AX.MCI-AEI-FSE PREDOC FORMACIÓN DOCTORES. CONV.2020 -Es-
tancias 54.880,00     

  41     DE ORGANISMOS AUTÓNOMOS ADMINISTRATIVOS     1.002.581,00 
    410   DE ORGANISMOS AUTÓNOMOS ADMINISTRATIVOS   1.002.581,00   
08.00.E3.20.22     410.00.00 VIC. PROGRAMA ERASMUS KA103 20/22 124.981,00     
08.00.E3.22.24     410.00.00 VIC. PROGRAMA ERASMUS KA131 21/23 868.000,00     
08.00.E7.20.22     410.00.00 VIC. PROGRAMA ERASMUS KA107 20/22 9.600,00     

  44     DE SOCIEDADES PÚBLICAS E OUTROS ENTES DO SECTOR PÚ-
BLICO     38.250,00 

    440   DE SOCIEDADES PÚBLICAS   38.250,00   
09.00.47.01.01     440.00 CÁTEDRA COSME ÁLVAREZ DE LOS RÍOS. CONV.17-NAVANTIA-UDC 38.250,00     
  45     DE COMUNIDADES AUTÓNOMAS     100.937.476,15 
    450   DA PROPIA COMUNIDADE AUTÓNOMA   100.937.476,15   
10.00.00.00     450.00 PGFU. FINANCIAMENTO ESTRUTURAL. CUSTO ESTÁNDAR 70.644.236,63     
10.00.00.00     450.00.04 COMPLEMENTO FINANCIAMENTO ESTRUTURAL 944.470,29     

10.00.00.00     450.01 PGFU. SUBFONDO PANEL DE INDICADORES DE RESULTADOS CAP. IV 7.065.410,96     

10.00.00.00     450.03 PGFU. SEXENIOS DE INVESTIGACIÓN E TRANSFERENCIA, COMPLE-
MENTOS RETRIBUTIVOS E COMPENSACIÓN DE MATRÍCULA 7.691.837,00     

10.00.00.00     450.04 PGFU. SUBVENCIÓN CONSELLO SOCIAL 200.000,00     
10.00.00.00     450.05 PGFU. SECRETARIA XERAL DEPORTES TRANSF.F. CC. D. E. F. 3.074.521,00     
10.00.00.00     450.06 PGFU. SERGAS: PRAZAS VINCULADAS 965.560,56     

10.00.00.00     450.07 PGFU. PLAN DE ESTABILIDADE FINANCEIRA, EFICIENCIA E MELLORA 
ENERXÉTICA 4.771.759,14     

04.00.44.00.08     450.08 SUBVENCION XUNTA  - UNIVERSIDADE SENIOR 32.000,00     

05.00.54.00.22     450.09 AX. XUNTA PREDOUTORAIS 2020 . 10 CONTRATOS MOD. A. FSE. ES-
TADÍAS 50.000,00     
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Org Art. Cto. Subcto. Denominación Subcto. Cto. Art. 
05.00.54.00.45     450.09 AXUDAS XUNTA POSDOUTORAIS FORMACIÓN CONV.2021. ESTADÍAS 106.250,00     
10.00.00.00     450.11 PGFU. FINANCIAMENTO NON CONDICIONADO. GASTO CORRENTE 5.391.430,57     
  46     DE CORPORACIÓNS LOCAIS     370.000,00 
    461   DE DEPUTACIÓNS   370.000,00   

09.00.46.00.96     461.08 CONV. DEPUTACIÓN CORUÑA. REHABILITACIÓN EDIFICIO BATALLO-
NES FERROL 300.000,00     

17.00.46.00.26     461.08 CONV. DEPUTACIÓN CORUÑA. FINANC.PROGRAM. CULTURAL E DI-
VULG. COÑECEMENTO CIENTÍFICO 2022 70.000,00     

  47     DE EMPRESAS PRIVADAS     834.500,00 
    470   DE EMPRESAS PRIVADAS   834.500,00   
04.00.47.00.01     470.08 AXUDAS ESTUDANTES ESTADÍAS INTERN.EIDUDC, UDC-INDITEX 100.000,00     
08.00.08.00.23     470.08 INGRESO GEC (China, Vietnam) 70.000,00     
08.00.47.01.21     470.01 VIC. BOLSAS CONVOCATORIA SANTANDER IBEROAMERICA ERASMUS 14.500,00     
10.00     470.08 DE ENTIDADES FINANCEIRAS SANTANDER 650.000,00     
  48     DE FAMILIAS E INSTITUCIÓNS SEN FINS DE LUCRO     7.200,00 
    480   DE FAMILIAS E INSTITUCIÓNS SEN FINS DE LUCRO   7.200,00   

03.00.49.00.75     480.00 VEPEM. BOLSAS-PRÁCTICAS FUNDACIÓN ONCE-CRUE2021/2022. FSE 7.200,00     

  49     DO EXTERIOR     36.000,00 
    499   DOUTRAS TRANSFERENCIAS CORRENTES DO EXTERIOR   36.000,00   
08.00.08.00.25     499.09 INGRESO CONVENIO KENNESAW 36.000,00     
        TOTAL CAPÍTULO IV     103.352.387,15 
        CAPÍTULO V : INGRESOS PATRIMONIAIS       
  52     XUROS DE DEPÓSITOS     5.000,00 
    520   XUROS DE CONTAS BANCARIAS   5.000,00   
10.00     520.00 XUROS DE CONTAS BANCARIAS 5.000,00     
  55     PRODUTOS DE CONCESIÓNS E APROVEITAMENTOS ESPECIAIS     325.000,00 
    550   DE CONCESIÓN ADMINISTRATIVAS   325.000,00   
10.00     550.00 CONCESIÓNS ADMINISTRATIVAS. VARIOS 325.000,00     
        TOTAL CAPÍTULO V     330.000,00 
        CAPÍTULO VII: TRANSFERENCIAS DE CAPITAL        
  70     DA ADMINISTRACIÓN DO ESTADO     3.470.672,82 
    702   SUBVENCIÓNS FINALISTAS DA ADMINISTRACIÓN DE ESTADO   3.470.672,82   
05.05.21.06.61     702.02 MCIU-AEI 19. PGC2018-093472-A-C33. IP NAYA FERNÁNDEZ 5.600,00     

05.06.21.09.17     702.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-112794RB-I00 IP ENRI-
QUE PEÑA.RETOS DA SOCIEDADE 28.366,00     

05.07.21.09.23     702.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-116976RB-I00 IP 
MJ.ABAD LÓPEZ. RETOS DA SOCIEDADE 15.600,00     

05.08.21.09.14     702.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-114635RB-I00 IP NIEVES 
RGUEZ. BRISABOA. RETOS DA SOCIEDADE 60.710,00     

05.08.21.09.15     702.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-113230RB-C21 IP CAR-
LOS GÓMEZ RGUEZ. RETOS DA SOCIEDADE 22.022,00     
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05.08.21.09.27     702.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-113578RB-I00 IP CAO 
ABAD. RETOS DA SOCIEDADE 64.558,00     

05.08.21.09.28     702.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-118857RA-I00 IP FER-
NÁNDEZ CARAMÉS. RETOS DA SOCIEDADE 9.536,00     

05.09.21.09.05     702.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-117805RB-I00 IP CHRIS-
TIAN KENNES. RETOS DA SOCIEDADE 53.560,00     

05.09.21.09.06     702.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-117910GB-C22 IP JL.BA-
RRIADA. RETOS DA SOCIEDADE. 20.800,00     

05.09.21.09.16     702.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-114908GA-I00 IP VA-
NESSA VALDIGLESIAS GCÍA.RETOS DA SOCIEDADE 20.800,00     

05.09.21.09.19     702.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-113788RB-I00 IP BLANCA 
LAFFON. RETOS DA SOCIEDADE 16.900,00     

05.09.21.09.20     702.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-117885GA-I00 IP JESÚS 
MOSQUERA. RETOS DA SOCIEDADE 18.200,00     

05.24.21.09.07     702.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-117054RB-I00 IP JM SO-
BRINO HEREDIA. RETOS DA SOCIEDADE             7.670,00      

05.26.21.08.94     702.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-108857RB-C31 - MUNIATEGUI LORENZO. 
RETOS DA SOCIEDADE 54.400,00     

05.26.21.09.00     702.02 MCIN-AEI 2020.REF:PCI2020-112145. PROF. SOLEDAD MUNIATE-
GUI.PROGRAMACIÓN CONXUNTA INTERNACIONAL 8.120,00     

05.27.21.08.78     702.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-109582GB-I00-ESTÉVEZ SAA. RETOS DA 
SOCIEDADE 16.000,00     

05.29.21.09.08     702.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-120334GB-I00 IP JF 
RGUEZ.ARANA MUÑOZ. RETOS DA SOCIEDADE 4.680,00     

61.00.21.08.66     702.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-108352RJ-I00-RODRÍGUEZ RODRÍGUEZ,AU-
RORA. RETOS DA SOCIEDADE 60.000,00     

61.00.21.08.69     702.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-107424RB-I00-BAO CASAL. RETOS DA SO-
CIEDADE 39.200,00     

61.00.21.08.74     702.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-104626GB-I00- PLATAS IGLESIAS. RETOS 
DA SOCIEDADE 40.000,00     

61.00.21.08.82     702.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-109194RB-I00-A.MARTÍNEZ LAGE. RETOS 
DA SOCIEDADE 36.110,00     

61.00.21.08.98     702.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-105272GB-I00 -PEINADOR VEIRA. RETOS 
DA SOCIEDADE 32.000,00     

61.00.21.09.02     702.02 AXUDA AEI-FSE LIÑA INVESTIGACIÓN RYC2019-027199-I . IP PAZOS 
CHANTRERO 20.000,00     

61.00.21.09.04     702.02 AXUDA AEI-FSE LIÑA INVESTIGACION RYC2019-027842- I . IP MOS-
QUERA MOSQUERA 20.000,00     

61.20.21.08.70     702.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-111115GB-I00-SERNA BERMÚDEZ. RETOS 
DA SOCIEDADE 8.400,00     

61.20.21.08.87     702.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-108189GB-I00 - ARUFE VARELA. RETOS DA 
SOCIEDADE 12.000,00     
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61.20.21.09.22     702.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-115646RB-I00 IP R.GAR-
CÍA PÉREZ RETOS DA SOCIEDADE 4.888,00     

61.30.21.06.55     702.02 MCIU-AEI19.PGC2018-093928-BI00. IP FERREIRO FDEZ. FEDER 80% 4.800,00     

61.30.21.08.72     702.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-105226GB-I00-MOSKOWICH-SPIEGEL 
FANDIÑO. RETOS DA SOCIEDADE 11.560,00     

61.30.21.08.79     702.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-106798GB-I00-SIMAL GONZÁLEZ. RETOS 
DA SOCIEDADE 15.200,00     

61.30.21.08.81     702.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-105673GB-I00-PENA SUEIRO. RETOS DA 
SOCIEDADE 22.000,00     

61.30.21.08.86     702.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-109683GB-C21 - ALONSO RAMOS. RETOS 
DA SOCIEDADE 11.800,00     

61.30.21.08.93     702.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-105411GB-I00 - SÁNCHEZ PALOMINO. RE-
TOS DA SOCIEDADE 16.000,00     

61.30.21.09.12     702.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-115649RB-I00 IP M.TE-
RESA LÓPEZ FDEZ. RETOS DA SOCIEDADE 4.836,00     

61.30.21.09.26     702.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-119605RB-I00 IP Mª DO 
CARME FDEZ PÉREZ-SANJULIÁN. RETOS DA SOCIEDADE 7.280,00     

61.40.21.06.59     702.02 MCI-AEI 19 RTI2018-095894-B-I00. IP ORTEGA HORTAS FEDER 80% 7.120,00     

61.40.21.08.71     702.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-104184RB-I00-TOURIÑO DOMÍNGUEZ. RE-
TOS DA SOCIEDADE 109.800,00     

61.40.21.08.75     702.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-109238GB-C22-ALONSO BETANZOS. RETOS 
DA SOCIEDADE 31.694,00     

61.40.21.08.83     702.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-105221RB-C41-RODRÍGUEZ LUACES. RE-
TOS DA SOCIEDADE 15.080,00     

61.40.21.08.85     702.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-111388GB-I00 - CARNEIRO DÍAZ. RETOS 
DA SOCIEDADE 14.080,00     

61.40.21.08.90     702.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-107194GB-I00 - MOSQUEIRA REY. RETOS 
DA SOCIEDADE 22.480,00     

61.40.21.08.92     702.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-108435RB-I00 - GONZÁLEZ PENEDO. RE-
TOS DA SOCIEDADE 40.595,00     

61.40.21.08.95     702.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-104958RB-C42 - CASTEDO RIBAS. RETOS 
DA SOCIEDADE 71.000,00     

61.40.21.08.99     702.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-108584RB-I00 - VÁZQUEZ CENDÓN. RETOS 
DA SOCIEDADE 21.480,00     

61.40.21.09.10     702.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-116201GB-I00 IP JP CA-
BALAR FDEZ.. RETOS DA SOCIEDADE 14.742,00     

61.50.21.08.68     702.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-106182GB-I00-CARDESÍN DÍAZ. RETOS DA 
SOCIEDADE 11.040,00     

61.50.21.08.73     702.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-105041RA-I00- FERNÁNDEZ SUÁREZ, M.B. 
RETOS DA SOCIEDADE 14.520,00     
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61.50.21.08.88     702.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-107443RA-I00 - SANTIAGO GÓMEZ. RETOS 
DA SOCIEDADE 12.000,00     

61.50.21.09.11     702.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-115568RB-I00 IP M.FE-
RRÍN PEREIRA. RETOS DA SOCIEDADE 28.600,00     

61.50.21.09.13     702.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-118362RB-I00 IP JJ RO-
MERO CARDALDA. RETOS DA SOCIEDADE 13.000,00     

61.50.21.09.18     702.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-114887RB-C33 IP MARTÍ-
NEZ BUJÁN- RETOS DA SOCIEDADE 8.060,00     

61.50.21.09.24     702.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-118716RB-I00 IP ANTÍA 
PEREZ CARAMÉS. RETOS DA SOCIEDADE 11.388,00     

61.70.21.08.80     702.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-106273RB-I00-MAIXÉ ALTÉS. RETOS DA 
SOCIEDADE 14.520,00     

63.00.21.08.97     702.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-107859RB-I00 - ESTÉVEZ CIMADEVILA. RE-
TOS DA SOCIEDADE 34.000,00     

63.20.21.08.65     702.02 MCIU-AEI 19 REF.PID2019-109544RB-100 IP SAMPER CALVETE. RE-
TOS DA SOCIEDADE 39.200,00     

63.20.21.08.77     702.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-110985RB-I00-RODRÍGUEZ PASANDÍN. RE-
TOS DA SOCIEDADE 29.600,00     

63.20.21.08.84     702.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-110786GB-I00- JURADO ALBARRACÍN MAR-
TINÓN. RETOS DA SOCIEDADE 50.000,00     

63.20.21.08.96     702.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-108307RB-I00 - DÍAZ GARCÍA. RETOS DA 
SOCIEDADE 51.120,00     

63.20.21.09.09     702.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-118368RB-I00 IP LUIS 
CEA GÓMEZ. RETOS DA SOCIEDADE 28.132,00     

65.20.21.09.21     702.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-117147RA-I00 IP J Mª 
MESÍAS RETOS DA SOCIEDADE 10.946,00     

65.20.21.09.25     702.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-119259GA-I00 IP RIVA-
DULLA LÓPEZ RETOS DA SOCIEDADE 5.694,00     

65.30.21.08.89     702.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-104323RB-C33 - POUSADA GARCÍA. RETOS 
DA SOCIEDADE 11.640,00     

65.30.21.09.03     702.02 AXUDA AEI-FSE LIÑA INVESTIGACION RYC2019-026380-I . IP PARDO 
VAZQUEZ 20.000,00     

71.00.21.06.43     702.02 MCIU-AEI19 RTI2018-093498-B-I00. IP TASSET CARMONA.FEDER 
80% 7.400,00     

73.00.21.08.76     702.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-107345RB-I00-GONZÁLEZ CASTRO. RETOS 
DA SOCIEDADE 39.760,00     

73.00.21.08.91     702.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-105386RA-I00 - CASTRO SANTOS. RETOS 
DA SOCIEDADE 47.600,00     

05.00.41.00.02     702.09 AXUDAS BEATRIZ GALINDO 2018. MOD. JUNIOR. MICIU. 105.000,00     
05.00.51.00.02     702.09 RAMON Y CAJAL CONV 2015 14.050,00     
05.00.51.00.10     702.09 FPU CONV 2016 45.663,30     
05.00.51.00.14     702.09 RAMÓN Y CAJAL. CONV. 2016 67.440,00     
05.00.51.00.16     702.09 FPI CONV. 2017 205.597,45     
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05.00.51.00.20     702.09 FPU CONV. 2017 96.924,51     
05.00.51.00.23     702.09 PERSONAL TECNICO APOYO 2017 10.827,45     
05.00.51.00.24     702.09 RAMON Y CAJAL CONV. 2017 33.720,00     
05.00.51.00.27     702.09 FPI CONV. 2018 119.373,05     
05.00.51.00.30     702.09 FPU CONV. 2018 125.372,80     
05.00.51.00.32     702.09 PERSONAL TECNICO APOYO 2018 25.000,00     
05.00.51.00.33     702.09 JUAN DE LA CIERVA.INCORPORACIÓN CONV.2018 29.000,00     
05.00.51.00.34     702.09 RAMON Y CAJAL CONV. 2018 101.160,00     
05.00.51.00.39     702.09 AXUDA MCIU. PREDOUTORAIS. FPI 2019 45.062,36     
05.00.51.00.40     702.09 AXUDA MCIU. PREDOUTORAIS. FPU 2019 106.634,90     
05.00.51.00.42     702.09 JUAN DE LA CIERVA. FORMACIÓN CONV.2019 25.000,00     
05.00.51.00.44     702.09 RAMON Y CAJAL CONV. 2019 101.160,00     

05.00.51.00.45     702.09 AXU.BEA.GALINDO CONVOCATORIA 2020.MODALIDADE JUNIOR.MI-
CIU 90.000,00     

05.00.51.00.46     702.09 AX.MCI-AEI-FSE PREDOC FORMACIÓN DOCTORES. CONV.2020 165.000,00     

05.00.51.00.48     702.09 AXUDA M.UNIV. CONV.2020 CONTRATOS PREDOUTORAIS (FPU) SUB-
PROGRAMAS FORMACIÓN E MOVILIDADE  85.600,00     

05.00.51.00.49     702.09 AXUDA MCIU-AEI-FSE-RAMÓN Y CAJAL CONVOC. 2020 212.700,00     

05.00.51.00.50     702.09 SUBPROGRAMA AXUDAS JUAN DE LA CIERVA-INCORPORACIÓN. 
CONV.2020-MCIU.  30.500,00     

  75     DE COMUNIDADES AUTÓNOMAS     23.091.948,97 
    750   DA PROPIA COMUNIDADE AUTÓNOMA   23.091.948,97   

10.00.00.00     750.00 PGFU. FINANCIAMENTO NON CONCIDIONADO. GASTO MANTEMENTO 
INFRAESTRUTURA 2.131.183,00     

10.00.00.00     750.01 PGFU.SUBFONDO PANEL DE INDICADORES DE RESULTADOS CAP. VII 7.370.985,01     

05.06.24.30.29     750.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2021 GRC - ED431C 2021/33 PROF. RO-
MERA RODRÍGUEZ 41.666,67     

05.07.24.30.17     750.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2021 INVESTIGADOR TRAXECTORIA EXCE-
LENTE - ED431F 2021/09 PROF. MARTÍN PÉREZ 14.295,89     

05.07.24.30.25     750.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2021 GRC - ED431C 2021/39 PROF. DURO 
FERNÁNDEZ 83.333,33     

05.08.24.00.43     750.02 AX.XUNTA.PERSOAL INVESTIGADOR DISTINGUIDO.LIÑA INVESTIGA-
CIÓN-ED431H 2020/10(MOD.ATRACCIÓN) DIEGO ÁLVAREZ ESTEVEZ 31.333,33     

05.08.24.30.15     750.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2021 GRC - ED431C 2021/30 PROF. TOU-
RIÑO DOMÍNGUEZ 41.715,71     

05.08.24.30.16     750.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2021 GPC - EDED431B 2021-36 PROF. DA-
FONTE VÁZQUEZ 26.957,84     

05.08.24.30.22     750.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2021 GRC - ED431C 2021/53 PROF. RODRÍ-
GUEZ BRISABOA 34.606,17     

05.08.24.30.31     750.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2021 INVESTIGADOR TRAXECTORIA EXCE-
LENTE - ED431F 2021/11 PROF. IGLESIAS GUITIÁN 20.833,33     
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05.09.24.00.44     750.02 
AX.XUNTA.PERSOAL INVESTIGADOR DISTINGUIDO.LIÑA INVESTIGA-
CIÓN-ED431H 2020/19(MOD.ATRACCIÓN) ROBERTO J. BREA FER-
NÁNDEZ 

33.333,33     

05.09.24.30.23     750.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2021 GPC - ED431B 2021/32 PROF. BA-
RREIRO LOZANO 29.166,67     

05.09.24.30.27     750.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2021 GRC - ED431C 2021/55 PROF. VEIGA 
BARBAZÁN 58.282,87     

05.09.24.30.30     750.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2021 INVESTIGADOR TRAXECTORIA EXCE-
LENTE - ED431F 2021/10 PROF. REY RICO 20.833,33     

05.22.24.30.26     750.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2021 GRC - ED431C 2021/54 PROF. SAM-
PER CALVETE 47.989,80     

05.22.24.30.28     750.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2021 GPC - ED431B 2021/17 PROF. GRAN-
DAL DANGLADE 29.166,67     

05.24.24.30.10     750.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2020 GPC - ED431B 2020/42 PROF. SO-
BRINO HEREDIA 31.666,67     

05.26.24.30.24     750.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2021 GRC - ED431C2021/56 PROF. MUNIA-
TEGUI LORENZO 66.666,67     

05.29.24.30.09     750.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2020 GRC - ED431C 2020/25 PROF. RODRÍ-
GUEZ-ARANA MUÑOZ 43.113,35     

61.00.24.00.36     750.02 AXUDA XUNTA. ATRACCIÓN TALENTO. MANUEL LOPEZ VICENTE - 
ED431H 2020/18 29.623,15     

61.00.24.00.39     750.02 AX.XUNTA PERSOAL INV. DISTINGUIDO. LIÑA INV. ED431H 2020/17. 
CRIADO FERNÁNDEZ (MOD. ATRACCIÓN) 33.333,33     

61.00.24.00.40     750.02 AX. XUNTA 2021 POSDOUTORAL PARA LIÑA INVESTIGACIÓN 
ED481D-2021-026 BLANCO CALVO 8.333,33     

61.00.24.00.42     750.02 AX. XUNTA 2021 POSDOUTORAL PARA LIÑA INVESTIGACIÓN 
ED481D-2021-012 BERMÚDEZ GARCÍA 8.333,33     

61.00.24.30.05     750.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2020 GRC - ED431C 2020/08 PROF. CER-
DÁN VILLANUEVA 43.348,13     

61.00.24.30.06     750.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2020 GPC - ED431B 2020/52 PROF. SANTA-
BALLA LÓPEZ 25.690,65     

61.20.24.29.19     750.02 XUNTA C19-GR.COMPETITIVA ED431C 2019/18 PROF. FARALDO CA-
BANA 36.142,91     

61.20.24.30.02     750.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2020 GPC - ED431B 2020/50 PROF. 
SEOANE RODRÍGUEZ 31.666,67     

61.20.24.30.19     750.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2021 GPC - ED431B 2021/34 PROF. BUSTO 
LAGO 29.166,67     

61.30.24.30.07     750.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2020 GPC - ED431B 2020/49 PROF. LÓPEZ 
FERNÁNDEZ 28.946,69     

61.30.24.30.11     750.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2020 GRC - ED431C 2020/11 PROF. 
ALONSO RAMOS 73.333,33     

61.40.24.00.37     750.02 CC. E ENX. DATOS PARA A AVALIACIÓN COVID-19.80% FEDER.IPs 
CAO ABAD E GONZÁLEZ PENEDO 58.010,52     
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61.40.24.20.01     750.02 PROX.XUNTA,AX.C.SINGUL.INV.GAL.CITIC 0508,EXPTE:ED431G. 80% 
FEDER IP:GLEZ PENEDO 480.571,91     

61.40.24.20.02     750.02 PROX.XUNTA,AX.C.SINGUL.INV.GAL.CITIC 0508,EXPTE:ED431G. 20% 
C.EDUC.UNIV. FP  IP: GLEZ PENEDO 98.434,01     

61.40.24.30.01     750.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2020 GRC - ED431C 2020/15 PROF. CAS-
TEDO RIVAS 48.766,26     

61.40.24.30.03     750.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2020 GRC - ED431C 2020/14 PROF. CAO 
ABAD 29.092,45     

61.40.24.30.04     750.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2020 GRC - ED431C 2020/24 PROF. GON-
ZÁLEZ PENEDO 58.528,25     

61.50.24.00.45     750.02 
PROX.UDC-AGARESO:FAMILIAS CABOVERDIANAS EN GALICIA. IM-
PACTO PARA O DESNVOLVEMENTO DA TRANSNACIONALIZACIÓN 
DOS COIDADOS E DAS REMESAS.IP A.PÉREZ CARAMÉS 

15.000,00     

61.70.24.30.12     750.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2020 GRC - ED431C 2020/26 PROF. IGLE-
SIAS VÁZQUEZ 42.131,15     

62.00.24.30.20     750.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2021 GPC - ED431B 2021/28 PROF. SÁN-
CHEZ MOLINA 29.166,67     

63.20.24.29.17     750.02 XUNTA C19-GR.COMPETITIVA ED431C 2019/16 PROF.MARTÍNEZ 
ABELLA 55.833,33     

65.30.24.00.41     750.02 AX. XUNTA 2021 POSDOUTORAL PARA LIÑA INVESTIGACIÓN 
ED481D-2021-020 FAFIÁN LABORA 8.333,33     

65.30.24.30.08     750.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2020 GPC - ED431B 2020/55 PROF. DÍAZ 
PRADO 25.757,57     

73.00.24.29.18     750.02  XUNTA C19-GR.COMPETITIVA ED431C 2019/29 PROF.CUADRADO 
ARANDA 45.376,37     

73.00.24.30.18     750.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2021 INVESTIGADOR TRAXECTORIA EXCE-
LENTE - ED431F 2021/04 PROF. GONZÁLEZ VARELA 20.833,33     

77.00.24.29.22     750.02 XUNTA CONV19 GRC ED431C 2019/17 PROF. BARRAL LOSADA 31.668,68     
10.00.44.00.99     750.07 PROGRAMA DE INVESTIMENTOS EN INFRAESTRUTURAS E I+D+i 2.755.522,67     
10.00.44.01.00     750.07 PROXECTOS DE EFICIENCIA ENERXÉTICA 1.500.000,00     
05.00.44.20.22     750.08 CONV.XUNTA C. CULT. ED.-3 UNIV GAL DESENV.S.X.A.I. 550.000,00     
05.00.44.B1.00     750.08 CONV.XUNTA I+D+i 2021/2022. VPCIT+VEPES+CC.COMUNICACIÓN 245.000,00     
05.00.54.00.02     750.08 RAMON Y CAJAL CONV 2015 ACHEGA XUNTA 3.750,00     
05.00.54.00.14     750.08 CONVENIO COFIN XUNTA RYC CONV. 2016 18.000,00     
05.00.54.00.18     750.08 CONVENIO COFIN XUNTA RYC CONV. 2017 9.000,00     
05.05.44.B1.00     750.08 CONV.XUNTA I+D+i 2021/2022. OTRI. XACIDI 432.000,00     
05.06.44.B1.00     750.08 CONV.XUNTA I+D+i 2021/2022. CITEEC 266.600,00     

05.07.44.00.04     750.08 CONV.C.ECON.IND.CIT.FDEZ.FEAL.PROBAS CALIDADE HIDROCARBU-
ROS 156.371,68     

05.07.44.B1.10     750.08 CONV.XUNTA I+D+i 2021/2022. CIT 105.000,00     
05.08.44.B1.00     750.08 CONV.XUNTA I+D+i 2021/2022. CITIC 695.500,00     
05.09.44.B1.00     750.08 CONV.XUNTA I+D+i 2021/2022. CICA 305.000,00     
09.00.44.B1.00     750.08 CONV.XUNTA I+D+i 2021/2022. VCFRS+EPS+VIS+XERENCIA 401.000,00     



 

 38 | 115 
 

Org Art. Cto. Subcto. Denominación Subcto. Cto. Art. 
09.00.44.F6.00     750.08 CONV. CAMPUS INDUSTRIAL FERROL 2021/2022 1.221.300,00     
10.00.44.00.98     750.08 FOMENTO DA I+D+i, DIXITALIZACIÓN E RENOVACIÓN TECNOLÓXICA 1.200.000,00     

61.00.44.01.12     750.08 ADDENDA CONVENIO XUNTA 2018 AXUDAS PERSOAL INVESTIGADOR 
PROGRAMAS DO ERC (SIG) PROF.PAZOS CHANTRERO 50.000,00     

05.00.54.00.08     750.13 PREDOCTORAL XUNTA CONV. 2018 1.268,26     
05.00.54.00.11     750.13 PREDOCTORAL XUNTA CONV. 2018 MOD. A 22.167,30     
05.00.54.00.15     750.13 PREDOUTORAL XUNTA CONV. 2019 211.066,80     
05.00.54.00.16     750.13 POSDOUTORAL XUNTA CONV. 2019 MOD. B 35.150,60     
05.00.54.00.22     750.13 PREDOUTORAL XUNTA CONV.2020. MOD. A FSE 300.000,00     
05.00.54.00.23     750.13 PREDOUTORAL XUNTA CONV.2020. MOD. B FSE 137.400,00     
05.00.54.00.24     750.13 CONVENIO XUNTA ATRACCIÓN E RETENCIÓN TALENTO 2019 200.000,00     
05.00.54.00.25     750.13 AXUDAS XUNTA POSDOUTORAIS CONV.2021 114.000,00     
05.00.54.00.33     750.13 CONVENIO COFIN XUNTA FJCI 2018 5.000,00     
05.00.54.00.34     750.13 CONVENIO COFIN XUNTA RYC CONV. 2018 27.000,00     
05.00.54.00.42     750.13 CONVENIO COFIN XUNTA FJCI 2019 4.500,00     
05.00.54.00.44     750.13 CONVENIO COFIN XUNTA RYC CONV. 2019 27.000,00     
05.00.54.00.45     750.13 AXUDAS XUNTA POSDOUTORAIS FORMACIÓN CONV.2021 228.800,00     
05.00.54.00.46     750.13 AXUDA XUNTA PREDOUTORAIS CONV.2021 312.000,00     
  77     DE EMPRESAS PRIVADAS     140.000,00 
    770   DE EMPRESAS PRIVADAS   140.000,00   
05.05.01     770.08 CONVENIO UDC-INDITEX PROGRAMA INTALENT OTRI 140.000,00     
  78     DE FAMILIAS E INSTITUCIÓNS SEN FIN DE LUCRO     9.440,98 
    780   DE FAMILIAS E INSTITUCIÓNS SEN FIN DE LUCRO   9.440,98   
65.20.29.00.15     780.09 S.I.GAL-UDC21.PROX.INV.EXPER. EDUC. CIDAD. GLOBAL.L.CRUZ 9.440,98     
        TOTAL CAPÍTULO VII     26.712.062,77 
        CAPÍTULO VIII :  ACTIVOS FINANCEIROS       
  87     REMANENTE DE TESOURARÍA     517.160,68 
    870   REMANENTE DE TESOURARÍA   517.160,68   
10.00     870.01 REMANENTE DE TESOURARÍA NON AFECTADO 517.160,68     
        TOTAL CAPÍTULO VIII     517.160,68 
                
        TOTAL XERAL INGRESOS 147.925.010,60 147.925.010,60 147.925.010,60 
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6.2 Orzamento de gastos 
 

org. fun. Art. Cto. Subcto. Denominación  Subcto.   Cto.   Art.  

          CAPÍTULO I : GASTOS DE PERSOAL       
    10     ALTOS CARGOS               160.341,72  
      101   COMPLEMENTO CARGOS ACADÉMICOS               86.468,88    
10.00 422D     101.01 REITOR               18.721,08      
10.00 422D     101.02 VICERREITORES E SECRETARIA XERAL               67.747,80      
      102   ADMINISTRACIÓN E SERVIZOS XERAIS               73.872,84    
10.00 422D     102.01 ADMINISTRACIÓN XERAL: XERENCIA               73.872,84      
    11     PERSOAL EVENTUAL                 84.966,77  
      110   RETRIBUCIÓNS PERSOAL EVENTUAL               84.966,77    
10.00 422D     110.00 EVENTUAIS DE GABINETE               78.949,04      
10.00 422D     110.02 PAGAS EXTRAS: EVENTUAIS DE GABINETE                6.017,73      
    12     FUNCIONARIOS          66.487.956,44  
      120   RETRIBUCIÓNS BÁSICAS FUNCIONARIOS        31.058.068,23    
10.00 422D     120.10 SOLDO DO PAS          7.799.171,16      
10.00 422D     120.11 TRIENIOS DO PAS          2.957.053,60      
10.00 422D     120.12 EXTRAS DO PAS          2.761.809,26      
10.00 422D     120.20 SOLDO DOCENTES        10.517.608,44      
10.00 422D     120.21 TRIENIOS DOCENTES          3.417.724,32      
10.00 422D     120.22 EXTRAS DOCENTES          3.529.449,85      
10.00 422D     120.30 SOLDOS DOCENTES INTERINOS               43.718,04      
10.00 422D     120.31 EXTRAS DOCENTES INTERINOS               14.039,00      
10.00 422D     120.32 TRIENIOS FUNCIONARIOS DOCENTES INTERINOS               17.494,56      
      121   RETRIBUCIÓNS COMPLEMENTARIAS FUNCIONARIOS        35.429.888,21    
10.00 422D     121.10 COMPLEMENTO DE DESTINO DO PAS          4.413.363,48      
10.00 422D     121.11 COMPLEMENTO ESPECÍFICO DO PAS          5.774.369,86      
10.00 422D     121.14 I.P.C. GALEGO PAS               90.387,40      
10.00 422D     121.15 COMPLEMENTO CARGO PAS               15.000,00      
10.00 422D     121.19 COMPLEMENTO PERSOAL DE FUNCIONARIZACION             172.004,67      
10.00 422D     121.20 COMPLEMENTO DE DESTINO DOCENTES          7.466.610,00      
10.00 422D     121.21 COMPLEMENTO ESPECÍFICO DOCENTES          5.138.831,60      
10.00 422D     121.22 MÉRITOS DOCENTES PDI          5.117.702,50      
10.00 422D     121.23 MÉRITOS INVESTIGACIÓN PDI          2.855.894,13      
10.00 422D     121.24 CARGOS ACADÉMICOS DOCENTES             649.130,00      
10.00 422D     121.27 COMPL. I.T. PDI FUNCIONARIO               55.000,00      
10.00 422D     121.28 I.P.C. GALEGO DOCENTES             135.000,00      
10.00 422D     121.29 SEXENIOS ENSINO SECUNDARIA               15.754,00      
10.00 422D     121.30 COMPLEMENTO DE DESTINO DOCENTES INTERINOS               30.219,84      
10.00 422D     121.31 COMPLEMENTO ESPECÍFICO DOCENTES INTERINOS               15.719,04      
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10.00 422D     121.33 MÉRITOS DOCENTES, FUNC.DOCENTES INTERINOS               24.192,05      
10.00 422D     121.34 I.P.C. GALEGO DOCENTES INTERINOS                   498,00      
10.00 422D     121.35 COMPLEMENTOS AUTONÓMICOS LABOR DOCENTE             669.856,64      
10.00 422D     121.36 COMPLEMENTOS AUTONÓMICOS LABOR INVESTIGADOR             558.775,08      
10.00 422D     121.37 COMPLEM. AUTONOMICO EXCELENCIA          1.330.854,60      
10.00 422D     121.38 COMPLEM. AUTONOMICO Á XESTIÓN             273.112,08      
10.00 422D     121.42 PRAZAS VINCULADAS CONVENIO SERGAS             627.613,24      
    13     PERSOAL LABORAL               443.004,65  
      130   PAS LABORAL FIXO             198.758,30    
10.00 422D     130.00 SOLDO LABORAIS FIXOS             100.803,96      
10.00 422D     130.01 TRIENIOS LABORAIS FIXOS               28.808,64      
10.00 422D     130.02 EXTRAS LABORAIS FIXOS               38.308,05      
10.00 422D     130.07 PAGA LINEAL CONVENIO NON CONSOLIDABLE                3.718,05      
10.00 422D     130.10 COMPLEMENTO PERMANENCIA                3.500,00      
10.00 422D     130.15 COMPLEMENTO DE POSTO               23.619,60      
      131   PAS LABORAL TEMPORAL             244.246,35    
10.00 422D     131.00 SOLDO LABORAIS TEMPORAIS PAS             149.871,60      
10.00 422D     131.01 COMPLEMENTO LABORAIS TEMPORAIS               26.088,96      
10.00 422D     131.03 TRIENIOS/ANTIGÜIDADE PAS LAB EVENTUAL               16.462,08      
10.00 422D     131.06 PAGAS EXTRAS PERSOAL LABORAL TEMPORAL               48.105,66      
10.00 422D     131.07 PAGA LINEAL CONVENIO NON CONSOLIDABLE                3.718,05      
    14     PDI CONTRATADO          20.310.264,40  
      141   RETRIBUCIÓNS PDI CONTRATADO        20.310.264,40    
10.00 422D     141.00 SOLDOS PDI CONTRATADO           7.439.407,28      
10.00 422D     141.01 PAGAS EXTRAS PDI CONTRATADO          2.160.403,20      
10.00 422D     141.11 COMPLEMENTO DE DESTINO PDI CONTRATADO           5.381.389,68      
10.00 422D     141.12 COMPLEMENTO ESPECÍFICO PDI CONTRATADO          1.784.717,88      
10.00 422D     141.13 CARGOS ACADÉMICOS PDI CONTRATADO             325.100,00      
10.00 422D     141.14 TRIENIOS DOCENT. CONTRAT          1.023.232,00      
10.00 422D     141.15 COMPLEM. AUTON. LABOR DOCENTE CTTDOS.             151.629,44      
10.00 422D     141.16 COMPLEM. AUTON. LABOR INVESTIG. CTTDOS.             131.273,28      
10.00 422D     141.18 MÉRITOS DOCENTES, CONTR. LABOR. DOC. FIXOS          1.311.151,68      
10.00 422D     141.19 MÉRITOS INVESTIGACIÓN, CONTR. LABOR. DOC. FIXOS             389.336,84      
10.00 422D     141.20 COMPLEM. AUTON. EXCELENC. CURRICULAR             185.797,92      
10.00 422D     141.21 COMP. AUTON. CARGOS XESTIÓN               20.725,20      
10.00 422D     141.22 SEXENIOS ENSINO SECUNDARIA                6.100,00      
    15     INCENTIVOS AO RENDEMENTO            1.071.493,58  
      150   PRODUTIVIDADE          1.013.653,58    
10.00 422D     150.00 PRODUTIVIDADE PAS FUNCIONARIO          1.010.672,40      
10.00 422D     150.01 PRODUCTIVIDADE XERENCIA                2.981,18      
      151   GRATIFICACIÓNS               57.840,00    
10.00 422D     151.00 GRATIFICACIÓNS PAS FUNCIONARIO                5.000,00      
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10.00 422D     151.02 GRATIFICACIÓNS PERSOAL DOCENTE               35.000,00      
04.00.04.05 422D     151.04.01 CURSOS CUFIE. GRATIFICACIÓN PERSOAL PAS                6.560,00      
04.00.04.05 422D     151.04.02 CURSOS CUFIE. GRATIFICACIÓN PERSOAL PDI               11.280,00      
    16     COTAS PRESTACIÓNS E GASTOS SOCIAIS          15.285.733,75  
      160   COTAS SOCIAIS        14.555.733,75    
10.00 422D     160.00 SEGURIDADE SOCIAL PAS FUNCIONARIO          6.336.951,48      
10.00 422D     160.05 SEGURIDADE SOCIAL PAS LABORAL FIXO               60.334,81      
10.00 422D     160.10 SEGURIDADE SOCIAL  PAS LABORAL TEMPORAL               75.472,12      
10.00 422D     160.30 SEGURIDADE SOCIAL PDI CONTRATADO          6.196.086,00      
10.00 422D     160.40 SEGURIDADE SOCIAL PERSOAL DOCENTE INTERINO               46.500,00      

10.00 422D 
    

160.50 SEGURIDADE SOCIAL  PDI FUNCIONARIO PRAZAS VINCULA-
DAS (SERGAS)             101.000,00  

    

10.00 422D 
    

160.60 SEGURIDADE SOCIAL DOCENTE F. CC. DEPORTE E A EDUCA-
CIÓN FÍSICA (I.N.E.F.)               64.000,00  

    
10.00 422D     160.70 SEG. SOCIAL FUNC. DOC. NOVO INGRESO          1.675.389,34      
      162   GASTOS SOCIAIS             730.000,00    
10.00 422D     162.00 FORMACIÓN E PERFECCIONAMENTO DO PAS               80.000,00      
10.00 422D     162.14 ACCIÓN SOCIAL UDC             650.000,00      
          TOTAL CAPÍTULO I        103.843.761,31  

          CAPÍTULO II : GASTOS CORRENTES EN BENS E SERVI-
ZOS       

    20     ARRENDAMENTOS E CANONS               664.797,84  
      200   ARRENDAMENTOS DE TERREOS E BENS NATURAIS                 4.200,00    

10.00 422D 
    

200.00 XERENCIA. TERREOS-APARCADOIRO CAMPUS FERROL - ES-
TEIRO                4.200,00  

  
  

      
202 

  
ARRENDAMENTO DE EDIFICIOS E OUTRAS CONSTRUC-
CIÓNS   

              4.100,00  
  

10.00 422D 
    

202.00 XERENCIA. ARRENDAMENTO EDIFICIOS E OUTRAS CONS-
TRUCIÓNS                4.000,00  

  
  

10.00.43.00.49 422D     202.00 XERENCIA. CONVENIO CSIC. USO SEDE BRUXELAS                   100,00      
      204   ARRENDAMENTO DE ELEMENTOS DE TRANSPORTE                 3.400,00    

10.00 422D 
    

204.00 XERENCIA. ARRENDAMENTO DE ELEMENTOS DE TRANS-
PORTE                3.400,00  

  
  

      
206 

  
ARRENDAMENTO  DE SISTEMAS PARA PROCESOS DE 
INFORMACIÓN   

            13.000,00  
  

61.40 300C 
    

206.00 FACULTADE DE INFORMÁTICA - ARRENDAMIENTO SISTEMAS 
PARA PROCESOS DE INFORMACIÓN               13.000,00  

  
  

      209   CANONS             640.097,84    
09.00 422D     209.00 VCFRS.  CANON BATALLÓNS               50.400,00      

10.00.04.00 422D 
    

209.00 XERENCIA. XESTIÓN DELEGADA RESOLUCIÓN REITORAL 
12/01/2016. CANONS                5.000,00  

  
  

03.00 422D     209.01 VEPEM. LICENZAS-SOFTWARE. PROGRAMA ICARO                6.050,00      
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10.00.04.00 422D 
    

209.01 XERENCIA. XESTIÓN DELEGADA RESOLUCIÓN REITORAL 
12/01/2016. LICENZAS-SOFTWARE             538.647,84  

  
  

10.00.04.00 422D 
    

209.02 
XERENCIA. XESTIÓN DELEGADA RESOLUCIÓN REITORAL 
12/01/2016. ACCESO A SITIOS WEB E USO PRODUCTOS DI-
XITAIS 

              40.000,00  
  

  

    21     REPARACIÓNS, MANTEMENTO E CONSERVACIÓN            1.061.323,94  
      212   EDIFICIOS E OUTRAS CONSTRUCIÓNS             717.278,94    
02.00.02.01 422D     212.00 VIS. EDIFICIOS E OUTRAS CONSTRUCIÓNS             471.897,98      
02.00.02.01 541A     212.00 VIS. EDIFICIOS E OUTRAS CONSTRUCIÓNS. INVESTIGACIÓN               25.000,00      
09.00 422D     212.00 VCFRS.  EDIFICIOS E OUTRAS CONSTRUCIÓNS               52.250,00      
61.00 300C     212.00 FACULTADE DE CIENCIAS                8.774,00      
61.20 300C     212.00 FACULTADE DE DEREITO                7.704,00      
61.30 300C     212.00 FACULTADE DE FILOLOXÍA                8.493,25      
61.40 300C     212.00 FACULTADE DE INFORMÁTICA                9.469,50      
61.50 300C     212.00 FACULTADE DE SOCIOLOXÍA                5.810,10      
61.70 300C     212.00 FACULTADE DE ECONOMÍA E EMPRESA               10.721,40      
62.00 300C     212.00 FACULTADE DE CC. DO DEPORTE E A EDUCACIÓN FÍSICA               18.967,84      
63.00 300C     212.00 ESCOLA TÉCNICA SUPERIOR DE ARQUITECTURA                8.581,40      
63.10 300C     212.00 ESCOLA TÉCNICA SUPERIOR DE NÁUTICA E MÁQUINAS                6.591,20      

63.20 300C 
    

212.00 ESCOLA TÉCNICA SUPERIOR DE ENXEÑARIA DE CAMIÑOS, 
CANAIS E PORTOS                8.602,80  

  
  

65.10 300C     212.00 FACULTADE DE FISIOTERAPIA                6.939,48      
65.20 300C     212.00 FACULTADE DE CIENCIAS DA EDUCACIÓN                9.790,50      
65.30 300C     212.00 FACULTADE DE CIENCIAS DA SAÚDE               12.139,36      
67.00 300C     212.00 ESCOLA UNIVERSITARIA DE ARQUITECTURA TÉCNICA               16.369,93      
71.00 300C     212.00 FACULTADE DE HUMANIDADES E DOCUMENTACIÓN                3.498,90      
75.00 300C     212.00 FACULTADE DE ENFERMERÍA E PODOLOXÍA (F)                4.804,30      
76.00 300C     212.00 FACULTADE DE CIENCIAS DO TRABALLO                2.985,30      
77.10 300C     212.00 ESCOLA UNIVERSITARIA DE DESEÑO INDUSTRIAL                4.280,00      
78.00 300C     212.00 ESCOLA POLITÉCNICA DE ENXEÑARÍA DE FERROL               13.607,70      
      213   MAQUINARIA INSTALACIÓNS E UTENSILIOS             306.265,00    
02.00.02.01 422D     213.00 VIS. MAQUINARIA               20.000,00      
02.00.02.01 541A     213.00 VIS. MAQUINARIA. INVESTIGACIÓN                4.000,00      
05.04 541A     213.00 SAI. MAQUINARIA               40.000,00      
02.00.02.01 422D     213.01 VIS. INSTALACIÓNS             164.300,00      
02.00.02.01 541A     213.01 VIS. INSTALACIÓNS               26.000,00      
05.06 541A     213.01 CITEEC. INSTALACIÓNS               12.000,00      
05.07 541A     213.01 CIT FERROL. INSTALACIÓNS                2.000,00      
05.08 541A     213.01 CITIC. INSTALACIÓNS               12.000,00      
05.09 541A     213.01 CICA. INSTALACIÓNS               12.000,00      
09.00 422D     213.01 VCFRS - INSTALACIÓNS               13.965,00      
      214   ELEMENTOS DE TRANSPORTE               29.780,00    
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10.00 422D     214.00 XERENCIA. REPARACIÓN DE ELEMENTOS DE TRANSPORTE               29.780,00      

      215   MOBILIARIO E AVÍOS                 8.000,00    
02.00 422D     215.00 VIS. MOBILIARIO E AVÍOS                8.000,00      
    22     MATERIAL, SUBMINISTRACIÓNS E OUTROS          16.490.113,39  

      
220 

  
MATERIAL DE OFICINA DE USO ORDINARIO NON IN-
VENTARIABLE   

       1.182.351,68  
  

03.00 422D 
    

220.00 VEPEM. MATERIAL DE OFICINA DE USO ORDINARIO NON IN-
VENTARIABLE                5.000,00  

  
  

04.00 422D 
    

220.00 VPAID. MATERIAL DE OFICINA DE USO ORDINARIO NO IN-
VENTARIABLE               13.000,00  

  
  

05.00.05.02 122B 
    

220.00 VPCIT. SERVIZO DE BIBLIOTECA. MATERIAL DE OFICINA DE 
USO ORDINARIO NON INVENTARIABLE                6.000,00  

  
  

05.05 541A 
    

220.00 VPCIT. OTRI. MATERIAL DE OFICINA DE USO ORDINARIO 
NON INVENTARIABLE                2.000,00  

  
  

09.00 122B 
    

220.00 VCFRS. BIBLIOTECA PATÍN. MATERIAL DE OFICINA DE USO 
ORDINARIO NON INVENTARIABLE                2.454,00  

  
  

09.00 422D 
    

220.00 VCFRS. MATERIAL DE OFICINA DE USO ORDINARIO NON IN-
VENTARIABLE               13.129,00  

  
  

10.00 422D 
    

220.00 XERENCIA. MATERIAL DE OFICINA DE USO ORDINARIO NON 
INVENTARIABLE               28.000,00  

  
  

11.00 111A 
    

220.00 CONSELLO SOCIAL. MATERIAL DE OFICINA DE USO ORDINA-
RIO NON INVENTARIABLE                1.500,00  

  
  

17.00 422D 
    

220.00 VICD. MATERIAL DE OFICINA DE USO ORDINARIO NON IN-
VENTARIABLE                5.000,00  

  
  

61.00 122B     220.00 FACULTADE DE CIENCIAS                1.693,32      
61.00 300C     220.00 FACULTADE DE CIENCIAS               13.589,00      
61.20 122B     220.00 FACULTADE DE DEREITO                2.585,30      
61.20 300C     220.00 FACULTADE DE DEREITO               14.969,30      
61.30 122B     220.00 FACULTADE DE FILOLOXÍA                1.781,54      
61.30 300C     220.00 FACULTADE DE FILOLOXÍA                9.639,63      
61.40 122B     220.00 FACULTADE DE INFORMÁTICA                2.518,97      
61.40 300C     220.00 FACULTADE DE INFORMÁTICA               12.774,10      
61.50 122B     220.00 FACULTADE DE SOCIOLOXÍA                1.480,73      
61.50 300C     220.00 FACULTADE DE SOCIOLOXÍA                4.959,45      
61.50 422D     220.00 FACULTADE DE SOCIOLOXÍA-UXAI                   495,95      
61.60 300C     220.00 FACULTADE DE CC. DA COMUNICACIÓN                3.746,07      
61.60 422D     220.00 FACULTADE DE CC. DA COMUNICACIÓN-UXAI                   374,61      
61.70 122B     220.00 FACULTADE DE ECONOMÍA E EMPRESA                3.464,92      
61.70 300C     220.00 FACULTADE DE ECONOMÍA E EMPRESA               22.972,90      
61.80 300C     220.00 FACULTADE DE TURISMO                2.110,32      
62.00 122B     220.00 FACULTADE DE CC. DO DEPORTE E A EDUCACIÓN FÍSICA                2.338,11      
62.00 300C     220.00 FACULTADE DE CC. DO DEPORTE E A EDUCACIÓN FÍSICA               11.867,73      
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63.00 122B     220.00 ESCOLA TÉCNICA SUPERIOR DE ARQUITECTURA                2.739,80      
63.00 300C     220.00 ESCOLA TÉCNICA SUPERIOR DE ARQUITECTURA               18.029,50      
63.10 122B     220.00 ESCOLA TÉCNICA SUPERIOR DE NÁUTICA E MÁQUINAS                1.484,85      
63.10 300C     220.00 ESCOLA TÉCNICA SUPERIOR DE NÁUTICA E MÁQUINAS                7.682,60      

63.20 122B 
    

220.00 ESCOLA TÉCNICA SUPERIOR DE ENXEÑARIA DE CAMIÑOS, 
CANAIS E PORTOS                1.990,78  

  
  

63.20 300C 
    

220.00 ESCOLA TÉCNICA SUPERIOR DE ENXEÑARIA DE CAMIÑOS, 
CANAIS E PORTOS               12.983,30  

  
  

65.10 122B     220.00 FACULTADE DE FISIOTERAPIA                1.183,26      
65.10 300C     220.00 FACULTADE DE FISIOTERAPIA                5.527,62      
65.10 422D     220.00 FACULTADE DE FISIOTERAPIA-UXAI                   552,76      
65.20 122B     220.00 FACULTADE DE CIENCIAS DA EDUCACIÓN                2.876,58      
65.20 300C     220.00 FACULTADE DE CIENCIAS DA EDUCACIÓN               18.425,40      
65.30 122B     220.00 FACULTADE DE CIENCIAS DA SAÚDE                2.748,86      
65.30 300C     220.00 FACULTADE DE CIENCIAS DA SAÚDE                4.889,90      
65.30 422D     220.00 FACULTADE DE CIENCIAS DA SAÚDE-UXAI                   488,99      
67.00 122B     220.00 ESCOLA UNIVERSITARIA DE ARQUITECTURA TÉCNICA                2.378,89      
67.00 300C     220.00 ESCOLA UNIVERSITARIA DE ARQUITECTURA TÉCNICA               11.951,90      
71.00 300C     220.00 FACULTADE DE HUMANIDADES E DOCUMENTACIÓN                2.447,76      
75.00 300C     220.00 FACULTADE DE ENFERMERÍA E PODOLOXÍA (F)                6.569,80      
76.00 300C     220.00 FACULTADE DE CIENCIAS DO TRABALLO                3.711,30      
77.10 300C     220.00 ESCOLA UNIVERSITARIA DE DESEÑO INDUSTRIAL                3.676,45      
78.00 122B     220.00 ESCOLA POLITÉCNICA DE ENXEÑARÍA DE FERROL                3.637,22      
78.00 300C     220.00 ESCOLA POLITÉCNICA DE ENXEÑARÍA DE FERROL               17.158,53      

01.00.01.02 422D 
    

220.01 GABINETE DE COMUNICACIÓN. PRENSA, REVISTAS, LIBROS 
E OUTRAS PUBLICACIÓNS               15.000,00  

  
  

10.00.04.00 422D     220.02 XERENCIA. XESTIÓN DELEGADA RESOLUCIÓN REITORAL 
12/01/2016. MATERIAL INFORMÁTICO NO INVENTARIABLE               63.000,00      

05.00.05.02 122B 
    

220.03 VPCIT. SERVIZO DE BIBLIOTECA. PRÉSTAMO INTERBIBLIO-
TECARIO               12.000,00  

    

05.00.05.02 541A 
    

220.04 VPCIT. SERVIZO DE BIBLIOTECA. RECURSOS DE INFORMA-
CIÓN               20.600,00  

    

05.00.05.02 541A 
    

220.05 VPCIT. SERVIZO DE BIBLIOTECA. SUBSCRICIÓNS, PUBLICA-
CIÓNS PERIÓDICAS             749.170,68  

    
      221   SUBMINISTRACIÓNS          3.867.797,83    
05.06 541A     221.00 CITEEC. ENERXÍA ELÉCTRICA               53.406,92      
05.07 541A     221.00 CIT. ENERXÍA ELÉCTRICA               18.849,50      
05.08 541A     221.00 CITIC. ENERXÍA ELÉCTRICA               19.588,70      
05.09 541A     221.00 CICA. ENERXÍA ELÉCTRICA               28.459,05      
10.00 121A     221.00 XERENCIA. ENERXÍA ELÉCTRICA          1.416.854,18      
10.00 422D     221.00 XERENCIA. ENERXÍA ELÉCTRICA. SERV. CENTRAIS             609.451,05      
10.00 541A     221.00 XERENCIA. ENERXÍA ELÉCTRICA             114.390,60      
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10.00 422D     221.01 XERENCIA. AUGA             160.000,00      
10.00 422D     221.02 XERENCIA. GASES DE LABORATORIO               82.000,00      
05.06 541A     221.03 CITEEC. COMBUSTIBLES, LUBRICANTES E ADITIVOS               20.466,47      
05.07 541A     221.03 CIT. COMBUSTIBLES, LUBRICANTES E ADITIVOS                7.223,46      
05.08 541A     221.03 CITIC. COMBUSTIBLES, LUBRICANTES E ADITIVOS                7.506,73      
05.09 541A     221.03 CICA. COMBUSTIBLES, LUBRICANTES E ADITIVOS               10.906,01      
10.00 121A     221.03 XERENCIA. COMBUSTIBLES, LUBRICANTES E ADITIVOS             542.963,40      
10.00 422D     221.03 XERENCIA. COMBUSTIBLES, LUBRICANTES E ADITIVOS               94.097,44      
10.00 541A     221.03 XERENCIA. COMBUSTIBLES, LUBRICANTES E ADITIVOS               43.836,49      
10.00 422D     221.04 XERENCIA. VESTIARIO               25.000,00      

10.00.04.00 422D 
    

221.09 
XERENCIA. XESTIÓN DELEGADA RESOLUCIÓN REITORAL 
12/01/2016. LABORES DA FÁBRICA NACIONAL DE MOEDA E 
TIMBRE 

               5.000,00  
  

  

09.00 422D 
    

221.12 VCFRS. SUBMINISTRO DE MATERIAL ELECTRÓNICO, ELÉC-
TRICO, DE COMUNICACIÓNS E AUDIOVISUAIS                5.760,00  

  
  

10.00.04.00 422D 
    

221.12 
XERENCIA. XESTIÓN DELEGADA RESOLUCIÓN REITORAL 
12/01/2016. SUBMINISTRO DE MATERIAL ELECTRÓNICO, 
ELÉCTRICO, DE COMUNICACIÓNS E AUDIOVISUAIS 

              30.000,00  
  

  

03.00 422D     221.99 VEPEM. OUTRAS SUBMINISTRACIÓNS               20.800,00      
17.00 422D     221.99 VICD. OUTRAS SUBMINISTRACIÓNS               15.000,00      
05.04 541A     221.99 SAI. MATERIAL FUNXIBLE DE LABORATORIO             300.000,00      
61.00 300C     221.99 FACULTADE DE CIENCIAS               29.561,98      
61.20 300C     221.99 FACULTADE DE DEREITO                5.039,70      
61.30 300C     221.99 FACULTADE DE FILOLOXÍA                6.757,30      
61.40 300C     221.99 FACULTADE DE INFORMÁTICA               11.177,50      
61.50 300C     221.99 FACULTADE DE SOCIOLOXÍA                4.087,40      
61.60 300C     221.99 FACULTADE DE CC. DA COMUNICACIÓN                5.317,90      
61.70 300C     221.99 FACULTADE DE ECONOMÍA E EMPRESA               11.149,40      
62.00 300C     221.99 FACULTADE DE CC. DO DEPORTE E A EDUCACIÓN FÍSICA               13.397,08      
63.00 300C     221.99 ESCOLA TÉCNICA SUPERIOR DE ARQUITECTURA               15.600,60      
63.10 300C     221.99 ESCOLA TÉCNICA SUPERIOR DE NÁUTICA E MÁQUINAS                7.361,60      

63.20 300C 
    

221.99 ESCOLA TÉCNICA SUPERIOR DE ENXEÑARIA DE CAMIÑOS, 
CANAIS E PORTOS               22.687,21  

  
  

65.10 300C     221.99 FACULTADE DE FISIOTERAPIA                7.404,40      
65.20 300C     221.99 FACULTADE DE CIENCIAS DA EDUCACIÓN               12.593,90      
65.30 300C     221.99 FACULTADE DE CIENCIAS DA SAÚDE                6.955,00      
67.00 300C     221.99 ESCOLA UNIVERSITARIA DE ARQUITECTURA TÉCNICA               12.850,70      
71.00 300C     221.99 FACULTADE DE HUMANIDADES E DOCUMENTACIÓN                3.948,30      
75.00 300C     221.99 FACULTADE DE ENFERMERÍA E PODOLOXÍA (F)                9.655,70      
75.00.75.00.10 300C     221.99 CLÍNICA UNIVERSITARIA DE PODOLOXÍA               14.000,00      
76.00 300C     221.99 FACULTADE DE CIENCIAS DO TRABALLO                4.012,50      
77.10 300C     221.99 ESCOLA UNIVERSITARIA DE DESEÑO INDUSTRIAL                3.405,64      
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78.00 300C     221.99 ESCOLA POLITÉCNICA DE ENXEÑARÍA DE FERROL               20.774,02      

78.00.78.00.01 300C 
    

221.99 EDIFICIO DE TALLERES. ESCOLA POLITÉCNICA DE ENXEÑA-
RÍA DE FERROL                8.500,00  

  
  

      222   COMUNICACIÓNS             398.501,67    
10.00 422D     222.00 XERENCIA. SERVIZOS DE TELECOMUNICACIÓNS             320.000,00      
09.00 422D     222.01 VCFRS. POSTÁIS E MENSAXARÍA                3.914,00      
10.00 422D     222.01 XERENCIA. POSTÁIS E MENSAXARÍA               55.700,00      
61.00 300C     222.01 FACULTADE DE CIENCIAS. POSTÁIS E MENSAXARÍA                1.059,30      
61.20 300C     222.01 FACULTADE DE DEREITO. POSTÁIS E MENSAXARÍA                1.144,90      
61.30 300C     222.01 FACULTADE DE FILOLOXÍA. POSTÁIS E MENSAXARÍA                   989,92      
61.40 300C     222.01 FACULTADE DE INFORMÁTICA. POSTÁIS E MENSAXARÍA                1.391,00      
61.50 300C     222.01 FACULTADE DE SOCIOLOXÍA. POSTÁIS E MENSAXARÍA                   491,13      
61.50 422D     222.01 FACULTADE DE SOCIOLOXÍA-UXAI. POSTÁIS E MENSAXARÍA                     49,11      

61.60 300C 
    

222.01 FACULTADE DE CC. DA COMUNICACIÓN. POSTÁIS E MENSA-
XARÍA                   423,72  

  
  

61.60 422D 
    

222.01 FACULTADE DE CC. DA COMUNICACIÓN-UXAI. POSTÁIS E 
MENSAXARÍA                     42,37  

  
  

61.70 300C 
    

222.01 FACULTADE DE ECONOMÍA E EMPRESA. POSTÁIS E MENSA-
XARÍA                1.658,50  

  
  

62.00 300C 
    

222.01 FACULTADE DE CC. DO DEPORTE E A EDUCACIÓN FÍSICA. 
POSTÁIS E MENSAXARÍA                1.448,54  

  
  

63.00 300C 
    

222.01 ESCOLA TÉCNICA SUPERIOR DE ARQUITECTURA. POSTÁIS E 
MENSAXARÍA                1.337,50  

  
  

63.10 300C 
    

222.01 ESCOLA TÉCNICA SUPERIOR DE NÁUTICA E MÁQUINAS. POS-
TÁIS E MENSAXARÍA                   674,10  

  
  

63.20 300C 
    

222.01 ESCOLA TÉCNICA SUPERIOR DE ENXEÑARIA DE CAMIÑOS, 
CANAIS E PORTOS. POSTÁIS E MENSAXARÍA                1.016,50  

  
  

65.10 300C     222.01 FACULTADE DE FISIOTERAPIA. POSTÁIS E MENSAXARÍA                   520,02      

65.10 422D 
    

222.01 FACULTADE DE FISIOTERAPIA-UXAI. POSTÁIS E MENSAXA-
RÍA                     52,00  

  
  

65.20 300C 
    

222.01 FACULTADE DE CIENCIAS DA EDUCACIÓN. POSTÁIS E MEN-
SAXARÍA                1.358,90  

  
  

65.30 300C 
    

222.01 FACULTADE DE CIENCIAS DA SAÚDE. POSTÁIS E MENSAXA-
RÍA                   513,60  

  
  

65.30 422D 
    

222.01 FACULTADE DE CIENCIAS DA SAÚDE- UXAI. POSTÁIS E MEN-
SAXARÍA                     51,36  

  
  

67.00 300C 
    

222.01 ESCOLA UNIVERSITARIA DE ARQUITECTURA TÉCNICA. POS-
TÁIS E MENSAXARÍA                   952,30  

  
  

71.00 300C 
    

222.01 FACULTADE DE HUMANIDADES E DOCUMENTACIÓN. POS-
TÁIS E MENSAXARÍA                   492,20  

  
  

73.00 300C 
    

222.01 ESCOLA POLITÉCNICA DE ENXEÑARIA DE FERROL (antiga 
EPS). POSTÁIS E MENSAXARÍA                   834,60  
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75.00 300C 
    

222.01 FACULTADE DE ENFERMERÍA E PODOLOXÍA (F). POSTÁIS E 
MENSAXARÍA                   609,90  

  
  

76.00 300C 
    

222.01 FACULTADE DE CIENCIAS DO TRABALLO. POSTÁIS E MENSA-
XARÍA                   438,70  

  
  

77.00 300C 
    

222.01 ESCOLA POLITÉCNICA DE ENXEÑARIA DE FERROL (antiga 
EUP). POSTÁIS E MENSAXARÍA                   845,30  

  
  

77.10 300C 
    

222.01 ESCOLA UNIVERSITARIA DE DESEÑO INDUSTRIAL. POSTÁIS 
E MENSAXARÍA                   492,20  

  
  

      223   TRANSPORTES               46.700,00    
03.00 422D     223.00 VEPEM. TRANSPORTES  FERROL - CORUÑA               14.700,00      
10.00 422D     223.00 XERENCIA. TRANSPORTES               32.000,00      
      224   PRIMAS DE SEGUROS             263.000,00    

05.00 541A 
    

224.00 VPCIT. PRIMAS PÓLIZA COLECTIVA COLABORADORES GRU-
POS DE INVESTIGACIÓN                3.000,00  

  
  

10.00 422D     224.00 XERENCIA. PRIMAS DE SEGUROS             260.000,00      
      225   TRIBUTOS               51.000,00    
09.00 422D     225.02 VCFRS. TRIBUTOS LOCAIS                1.000,00      
10.00 422D     225.02 XERENCIA. TRIBUTOS LOCAIS               50.000,00      
      226   GASTOS DIVERSOS          1.723.314,53    

01.00.01.05 422D 
    

226.00 SERVIZO REXISTRO, DOCUMENTACIÓN E ARQUIVO. GASTOS 
FUNCIONAMENTO                   600,00  

  
  

01.00.01.07 422D 
    

226.00 SERVIZO DE NORMALIZACIÓN LINGÜÍSTICA. GASTOS FUN-
CIONAMENTO               35.000,00  

  
  

02.00.02.00.05 422D 
    

226.00 VIS. OFICINA DE MEDIO AMBIENTE. GASTOS FUNCIONA-
MENTO               36.000,00  

  
  

03.00.03.11 422D 
    

226.00 VEPEM. OBSERVATORIO OCUPACIONAL. GASTOS DE FUN-
CIONAMENTO               25.000,00  

  
  

04.00.04.00.05 422D     226.00 VPAID. ESCOLA INTERNACIONAL DE DOUTORAMENTO               28.000,00      

05.07 541A 
    

226.00 CIT. FERROL. GASTOS FUNCIONAMENTO CENTROS DE IN-
VESTIGACIÓN                2.500,00  

  
  

05.22 541A     226.00 I.U.  XEOLOXÍA. GASTOS FUNCIONAMENTO                6.750,00      
05.24 541A     226.00 I.U.  ESTUDOS EUROPEOS. GASTOS FUNCIONAMENTO                6.750,00      
05.26 541A     226.00 I.U.  MEDIO AMBIENTE. GASTOS FUNCIONAMENTO                6.750,00      

05.27 541A 
    

226.00 I.U. ESTUDOS IRLANDESES AMERGIN. GASTOS FUNCIONA-
MENTO                6.750,00  

  
  

05.29 541A     226.00 I.U. ESTUDOS MARÍTIMOS. GASTOS FUNCIONAMENTO                6.750,00      
08.00.08.06 422D     226.00 VIC. OCV. GASTOS FUNCIONAMENTO               23.200,00      

08.00.E3.20.22 422D 
    

226.00 VIC. PROGRAMA ERASMUS+ KA103 20/22. GASTOS FUNCIO-
NAMENTO                9.600,00  

  
  

08.00.E3.22.24 422D 
    

226.00 VIC. PROGRAMA ERASMUS+ KA131 22/24. GASTOS FUNCIO-
NAMENTO               63.000,00  

  
  

09.00.09.00.10 422D     226.00 VCFRS. PROGRAMA ADI. GASTOS FUNCIONAMENTO               10.000,00      
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09.00.09.00.13 422D     226.00 VCFRS. UDC SAUDABLE. GASTOS FUNCIONAMENTO                2.000,00      
61.00 121A     226.00 FACULTADE DE CIENCIAS                1.011,92      
61.00.D1.58 121A     226.00 DPTO. BIOLOXÍA. GASTOS FUNCIONAMENTO                3.502,81      

61.00.D1.69 121A 
    

226.00 DPTO. FÍSICA E CIENCIAS DA TERRA. GASTOS FUNCIONA-
MENTO                2.005,13  

  
  

61.00.D1.72 121A     226.00 DPTO. QUÍMICA. GASTOS FUNCIONAMENTO                4.611,29      
61.20 121A     226.00 FACULTADE DE DEREITO                   584,61      
61.20.D1.06 121A     226.00 DPTO. DEREITO PÚBLICO. GASTOS FUNCIONAMENTO                3.292,66      
61.20.D1.07 121A     226.00 DPTO. DEREITO PRIVADO. GASTOS FUNCIONAMENTO                2.553,44      
61.30 121A     226.00 FACULTADE DE FILOLOXÍA                   504,76      
61.30.D1.70 121A     226.00 DPTO. LETRAS. GASTOS FUNCIONAMENTO                5.047,63      
61.40 121A     226.00 FACULTADE DE INFORMÁTICA                1.310,34      
61.40.D1.18 121A     226.00 DPTO. MATEMÁTICAS. GASTOS FUNCIONAMENTO                4.072,44      

61.40.D1.66 121A 
    

226.00 DPTO. ENXEÑARÍA DE COMPUTADORES. GASTOS FUNCIONA-
MENTO                2.458,50  

  
  

61.40.D1.75 121A 
    

226.00 DPTO. CIENCIAS DA COMPUTACIÓN E TECNOLOXÍAS DA IN-
FORMACIÓN. GASTOS FUNCIONAMENTO                6.572,45  

  
  

61.50 121A     226.00 FACULTADE DE SOCIOLOXÍA                   318,64      

61.50.D1.73 121A 
    

226.00 DPTO. SOCIOLOXÍA E CIENCIAS DA COMUNICACIÓN. GAS-
TOS FUNCIONAMENTO                3.186,35  

  
  

61.70 121A     226.00 FACULTADE DE ECONOMÍA E EMPRESA                   950,56      
61.70.D1.63 121A     226.00 DPTO. ECONOMÍA. GASTOS FUNCIONAMENTO                4.958,52      
61.70.D1.64 121A     226.00 DPTO. EMPRESA. GASTOS FUNCIONAMENTO                4.547,12      
62.00 121A     226.00 FACULTADE DE CC. DO DEPORTE E A EDUCACIÓN FÍSICA                   290,15      

62.00.D1.57 121A 
    

226.00 DPTO. EDUCACIÓN FÍSICA E DEPORTIVA. GASTOS FUNCIO-
NAMENTO                2.901,54  

  
  

63.00 121A     226.00 ESCOLA TÉCNICA SUPERIOR DE ARQUITECTURA                   979,82      

63.00.D1.61 121A     226.00 DPTO. CONSTRUCCIÓNS E ESTRUTURAS ARQUITECTÓNICAS, 
CIVÍS E AERONÁUTICAS. GASTOS FUNCIONAMENTO                4.009,14      

63.00.D1.68 121A 
    

226.00 DPTO. EXPRESIÓN GRÁFICA ARQUITECTÓNICA. GASTOS 
FUNCIONAMENTO                2.562,28  

  
  

63.00.D1.71 121A 
    

226.00 DPTO. PROXECTOS ARQUITECTÓNICOS, URBANISMO E COM-
POSICIÓN. GASTOS FUNCIONAMENTO                3.226,73  

  
  

63.10 121A     226.00 ESCOLA TÉCNICA SUPERIOR DE NÁUTICA E MÁQUINAS                   253,73      

63.10.D1.60 121A 
    

226.00 DPTO. CIENCIAS DA NAVEGACIÓN E ENXEÑARÍA MARIÑA. 
GASTOS FUNCIONAMENTO                2.537,27  

  
  

63.20 121A 
    

226.00 ESCOLA TÉCNICA SUPERIOR DE ENXEÑARIA DE CAMIÑOS, 
CANAIS E PORTOS                   400,91  

  
  

63.20.D1.65 121A     226.00 DPTO. ENXEÑARÍA CIVIL. GASTOS FUNCIONAMENTO                4.009,14      
65.10 121A     226.00 FACULTADE DE FISIOTERAPIA                   428,75      

65.10.D1.59 121A 
    

226.00 DPTO. CIENCIAS BIOMÉDICAS, MEDICINA E FISIOTERAPIA. 
GASTOS FUNCIONAMENTO                4.287,46  
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65.20 121A     226.00 FACULTADE DE CIENCIAS DA EDUCACIÓN                   864,13      
65.20.D1.19 121A     226.00 DPTO. PEDAGOXÍA E DIDÁCTICA. GASTOS FUNCIONAMENTO                3.059,77      
65.20.D1.21 121A     226.00 DPTO. PSICOLOXÍA. GASTOS FUNCIONAMENTO                2.933,19      

65.20.D1.62 121A 
    

226.00 
DPTO. DIDÁCTICAS ESPECÍFICAS E MÉTODOS DE INVESTI-
GACIÓN E DIAGNÓSTICO EN EDUCACIÓN. GASTOS FUNCIO-
NAMENTO 

               2.648,37  
  

  

71.00 121A     226.00 FACULTADE DE HUMANIDADES E DOCUMENTACIÓN                   177,27      
71.00.D1.43 121A     226.00 DPTO. HUMANIDADES. GASTOS FUNCIONAMENTO                1.772,69      
75.00 121A     226.00 FACULTADE DE ENFERMERÍA E PODOLOXÍA (F)                   404,08      
75.00.D1.46 121A     226.00 DPTO. CIENCIAS DA SAÚDE. GASTOS FUNCIONAMENTO                4.040,79      
78.00 121A     226.00 ESCOLA POLITÉCNICA DE ENXEÑARÍA DE FERROL                   659,74      
78.00.D1.17 121A     226.00 DPTO. ENXEÑARÍA INDUSTRIAL. GASTOS FUNCIONAMENTO                2.331,92      

78.00.D1.67 121A 
    

226.00 DPTO. ENXEÑARÍA NAVAL E INDUSTRIAL. GASTOS FUNCIO-
NAMENTO                4.265,53  

  
  

01.00 422D     226.01 SX. ATENCIÓNS PROTOCOLARIAS E REPRESENTATIVAS               20.500,00      

09.00 422D     226.01 VCFRS. ATENCIÓNS PROTOCOLARIAS E REPRESENTATIVAS                4.224,00      

11.00 111A 
    

226.01 CONSELLO SOCIAL. ATENCIÓNS PROTOCOLARIAS E REPRE-
SENTATIVAS                3.500,00  

  
  

61.00 300C     226.01 FACULTADE DE CIENCIAS                1.309,68      
61.00.D1.58 121A     226.01 DPTO. BIOLOXÍA. ATENCIÓNS PROTOCOLARIAS                   500,00      

61.00.D1.69 121A 
    

226.01 DPTO. FÍSICA E CIENCIAS DA TERRA. ATENCIÓNS PROTOCO-
LARIAS                   500,00  

  
  

61.00.D1.72 121A     226.01 DPTO. QUÍMICA. ATENCIÓNS PROTOCOLARIAS                   500,00      
61.20 300C     226.01 FACULTADE DE DEREITO                   837,81      
61.20.D1.06 121A     226.01 DPTO. DEREITO PÚBLICO. ATENCIÓNS PROTOCOLARIAS                   500,00      
61.20.D1.07 121A     226.01 DPTO. DEREITO PRIVADO. ATENCIÓNS PROTOCOLARIAS                   500,00      
61.30 300C     226.01 FACULTADE DE FILOLOXÍA                1.048,71      
61.30.D1.70 121A     226.01 DPTO. LETRAS. ATENCIÓNS PROTOCOLARIAS                   500,00      
61.40 300C     226.01 FACULTADE DE INFORMÁTICA                1.223,01      
61.40.D1.18 121A     226.01 DPTO. MATEMÁTICAS. ATENCIÓNS PROTOCOLARIAS                   500,00      

61.40.D1.66 121A 
    

226.01 DPTO. ENXEÑARÍA DE COMPUTADORES. ATENCIÓNS PROTO-
COLARIAS                   500,00  

  
  

61.40.D1.75 121A 
    

226.01 DPTO. CIENCIAS DA COMPUTACIÓN E TECNOLOXÍAS DA IN-
FORMACIÓN. ATENCIÓNS PROTOCOLARIAS                   500,00  

  
  

61.50 300C     226.01 FACULTADE DE SOCIOLOXÍA                   712,62      

61.50.D1.73 121A 
    

226.01 DPTO. SOCIOLOXÍA E CIENCIAS DA COMUNICACIÓN. ATEN-
CIÓNS PROTOCOLARIAS                   500,00  

  
  

61.60 300C     226.01 FACULTADE DE CC. DA COMUNICACIÓN                   356,31      
61.70 300C     226.01 FACULTADE DE ECONOMÍA E EMPRESA                1.203,75      
61.70.D1.63 121A     226.01 DPTO. ECONOMÍA. ATENCIÓNS PROTOCOLARIAS                   500,00      
61.70.D1.64 121A     226.01 DPTO. EMPRESA. ATENCIÓNS PROTOCOLARIAS                   500,00      
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61.80 300C     226.01 FACULTADE DE TURISMO                   229,58      
62.00 300C     226.01 FACULTADE DE CC. DO DEPORTE E A EDUCACIÓN FÍSICA                1.303,69      

62.00.D1.57 121A 
    

226.01 DPTO. EDUCACIÓN FÍSICA E DEPORTIVA. ATENCIÓNS PRO-
TOCOLARIAS                   500,00  

  
  

63.00 300C     226.01 ESCOLA TÉCNICA SUPERIOR DE ARQUITECTURA                   991,89      

63.00.D1.61 121A     226.01 DPTO. CONSTRUCCIÓNS E ESTRUTURAS ARQUITECTÓNICAS, 
CIVÍS E AERONÁUTICAS. ATENCIÓNS PROTOCOLARIAS                   500,00      

63.00.D1.68 121A 
    

226.01 DPTO. EXPRESIÓN GRÁFICA ARQUITECTÓNICA. ATENCIÓNS 
PROTOCOLARIAS                   500,00  

  
  

63.00.D1.71 121A 
    

226.01 DPTO. PROXECTOS ARQUITECTÓNICOS, URBANISMO E COM-
POSICIÓN. ATENCIÓNS PROTOCOLARIAS                   500,00  

  
  

63.10 300C     226.01 ESCOLA TÉCNICA SUPERIOR DE NÁUTICA E MÁQUINAS                   895,59      

63.10.D1.60 121A 
    

226.01 DPTO. CIENCIAS DA NAVEGACIÓN E ENXEÑARÍA MARIÑA. 
ATENCIÓNS PROTOCOLARIAS                   500,00  

  
  

63.20 300C 
    

226.01 ESCOLA TÉCNICA SUPERIOR DE ENXEÑARIA DE CAMIÑOS, 
CANAIS E PORTOS                2.744,55  

  
  

63.20.D1.65 121A     226.01 DPTO. ENXEÑARÍA CIVIL. ATENCIÓNS PROTOCOLARIAS                   500,00      
65.10 300C     226.01 FACULTADE DE FISIOTERAPIA                   712,62      

65.10.D1.59 121A 
    

226.01 DPTO. CIENCIAS BIOMÉDICAS, MEDICINA E FISIOTERAPIA. 
ATENCIÓNS PROTOCOLARIAS                   500,00  

  
  

65.20 300C     226.01 FACULTADE DE CIENCIAS DA EDUCACIÓN                2.051,19      

65.20.D1.19 121A 
    

226.01 DPTO. PEDAGOXÍA E DIDÁCTICA. ATENCIÓNS PROTOCOLA-
RIAS                   500,00  

  
  

65.20.D1.21 121A     226.01 DPTO. PSICOLOXÍA. ATENCIÓNS PROTOCOLARIAS                   500,00      

65.20.D1.62 121A 
    

226.01 
DPTO. DIDÁCTICAS ESPECÍFICAS E MÉTODOS DE INVESTI-
GACIÓN E DIAGNÓSTICO EN EDUCACIÓN. ATENCIÓNS PRO-
TOCOLARIAS 

                  500,00  
  

  

65.30 300C     226.01 FACULTADE DE CIENCIAS DA SAÚDE                   577,80      
67.00 300C     226.01 ESCOLA UNIVERSITARIA DE ARQUITECTURA TÉCNICA                   500,76      
71.00 300C     226.01 FACULTADE DE HUMANIDADES E DOCUMENTACIÓN                   702,99      
71.00.D1.43 121A     226.01 DPTO. HUMANIDADES. ATENCIÓNS PROTOCOLARIAS                   500,00      
75.00 300C     226.01 FACULTADE DE ENFERMERÍA E PODOLOXÍA (F)                   635,58      
75.00.D1.46 121A     226.01 DPTO. CIENCIAS DA SAÚDE. ATENCIÓNS PROTOCOLARIAS                   500,00      
76.00 300C     226.01 FACULTADE DE CIENCIAS DO TRABALLO                   462,24      
77.10 300C     226.01 ESCOLA UNIVERSITARIA DE DESEÑO INDUSTRIAL                1.269,23      
78.00 300C     226.01 ESCOLA POLITÉCNICA DE ENXEÑARÍA DE FERROL                1.799,29      

78.00.D1.17 121A 
    

226.01 DPTO ENXEÑARÍA INDUSTRIAL. ATENCIÓNS PROTOCOLA-
RIAS                   500,00  

  
  

78.00.D1.67 121A 
    

226.01 DPTO. ENXEÑARÍA NAVAL E INDUSTRIAL. ATENCIÓNS PRO-
TOCOLARIAS                   500,00  

  
  

01.00 422D     226.02 SX. INFORMACIÓN, DIVULGACIÓN E PUBLICIDADE               40.000,00      
03.00 422D     226.02 VEPEM. INFORMACIÓN, DIVULGACIÓN E PUBLICIDADE               52.500,00      
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03.00.03.08.37 422D 
    

226.02 VEPEM. INFORMACIÓN, DIVULGACIÓN E PUBLICIDADE MAS-
TERS               40.000,00  

  
  

08.00 422D     226.02 VIC. INFORMACIÓN, DIVULGACIÓN E PUBLICIDADE                9.000,00      

08.00.08.00.28 422D 
    

226.02 VIC. PROGRAMA DE MARKETING PARA PROXECCIÓN EXTE-
RIOR DA UDC               15.000,00  

  
  

09.00 422D     226.02 VCFRS. INFORMACIÓN, DIVULGACIÓN E PUBLICIDADE                2.700,00      

11.00 111A 
    

226.02 CONSELLO SOCIAL. INFORMACIÓN, DIVULGACIÓN E PUBLI-
CIDADE               10.000,00  

  
  

01.00 422D     226.03 SECRETARÍA XERAL. GASTOS XURÍDICOS E CONTENCIOSOS               15.000,00      
01.00 422D     226.05 SECRETARÍA XERAL. RELACIÓNS INSTITUCIONAIS               80.000,00      
11.00 111A     226.05 CONSELLO SOCIAL. RELACIÓNS INSTITUCIONAIS                4.000,00      
02.00 422D     226.05.02 VIS. COTA ANUAL COMITÉ ESPAÑOL ILUMINACIÓN                   440,00      
05.00 541A     226.05.02 VPCIT. COTAS E INSCRICIÓNS               30.000,00      
05.00.05.00.60 422D     226.05.02 VPCIT. COTA PARTICIPACIÓN - EUROPEAN MARINE BOARD                3.630,00      

13.00 422D 
    

226.05.02 VALEDOR UNIVERSITARIO. COTA SOCIO CONFERENCIA DE-
FENSORES UNIVERSITARIOS                   225,00  

  
  

04.00.04.00.01 422D     226.06 VPAID. REUNIÓNS, CONFERENCIAS E CURSOS               40.000,00      
04.00.04.05 422D     226.06 VPAID. CUFIE. REUNIÓNS, CONFERENCIAS E CURSOS               70.660,00      

08.00.08.00.27 422D 
    

226.06 VIC. CONVOCATORIA PROFESORES VISITANTES PAÍSES 
FALA INGLESA               20.000,00  

    
08.00.08.13.C1 422D     226.06 VIC. ISS. ORGANIZACIÓN/ALOXAMENTO PROFESORADO               12.000,00      
09.00 422D     226.06 VCFRS. REUNIÓNS, CONFERENCIAS E CURSOS                4.320,00      

09.00.09.00.05 422D 
    

226.06 VCFRS. CÁTEDRA JORGE JUAN. REUNIÓNS, CONFERENCIAS E 
CURSOS                5.600,00  

  
  

11.00 111A     226.06 CONSELLO SOCIAL. REUNIÓNS, CONFERENCIAS E CURSOS                8.500,00      

17.00.17.00.01 422D 
    

226.06 VICD. CURSOS DE VERÁN E XORNADAS E CICLOS DE CONFE-
RENCIAS               40.000,00  

  
  

71.00.71.00.09 422D 
    

226.06 UXAI ESTEIRO. CIFCYT: XORNADAS DE FILOSOFÍA E METO-
DOLOXÍA ACTUAL DA CIENCA E OUTRAS ACTIVIDADES               17.000,00  

  
  

78.00.78.00.00 300C 
    

226.06 FIRST LEGO LEAGUE. ESCOLA POLITÉCNICA DE ENXEÑARÍA 
DE FERROL                8.500,00  

  
  

17.00.17.06 321A 
    

226.09 VICD. OFICINA PARA A IGUALDADE DE XÉNERO. ACTIVIDA-
DES CULTURAIS, DEPORTIVAS E OUTRAS               16.000,00  

  
  

17.00.17.00.17 321A     226.09 VICD. UNIDADE DE DIVULGACIÓN CIENTÍFICA E CULTURAL                30.000,00      
17.00.AC.DO 321A     226.09 VICD. ACTIVIDADES DEPORTIVAS             304.000,00      
17.00.AC.DO.08 321A     226.09 VICD. ACTIVIDADES CULTURAIS             167.000,00      
61.00 300C     226.09 FACULTADE DE CIENCIAS                7.971,50      
61.20 300C     226.09 FACULTADE DE DEREITO                9.640,70      
61.30 300C     226.09 FACULTADE DE FILOLOXÍA                6.685,36      
61.40 300C     226.09 FACULTADE DE INFORMÁTICA               10.100,80      
61.50 300C     226.09 FACULTADE DE SOCIOLOXÍA                5.435,60      
61.60 300C     226.09 FACULTADE DE CC. DA COMUNICACIÓN                4.001,80      
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61.70 300C     226.09 FACULTADE DE ECONOMÍA E EMPRESA               13.139,60      
61.80 300C     226.09 FACULTADE DE TURISMO                1.463,57      
62.00 300C     226.09 FACULTADE DE CC. DO DEPORTE E A EDUCACIÓN FÍSICA                8.778,16      
63.00 300C     226.09 ESCOLA TÉCNICA SUPERIOR DE ARQUITECTURA               10.304,10      
63.10 300C     226.09 ESCOLA TÉCNICA SUPERIOR DE NÁUTICA E MÁQUINAS                6.420,00      

63.20 300C 
    

226.09 ESCOLA TÉCNICA SUPERIOR DE ENXEÑARIA DE CAMIÑOS, 
CANAIS E PORTOS                8.431,60  

  
  

65.10 300C     226.09 FACULTADE DE FISIOTERAPIA                5.264,40      
65.20 300C     226.09 FACULTADE DE CIENCIAS DA EDUCACIÓN                8.000,00      
65.30 300C     226.09 FACULTADE DE CIENCIAS DA SAÚDE                4.782,90      
67.00 300C     226.09 ESCOLA UNIVERSITARIA DE ARQUITECTURA TÉCNICA                8.153,40      
71.00 300C     226.09 FACULTADE DE HUMANIDADES E DOCUMENTACIÓN                4.686,60      
75.00 300C     226.09 FACULTADE DE ENFERMERÍA E PODOLOXÍA (F)                3.488,20      
76.00 300C     226.09 FACULTADE DE CIENCIAS DO TRABALLO                3.210,00      
77.10 300C     226.09 ESCOLA UNIVERSITARIA DE DESEÑO INDUSTRIAL                4.472,60      
78.00 300C     226.09 ESCOLA POLITÉCNICA DE ENXEÑARÍA DE FERROL               13.557,18      
11.00 111A     226.11 CONSELLO SOCIAL. GASTOS DE FUNCIONAMENTO                4.500,00      
13.00 422D     226.16 VALEDOR UNIVERSITARIO                2.775,00      
05.05 541A     226.99 OTRI. OUTROS GASTOS DIVERSOS               90.000,00      

      
227 

  
TRABALLOS REALIZADOS POR OUTRAS EMPRESAS E 
PROFESIONAIS   

       8.957.447,68  
  

10.00 422D     227.00 XERENCIA. LIMPEZA E ASEO               66.096,89      

05.06 541A 
    

227.00 LIMPEZA E ASEO.  CENTRO DE INNOVACIÓN TECNOLÓXICA 
EDIF. (CITEEC) E AMPLIACIÓN               34.523,54  

  
  

05.07.E0.39 541A 
    

227.00 LIMPEZA E ASEO. CENTRO DE INVESTIGACIÓNS TECNOLÓXI-
CAS( CIT)               15.816,24  

  
  

05.07.E0.46 541A 
    

227.00 LIMPEZA E ASEO. AMPLIACIÓN CENTRO DE INVESTIGACIÓNS 
TECNOLÓXICAS (CIT)                2.498,23  

  
  

05.08 541A     227.00 LIMPEZA E ASEO. CENTRO DE INVESTIGACIÓN EN TECNOLO-
XÍAS DA INFORMACIÓN E DAS COMUNICACIÓNS (CITIC)               66.764,41      

05.09 541A 
    

227.00 LIMPEZA E ASEO. CENTRO DE INVESTIGACIONES CIENTÍFI-
CAS AVANZADAS (CICA)               82.768,22  

  
  

10.00.E0.01 121A     227.00 LIMPEZA E ASEO. REITORÍA               85.881,44      
10.00.E0.02 422D     227.00 LIMPEZA E ASEO. AULA NÁUTICA                5.059,16      
10.00.E0.03 121A     227.00 LIMPEZA E ASEO. FACULTADE DE CIENCIAS             139.374,84      
10.00.E0.04 121A     227.00 LIMPEZA E ASEO. FACULTADE FILOLOXÍA             101.288,75      
10.00.E0.05 121A     227.00 LIMPEZA E ASEO.  ESCOLA TÉCN SUP. ARQUITECTURA ETSA             119.120,50      
10.00.E0.06 121A     227.00 LIMPEZA E ASEO.  EDIFICIO DEPARTAMENTOS DA ETSA               28.016,21      

10.00.E0.07 121A 
    

227.00 LIMPEZA E ASEO. ESCOLA UNIVER. ARQUITECTURA TÉC-
NICA- EUAT             117.472,74  

  
  

10.00.E0.09 422D 
    

227.00 LIMPEZA E ASEO. EDIF. INSTALACIÓNS DEPORTIVAS E DES-
PACHOS ASOCIACIÓN                5.561,82  
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10.00.E0.10 121A     227.00 LIMPEZA E ASEO. EDIFICIO FACULTADE DEREITO             121.629,82      
10.00.E0.11 121A     227.00 LIMPEZA E ASEO. FACULTADE DE INFORMÁTICA              121.369,64      

10.00.E0.12 121A     227.00 LIMPEZA E ASEO.  EDIFICIO DA FACULTADE DE SOCIOLOXÍA 
E FACULTADE DE CIENCIAS DA COMUNICACIÓN             110.454,17      

10.00.E0.13 121A     227.00 LIMPEZA E ASEO.  FACULTADE DE ECONOMÍA E EMPRESA             147.919,33      

10.00.E0.14 121A 
    

227.00 LIMPEZA E ASEO.  E.T. ENXEÑERIA DE CAMIÑOS, CANAIS E 
PORTOS             135.032,57  

  
  

10.00.E0.16 422D     227.00 LIMPEZA E ASEO. PAVILLÓN DE ESTUDANTES                13.782,25      
10.00.E0.17 121A     227.00 LIMPEZA E ASEO. CASA DO LAGAR               12.539,47      
10.00.E0.18 422D     227.00 LIMPEZA E ASEO.  PAVILLÓN POLIDEPORTIVO               19.225,67      
10.00.E0.19 422D     227.00 LIMPEZA E ASEO.  ESTADIO UNIVERSITARIO               41.628,31      
10.00.E0.21 121A     227.00 LIMPEZA E ASEO. FACULTADE DE CIENCIAS DA EDUCACIÓN             114.889,10      

10.00.E0.22 541A 
    

227.00 LIMPEZA E ASEO.  EDIFI. SERVIZOS CENTRAIS INVESTIGA-
CIÓN (ESCI)               84.067,50  

  
  

10.00.E0.23 121A     227.00 LIMPEZA E ASEO. EDIFICIO XOANA CAPDEVIELLE               65.967,92      
10.00.E0.25 121A     227.00 LIMPEZA E ASEO. E.T.S. NAÚTICA E MÁQUINAS             119.305,03      
10.00.E0.27 422D     227.00 LIMPEZA E ASEO. CENTRO UNIVERSITARIO DE RIAZOR               38.596,01      

10.00.E0.28 422D 
    

227.00 LIMPEZA E ASEO. NORMAL. ESPAZO DE INTERVENCIÓN CUL-
TURAL.               67.543,08  

  
  

10.00.E0.29 121A     227.00 LIMPEZA E ASEO.  EDIFICIO FACULTADE FISIOTERAPIA               69.661,94      
10.00.E0.30 541A     227.00 LIMPEZA E ASEO.  EDIFICIO DO FORTÍN               11.874,19      
10.00.E0.31 121A     227.00 LIMPEZA E ASEO. EDIFICIO PAVILLÓN MODERNISTA                7.124,57      

10.00.E0.32 121A 
    

227.00 LIMPEZA E ASEO. EDIFICIO DE GRAO  (FACULTADE CIEN-
CIAS DA SAÚDE)               15.832,21  

  
  

10.00.E0.34 121A     227.00 LIMPEZA E ASEO. EDIFICIO FACULTADE HUMANIDADES               47.931,97      
10.00.E0.35 121A     227.00 LIMPEZA E ASEO. ESCOLA POLITÉCNICA SUPERIOR               50.586,62      

10.00.E0.36 121A 
    

227.00 
LIMPEZA E ASEO. ESCOLA UNIV. DE ENFERMERÍA E PODOLO-
XÍA/DEPENDENCIAS CLINICA PODOLÓXICA E POSGRAO IN-
TERVENCIÓN FAMILIAR NO HOSPITAL NAVAL DE FERROL 

            105.028,77  
  

  

10.00.E0.37 121A     227.00 LIMPEZA E ASEO. FACULTADE CIENCIAS DO TRABALLO               39.254,69      

10.00.E0.38 121A 
    

227.00 LIMPEZA E ASEO. ESCOLA UNIVERSITARIA DE DESEÑO IN-
DUSTRIAL               35.582,98  

  
  

10.00.E0.40 121A     227.00 LIMPEZA E ASEO. BIBLIOTECA "CASA DO PATÍN"               24.792,37      
10.00.E0.41 121A     227.00 LIMPEZA E ASEO.  TALLERES TECNOLÓXICOS DE ENXEÑARÍA               14.904,84      
10.00.E0.42 121A     227.00 LIMPEZA E ASEO.  VICERREITORÍA FERROL               12.396,25      
10.00.E0.43 121A     227.00 LIMPEZA E ASEO.EDIFICIO SALÓN DE ACTOS FERROL               16.528,25      

10.00.E0.44 121A 
    

227.00 LIMPEZA E ASEO. EDIFICIO USOS ADMINISTRATIVOS FE-
RROL               20.660,38  

  
  

10.00.E0.45 422D     227.00 LIMPEZA E ASEO. EDIFICIO APOIO AO ESTUDO FERROL               62.807,45      

10.00.E0.47 121A 
    

227.00 LIMPEZA E ASEO. ESCOLA UNIVERSITARIA POLITÉCNICA- 
SERANTES               85.458,25  

  
  

10.00.E0.48 541A     227.00 LIMPEZA E ASEO. PAZO DE LÓNGORA               11.907,46      
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10.00.E0.49 121A 
    

227.00 LIMPEZA E ASEO. EDIFICIO PAZO - FACULTADE DE CC. DO 
DEPORTE E DA E. FÍSICA               17.147,06  

  
  

10.00.E0.50 121A 
    

227.00 LIMPEZA E ASEO. EDIF. USOS MÚLTIPLES. FACULTADE CC. 
DO DEPORTE E DA E. FÍSICA               52.596,72  

  
  

10.00.E0.51 121A 
    

227.00 LIMPEZA E ASEO. ED. PISCINA DA FACULTADE CC. DO DE-
PORTE E DA E. FÍSICA               38.739,23  

  
  

10.00.E0.52 121A 
    

227.00 LIMPEZA E ASEO. EDIF. SALA MUSCULACIÓN  FACULTADE 
CC. DO DEPORTE E DA E. FÍSICA                5.722,99  

  
  

10.00.E0.53 121A     227.00 LIMPEZA E ASEO. EDIFICIO DEPARTAMENTOS               35.092,20      
10.00.E0.54 422D     227.00 LIMPEZA E ASEO. APARC. EUAT                3.067,68      
10.00.E0.55 121A     227.00 LIMPEZA E ASEO.  APARC. FAC. CIENCIAS                4.601,52      

10.00.E0.57 121A 
    

227.00 LIMPEZA E ASEO. CENTRO CULTURAL UNIVERSITARIO DE 
FERROL               19.627,34  

  
  

10.00.E0.58 322A     227.00 LIMPEZA E ASEO. RESIDENCIA UNIVERSITARIA DE FERROL               29.359,04      
10.00.E0.60 541A     227.00 LIMPEZA E ASEO. EDIFICIO ÁREA CIENTÍFICA               46.825,55      
10.00.E0.64 322A     227.00 LIMPEZA E ASEO. RESIDENCIA UNIVERSITARIA ELVIRA BAO               30.694,62      
05.06 541A     227.01 CITEEC. SEGURIDADE E VIXILANCIA               51.586,50      
05.07 541A     227.01 CIT. SEGURIDADE E VIXILANCIA               18.207,00      
05.08 541A     227.01 CITIC. SEGURIDADE E VIXILANCIA               18.921,00      
05.09 541A     227.01 CICA. SEGURIDADE E VIXILANCIA               27.489,00      
10.00 121A     227.01 XERENCIA. SEGURIDADE E VIXILANCIA          1.368.559,50      
10.00 422D     227.01 XERENCIA. SEGURIDADE E VIXILANCIA             189.745,50      
10.00 541A     227.01 XERENCIA. SEGURIDADE E VIXILANCIA             110.491,50      
11.00 111A     227.03 CONSELLO SOCIAL. SERVIZO DE MENSAXERÍA                1.000,00      
10.00 422D     227.04 XERENCIA. XARDINARÍA             475.000,00      
01.00 422D     227.05 SECRETARÍA XERAL. PROCESOS ELECTORAIS               15.000,00      
02.00.02.01 422D     227.06 VIS. ESTUDOS E TRABALLOS TÉCNICOS                5.000,00      
04.00.04.00.09 422D     227.06 VPAID. UTC. ACCIÓNS DE MELLORA E CERTIFICACIÓN               72.519,98      
04.00.04.00.10 422D     227.06 VPAID. IMPRESIÓN DE TÍTULOS OFICIAIS             121.318,00      

10.00.04.00 422D 
    

227.06 XERENCIA. XESTIÓN DELEGADA RESOLUCIÓN REITORAL 
12/01/2016. ESTUDOS E TRABALLOS TÉCNICOS               30.000,00  

  
  

11.00 111A     227.06 CONSELLO SOCIAL. ESTUDOS E TRABALLOS TÉCNICOS               70.000,00      
10.00 422D     227.07.10 XERENCIA. MANTEMENTOS AIRE ACONDICIONADO               79.000,00      
10.00 422D     227.07.12 XERENCIA. MANTEMENTOS APARELLOS ELEVADORES             125.000,00      
10.00 422D     227.07.13 XERENCIA. MANTEMENTOS CALEFACCIÓN             105.000,00      
10.00 422D     227.07.14 XERENCIA. MANTEMENTOS CENTROS TRANSFORMACIÓN               30.000,00      
10.00 422D     227.07.15 XERENCIA. MANTEMENTOS GRUPOS ELECTRÓXENOS               30.000,00      
10.00 422D     227.07.17 XERENCIA. MANTEMENTOS EQUIPAMENTO CIENTÍFICO             140.000,00      

10.00 541A 
    

227.07.17 XERENCIA. MANTEMENTOS EQUIPAMENTO CIENTÍFICO DE 
INVESTIGACIÓN             433.000,00  

  
  

10.00 422D     227.07.18 XERENCIA. MANTEMENTOS INSTALACIÓNS DE SEGURIDADE               80.000,00      
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10.00 422D 
    

227.07.19 XERENCIA, MANTEMENTOS INSTALACIÓNS, CUBERTAS, PO-
ZOS LEXIONALOSE E OUTROS             134.000,00  

  
  

10.00 541A     227.07.19 XERENCIA, MANTEMENTOS INSTALACIÓNS. INVESTIGACIÓN               25.000,00      

61.40 300C     227.07.21 FACULTADE INFORMÁTICA. MANTEMENTO FONTES DE AUGA                   970,00      

10.00 422D     227.07.22 XERENCIA. MANTEMENTOS INSTALACIÓNS ELÉCTRICAS               30.000,00      

10.00 422D 
    

227.07.23 XERENCIA. MANTEMENTOS FOTOCOPIADORAS, FAXES, IM-
PRESORAS               66.000,00  

  
  

11.00 111A 
    

227.07.23 CONSELLO SOCIAL. MANTEMENTOS FOTOCOPIADORAS, FA-
XES, IMPRESORAS                1.000,00  

  
  

61.40 300C 
    

227.07.23 FACULTADE INFORMÁTICA. MANTEMENTO FOTOCOPIADO-
RAS, FAXES, IMPRESORAS                1.120,00  

  
  

62.00 300C 
    

227.07.23 FACULTADE CC. DEPORTE E A EDUCACIÓN FÍSICA. MANTE-
MENTO FOTOCOPIADORAS, FAXES, IMPRESORAS                1.143,57  

  
  

63.20 300C 
    

227.07.23 
ESCOLA TÉCNICA SUPERIOR DE ENXEÑARIA DE CAMIÑOS, 
CANAIS E PORTOS. MANTEMENTO FOTOCOPIADORAS, FA-
XES, IMPRESORAS 

               2.200,00  
  

  

71.00 300C 
    

227.07.23 FACULTADE HUMANIDADES. MANTEMENTO FOTOCOPIADO-
RAS, FAXES, IMPRESORAS                2.089,04  

  
  

71.00.D1.43 121A 
    

227.07.23 DPTO. HUMANIDADES. MANTEMENTO FOTOCOPIADORAS, 
FAXES, IMPRESORAS                   160,00  

  
  

75.00 300C 
    

227.07.23 FACULTADE ENFERMERÍA E PODOLOXÍA. MANTEMENTO FO-
TOCOPIADORAS, FAXES, IMPRESORAS                4.800,00  

  
  

75.00.D1.46 121A 
    

227.07.23 DPTO. CIENCIAS DA SAÚDE. MANTEMENTO FOTOCOPIADO-
RAS, FAXES, IMPRESORAS                   660,00  

  
  

76.00 300C 
    

227.07.23 FACULTADE CIENCIAS DO TRABALLO. MANTEMENTO FOTO-
COPIADORAS, FAXES, IMPRESORAS                1.200,00  

  
  

77.10 300C 
    

227.07.23 E.U. DESEÑO INDUSTRIAL. MANTEMENTO FOTOCOPIADO-
RAS, FAXES, IMPRESORAS                7.400,00  

  
  

05.00.05.02 122B 
    

227.08 VPCIT. SERVIZO DE BIBLIOTECA. MANTEMENTOS INFORMÁ-
TICOS               56.650,00  

  
  

10.00 422D     227.08 XERENCIA. MANTEMENTOS EQUIPOS INFORMÁTICOS             400.000,00      

10.00 541A 
    

227.08 XERENCIA. MANTEMENTOS EQUIPOS INFORMÁTICOS. IN-
VESTIGACIÓN               11.000,00  

  
  

05.08.05.08 422D     227.08.01 CITIC. MANTEMENTO EQUIPOS INFORMÁTICOS               20.388,50      

10.00.04.00 422D 
    

227.08.01 XERENCIA. XESTIÓN DELEGADA RESOLUC. REITORAL 
12/01/2016. MANTEMENTOS INFORMÁTICOS. EQUIPOS             109.233,03  

  
  

10.00.04.00 422D 
    

227.08.02 XERENCIA. XESTIÓN DELEGADA RESOLUC. REITORAL 
12/01/2016. MANTEMENTOS INFORMÁTICOS. REDES             358.625,00  

  
  

10.00.04.00 422D 
    

227.08.03 XERENCIA. XESTIÓN DELEGADA RESOLUC. REITORAL 
12/01/2016. MANTEMENTOS INFORMÁTICOS. SOFTWARE               38.500,00  

  
  

04.00.04.00.09 422D     227.12 VPAID. UTC. ACREDITACIÓN ISO 17025                2.480,02      
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05.00 541A 
    

227.12 VPCIT. CONSULTORÍA E ASESORAMENO EXTERNO/CONTRA-
TACIÓN SERVIZOS               25.000,00  

  
  

09.00 422D 
    

227.12 VCFRS. CONSULTORÍA E ASESORAMENO EXTERNO/CONTRA-
TACIÓN SERVIZOS               75.000,00  

  
  

09.00.09.00.10 422D 
    

227.12 VCFRS. PROGRAMA ADI. SERVIZOS ALUMNADO DIVERSI-
DADE FUNCIONAL               60.000,00  

  
  

10.00 422D     227.12 XERENCIA. ESTUDOS E TRABALLOS TÉCNICOS             625.000,00      

10.00.04.00 422D 
    

227.12 
XERENCIA. XESTIÓN DELEGADA RESOLUC. REITORAL 
12/01/2016. CONSULTORÍA E ASESORAMENO EX-
TERNO/CONTRATACIÓN SERVIZOS 

            120.990,54  
  

  

11.00 111A 
    

227.12 CONSELLO SOCIAL. CONSULTORÍA E ASESORAMENTO EX-
TERNO/CONTRATACIÓN SERVIZOS               80.000,00  

  
  

10.00 422D     227.99 XERENCIA. OUTROS TRABALLOS. SERVIZOS CENTRAIS             100.000,00      
    23     INDEMNIZACIÓNS POR RAZÓNS DE SERVIZO               375.971,24  
      230   AXUDAS DE CUSTO             123.971,24    

05.04 541A 
    

230.01 SAI. AXUDAS DE CUSTO PAS FUNCIONARIO EVENTOS CIEN-
TÍFICOS                5.000,00  

  
  

05.05 541A     230.01 OTRI. AXUDAS DE CUSTO PAS FUNCIONARIO                9.000,00      
10.00 422D     230.01 XERENCIA. AXUDAS DE CUSTO PAS FUNCIONARIO                8.000,00      
10.00 422D     230.02 XERENCIA. AXUDAS DE CUSTO PAS LABORAL                1.000,00      

03.00.03.00.02 422D 
    

230.07 VEPEM. PROGRAMA O TEU FUTURO. GASTOS DE VIAXE. PDI 
FUNCIONARIO               23.800,00  

  
  

09.00 422D     230.07 VCFRS. AXUDAS DE CUSTO PDI FUNCIONARIO                3.000,00      
10.00 422D     230.07 XERENCIA. AXUDAS DE CUSTO PDI FUNCIONARIO                2.000,00      

61.00 300C 
    

230.07 FACULTADE DE CIENCIAS. AXUDAS DE CUSTO PDI FUNCIO-
NARIO                6.034,80  

  
  

61.20 300C 
    

230.07 FACULTADE DE DEREITO. AXUDAS DE CUSTO PDI FUNCIO-
NARIO                3.862,70  

  
  

61.30 300C 
    

230.07 FACULTADE DE FILOLOXÍA. AXUDAS DE CUSTO PDI FUNCIO-
NARIO                4.413,75  

  
  

61.40 300C 
    

230.07 FACULTADE DE INFORMÁTICA. AXUDAS DE CUSTO PDI FUN-
CIONARIO                6.409,30  

  
  

61.50 300C 
    

230.07 FACULTADE DE SOCIOLOXÍA. AXUDAS DE CUSTO PDI FUN-
CIONARIO                2.311,20  

  
  

61.60 300C 
    

230.07 FACULTADE DE CC. DA COMUNICACIÓN. AXUDAS DE CUSTO 
PDI FUNCIONARIO                1.187,70  

  
  

61.70 300C 
    

230.07 FACULTADE DE ECONOMÍA E EMPRESA. AXUDAS DE CUSTO 
PDI FUNCIONARIO                6.227,40  

  
  

61.80 300C 
    

230.07 FACULTADE DE TURISMO. AXUDAS DE CUSTO PDI FUNCIO-
NARIO                   966,26  

  
  

62.00 300C 
    

230.07 FACULTADE DE CC. DO DEPORTE E A EDUCACIÓN FÍSICA. 
AXUDAS DE CUSTO PDI FUNCIONARIO                3.621,35  
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63.00 300C 
    

230.07 ESCOLA TÉCNICA SUPERIOR DE ARQUITECTURA. AXUDAS DE 
CUSTO PDI FUNCIONARIO                5.136,00  

  
  

63.10 300C 
    

230.07 ESCOLA TÉCNICA SUPERIOR DE NÁUTICA E MÁQUINAS. AXU-
DAS DE CUSTO PDI FUNCIONARIO                2.985,30  

  
  

63.20 300C     230.07 ESCOLA TÉCNICA SUPERIOR DE ENXEÑARIA DE CAMIÑOS, 
CANAIS E PORTOS. AXUDAS DE CUSTO PDI FUNCIONARIO                3.766,40      

65.10 300C 
    

230.07 FACULTADE DE FISIOTERAPIA. AXUDAS DE CUSTO PDI FUN-
CIONARIO                2.610,80  

  
  

65.20 300C 
    

230.07 FACULTADE DE CIENCIAS DA EDUCACIÓN. AXUDAS DE 
CUSTO PDI FUNCIONARIO                3.629,08  

  
  

65.30 300C 
    

230.07 FACULTADE DE CIENCIAS DA SAÚDE. AXUDAS DE CUSTO 
PDI FUNCIONARIO                1.883,20  

  
  

67.00 300C 
    

230.07 ESCOLA UNIVERSITARIA DE ARQUITECTURA TÉCNICA. AXU-
DAS DE CUSTO PDI FUNCIONARIO                2.300,50  

  
  

71.00 300C 
    

230.07 FACULTADE DE HUMANIDADES E DOCUMENTACIÓN. AXUDAS 
DE CUSTO PDI FUNCIONARIO                2.236,30  

  
  

75.00 300C 
    

230.07 FACULTADE DE ENFERMERÍA E PODOLOXÍA (F). AXUDAS DE 
CUSTO PDI FUNCIONARIO                2.514,50  

  
  

76.00 300C 
    

230.07 FACULTADE DE CIENCIAS DO TRABALLO. AXUDAS DE CUSTO 
PDI FUNCIONARIO                1.241,20  

  
  

77.10 300C 
    

230.07 ESCOLA UNIVERSITARIA DE DESEÑO INDUSTRIAL. AXUDAS 
DE CUSTO PDI FUNCIONARIO                1.070,00  

  
  

78.00 300C 
    

230.07 ESCOLA POLITÉCNICA DE ENXEÑARÍA DE FERROL. AXUDAS 
DE CUSTO PDI FUNCIONARIO                6.763,50  

  
  

10.00 422D     230.08 XERENCIA. AXUDAS DE CUSTO PDI LABORAL                1.000,00      
      231   GASTOS DE VIAXE                72.000,00    
10.00 422D     231.01 XERENCIA . GASTOS VIAXE PAS FUNCIONARIO               15.000,00      
10.00 422D     231.02 XERENCIA. GASTOS DE VIAXE PAS LABORAL                2.000,00      

07.00 422D 
    

231.07 AXUDAS DE CUSTO A FERROL/A CORUÑA. GASTOS DE VIAXE 
PDI FUNCIONARIO               17.000,00  

  
  

10.00 422D     231.07 XERENCIA. GASTOS DE VIAXE PDI FUNCIONARIO                7.000,00      

07.00 422D 
    

231.08 AXUDAS DE CUSTO A FERROL/A CORUÑA. GASTOS DE VIAXE 
PDI LABORAL               28.000,00  

  
  

10.00 422D     231.08 XERENCIA. GASTOS DE VIAXE PDI LABORAL                1.000,00      

11.00 111A 
    

231.09 CONSELLO SOCIAL. GASTOS VIAXE NON REPRESENTANTES 
UDC                2.000,00  

  
  

      233   OUTRAS INDEMNIZACIÓNS             180.000,00    
11.00 111A     233.00 CONSELLO SOCIAL. ASISTENCIAS                4.000,00      
10.00 422D     233.01 XERENCIA. PRAZAS PAS               50.000,00      
10.00.00.00.02 422D     233.02 PRAZAS PDI               60.000,00      
10.00.00.00.03 422D     233.03 TESES DE DOUTORAMENTO               63.000,00      
07.00 422D     233.04 VPPD. ASISTENCIAS TRIBUNAIS PROBAS ACCESO INEF                3.000,00      
    24     GASTOS DE PUBLICACIÓNS                 72.000,00  
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      240   GASTOS DE PUBLICACIÓNS               72.000,00    

17.00.17.07 422D 
    

240.00 VICD. SERVIZO DE PUBLICACIÓNS. GASTOS DE EDICIÓN E 
DISTRIBUCIÓN               72.000,00  

  
  

          TOTAL CAPÍTULO II          18.664.206,41    
          CAPÍTULO III: GASTOS FINANCEIROS       
    34     DE DEPÓSITOS E FIANZAS                 25.000,00  
      341   XUROS DE FIANZAS               25.000,00    
10.00 422D     341.00 XERENCIA. XUROS DE FIANZAS               25.000,00      
    35     XUROS DE MORA E OUTROS GASTOS FINANCEIROS                   3.000,00  
      359   OUTROS GASTOS FINANCEIROS                 3.000,00    
10.00 422D     359.00 XERENCIA. GASTOS E COMISIÓNS BANCARIAS                3.000,00      
          TOTAL CAPÍTULO III                 28.000,00  
          CAPÍTULO IV: TRANSFERENCIAS CORRENTES       
    40     Á ADMINISTRACIÓN XERAL DO ESTADO                 93.500,00  
      400   Á ADMINISTRACIÓN XERAL DO ESTADO               93.500,00    

04.00.42.00.07 422D 
    

400.00 VPAID. CONV. Mº DEFENSA. ESCUELA ANTONIO ESCAÑO. 
ACHEGA MINISTERIO.               71.500,00  

    

04.00.42.00.07 422D 
    

400.01 VPAID. CONV. Mº DEFENSA. ESCUELA ANTONIO ESCAÑO. 
ACHEGA UDC               22.000,00  

    
    44     A OUTRAS ENTIDADES PÚBLICAS            1.374.339,06  
      441   A CONSORCIOS             866.999,06    

05.00 122B 
    

441.00 VPCIT. CONSORCIO INTERUNIVERSITARIO DO SUG 
(CISUGA). CONVENIOS RECURSOS             684.905,30  

    

05.00.43.00.22 122B 
    

441.00 VPCIT. CONSORCIO INTERUNIVERSITARIO DO SUG 
(CISUGA). CONVENIOS CREACIÓN             122.093,76  

    

10.00.43.00.20 541A 
    

441.00 XERENCIA. SERVIZOS CENTRAIS. ACHEGA A CEIDA. CON-
SORCIO               60.000,00  

    
      442   A FUNDACIÓNS PÚBLICAS               64.000,00    
08.00.08.00.23 422D     442.00 VIC. CURSOS ALUMNADO CONVENIO GEC               40.000,00      
08.00.08.00.25 422D     442.00 VIC. CURSOS ALUMNADO KENNESAW               21.000,00      
08.00.08.13.76 422D     442.00 VIC. CURSOS PRONUNCIACIÓN PROFESORADO UDC                3.000,00      
      444   A OUTRAS ENTIDADES PÚBLICAS             443.340,00    
03.00 422D     444.00 VEPEM. CIUG             127.640,00      

04.00.43.00.03 422D 
    

444.00 VPAID. CONV.ACSUG. IMPLANT. PROGR. DOCENTIA APOIO 
AVALIAC. ACT. DOCENTE. PROF.UDC               71.000,00  

    
07.00 422D     444.00 VPPD. SEXENIOS LABORAIS. INEF               17.000,00      

10.00.04.00 422D 
    

444.00 XERENCIA. XESTIÓN DELEGADA RESOLUC. REITORAL 
12/01/2016. CONVENIO CIXUG XESCAMPUS             227.700,00  

  
  

    45     ÁS COMUNIDADES AUTÓNOMAS                 32.000,00  
      450   Á COMUNIDADE AUTÓNOMA DE GALICIA               32.000,00    
04.00.44.00.08 422D     450.00 VPAID. CONVENIO XUNTA UNIVERSIDADE SENIOR               32.000,00      
    47     A EMPRESAS PRIVADAS               123.700,00  
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      470   A EMPRESAS PRIVADAS             123.700,00    

10.00.47.00.19 422D 
    

470.00 CONTR. 16/18, UDC-CEDRO-VEGAP, USOS DIXITAIS PARA A 
UDC               43.700,00  

  
  

04.00.49.00.45 422D 
  

  470.01 VPAID. CONV. UDC-ICACOR. MESTRADO UNIV. AVOGACÍA 
(ESCOLA PRÁCTICA XURÍDICA)               80.000,00    

  
    48     A FAMILIAS E INSTITUCIÓNS SEN FINS DE LUCRO            3.045.241,00  
      480   BOLSAS E AXUDAS A ESTUDANTES          1.734.260,00    
03.00.03.00.25 422D     480.00 VEPEM. BOLSAS RESIDENCIA               30.000,00      
03.00.03.08.38 422D     480.00 VEPEM. BOLSAS COMEDOR ESTUDANTES             100.000,00      

03.00.47.00.15 422D 
    

480.00 VEPEM. BOLSAS COLABORACIÓN ESTUDANTES. UDC-B.SAN-
TANDER             120.000,00  

    
03.00.47.00.31 422D     480.00 VEPEM. BOLSAS CONVOCATORIA ÚNICA. UDC-B.SANTANDER             280.000,00      

03.00.47.01.28 422D 
    

480.00 VEPEM. BOLSAS ESTUDANTES GRAO E POSGRAO. SANTAN-
DER PROGRESO                9.000,00  

    
03.00.47.01.35 422D     480.00 VEPEM. BOLSAS MESTRADO UDC-SANTANDER             100.000,00      

03.00.49.00.75 422D 
    

480.00 VEPEM. BOLSAS-PRÁCTICAS FUNDACIÓN ONCE-
CRUE2021/2022. FSE                7.200,00  

    
08.00.02.21.22 422D     480.00 VIC. BOLSAS MOBILIDADE BILATERAL ESTUDANTES 21/22               15.000,00      
08.00.02.22.23 422D     480.00 VIC. BOLSAS MOBILIDADE BILATERAL ESTUDANTES 22/23               60.000,00      

08.00.08.00.30 422D 
    

480.00 VIC. BOLSAS CONVOCATORIA FORMACIÓN LINGÜÍSTICA ES-
TUDANTADO               25.000,00  

  
  

08.00.08.13.C1 422D     480.00 VIC. ISS. BOLSAS ESTUDANTADO               12.000,00      

08.00.47.01.21 422D 
    

480.00 VIC. BOLSAS CONVOCATORIA SANTANDER IBEROAMERICA 
ERASMUS               14.500,00  

    
09.00.09.00.10 422D     480.00 VCFRS. PROGRAMA ADI. BOLSAS               34.920,00      
03.00.03.00.06 422D     480.01 VEPEM. AXUDAS OLIMPIADAS CIENTÍFICAS                9.210,00      
03.00.03.00.22 422D     480.01 VEPEM. AXUDAS ASOCIACIÓNS E GRUPOS DE ESTUDANTES               30.000,00      
03.00.03.00.23 422D     480.01 VEPEM. AXUDAS A ESTUDANTES PARA VIAXES DE ESTUDOS               35.000,00      
03.00.03.00.26 422D     480.01 VEPEM. AXUDAS BONO-BUS             315.000,00      
03.00.03.00.33 422D     480.01 VEPEM. AXUDAS FONDO SOCIAL               60.000,00      

04.00.47.00.01 422D     480.01 VPAID. AXUDAS ESTUDANTES ESTADÍAS INTERN.EIDUDC, 
UDC-INDITEX             138.600,00  

    

05.00.51.00.46 541A 
    

480.01 AX.MCI-AEI-FSE PREDOC FORMACIÓN DOCTORES. 
CONV.2020 -ESTADÍAS               54.880,00  

  
  

05.00.54.00.22 541A 
    

480.01 AX. XUNTA PREDOUTORAIS 2020 . 10 CONTRATOS MOD. A. 
FSE-ESTADÍAS               50.000,00  

  
  

05.00.54.00.45 541A 
    

480.01 AXUDAS XUNTA POSDOUTORAIS FORMACIÓN CONV.2021 -
ESTADÍAS             106.250,00  

  
  

08.00.08.06 422D     480.01 VIC. OCV. AXUDAS ESTUDANTES PARA COOPERACIÓN E 
DESENVOLVEMENTO               22.000,00  

    
10.00.10.00.03 422D     480.01 XERENCIA.AXUDAS ESCOLA INFANTIL (ESTUDANTES)                7.000,00      
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17.00.17.10.70 321A     480.01 VICD. AXUDAS DEPORTISTAS ALTO NIVEL               10.000,00      
03.00.03.00.29 422D     480.02 VEPEM. PREMIOS EXCELENCIA ACADÉMICA BACHARELATO               30.000,00      

04.00.47.00.02 422D 
    

480.02 VPAID. PREMIOS ESTUDANTES EXCEL. ACADÉMICA. UDC-
B.SANTANDER               55.000,00  

    
17.00.17.00.07 321A     480.02 VICD. PREMIOS DE DIVULGACIÓN CIENTÍFICA                1.200,00      
17.00.17.10.15 321A     480.02 VICD. PREMIOS A COLECTIVOS UDC                2.500,00      
      481   BOLSAS E AXUDAS PDI             166.200,00    
05.00.05.01.14 541A     481.01 VPCIT. AX. INV. ESTADÍAS POSDOUTORAIS               90.000,00      

08.00.08.00.29 422D 
    

481.01 VIC. BOLSAS CONVOCATORIA FORMACIÓN LINGÜÍSTICA 
PROFESORADO               25.000,00  

  
  

08.00.08.06 422D 
    

481.01 VIC. OCV. AXUDAS PDI PARA COOPERACIÓN E DESENVOLVE-
MENTO                3.500,00    

  
08.00.08.13 422D     481.01 VIC. ORI. AXUDAS Á INTERNACIONALIZACIÓN PDI                25.000,00      

09.00.44.F3.00 422D 
    

481.01 CONV.XUNTA. CAMPUS INDUSTRIAL. 2021/2022.  ACT.3. IN-
TERNACIONALIZACIÓN               10.700,00  

  
  

04.00 422D     481.02 VPAID. PREMIOS APOIO FORMACIÓN PDI                3.000,00      
11.00 111A     481.02 CONSELLO SOCIAL. PREMIOS                9.000,00      
      482   BOLSAS E AXUDAS PAS             205.500,00    

08.00.08.06 422D 
    

482.01 VIC. OCV. AXUDAS PAS PARA A COOPERACIÓN E DESENVOL-
VEMENTO                3.500,00    

  
08.00.08.13 422D     482.01 VIC. ORI. AXUDAS Á INTERNACIONALIZACIÓN PAS                2.000,00      
10.00 422D     482.01 GRATIF. XUB. PAS FUNCIONARIO              200.000,00      
      483   BOLSAS E AXUDAS PROGRAMA ERASMUS             884.981,00    
08.00.E3.20.22 422D     483.00 VIC. PROGRAMA ERASMUS KA103 20/22             115.381,00      
08.00.E3.22.24 422D     483.00 VIC. PROGRAMA ERASMUS KA131 22/24             760.000,00      
08.00.E7.20.22 422D     483.00 VIC. PROGRAMA ERASMUS KA107 20/22                9.600,00      
      484   INSTITUCIÓNS SEN FIN DE LUCRO               48.200,00    
03.00.03.00.39 422D     484.00 PROGRAMA EXPLORER 2022. CONVENIO UDC-UCEIF               43.000,00      
05.00.05.00.41 541A     484.00 ACHEGA CLÚSTER ALIMENTARIO DE GALICIA                3.000,00      

10.00.43.00.21 541A 
    

484.00 XERENCIA. SERVIZOS CENTRAIS. ACHEGA MUSEO DO POBO 
GALEGO                1.000,00  

    
10.00.49.00.23 541A     484.00 XERENCIA. ACHEGA FUNDACIÓN RÍO DO POZO                1.200,00      
      488   OUTRAS FAMILIAS                 6.100,00    
10.00 422D     488.00 XERENCIA. INCENTIVOS XUBILACIÓN VOLUNTARIA                6.100,00      
          TOTAL CAPÍTULO IV            4.668.780,06  

          CAPÍTULO V: FONDOS DE CONTINXENCIA DE EXECU-
CIÓN ORZAMENTARIA E OUTROS IMPREVISTOS       

    
50   

  
DOTACIÓN AO FONDO DE CONTINXENCIA DE EXECU-
CIÓN ORZAMENTARIA     

          500.000,00  

      
500 

  
FONDO DE CONTINXENCIA DE EXECUCIÓN ORZAMEN-
TARIA   

          500.000,00  
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12.00 100A 
    

500.00 VEIS. FONDO DE CONTINXENCIA DE EXECUCIÓN ORZAMEN-
TARIA             500.000,00  

    
          TOTAL CAPÍTULO V               500.000,00  
          CAPÍTULO VI : INVESTIMENTOS REAIS       

    
60   

  
INVESTIMENTO NOVO EN INFRAESTRUTURA E BENS 
DESTINADOS PARA O USO XERAL     

            85.709,72  

      600   INVESTIMENTOS EN TERREOS E BENS NATURAIS               85.709,72    
09.00 422D     600.00 VCFRS. DE USO XERAL. PARCELA ESTEIRO               85.709,72      

    
62   

  
INVESTIMENTO ASOCIADO AO FUNCIONAMENTO OPE-
RATIVO DOS SERVIZOS     

       2.806.851,72  

      622   EDIFICIOS E OUTRAS CONSTRUCIÓNS             843.500,00    
02.00.02.01 422D     622.00 VIS. EDIFICIOS E OUTRAS CONSTRUCIÓNS             400.000,00      
02.00.02.01 541A     622.00 VIS. EDIFICIOS E OUTRAS CONSTRUCIÓNS               51.000,00      
09.00 422D     622.00 VCFRS. EDIFICIOS E OUTRAS CONSTRUCIÓNS             367.500,00      
10.00 422D     622.00 SPRRLL. SEGURIDADE E SAÚDE EDIFICIOS                7.500,00      
10.00 541A     622.00 SPRRLL. SEGURIDADE E SAÚDE EDIFICIOS. INVESTIGACIÓN               17.500,00      
      623   MAQUINARIA INSTALACIÓNS E UTENSILIOS             560.938,59    
02.00.02.01 422D     623.00 VIS. INSTALACIÓNS             216.770,53      
02.00.02.01 541A     623.00 VIS. INSTALACIÓNS. INVESTIGACIÓN               75.000,00      
09.00 422D     623.00 VCFRS. INSTALACIÓNS               10.668,06      
10.00 422D     623.00 SPRRLL. INSTALACIÓNS               11.000,00      
10.00 541A     623.00 SPRRLL. INSTALACIÓNS. INVESTIGACIÓN                7.500,00      

10.00.04.00 422D 
    

623.00 XERENCIA. XESTIÓN DELEGADA RESOLUC. REITORAL 
12/01/2016. INSTALACIÓNS             137.000,00  

    
02.00.02.01 541A     623.01 VIS. MAQUINARIA. INVESTIGACIÓN               40.000,00      
10.00 422D     623.01 XERENCIA. MAQUINARIA               33.000,00      
02.00 422D     623.04 ACTUACIÓNS PLAN DE EFICIENCIA ENERXÉTICA               30.000,00      
      624   ELEMENTOS DE TRANSPORTE               80.000,00    
10.00 422D     624.00 XERENCIA. ELEMENTOS DE TRANSPORTE               80.000,00      
      625   MOBILIARIO E AVÍOS             730.780,31    
02.00 422D     625.00 VIS. MOBILIARIO E AVÍOS             140.050,07      
02.00 541A     625.00 VIS. MOBILIARIO E AVÍOS. INVESTIGACIÓN               20.000,00      
02.00.02.00.05 422D     625.00 VIS. OFICINA DE MEDIO AMBIENTE. MOBILIARIO E AVÍOS               21.000,00      
03.00 422D     625.00 VEPEM. MOBILIARIO E AVÍOS               13.800,00      
05.00.05.02 122B     625.00 VPCIT. SERVIZO DE BIBLIOTECA. MOBILIARIO E AVÍOS               20.000,00      
05.04 541A     625.00 SAI. MOBILIARIO E AVÍOS               30.000,00      
05.07 541A     625.00 CIT. FERROL. MOBILIARIO E AVÍOS                   500,00      
09.00 422D     625.00 VCFRS. MOBILIARIO E AVÍOS               82.279,00      
09.00.09.00.13 422D     625.00 VCFRS. UDC SAUDABLE. MOBILIARIO E AVÍOS                1.000,00      
10.00 422D     625.00 SPRRLL. MOBILIARIO E AVÍOS                3.500,00      
10.00 541A     625.00 SPRRLL. MOBILIARIO E AVÍOS. INVESTIGACIÓN               15.000,00      
11.00 111A     625.00 CONSELLO SOCIAL. MOBILIARIO E AVÍOS                1.000,00      
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17.00 422D     625.00 VICD. MOBILIARIO E AVÍOS               13.800,00      
17.00.AC.DO 321A     625.00 VICD. MATERIAL DEPORTIVO               22.000,00      
61.00 300C     625.00 FACULTADE DE CIENCIAS               16.403,10      
61.20 300C     625.00 FACULTADE DE DEREITO                9.608,60      
61.30 300C     625.00 FACULTADE DE FILOLOXÍA               11.663,87      
61.40 300C     625.00 FACULTADE DE INFORMÁTICA               43.015,13      
61.50 300C     625.00 FACULTADE DE SOCIOLOXÍA                4.552,85      
61.50 422D     625.00 FACULTADE DE SOCIOLOXÍA-UXAI                   455,29      
61.60 300C     625.00 FACULTADE DE CC. DA COMUNICACIÓN                7.222,50      
61.60 422D     625.00 FACULTADE DE CC. DA COMUNICACIÓN-UXAI                   722,25      
61.70 300C     625.00 FACULTADE DE ECONOMÍA E EMPRESA               19.601,33      
61.80 300C     625.00 FACULTADE DE TURISMO                1.000,00      
62.00 300C     625.00 FACULTADE DE CC. DO DEPORTE E A EDUCACIÓN FÍSICA               28.251,43      
63.00 300C     625.00 ESCOLA TÉCNICA SUPERIOR DE ARQUITECTURA               32.303,30      
63.10 300C     625.00 ESCOLA TÉCNICA SUPERIOR DE NÁUTICA E MÁQUINAS               13.225,20      

63.20 300C 
    

625.00 ESCOLA TÉCNICA SUPERIOR DE ENXEÑARIA DE CAMIÑOS, 
CANAIS E PORTOS               15.061,32  

    
65.10 300C     625.00 FACULTADE DE FISIOTERAPIA               10.645,97      
65.10 422D     625.00 FACULTADE DE FISIOTERAPIA-UXAI                1.182,89      
65.20 300C     625.00 FACULTADE DE CIENCIAS DA EDUCACIÓN               29.506,00      
65.30 300C     625.00 FACULTADE DE CIENCIAS DA SAÚDE               10.695,72      
65.30 422D     625.00 FACULTADE DE CIENCIAS DA SAÚDE-UXAI                1.069,57      
67.00 300C     625.00 ESCOLA UNIVERSITARIA DE ARQUITECTURA TÉCNICA               17.623,97      
71.00 300C     625.00 FACULTADE DE HUMANIDADES E DOCUMENTACIÓN                4.729,40      

71.00.71.00.09 422D 
    

625.00 UXAI ESTEIRO. CIFCYT. XORNADAS FILOSOFÍA E METODO-
LOXÍA ACTUAL DA CIENCIA                3.000,00  

    
75.00 300C     625.00 ESCOLA UNIVERSITARIA DE ENFERMERÍA E PODOLOXÍA (F)               14.851,91      
76.00 300C     625.00 FACULTADE DE CC. DO TRABALLO                7.239,62      
77.10 300C     625.00 ESCOLA UNIVERSITARIA DE DESEÑO INDUSTRIAL               12.491,53      
78.00 300C     625.00 ESCOLA POLITÉCNICA DE ENXEÑARÍA DE FERROL               30.728,49      
      626   SISTEMAS PARA PROCESOS DE INFORMACIÓN             196.825,57    
03.00 422D     626.00 VEPEM. SISTEMAS PARA PROCESOS DE INFORMACIÓN                1.000,00      
04.00.04.05 422D     626.00 VPAID. CUFIE. SISTEMAS PARA PROCESOS DE INFORMACIÓN                1.500,00      

05.22 541A 
    

626.00 I.U. XEOLOXÍA. SISTEMAS PARA PROCESOS DE INFORMA-
CIÓN                1.650,00  

    

05.24 541A 
    

626.00 I.U. ESTUDOS EUROPEOS. SISTEMAS PARA PROCESOS DE 
INFORMACIÓN                1.650,00  

    

05.26 541A 
    

626.00 I.U. MEDIO AMBIENTE. SISTEMAS PARA PROCESOS DE IN-
FORMACIÓN                1.650,00  

    

05.27 541A 
    

626.00 I.U. ESTUDOS IRLANDESES AMERGIN. SISTEMAS PARA PRO-
CESOS DE INFORMACIÓN                1.650,00  
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05.29 541A 
    

626.00 I.U. ESTUDOS MARÍTIMOS. SISTEMAS PARA PROCESOS DE 
INFORMACIÓN                1.650,00  

    
08.00 422D     626.00 VIC. SISTEMAS PARA PROCESOS DE INFORMACIÓN                3.000,00      
09.00 422D     626.00 VCFRS. SISTEMAS PARA PROCESO DE INFORMACIÓN                6.175,00      
10.00 541A     626.00 SPRRLL. SISTEMAS PARA PROCESO DE INFORMACIÓN                4.500,00      

10.00.04.00 422D 
    

626.00 XERENCIA. XESTIÓN DELEGADA RESOLUC. REITORAL 
12/01/2016. SISTEMAS PARA PROCESO DE INFORMACIÓN             153.000,00  

    

17.00 422D 
    

626.00 VICD. MATERIAL INFORMÁTICO. SISTEMAS PARA PROCESO 
DA INFORMACIÓN                1.000,00  

    

61.70 300C 
    

626.00 FACULTADE ECONOMIA E EMPRESA. SISTEMAS PARA PROCE-
SOS DE INFORMACIÓN                8.400,57  

    

78.00 300C 
    

626.00 ESCOLA POLITÉCNICA DE ENXEÑARÍA DE FERROL. SISTEMAS 
PARA PROCESOS DE INFORMACIÓN               10.000,00  

    
      628   OUTRO INMOBILIZADO             394.807,25    

01.00.01.05 122B 
    

628.00 SERVIZO REXISTRO, DOCUMENTACIÓN E ARQUIVO. ADQUI-
SICIÓN FONDOS BIBLIOGRÁFICOS                3.000,00  

    

61.00 122B 
    

628.00 FACULTADE DE CIENCIAS. ADQUISICIÓN DE RECURSOS BI-
BLIOGRÁFICOS               10.701,69  

    

61.20 122B 
    

628.00 FACULTADE DE DEREITO. ADQUISICIÓN DE RECURSOS BI-
BLIOGRÁFICOS               36.266,39  

    

61.30 122B 
    

628.00 FACULTADE DE FILOLOXÍA. ADQUISICIÓN DE RECURSOS BI-
BLIOGRÁFICOS               24.203,25  

    

61.40 122B 
    

628.00 FACULTADE DE INFORMÁTICA. ADQUISICIÓN DE RECURSOS 
BIBLIOGRÁFICOS               20.521,81  

    

61.50 122B 
    

628.00 FACULTADE DE SOCIOLOXÍA. ADQUISICIÓN DE RECURSOS 
BIBLIOGRÁFICOS               17.417,39  

    

61.60 122B 
    

628.00 FACULTADE DE CC. DA COMUNICACIÓN. ADQUISICIÓN DE 
RECURSOS BIBLIOGRÁFICOS               10.419,57  

    

61.70 122B 
    

628.00 FACULTADE DE ECONOMÍA E EMPRESA. ADQUISICIÓN DE 
RECURSOS BIBLIOGRÁFICOS               40.628,44  

    

61.80 122B 
    

628.00 FACULTADE DE TURISMO. ADQUISICIÓN DE RECURSOS BI-
BLIOGRÁFICOS                5.298,61  

    

62.00 122B 
    

628.00 FACULTADE DE CC. DO DEPORTE E A EDUCACIÓN FÍSICA. 
ADQUISICIÓN DE RECURSOS BIBLIOGRÁFICOS               13.777,24  

    

63.00 122B 
    

628.00 ESCOLA TÉCNICA SUPERIOR DE ARQUITECTURA. ADQUISI-
CIÓN DE RECURSOS BIBLIOGRÁFICOS               23.713,78  

    

63.10 122B 
    

628.00 ESCOLA TÉCNICA SUPERIOR DE NÁUTICA E MÁQUINAS. AD-
QUISICIÓN DE RECURSOS BIBLIOGRÁFICOS               17.136,20  

    

63.20 122B 
    

628.00 
ESCOLA TÉCNICA SUPERIOR DE ENXEÑARIA DE CAMIÑOS, 
CANAIS E PORTOS. ADQUISICIÓN DE RECURSOS BIBLIO-
GRÁFICOS 

              21.130,54  
    

65.10 122B 
    

628.00 FACULTADE DE FISIOTERAPIA. ADQUISICIÓN DE RECURSOS 
BIBLIOGRÁFICOS               13.947,32  

    



 

 64 | 115 
 

org. fun. Art. Cto. Subcto. Denominación  Subcto.   Cto.   Art.  

65.20 122B 
    

628.00 FACULTADE DE CIENCIAS DA EDUCACIÓN. ADQUISICIÓN DE 
RECURSOS BIBLIOGRÁFICOS               42.853,24  

    

65.30 122B 
    

628.00 FACULTADE DE CIENCIAS DA SAÚDE. ADQUISICIÓN DE RE-
CURSOS BIBLIOGRÁFICOS                9.331,68  

    

67.00 122B 
    

628.00 ESCOLA UNIVERSITARIA DE ARQUITECTURA TÉCNICA. AD-
QUISICIÓN DE RECURSOS BIBLIOGRÁFICOS               18.038,48  

    

71.00 122B 
    

628.00 FACULTADE DE HUMANIDADES E DOCUMENTACIÓN. ADQUI-
SICIÓN DE RECURSOS BIBLIOGRÁFICOS               15.105,04  

    

75.00 122B 
    

628.00 ESCOLA UNIVERSITARIA DE ENFERMERÍA E PODOLOXÍA. AD-
QUISICIÓN DE RECURSOS BIBLIOGRÁFICOS                9.000,00  

    

76.00 122B 
    

628.00 FACULTADE DE CC. DO TRABALLO. ADQUISICIÓN DE RECUR-
SOS BIBLIOGRÁFICOS               10.400,00  

    

77.10 122B 
    

628.00 ESCOLA UNIVERSITARIA DE DESEÑO INDUSTRIAL. ADQUISI-
CIÓN DE RECURSOS BIBLIOGRÁFICOS                3.593,36  

    

78.00 122B 
    

628.00 ESCOLA POLITÉCNICA DE ENXEÑARÍA DE FERROL. ADQUISI-
CIÓN DE RECURSOS BIBLIOGRÁFICOS               28.323,22  

    

    
64   

  
GASTOS EN INVESTIMENTOS DE CARÁCTER INMATE-
RIAL     

     17.104.817,62  

      
640 

  
GASTOS EN INVESTIMENTOS DE CARÁCTER INMATE-
RIAL   

     12.305.607,09  
  

02.00.44.B1.10 422D 
    

640.00 CONV.XUNTA. I+D+i 2021/2022. VIS. ACT 11. REFORMA E 
ACONDICIONAMENTO LABORATORIOS               48.400,00  

    

05.00.43.00.01 541A 
    

640.00 ACHEGA CONVENIO UNIVERSIDADE DE VIGO. CAMPUS DO 
MAR               16.070,48  

    

05.00.44.B1.00 541A 
    

640.00 CONV.XUNTA. I+D+i 2021/2022. VPCIT. ACT 1. REFORZO 
CAPITAL HUMANO. CAMPUS ESPECIALIZACIÓN             145.000,00  

    

05.05.44.B1.00 541A 
    

640.00 CONV.XUNTA. I+D+i 2021/2022. OTRI XACIDI. ACT 1. RE-
FORZO CAPITAL HUMANO             320.000,00  

    

05.05.44.B1.40 541A 
    

640.00 
CONV.XUNTA. I+D+i 2021/2022. OTRI XACIDI. ACT 14. 
SOFTWARE E HARDWARE ESPECIALIZADO EN XESTIÓN IN-
VESTIGACIÓN 

              60.000,00  
    

05.05.44.B3.00 541A 
    

640.00 CONV.XUNTA. I+D+i 2021/2022. OTRI XACIDI. ACT 3. ASE-
SORÍA TÉCNICA               27.000,00  

    

05.05.44.B8.00 541A 
    

640.00 CONV.XUNTA. I+D+i 2021/2022. OTRI XACIDI. ACT 8. GAS-
TOS ESTRUTURAIS               25.000,00  

    

05.06.44.B1.00 541A 
    

640.00 CONV.XUNTA. I+D+i 2021/2022. CITEEC. ACTUACIÓNS XE-
RAIS             266.600,00  

    

05.07.44.00.04 541A 
    

640.00 CONV.C.ECON.IND.CIT.FDEZ.FEAL. PROBAS CALIDADE HI-
DROCARBUROS             156.371,68  

    

05.07.44.B1.10 541A 
    

640.00 CONV.XUNTA. I+D+i 2021/2022. CIT. ACT 11. REFORMA E 
ACONDICIONAMENTO LABCOM               20.000,00  

    

05.07.44.B4.00 541A     640.00 CONV.XUNTA. I+D+i 2021/2022. CIT. ACT 4. PROXECTOS 
DISRUPTIVOS. CANAL DE ENSAIOS HIDRODINÁMICO               50.000,00      
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05.07.44.B5.00 541A     640.00 CONV.XUNTA. I+D+i 2021/2022. CIT. ACT 5. EQUIPAMENTO 
ESPECIALIZADO CIENTÍFICO TECNOLÓXICO               15.000,00      

05.07.44.B7.00 541A 
    

640.00 CONV.XUNTA. I+D+i 2021/2022. CIT. ACT 7. INSTALACIÓNS 
CIENTÍFICAS LABCOM               20.000,00  

    

05.08.44.B1.00 541A 
    

640.00 CONV.XUNTA. I+D+i 2021/2022. CITIC. ACTUACIÓNS XE-
RAIS             695.500,00  

    

05.09.44.B1.00 541A 
    

640.00 CONV.XUNTA. I+D+i 2021/2022. CICA. ACT 1. REFORZO CA-
PITAL HUMANO             110.000,00  

    

05.09.44.B2.00 541A 
    

640.00 CONV.XUNTA. I+D+i 2021/2022. CICA. ACT 2. PROMOCIÓN 
E DIFUSIÓN               30.000,00  

    

05.09.44.B3.00 541A 
    

640.00 CONV.XUNTA. I+D+i 2021/2022. CICA. ACT 3. ASESORÍA 
TÉCNICA               25.000,00  

    

05.09.44.B4.00 541A 
    

640.00 CONV.XUNTA. I+D+i 2021/2022. CICA. ACT 4. PROXECTOS 
DISRUPTIVOS               25.000,00  

    

05.09.44.B5.00 541A     640.00 CONV.XUNTA. I+D+i 2021/2022. CICA. ACT 5. EQUIPA-
MENTO ESPECIALIZADO CIENTÍFICO TECNOLÓXICO               50.000,00      

05.09.44.B6.00 541A 
    

640.00 CONV.XUNTA. I+D+i 2021/2022. CICA. ACT 6. MOBILIARIO E 
EQUIPAMENTO               30.000,00  

    

05.09.44.B8.00 541A 
    

640.00 CONV.XUNTA. I+D+i 2021/2022. CICA. ACT 8. GASTOS ES-
TRUTURAIS               35.000,00  

    

09.00.44.B1.00 541A 
    

640.00 CONV.XUNTA. I+D+i 2021/2022. CAMPUS INDUSTRIAL. ACT 
1. REFORZO CAPITAL HUMANO               60.000,00  

    

09.00.44.B1.10 422D 
    

640.00 CONV.XUNTA. I+D+i 2021/2022. VCFRS. ACT 11. REFORMA 
E ACONDICIONAMENTO UXAI               48.400,00  

    

09.00.44.B3.00 541A 
    

640.00 CONV.XUNTA. I+D+i 2021/2022. VCFRS. ACT 3. ASESORÍA 
TÉCNICA               80.000,00  

    

09.00.44.B9.00 422D 
    

640.00 CONV.XUNTA. I+D+i 2021/2022. VCFRS. ACT 9. DOCENCIA 
INNOVADORA               72.000,00  

    

09.00.44.F1.00 541A 
    

640.00 CONV.XUNTA. CAMPUS INDUSTRIAL. 2021/2022. ACT.1. IN-
VESTIGACIÓN             585.000,00  

    

09.00.44.F2.00 541A 
    

640.00 CONV.XUNTA. CAMPUS INDUSTRIAL. 2021/2022. ACT.2. 
TRANSFERENCIA             100.000,00  

    

09.00.44.F3.00 422D 
    

640.00 CONV.XUNTA. CAMPUS INDUSTRIAL. 2021/2022.  ACT.3. IN-
TERNACIONALIZACIÓN             173.600,00  

    

09.00.44.F4.00 422D 
    

640.00 CONV.XUNTA. CAMPUS INDUSTRIAL. 2021/2022.  ACT.4. 
DOCENCIA E OFERTA FORMATIVA             150.000,00  

    

09.00.44.F5.00 422D 
    

640.00 CONV.XUNTA. CAMPUS INDUSTRIAL. 2021/2022.  ACT.5. DI-
NAMIZACIÓN               50.000,00  

    

09.00.44.F6.00 422D 
    

640.00 CONV.XUNTA. CAMPUS INDUSTRIAL. 2021/2022.  ACT.6. 
OFICINA TÉCNICA             152.000,00  

    

09.00.46.00.96 422D 
    

640.00 CONV.DEPUTACIÓN CORUÑA. REHABILITACIÓN EDIFICIO 
BATALLONES             300.000,00  
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09.00.47.01.01 422D 
    

640.00 CÁTEDRA COSME ÁLVAREZ DE LOS RÍOS. CONV.17-NAVAN-
TIA-UDC               38.250,00  

    
10.00 422D     640.00 XERENCIA. INVESTIMENTOS PARA O APOIO Á XESTIÓN                   400,00      
10.00.10.49.06 422D     640.00 XERENCIA. PERSONAL INDEFINIDO POR SENTENZAS               30.000,00      

10.00.44.00.99 541A 
    

640.00 PROGRAMA DE INVESTIMENTOS EN INFRAESTRUTURAS E 
I+D+i          2.755.522,67  

    
10.00.44.01.00 422D     640.00 PROXECTOS DE EFICIENCIA ENERXÉTICA             900.000,00      

10.00.44.B1.10 422D 
    

640.00 CONV.XUNTA. I+D+i 2021/2022. XERENCIA. ACT 11. RE-
FORMA E ACONDICIONAMENTO               43.800,00  

    

12.00.44.B2.00 422D 
    

640.00 CONV.XUNTA. I+D+i 2021/2022. VEPES. ACT 2. PROMOCIÓN 
E DIFUSIÓN               15.000,00  

    

12.00.44.B3.00 422D 
    

640.00 CONV.XUNTA. I+D+i 2021/2022. VEPES. ACT 3. ASESORÍA 
TÉCNICA               15.000,00  

    

12.00.44.B4.00 541A 
    

640.00 CONV.XUNTA. I+D+i 2021/2022. VEPES. ACT 4. PROXECTOS 
DISRUPTIVOS               30.000,00  

    

12.00.44.B9.00 422D 
    

640.00 CONV.XUNTA. I+D+i 2021/2022. VEPES. ACT 9. DOCENCIA 
INNOVADORA.               30.000,00  

    

61.00.44.01.12 541A 
    

640.00 
ADDENDA CONVENIO XUNTA 2018 AXUDAS PERSOAL INVES-
TIGADOR PROGRAMAS DO ERC (SIG) PROF.PAZOS CHAN-
TRERO 

              50.000,00  
    

61.60.44.B5.00 541A 
    

640.00 CONV.XUNTA. I+D+i 2021/2022. CC.COMUNICACIÓN. ACT 5. 
EQUIPAMENTO CIENTÍFICO TECNOLÓXICO               10.000,00  

    

73.00.44.B1.10 300C 
    

640.00 CONV.XUNTA. I+D+i 2021/2022. EPS. ACT 11. REFORMA E 
ACONDICIONAMENTO LABORATORIOS               48.400,00  

    
05.00.44.20.22 541A     640.00.00 CONV.XUNTA C. CULT. ED.-3 UNIV GAL DESENV.S.X.A.I.             550.000,00      
05.08.05.08 541A     640.00.08 CITIC. REUNIÓNS, CONFERENCIAS E CURSOS               12.453,93      
05.00.05.01.26 541A     640.01 COFINANCIAMENTO PROGRAMA RECURSOS HUMANOS             167.949,55      

05.00.05.01.28 541A     640.01 COFINANCIAMENTO CIENCIA EXCELENTE. CONTRATOS PER-
SOAL CON CARGO A PROGRAMA DE RECURSOS HUMANOS             140.000,00      

05.00.41.00.02 541A     640.01 AXUDAS BEATRIZ GALINDO 2018 MOD. JUNIOR. MICIU             105.000,00      
05.00.51.00.02 541A     640.01 RAMON Y CAJAL CONV. 2015               14.050,00      
05.00.51.00.10 541A     640.01 FPU CONV 2016               45.663,30      
05.00.51.00.14 541A     640.01 RAMÓN Y CAJAL. CONV. 2016               67.440,00      
05.00.51.00.16 541A     640.01 FPI CONV. 2017             205.597,45      
05.00.51.00.20 541A     640.01 FPU CONV. 2017               96.924,51      
05.00.51.00.23 541A     640.01 PTA 2017               10.827,45      
05.00.51.00.24 541A     640.01 RAMÓN Y CAJAL. CONV. 2017               33.720,00      
05.00.51.00.27 541A     640.01 FPI CONV. 2018             119.373,05      
05.00.51.00.30 541A     640.01 FPU CONV. 2018             125.372,80      
05.00.51.00.32 541A     640.01 PTA 2018               25.000,00      
05.00.51.00.33 541A     640.01 JUAN DE LA CIERVA.INCORPORACIÓN CONV.2018               29.000,00      
05.00.51.00.34 541A     640.01 RAMÓN Y CAJAL. CONV. 2018             101.160,00      
05.00.51.00.39 541A     640.01 AXUDA MCIU. PREDOUTORAIS. FPI 2019               45.062,36      
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05.00.51.00.40 541A     640.01 AXUDA MCIU. PREDOUTORAIS. FPU 2019             106.634,90      
05.00.51.00.42 541A     640.01 JUAN DE LA CIERVA. FORMACIÓN CONV.2019               25.000,00      
05.00.51.00.44 541A     640.01 RAMÓN Y CAJAL. CONV. 2019             101.160,00      

05.00.51.00.45 541A 
    

640.01 AXU.BEA.GALINDO CONVOCATORIA 2020. MODALIDADE JU-
NIOR.MICIU               90.000,00  

    

05.00.51.00.46 541A 
    

640.01 AX.MCI-AEI-FSE PREDOC FORMACIÓN DOCTORES. 
CONV.2020             165.000,00  

    

05.00.51.00.48 541A     640.01 AXUDA M.UNIV. CONV.2020 CONTRATOS PREDOUTORAIS 
(FPU) SUBPROGRAMAS FORMACIÓN E MOVILIDADE                85.600,00      

05.00.51.00.49 541A     640.01 AXUDA MCIU-AEI-FSE-RAMÓN Y CAJAL CONVOC. 2020             212.700,00      

05.00.51.00.50 541A 
    

640.01 SUBPROGRAMA AXUDAS JUAN DE LA CIERVA-INCORPORA-
CIÓN. CONV.2020-MCIU.                30.500,00  

    
05.00.54.00.02 541A     640.01 RAMON Y CAJAL CONV. 2015 ACHEGA XUNTA                3.750,00      
05.00.54.00.08 541A     640.01 PREDOUTORAL XUNTA CONV. 2018                1.268,26      
05.00.54.00.11 541A     640.01 POSDOUTORAL XUNTA CONV. 2018 MOD. A               22.167,30      
05.00.54.00.14 541A     640.01 CONVENIO COFIN XUNTA RYC CONV. 2016               18.000,00      
05.00.54.00.15 541A     640.01 PREDOUTORAL XUNTA CONV. 2019             211.066,80      
05.00.54.00.16 541A     640.01 POSDOUTORAL XUNTA CONV. 2019 MOD. B               35.150,60      
05.00.54.00.18 541A     640.01 CONVENIO COFIN XUNTA RYC CONV. 2017                9.000,00      
05.00.54.00.22 541A     640.01 PREDOUTORAL XUNTA CONV.2020. MOD. A FSE             300.000,00      
05.00.54.00.23 541A     640.01 PREDOUTORAL XUNTA CONV.2020. MOD. B FSE             137.400,00      
05.00.54.00.24 541A     640.01 CONVENIO XUNTA ATRACCIÓN E RETENCIÓN TALENTO 2020             200.000,00      
05.00.54.00.25 541A     640.01 AXUDAS XUNTA POSDOUTORAIS CONV.2021             114.000,00      
05.00.54.00.33 541A     640.01 CONVENIO COFIN XUNTA FJCI 2018                5.000,00      
05.00.54.00.34 541A     640.01 CONVENIO COFIN XUNTA RYC CONV. 2018               27.000,00      
05.00.54.00.42 541A     640.01 CONVENIO COFIN XUNTA FJCI 2019                4.500,00      
05.00.54.00.44 541A     640.01 CONVENIO COFIN XUNTA RYC CONV. 2019               27.000,00      
05.00.54.00.45 541A     640.01 AXUDAS XUNTA POSDOUTORAIS FORMACIÓN CONV.2021             228.800,00      
05.00.54.00.46 541A     640.01 AXUDA XUNTA PREDOUTORAIS CONV.2021             312.000,00      

10.00.04.00 422D 
    

640.06 XERENCIA. XESTIÓN DELEGADA RESOLUC. REITORAL 
12/01/2016. REXISTRO DE DOMINIO                1.000,00  

    

05.04 541A 
    

640.07 VPCIT. SAI. LICENZAS SOFTWARE. ACTUALIZACIÓN MÓDULO 
FACTURACIÓN NEOSAI               25.000,00  

    

05.05 541A 
    

640.99 TAXAS REXISTRO SOFTWARE - OTRI. OUTROS INVESTIMEN-
TOS DE CARÁCTER INMATERIAL                5.000,00  

    
      649   FONDOS DE INVESTIGACIÓN          4.799.210,53    
05.00.05.00.02 541A     649.00 FONDOS DE INVESTIGACIÓN DA UNIVERSIDADE               50.000,00      

05.05.05.05.02 541A 
    

649.00 VPCIT. OTRI. PROMOCIÓN E FOMENTO SOLICITUDES PROXE-
CTOS EUROPEOS               25.000,00  

    

05.00.05.01.25 541A 
    

649.00 VPCIT. AX. INV. - VISITAS, CONGRESOS, H2020, PATENTES, 
ATRACCIÓN TALENTO               50.000,00  
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05.08.05.08 541A 
    

649.00.08 CITIC. COTAS, COLOQUIOS, CONGRESOS E ADHESIÓN A SO-
CIEDADES CIENTÍFICAS               14.088,90  

    
05.00.05.00.46 541A     649.00.09 VPCIT. COMPLEMENTOS SALARIAIS ERC               12.000,00      

05.08.05.08 541A 
    

649.00.16 CITIC. CONSULTORÍA E ASESORAMENTO EXTERNO. CONTRA-
TACIÓN DE SERVIZOS               32.410,00  

    
05.05.21.06.61 541A     649.02 MCIU-AEI 19. PGC2018-093472-A-C33. IP NAYA FERNÁNDEZ                5.600,00      

05.06.21.09.17 541A 
    

649.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-112794RB-I00 IP 
ENRIQUE PEÑA.RETOS DA SOCIEDADE               28.366,00  

    

05.06.24.30.29 541A 
    

649.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2021 GRC - ED431C 2021/33 PROF. 
ROMERA RODRÍGUEZ               41.666,67  

    

05.07.21.09.23 541A 
    

649.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-116976RB-I00 IP 
MJ.ABAD LÓPEZ. RETOS DA SOCIEDADE               15.600,00  

    

05.07.24.30.17 541A 
    

649.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2021 INVESTIGADOR TRAXECTORIA 
EXCELENTE - ED431F 2021/09 PROF. MARTÍN PÉREZ               14.295,89  

    

05.07.24.30.25 541A 
    

649.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2021 GRC - ED431C 2021/39 PROF. 
DURO FERNÁNDEZ               83.333,33  

    

05.08.21.09.14 541A     649.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-114635RB-I00 IP 
NIEVES RGUEZ. BRISABOA. RETOS DA SOCIEDADE               60.710,00      

05.08.21.09.15 541A 
    

649.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-113230RB-C21 IP 
CARLOS GÓMEZ RGUEZ. RETOS DA SOCIEDADE               22.022,00  

    

05.08.21.09.27 541A 
    

649.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-113578RB-I00 IP 
CAO ABAD. RETOS DA SOCIEDADE               64.558,00  

    

05.08.21.09.28 541A 
    

649.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-118857RA-I00 IP 
FERNÁNDEZ CARAMÉS. RETOS DA SOCIEDADE                9.536,00  

    

05.08.24.00.43 541A 
    

649.02 
AX.XUNTA.PERSOAL INVESTIGADOR DISTINGUIDO.LIÑA IN-
VESTIGACIÓN-ED431H 2020/10(MOD.ATRACCIÓN) DIEGO 
ÁLVAREZ ESTEVEZ 

              31.333,33  
    

05.08.24.30.15 541A 
    

649.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2021 GRC - ED431C 2021/30 PROF. 
TOURIÑO DOMÍNGUEZ               41.715,71  

    

05.08.24.30.16 541A 
    

649.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2021 GPC - EDED431B 2021-36 
PROF. DAFONTE VÁZQUEZ               26.957,84  

    

05.08.24.30.22 541A 
    

649.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2021 GRC - ED431C 2021/53 PROF. 
RODRÍGUEZ BRISABOA               34.606,17  

    

05.08.24.30.31 541A     649.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2021 INVESTIGADOR TRAXECTORIA 
EXCELENTE - ED431F 2021/11 PROF. IGLESIAS GUITIÁN               20.833,33      

05.09.21.09.05 541A 
    

649.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-117805RB-I00 IP 
CHRISTIAN KENNES. RETOS DA SOCIEDADE               53.560,00  

    

05.09.21.09.06 541A 
    

649.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-117910GB-C22 
IP JL.BARRIADA. RETOS DA SOCIEDADE.               20.800,00  

    

05.09.21.09.16 541A 
    

649.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-114908GA-I00 IP 
VANESSA VALDIGLESIAS GCÍA.RETOS DA SOCIEDADE               20.800,00  
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05.09.21.09.19 541A 
    

649.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-113788RB-I00 IP 
BLANCA LAFFON. RETOS DA SOCIEDADE               16.900,00  

    

05.09.21.09.20 541A 
    

649.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-117885GA-I00 IP 
JESÚS MOSQUERA. RETOS DA SOCIEDADE               18.200,00  

    

05.09.24.00.44 541A 
    

649.02 
AX.XUNTA.PERSOAL INVESTIGADOR DISTINGUIDO.LIÑA IN-
VESTIGACIÓN-ED431H 2020/19(MOD.ATRACCIÓN) ROBERTO 
J. BREA FERNÁNDEZ 

              33.333,33  
    

05.09.24.30.23 541A 
    

649.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2021 GPC - ED431B 2021/32 PROF. 
BARREIRO LOZANO               29.166,67  

    

05.09.24.30.27 541A 
    

649.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2021 GRC - ED431C 2021/55 PROF. 
VEIGA BARBAZÁN               58.282,87  

    

05.09.24.30.30 541A     649.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2021 INVESTIGADOR TRAXECTORIA 
EXCELENTE - ED431F 2021/10 PROF. REY RICO               20.833,33      

05.22.24.30.26 541A 
    

649.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2021 GRC - ED431C 2021/54 PROF. 
SAMPER CALVETE               47.989,80  

    

05.22.24.30.28 541A 
    

649.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2021 GPC - ED431B 2021/17 PROF. 
GRANDAL DANGLADE               29.166,67  

    

05.24.24.30.10 541A 
    

649.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2020 GPC - ED431B 2020/42 PROF. 
SOBRINO HEREDIA               31.666,67  

    

05.24.21.09.07 541A 
    

649.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-117054RB-I00 IP 
JM SOBRINO HEREDIA. RETOS DA SOCIEDADE                7.670,00  

    

05.26.21.08.94 541A 
    

649.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-108857RB-C31 - MUNIATEGUI LO-
RENZO. RETOS DA SOCIEDADE               54.400,00  

    

05.26.21.09.00 541A 
    

649.02 MCIN-AEI 2020.REF:PCI2020-112145. PROF. SOLEDAD MU-
NIATEGUI.PROGRAMACIÓN CONXUNTA INTERNACIONAL                8.120,00  

    

05.26.24.30.24 541A 
    

649.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2021 GRC - ED431C2021/56 PROF. 
MUNIATEGUI LORENZO               66.666,67  

    

05.27.21.08.78 541A 
    

649.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-109582GB-I00-ESTÉVEZ SAA. RE-
TOS DA SOCIEDADE               16.000,00  

    

05.29.21.09.08 541A 
    

649.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-120334GB-I00 IP 
JF RGUEZ.ARANA MUÑOZ. RETOS DA SOCIEDADE                4.680,00  

    

05.29.24.30.09 541A 
    

649.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2020 GRC - ED431C 2020/25 PROF. 
RODRÍGUEZ-ARANA MUÑOZ               43.113,35  

    

61.00.21.08.66 541A 
    

649.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-108352RJ-I00-RODRÍGUEZ RODRÍ-
GUEZ,AURORA. RETOS DA SOCIEDADE               60.000,00  

    

61.00.21.08.69 541A 
    

649.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-107424RB-I00-BAO CASAL. RETOS 
DA SOCIEDADE               39.200,00  

    

61.00.21.08.74 541A 
    

649.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-104626GB-I00- PLATAS IGLESIAS. 
RETOS DA SOCIEDADE               40.000,00  

    

61.00.21.08.82 541A 
    

649.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-109194RB-I00-A.MARTÍNEZ LAGE. 
RETOS DA SOCIEDADE               36.110,00  

    

61.00.21.08.98 541A 
    

649.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-105272GB-I00 -PEINADOR VEIRA. 
RETOS DA SOCIEDADE               32.000,00  
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61.00.21.09.02 541A 
    

649.02 AXUDA AEI-FSE LIÑA INVESTIGACIÓN RYC2019-027199-I . 
IP PAZOS CHANTRERO               20.000,00  

    

61.00.21.09.04 541A 
    

649.02 AXUDA AEI-FSE LIÑA INVESTIGACION RYC2019-027842- I . 
IP MOSQUERA MOSQUERA               20.000,00  

    

61.00.24.00.36 541A 
    

649.02 AXUDA XUNTA. ATRACCIÓN TALENTO. MANUEL LOPEZ VI-
CENTE - ED431H 2020/18               29.623,15  

    

61.00.24.00.39 541A     649.02 AX.XUNTA PERSOAL INV. DISTINGUIDO. LIÑA INV. ED431H 
2020/17. CRIADO FERNÁNDEZ (MOD. ATRACCIÓN)               33.333,33      

61.00.24.00.40 541A 
    

649.02 AX. XUNTA 2021 POSDOUTORAL PARA LIÑA INVESTIGACIÓN 
ED481D-2021-026 BLANCO CALVO                8.333,33  

    

61.00.24.00.42 541A 
    

649.02 AX. XUNTA 2021 POSDOUTORAL PARA LIÑA INVESTIGACIÓN 
ED481D-2021-012 BERMÚDEZ GARCÍA                8.333,33  

    

61.00.24.30.05 541A 
    

649.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2020 GRC - ED431C 2020/08 PROF. 
CERDÁN VILLANUEVA               43.348,13  

    

61.00.24.30.06 541A 
    

649.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2020 GPC - ED431B 2020/52 PROF. 
SANTABALLA LÓPEZ               25.690,65  

    

61.20.21.08.70 541A 
    

649.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-111115GB-I00-SERNA BERMÚDEZ. 
RETOS DA SOCIEDADE                8.400,00  

    

61.20.21.08.87 541A 
    

649.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-108189GB-I00 - ARUFE VARELA. 
RETOS DA SOCIEDADE               12.000,00  

    

61.20.21.09.22 541A 
    

649.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-115646RB-I00 IP 
R.GARCÍA PÉREZ RETOS DA SOCIEDADE                4.888,00  

    

61.20.24.29.19 541A 
    

649.02 XUNTA C19-GR.COMPETITIVA ED431C 2019/18 PROF. FA-
RALDO CABANA               36.142,91  

    

61.20.24.30.02 541A 
    

649.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2020 GPC - ED431B 2020/50 PROF. 
SEOANE RODRÍGUEZ               31.666,67  

    

61.20.24.30.19 541A 
    

649.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2021 GPC - ED431B 2021/34 PROF. 
BUSTO LAGO               29.166,67  

    

61.30.21.06.55 541A 
    

649.02 MCIU-AEI19.PGC2018-093928-BI00. IP FERREIRO FDEZ. FE-
DER 80%                4.800,00  

    

61.30.21.08.72 541A 
    

649.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-105226GB-I00-MOSKOWICH-SPIE-
GEL FANDIÑO. RETOS DA SOCIEDADE               11.560,00  

    

61.30.21.08.79 541A 
    

649.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-106798GB-I00-SIMAL GONZÁLEZ. 
RETOS DA SOCIEDADE               15.200,00  

    

61.30.21.08.81 541A 
    

649.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-105673GB-I00-PENA SUEIRO. RE-
TOS DA SOCIEDADE               22.000,00  

    

61.30.21.08.86 541A 
    

649.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-109683GB-C21 - ALONSO RAMOS. 
RETOS DA SOCIEDADE               11.800,00  

    

61.30.21.08.93 541A 
    

649.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-105411GB-I00 - SÁNCHEZ PALO-
MINO. RETOS DA SOCIEDADE               16.000,00  

    

61.30.21.09.12 541A 
    

649.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-115649RB-I00 IP 
M.TERESA LÓPEZ FDEZ. RETOS DA SOCIEDADE                4.836,00  

    



 

 71 | 115 
 

org. fun. Art. Cto. Subcto. Denominación  Subcto.   Cto.   Art.  

61.30.21.09.26 541A 
    

649.02 
MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-119605RB-I00 IP 
Mª DO CARME FDEZ PÉREZ-SANJULIÁN. RETOS DA SOCIE-
DADE 

               7.280,00  
    

61.30.24.30.07 541A 
    

649.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2020 GPC - ED431B 2020/49 PROF. 
LÓPEZ FERNÁNDEZ               28.946,69  

    

61.30.24.30.11 541A 
    

649.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2020 GRC - ED431C 2020/11 PROF. 
ALONSO RAMOS               73.333,33  

    

61.40.21.06.59 541A 
    

649.02 MCI-AEI 19 RTI2018-095894-B-I00. IP ORTEGA HORTAS FE-
DER 80%                7.120,00  

    

61.40.21.08.71 541A 
    

649.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-104184RB-I00-TOURIÑO DOMÍN-
GUEZ. RETOS DA SOCIEDADE             109.800,00  

    

61.40.21.08.75 541A 
    

649.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-109238GB-C22-ALONSO BETAN-
ZOS. RETOS DA SOCIEDADE               31.694,00  

    

61.40.21.08.83 541A 
    

649.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-105221RB-C41-RODRÍGUEZ 
LUACES. RETOS DA SOCIEDADE               15.080,00  

    

61.40.21.08.85 541A 
    

649.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-111388GB-I00 - CARNEIRO DÍAZ. 
RETOS DA SOCIEDADE               14.080,00  

    

61.40.21.08.90 541A 
    

649.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-107194GB-I00 - MOSQUEIRA REY. 
RETOS DA SOCIEDADE               22.480,00  

    

61.40.21.08.92 541A 
    

649.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-108435RB-I00 - GONZÁLEZ PE-
NEDO. RETOS DA SOCIEDADE               40.595,00  

    

61.40.21.08.95 541A 
    

649.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-104958RB-C42 - CASTEDO RIBAS. 
RETOS DA SOCIEDADE               71.000,00  

    

61.40.21.08.99 541A 
    

649.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-108584RB-I00 - VÁZQUEZ CENDÓN. 
RETOS DA SOCIEDADE               21.480,00  

    

61.40.21.09.10 541A 
    

649.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-116201GB-I00 IP 
JP CABALAR FDEZ.. RETOS DA SOCIEDADE               14.742,00  

    

61.40.24.00.37 541A 
    

649.02 CC. E ENX. DATOS PARA A AVALIACIÓN COVID-19.80% FE-
DER.IPs CAO ABAD E GONZÁLEZ PENEDO               58.010,52  

    

61.40.24.20.01 541A 
    

649.02 PROX.XUNTA,AX.C.SINGUL.INV.GAL.CITIC 0508,EX-
PTE:ED431G. 80% FEDER IP:GLEZ PENEDO             480.571,91  

    

61.40.24.20.02 541A     649.02 PROX.XUNTA,AX.C.SINGUL.INV.GAL.CITIC 0508,EX-
PTE:ED431G. 20% C.EDUC.UNIV. FP  IP: GLEZ PENEDO               98.434,01      

61.40.24.30.01 541A 
    

649.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2020 GRC - ED431C 2020/15 PROF. 
CASTEDO RIVAS               48.766,26  

    

61.40.24.30.03 541A 
    

649.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2020 GRC - ED431C 2020/14 PROF. 
CAO ABAD               29.092,45  

    

61.40.24.30.04 541A 
    

649.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2020 GRC - ED431C 2020/24 PROF. 
GONZÁLEZ PENEDO               58.528,25  

    

61.50.21.08.68 541A 
    

649.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-106182GB-I00-CARDESÍN DÍAZ. 
RETOS DA SOCIEDADE               11.040,00  

    

61.50.21.08.73 541A 
    

649.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-105041RA-I00- FERNÁNDEZ SUÁ-
REZ, M.B. RETOS DA SOCIEDADE               14.520,00  
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org. fun. Art. Cto. Subcto. Denominación  Subcto.   Cto.   Art.  

61.50.21.08.88 541A 
    

649.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-107443RA-I00 - SANTIAGO GÓMEZ. 
RETOS DA SOCIEDADE               12.000,00  

    

61.50.21.09.11 541A 
    

649.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-115568RB-I00 IP 
M.FERRÍN PEREIRA. RETOS DA SOCIEDADE               28.600,00  

    

61.50.21.09.13 541A 
    

649.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-118362RB-I00 IP 
JJ ROMERO CARDALDA. RETOS DA SOCIEDADE               13.000,00  

    

61.50.21.09.18 541A 
    

649.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-114887RB-C33 IP 
MARTÍNEZ BUJÁN- RETOS DA SOCIEDADE                8.060,00  

    

61.50.21.09.24 541A 
    

649.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-118716RB-I00 IP 
ANTÍA PEREZ CARAMÉS. RETOS DA SOCIEDADE               11.388,00  

    

61.50.24.00.45 541A 

    

649.02 

PROX.UDC-AGARESO:FAMILIAS CABOVERDIANAS EN GALI-
CIA. IMPACTO PARA O DESNVOLVEMENTO DA TRANSNACIO-
NALIZACIÓN DOS COIDADOS E DAS REMESAS.IP A.PÉREZ 
CARAMÉS 

              15.000,00  

    

61.70.21.08.80 541A 
    

649.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-106273RB-I00-MAIXÉ ALTÉS. RE-
TOS DA SOCIEDADE               14.520,00  

    

61.70.24.30.12 541A 
    

649.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2020 GRC - ED431C 2020/26 PROF. 
IGLESIAS VÁZQUEZ               42.131,15  

    

62.00.24.30.20 541A 
    

649.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2021 GPC - ED431B 2021/28 PROF. 
SÁNCHEZ MOLINA               29.166,67  

    

63.20.21.08.65 541A 
    

649.02 MCIU-AEI 19 REF.PID2019-109544RB-100 IP SAMPER CAL-
VETE. RETOS DA SOCIEDADE               39.200,00  

    

63.20.21.08.77 541A 
    

649.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-110985RB-I00-RODRÍGUEZ PASAN-
DÍN. RETOS DA SOCIEDADE               29.600,00  

    

63.20.21.08.84 541A 
    

649.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-110786GB-I00- JURADO ALBARRA-
CÍN MARTINÓN. RETOS DA SOCIEDADE               50.000,00  

    

63.20.21.08.96 541A 
    

649.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-108307RB-I00 - DÍAZ GARCÍA. RE-
TOS DA SOCIEDADE               51.120,00  

    

63.20.21.09.09 541A 
    

649.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-118368RB-I00 IP 
LUIS CEA GÓMEZ. RETOS DA SOCIEDADE               28.132,00  

    

63.20.24.29.17 541A 
    

649.02 XUNTA C19-GR.COMPETITIVA ED431C 2019/16 PROF.MARTÍ-
NEZ ABELLA               55.833,33  

    

65.20.21.09.21 541A 
    

649.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-117147RA-I00 IP 
J Mª MESÍAS RETOS DA SOCIEDADE               10.946,00  

    

65.20.21.09.25 541A 
    

649.02 MICIN-AEI PROXECTOS DE I+D+I PID2020-119259GA-I00 IP 
RIVADULLA LÓPEZ RETOS DA SOCIEDADE                5.694,00  

    

65.20.29.00.15 541A 
    

649.02 S.I.GAL-UDC21.PROX.INV.EXPER. EDUC. CIDAD. GLO-
BAL.L.CRUZ                9.440,98  

    

65.30.21.08.89 541A 
    

649.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-104323RB-C33 - POUSADA GARCÍA. 
RETOS DA SOCIEDADE               11.640,00  

    

65.30.21.09.03 541A 
    

649.02 AXUDA AEI-FSE LIÑA INVESTIGACION RYC2019-026380-I . 
IP PARDO VAZQUEZ               20.000,00  
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org. fun. Art. Cto. Subcto. Denominación  Subcto.   Cto.   Art.  

65.30.24.00.41 541A 
    

649.02 AX. XUNTA 2021 POSDOUTORAL PARA LIÑA INVESTIGACIÓN 
ED481D-2021-020 FAFIÁN LABORA                8.333,33  

    

65.30.24.30.08 541A 
    

649.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2020 GPC - ED431B 2020/55 PROF. 
DÍAZ PRADO               25.757,57  

    

71.00.21.06.43 541A 
    

649.02 MCIU-AEI19 RTI2018-093498-B-I00. IP TASSET CAR-
MONA.FEDER 80%                7.400,00  

    

73.00.21.08.76 541A 
    

649.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-107345RB-I00-GONZÁLEZ CASTRO. 
RETOS DA SOCIEDADE               39.760,00  

    

73.00.21.08.91 541A 
    

649.02 MINCI-AEI-REF.PID2019-105386RA-I00 - CASTRO SANTOS. 
RETOS DA SOCIEDADE               47.600,00  

    

73.00.24.29.18 541A 
    

649.02  XUNTA C19-GR.COMPETITIVA ED431C 2019/29 PROF.CUA-
DRADO ARANDA               45.376,37  

    

73.00.24.30.18 541A     649.02 CONSOLIDACIÓN XUNTA 2021 INVESTIGADOR TRAXECTORIA 
EXCELENTE - ED431F 2021/04 PROF. GONZÁLEZ VARELA               20.833,33      

77.00.24.29.22 541A     649.02 XUNTA CONV19 GRC ED431C 2019/17 PROF. BARRAL LO-
SADA               31.668,68      

05.00 541A 
    

649.10 VPCIT. FONDOS FINANCIAMENTO A GRUPOS DE INVESTIGA-
CIÓN, UNIDADES E INVESTIGADORES INDIVIDUAIS             800.000,00  

    
05.00 541A     649.99 VPCIT. EXECUCIÓNS E REINTEGROS             160.000,00      
          TOTAL CAPÍTULO VI          19.997.379,06  
          CAPÍTULO IX : PASIVOS FINANCEIROS       
    91     DEVOLUCIÓNS               222.883,76  
      911   DEVOLUCIÓNS ANTICIPOS             222.883,76    
10.00 422D     911.00 DEVOLUCIÓN ANTICIPO PARQUES             222.883,76      
          TOTAL CAPÍTULO IX               222.883,76  
                  
           TOTAL XERAL GASTOS     147.925.010,60     147.925.010,60     147.925.010,60  
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7. ANEXO I:  PERSOAL 
 

TÁBOA CUSTO POR GRUPOS RPT FUNCIONARIOS UNIVERSIDADE DA CORUÑA PARA O 2022  
           
           

Denominación Tipo de pesoal Nº efectivos Soldo 

Xerente Alto cargo 1         73.872,84    

Xefe de prensa Persoal eventual 1         43.580,70    

Asesor tecnico Persoal eventual 1         41.386,08    
           
           

           

Grupo Nivel Específico Nº Efectivos Soldo 
Comp. 
Destino 

Comp. 
específico 

IPC galego Extras Produtividade Total 

A1 29 30 1 14.572,68 11.417,52 23.026,22 225,52 6.691,14 1.589,88 57.522,96 

A1 28 30A 2 29.145,36 21.875,52 43.827,12 422,41 13.947,96 3.179,76 112.398,13 

A1 28 29 9 131.154,12 98.439,84 159.208,50 1.911,12 55.947,78 14.308,92 460.970,28 

A1 27 28 4 58.290,72 41.828,64 59.997,60 800,52 22.966,08 6.359,52 190.243,08 

A1 25 26A 2 29.145,36 16.279,44 26.845,20 358,73 10.184,96 3.179,76 85.993,45 

A1 25 26 17 247.735,56 138.375,24 210.250,56 2.923,70 83.583,22 27.027,96 709.896,24 

A1 25 25 9 131.154,12 73.257,48 99.468,00 1.531,31 42.276,42 12.771,00 360.458,33 

A1 24 25A 1 14.572,68 7.659,48 12.106,56 170,27 4.793,10 1.419,00 40.721,09 

A1 24 26 2 29.145,36 15.318,96 24.735,36 367,55 9.673,24 3.179,76 82.420,23 

A1 24 25 28 408.035,04 214.465,44 309.456,00 4.522,47 129.285,52 39.732,00 1.105.496,47 

A1 22 22 4 58.290,72 26.797,44 32.626,56 586,45 15.899,04 5.676,00 139.876,21 

A1 21 21 6 87.436,08 37.319,76 44.204,40 857,03 22.579,92 8.514,00 200.911,19 

A2 28 30A 2 25.201,44 21.875,52 43.827,12 439,00 14.013,76 3.179,76 108.536,60 

A2 28 29 6 75.604,32 65.626,56 104.209,20 1.226,92 37.495,92 9.539,28 293.702,20 

A2 25 26 11 138.607,92 89.536,92 136.044,48 1.840,71 54.445,16 17.488,68 437.963,87 

A2 25 25 22 277.215,84 179.073,84 243.144,00 3.574,63 104.066,16 31.218,00 838.292,47 
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A2 24 26 1 12.600,72 7.659,48 12.367,68 144,22 4.869,52 1.589,88 39.231,50 

A2 24 25 4 50.402,88 30.637,92 44.208,00 618,13 18.600,96 5.676,00 150.143,89 

A2 22 22 2 25.201,44 13.398,72 16.313,28 267,88 8.015,32 2.838,00 66.034,64 

A2 21 21 66 831.647,52 410.517,36 486.248,40 8.482,75 250.550,52 93.654,00 2.081.100,55 

A2 19 19 15 189.010,80 82.243,80 94.714,20 1.740,25 52.467,90 18.527,40 438.704,35 

A2 18 19 10 126.007,20 51.878,40 63.142,80 1.156,85 34.486,80 12.351,60 289.023,65 

A2 18 18 9 113.406,48 46.690,56 54.462,24 1.056,15 30.643,74 11.116,44 257.375,61 

C1 25 26 13 122.993,52 105.816,36 160.779,84 2.023,66 62.149,88 20.668,44 474.431,70 

C1 25 25 5 47.305,20 40.698,60 55.260,00 774,00 22.807,40 7.095,00 173.940,20 

C1 22 22 2 18.922,08 13.398,72 16.313,28 243,13 7.677,72 2.838,00 59.392,93 

C1 21 21A 1 9.461,04 6.219,96 13.716,84 216,38 4.685,66 1.419,00 35.718,88 

C1 21 22 2 18.922,08 12.439,92 16.313,28 229,65 7.517,92 2.838,00 58.260,85 

C1 21 21 64 605.506,56 398.077,44 471.513,60 7.648,04 232.154,88 90.816,00 1.805.716,52 

C1 19 19A 7 66.227,28 38.380,44 51.581,04 816,28 24.533,60 8.646,12 190.184,76 

C1 19 19 101 955.565,04 553.774,92 628.780,94 11.124,65 336.235,06 124.751,16 2.610.231,77 

C1 18 19 38 359.519,52 197.137,92 239.942,64 4.012,84 124.635,44 46.936,08 972.184,44 

C1 18 18 29 274.370,16 150.447,36 175.489,44 3.033,39 93.845,74 35.819,64 733.005,73 

C1 16 16A 3 28.383,12 13.794,84 25.505,28 344,12 10.638,60 3.705,48 82.371,44 

C1 16 17 64 605.506,56 294.289,92 378.877,44 6.530,52 199.417,60 79.050,24 1.563.672,28 

C1 16 16 5 47.305,20 22.991,40 29.358,00 540,34 15.539,20 6.175,80 121.909,94 

C2 18 19 2 15.748,32 10.375,68 12.628,56 170,99 6.434,84 2.470,32 47.828,71 

C2 18 18 3 23.622,48 15.563,52 18.154,08 273,43 9.520,80 3.705,48 70.839,79 

C2 16 19 7 55.119,12 32.187,96 44.199,96 630,17 21.834,12 8.646,12 162.617,45 

C2 16 17 92 724.422,72 423.041,76 544.636,32 7.967,89 280.916,48 113.634,72 2.094.619,89 

C2 16 16 3 23.622,48 13.794,84 17.614,80 281,99 9.136,14 3.705,48 68.155,73 

C2 14 16 8 62.993,28 32.065,92 46.972,80 805,08 23.576,32 9.881,28 176.294,68 

C2 14 15 37 291.343,92 148.304,88 212.382,96 3.489,50 108.229,44 45.700,92 809.451,62 

E 14 16 1 7.206,96 4.008,24 5.871,60 98,27 2.847,80 1.235,16 21.268,03 

E 14 15 46 331.520,16 184.379,04 264.043,68 3.908,51 129.990,48 56.817,36 970.659,23 
           

 TOTAIS  766 7.799.171,16 4.413.363,48 5.774.369,86 90.387,40 2.761.809,26 1.010.672,40 21.849.773,56 
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TRIENIOS 2.957.053,60        
GRATIFICACIÓNS 5.000,00        
SEGURIDADE SOCIAL PAS FUNCIONARIO 6.336.951,46        
FORMACION E PERFECCIONAMENTO PAS 80.000,00        
ACCIÓN SOCIAL UC 650.000,00        
COMPL. I.T. PAS FUNCIONARIO  1,00        
PRODUCTIVIDADE XERENCIA 2.981,18        
COMPLEMENTO CARGO PAS FUNC. 15.000,00        
COMPLEMENTO PERSOAL FUNCIONARIZACIÓN 172.004,67        

           

           
 TOTAL FUNCIONARIO 2022 32.227.605,08        

           

           
RPT LABORAIS soldo, trienios, extras e complementos 

GRUPO   
Nº 

EFECTIVOS 
 CUSTO 
TOTAL        

III   1 32.437,05        
IV A   2 58.927,80        
IV B   4 103.893,45        

           

 TOTAIS 7 195.258,30        

           
COMPL. I.T. PAS LABORAL FIXO 1,00        
COMPLEMENTO PERMANENCIA   3.500,00        
SEGURIDADE SOCIAL PAS LABORAL FIXO 60.334,81        

           
 TOTAL LABORAL FIXO 2022 259.094,11        
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LABORAIS EVENTUAIS soldo, trienios, extras e complementos       

           

GRUPO   
Nº 

EFECTIVOS 
 CUSTO 
TOTAL        

I   2 104.918,70        
II   1 36.906,60        
III   1 28.578,75        
IV   1 26.718,45        
V   2 47.123,85        

           
COMPL. I.T. PAS LABORAL EVENTUAL 1,00        

           

 TOTAIS 7 244.247,35        

           
SEGURIDADE SOCIAL PAS LABORAL TEMPORAL 75.472,12 

 TOTAL LABORAL EVENTUAL 2022 319.719,47        
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PDI 
FUNCIONARIO 
 

Corpo / Categoría Dedi-
cación 

                  

Efectivos Soldo C. Destino C. Específico P. extras Trienios IPC Segur. Social Total 

Catedrático de 
Universidade 

T 177 2.554.364,36 2.012.901,04 2.206.928,00 1.049.421,16 885.434,76 32.955,04 
 

8.742.004,36 

Catedrático de 
Universidade 

P6 2 12.625,68 21.045,36 0,00 4.806,10 3.853,44 160,18 
 

42.490,76 

Catedrático Esc. 
Universitaria 

TC 23 331.671,64 242.021,64 137.126,96 122.578,42 125.064,00 3.626,82 
 

962.089,48 

Profesor Titular de 
Universidade  

TC 420 6.060.525,60 4.374.007,20 2.450.318,40 1.952.966,80 1.937.658,24 63.626,52 1.675.389,34 18.514.492,10 

Profesor Titular de 
Universidade  

P6 1 6.312,84 7.131,60 0,00 1.837,87 1.926,72 65,12 
 

17.274,15 

Profesor Titular de 
Universidade  

P4 1 4.045,00 4.753,56 0,00 1.225,25 1.606,08 44,01 
 

11.673,90 

Profesor Titular de 
Universidade  

P3 1 6.312,84 3.565,92 0,00 918,94 963,84 44,51 
 

11.806,05 

Prof.Tit. Esc.Uni-
versi. (Incl. Praz 
Vinc) 

TC 74 1.068.378,32 674.911,52 272.392,00 319.792,90 448.988,76 10.536,41 101.000,00 2.895.999,91 

Profesor INEF 
GALICIA 

TC 12 173.372,16 126.272,16 72.066,24 75.910,48 12.228,48 1.740,07 64.000,00 525.589,59 

Prof. Tit. 
Univ./INEF Inte-
rino 

TC 2 29.145,36 21.045,36 12.011,04 9.685,08 11.972,64 317,32 46.500,00 130.676,80 

Prof. Titular Esc. 
Univ. Interino  

TC 1 14.572,68 9.174,48 3.708,00 4.345,85 5.521,92 141,23 
 

37.464,16 

Total  
 

714 10.261.326,48 7.496.829,84 5.154.550,64 3.543.488,85 3.435.218,88 113.257,23 1.886.889,34 31.891.561,27 
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PDI 
CONTRATADO 

Corpo/Categoría Dedica-
ción 

Efectivos Soldo C. Destino C. Específico P. extras Trienios Segur. Social TOTAL 

Axudante Doutor TC 99 1.404.286,08 1.041.911,64 0,00 411.111,60 196.972,61 1.058.003,26 4.112.285,19 

Asociado T3 P3 39 103.685,40 98.209,80 0,00 33.649,20 0,00 82.440,54 317.984,94 

Asociado T3 P4 18 63.802,08 60.436,80 0,00 20.706,66 0,00 50.730,94 195.676,48 

Asociado T3 P5 14 62.030,64 58.758,00 0,00 20.131,58 0,00 48.617,48 189.537,70 

Asociado T3 P6 59 313.686,48 297.133,44 0,00 101.804,50 0,00 246.924,36 959.548,78 

LECTOR P6 4 25.251,84 22.322,88 0,00 6.317,56 0,00 18.862,30 72.754,58 

Asociado T1 P3 32 68.056,32 39.141,12 0,00 8.933,12 0,00 40.181,17 156.311,73 

Asociado T1 P6 23 97.828,20 56.262,60 0,00 12.841,59 0,00 57.758,61 224.691,00 

Prof. Contratado Investi-
gador 

TC 2 29.145,36 18.348,96 7.416,00 7.291,70 6.573,62 24.140,25 92.915,89 

Interino de substitución TC 103 1.189.749,28 861.689,76 384.952,20 409.497,51 148.608,46 1.036.994,38 4.031.491,59 

Interino de substitución P3 7 18.610,20 17.627,40 0,00 6.039,60 2.780,34 15.770,14 60.827,68 

Interino de substitución P4 4 14.178,24 13.430,40 0,00 4.601,48 1.544,22 11.814,02 45.568,37 

Interino de substitución P5 7 31.015,32 29.379,00 0,00 10.065,79 1.931,21 25.336,96 97.728,28 

Interino de substitución P6 48 255.202,56 241.735,68 0,00 82.824,00 23.137,41 208.904,73 811.804,37 

Profesor Colaborador TC 37 539.189,16 339.455,76 137.196,00 134.896,45 147.342,85 451.731,92 1.749.812,14 

Profesor Contratado 
Doutor 

TC 209 3.023.690,12 2.185.546,44 1.255.153,68 889.690,86 494.341,28 2.717.874,94 10.566.297,32 

Total: 
 

705 7.239.407,28 5.381.389,68 1.784.717,88 2.160.403,20 1.023.232,00 6.096.086,00 23.685.236,04 
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Complementos PDI funcionario 2022   

Méritos docentes-quinquenios (inc.func.int) 5.141.894,55 

Méritos investigación - sexenios 2.855.894,13 

Cargos académicos docentes 649.130,00 

Sexenios ensino secundaria 15.754,00 

Compl. autonóm. labor docente 669.856,64 

Compl. autonóm.  labor investigadora 558.775,08 

Compl. autonóm. excelencia 1.330.854,60 

Compl. autonóm. á xestión 273.112,08 

IPC Galego Complementos 22.240,77 

Compensación I.T. PDI Funcionario 55.000,00 

Complementos PDI contratado 2022   

Cargos académicos cont. docentes  325.100,00 

Compl. autonóm. labor docente 151.629,44 

Compl. autonóm.  labor investigadora 131.273,28 

Méritos docentes cont. lab. fixo 1.311.151,68 

Méritos investig. cont. lab. fixo 389.336,84 

Comp. auton. excel. curricular 185.797,92 

Comp. auton. cargos xestión 20.725,20 
Sexenios ensino secundaria 6.100,00 

Gratificacións persoal docente 35.000,00 

Prazas vinculadas Concierto Sergas 
 

627.613,24 
 

  
Cargos Reitoría  2022   

Reitor 18.721,08 

Vicerreitores e Secretario Xeral 67.747,80 
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Concepto 212 “Edificios e outras construcións” 
A función deste crédito é posibilitar que a dirección do centro poida acometer reparacións menores 
que, pola súa escasa importancia e elevada urxencia, non sexan asumidas polo servizos da 
Vicerreitoría de Economía e Planificación Estratéxica. 
 
O importe deste concepto distribuirase exclusivamente entre centros con sede consolidada. 
Cando existan dous ou máis centros que comparten edificio, o gasto desconcentrado xestionarase 
polo director/decano do centro con maior número de alumnos, quen tomará as decisións de 
autorización e disposición do gasto co visto bo do director/decano do outro centro. De existiren 
discrepancias arredor da xestión destes créditos, serán dirimidas polo vicerreitor de Economía e 
Planificación Estratéxica. 
 
As modificacións de créditos (transferencias, redistribucións, etc.) serán adoptadas polo 
director/decano do centro con maior número de alumnos co visto bo do director/decano do outro 
centro. De existiren discrepancias arredor da xestión destes créditos, serán dirimidas polo vicerreitor 
de Economía e Planificación Estratéxica. 
Unha vez determinada a contía global a repartir para o exercicio económico, a súa asignación 
realizarase segundo os seguintes criterios: 
 40% en función dos m2 de superficie de cada centro. 
 20% en función da antigüidade do edificio: 
 Centros de máis de 20 anos: 2  puntos. 
 Centros de máis de 10 anos: 1,5  puntos. 
 Centros de 8, 9 ou 10 anos: 1,25 puntos 
 Centros de 5, 6 ou 7 anos: 1  punto. 
 Centros de ata 4 anos: 0,5 puntos. 
 20% en función do número de alumnos/as. 
 20% en función do coeficiente de experimentalidade definido no Programa de 
Financiamento do Sistema Universitario de Galicia. 

Concepto 220 “Material de oficina” 
Unha vez determinada a contía global a repartir para o exercicio económico, a súa asignación 
realizarase segundo os seguintes criterios: 
 Dótase a cada centro dunha cantidade fixa por importe de 2.500 €. 
 restante distribúese da seguinte forma: 
 50% en función do número de profesores/as, ponderados por dedicación. 
 50% en función do número de alumnos/as. 
Os centros cuxa xestión académica e económica é realizada por unha UXAI deberán contribuír ao  
sostemento conxunto dos gastos asociados ao seu funcionamento. Por esta razón, os centros xestionados 
por unha UXAI verán separado un 10% da contía en outra partida que será utilizada co fin anteriormente 
sinalado sen prexuízo de que outras contribucións sexan necesarias. 
No caso das UXAI do Campus de Ferrol, o gasto centralízase na Vicerreitoría do Campus de Ferrol e 
Responsabilidade Social. 

Concepto 221 “Subministracións”    
Unha vez determinada a contía global a repartir para o exercicio económico, a súa asignación 
realizarase segundo os seguintes criterios: 
 45% a partes iguais entre todos os centros 
 55% en función do número de alumnos/as ponderados polo cadrado dos coeficientes de 
experimentalidade. 
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Concepto 222 “Comunicacións”: 
Destinado a atender os gastos derivados de comunicacións postais e doutro tipo, excluíndo as 
comunicacións telefónicas. 
Unha vez determinada a contía global a repartir para o exercicio económico, a súa asignación 
realizarase segundo os seguintes criterios: 

 Asígnase unha cantidade de 400,00 € por centro. 

 A cantidade restante distribuirase da seguinte maneira: 
 50% en función do nº de profesores/as ponderados por dedicación. 
 50% en función do nº de alumnos/as. 
Os centros cuxa xestión académica e económica é realizada por unha UXAI deberán contribuír ao  
sostemento conxunto dos gastos asociados ao seu funcionamento. Por esta razón, os centros xestionados 
por unha UXAI verán separado un 10% da contía en outra partida que será utilizada co fin anteriormente 
sinalado, sen prexuízo de que outras contribucións sexan necesarias. 
No caso das UXAI do Campus de Ferrol, o gasto centralízase na Vicerreitoría do Campus de Ferrol e 
Responsabilidade Social. 
 

Concepto 226.01 “Atencións protocolarias” 
Unha vez determinada a contía global a repartir para o exercicio económico, a súa asignación 
realizarase segundo os seguintes criterios: 
 25 % a partes iguais entre todos os centros 
 25 % en función do número de profesores/as ponderados por dedicación. 
 50 % en función do número de titulacións oficiais existentes no centro 
No caso dos Departamentos o reparto fíxose tendo en conta o número de profesores do departamento e 
a súa dedicación. 

Concepto 226.14 “Gastos de Funcionamento ” 
Unha vez determinada a contía global a repartir para o exercicio económico, a súa asignación 
realizarase segundo os seguintes criterios: 
 10 % a partes iguais entre todos os departamentos 
 90% en función do número de profesores en equivalente a tempo completo. 
Redúcese a parte fixa para que a obrigada redución orzamentaria afectara menos a aqueles departamentos 
con mais profesorado e maior dedicación. 
Os departamentos deberán contribuír ao  sostemento conxunto dos gastos asociados ao funcionamento 
das UADIs. Por esta razón, verán separado un 10% da contía en outra partida que será utilizada co fin 
anteriormente sinalado, sen prexuízo de que outras contribucións sexan necesarias. 
 

Concepto 229.01 “Actividades Culturais, deportivas e outras (Centros) 
Unha vez determinada a contía global a repartir para o exercicio económico, a súa asignación 
realizarase segundo os seguintes criterios: 
 40 % a partes iguais entre todos os centros 
 40 % en función do número de alumnos/as 
 20 % en función do número de titulacións oficiais existentes no centro 

Concepto 230 “Axudas de custo e locomoción” 
Unha vez determinada a contía global a repartir para o exercicio económico, a súa asignación 
realizarase segundo os seguintes criterios: 
 Dótase unha cantidade fixa por centro de 500 €. 
 A cantidade restante distribúese do seguinte xeito: 
 70% en función do nº de profesores/as ponderados por dedicación. 
 30% en función do nº de titulacións oficiais existentes nos centros. 
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CAPÍTULO VI 
Concepto 625. Mobiliario e equipamento 
Unha vez determinada a contía global a repartir para o exercicio económico, a súa asignación 
realizarase segundo os seguintes criterios: 
 Unha cantidade fixa por centro de 6.000 €. 
 O resto repartirase co criterio do número de alumnos/as, ponderados por  coeficiente de 
experimentalidade. 
Os centros cuxa xestión académica e económica é realizada por unha UXAI deberán contribuír ao  
sostemento conxunto dos gastos asociados ao seu funcionamento. Por esta razón, os centros xestionados 
por unha UXAI verán separado un 5% da contía en outra partida que será utilizada co fin anteriormente 
sinalado.   
No caso das UXAI do Campus de Ferrol, o gasto centralízase na Vicerreitoría do Campus de Ferrol e 
Responsabilidade Social. 
 

Concepto 628.00 “Fondos bibliográficos Centros” 
Unha vez determinada a contía global a repartir para o exercicio económico, a súa asignación 
realizarase segundo os seguintes criterios: 
 40 % a partes iguais entre todos os Centros 
 20% en función do número de alumnos/as ponderados por o inverso do coeficiente de 
experimentalidade. 
 15% en función do nº de titulacións existentes nos Centros 
 25% en función do número de profesores en equivalente a tempo completo multiplicados por 
os seguintes coeficientes relativos segundo a procedencia do profesorado: departamentos 
experimentais x2; departamentos semi experimentais x3 e departamentos non experimentais x4. 

 

Concepto 649.10 “fondos de financiamento a grupos de investigación” 

Dende o ano 2017 estes fondos son repartidos a partir da avaliación da ANEP co baremo utilizado 
pola Vicerreitoría de Política Científica, Investigación e Transferencia. Os fondos asignados neste 
exercicio poderán ser utilizados durante os exercicios 2021, 2022 e 2023. 

COEFICIENTES QUE SE CITAN 
 Coeficientes profesorado: 

a) Profesores/as a tempo completo  1,0 
 b) Profesores/as a tempo parcial  0,5 

Os profesores/as computarán no centro no cal teñan maior docencia. 

 Os coeficientes de experimentalidade que se aplican a cada unha das titulacións son os definidos 
no Programa de Financiamento do Sistema Universitario de Galicia. 

Como xa se explicou, existen uns criterios de reparto xa establecidos para estimar as contías dos capítulos 
2 e 6, respectivamente, tanto para departamentos como para centros e facultades. Porén, os recortes 
derivados da crise económica e do insuficiente financiamento estrutural causaron tanto a redución das 
partidas destes capítulos como a imposibilidade de recuperar os niveis de gasto previos á crise. En 
consecuencia, mantense a mesma dotación orzamentaria que o ano anterior para os centros e os 
departamentos. 
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8. ANEXO II. ANEXO DE INVESTIMENTOS 
 

Plan de Investimentos para o ano 2022 (Fondos centralizados) 

Unidade de xestión  Partida Orzamentaria  Categoría  Importe 

 
 

ÁREA TIC 

10.00 04.00 422D 625.00  Mobiliario  10.000,00€ 

10.00 04.00 422D 623.00  Instalacións  130.000,00€ 

10.00 04.00 422D 626.00  Sistemas para procesamento de in‐
formación 

156.000,00€ 

10.00 04.00 422D 640.06  Dominios  1.000,00€ 

Total  297.000,00€ 

 

Unidade de xestión  Partida Orzamentaria  Categoría  Importe 

VEPEM 

 

03.00 422D 625.00  Mobiliario e avíos  13.800,00 € 

03.00 422D 6226.00  Sistemas para procesamento de 
información 

1.000,00 € 

Total  14.800,00€ 

 

Unidade de xestión  Partida Orzamentaria  Categoría  Importe 

VPAID  04.00 04.05 422D 626.00  Sistemas para procesamento de 
información 

1.500,00 € 

Total  1.500,00€ 

 

Unidade de xes‐
tión 

Partida Orzamentaria  Categoría  Importe 

VIC  08.00 422D 626.00  Sistemas para procesamento de in‐
formación 

3.000,00 € 

Total  3.000,00€ 

 

Unidade de xes‐
tión 

Partida Orzamentaria  Categoría  Importe 

VICD  17.00 422D 625.00  Mobiliario e avíos  13.800,00 € 

17.00 17.10 321A 625.00  Mobiliario e avíos. área deportes. 
Material deportivo 

15.000,00 € 

17.00 17.00 03 321A 625.00  Mobiliario e avíos. Aula náutica. Ma‐
terial deportivo 

7.000,00€ 

17.00 422D 626.00  Sistemas para procesamiento de in‐
formación 

1.000,00€ 

Total  36.800,00€ 

 

Unidade de xes‐
tión 

Partida Orzamentaria  Categoría  Importe 

Secretaría Xeral  01.00 0105 122B 628.00  Servizo Rexistro adquisición fondos 
bibliográficos 

3.000,00 € 

Total  3.000,00€ 
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Unidade de xestión  Partida Orzamentaria  Categoría  Importe 

 
 
 
 
 
 

Xerencia 

10.00 422D 622.00  Sprrll. Seguridade e saúde edificios  7.500,00 € 

10.00 541A 622.00  Sprrll. Seguridade e saúde edificios. 
Investigación 

17.500,00 € 

10.00 422D 623.00  Sprrll. Instalacións  11.000,00 € 

10.00 541A 623.00  Sprrll. Instalacións. Investigación  7.500,00 € 

10.00 422D 623.01  Xerencia. Maquinaria  33.000,00 € 

10.00 422D 624.00  Xerencia. Elementos de transporte  80.000,00 € 

10.00 422D 625.00  Sprrll. Mobiliario e avíos  3.500,00 € 

10.00 541A 625.00  Sprrll. Mobiliario e avíos. Investiga‐
ción 

15.000,00 € 

10.00 541A 626.00  Sprrll. Sistemas para proceso de in‐
formación 

4.500,00 € 

Total  179.500,00 € 

 

Unidade de xestión  Partida Orzamentaria  Categoría  Importe 

 
 
 
 
 
 

VIS 

02.00 0201 422D 622.00  Edificios e outras construccións  400.000,00 € 

02.00 0201 541A 622.00  Edificios e outras contruccións. In‐
vestigación 

51.000,00 € 

02.00 0201 422D 623.00  Instalacións.  219.770,53 € 

02.00 0201 541A 623.00  Instalacións. Investigación  75.000,00 € 

02.00  541A 623.01  Maquinaria  40.000,00 € 

02.00   422D 623.04  Eficiencia enerxética  30.000,00 € 

02.00   422D 625.00  Mobiliario e avíos  143.050,07 € 

02.00   541A 625.00  Mobiliario e avíos. Investigación  20.000,00 € 

02.00 0200 05  422D 
625.00 

Mobiliario a avíos  9.000,00 € 

Total  987.820,60€ 
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Unidade de 
xestión 

Partida Orzamentaria  Categoría  Importe 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

VPCIT 

05.07 541A 625.00  Mobiliario e avíos. CIT Ferrol  5.500,00 € 

05.02 122B 626.00  Mobiliario e avíos. BIBLIOTECA   20.600,00 € 

05.04 541B 625.00  Mobiliario e avíos. SAI   30.000,00 € 

05.22 541B 626.00  SIstemas para procesamiento de 
información. Iu Xeoloxia 

1.650,00 € 

05.24 541B 626.00  SIstemas para procesamiento de 
información. IU Estudos 
Europeos 

1.650,00 € 

05.26 541B 626.00  SIstemas para procesamiento de 
información. IU medio Ambiente 

1.650,00 € 

05.27 541B 626.00  SIstemas para procesamiento de 
información. IU Estudos 
irlandeses Amergín 

1.650,00 € 

05.29 541B 626.00  SIstemas para procesamiento de 
información. IU Estudos 
marítimos 

1.650,00 € 

0500 0501 26 541A 640.01  Cofinanciamento Recursos 
humanos 

167.949,55 € 

0500 0501 28 541A 640.01  Cofinanciamento Ciencia 
excelente 

140.000,00 € 

0500 0504  541A 640.07  SAI. Licencias software  25.000,00 € 

0500 541A 649.10    Fondos de financiamento de 
unidades e grupos de 
investigación 

800.000,00 € 

Total  1.197.299,55 € 
 

 
Unidade de 
xestión 

Partida Orzamentaria  Categoría  Importe 

 
 
 
 
 
 
 

VCFRS 

09.00 422D 622.00  Investimentos en terreos e bens 
naturiais. Parcela Esteiro. 

85.709,72 € 

09.00 46 0096 422D 640.00  Edificios e outras contruccións 
(recuros alleos). Convenio 
Deputacion Couruña. Rehabilitacion  

300.000,00 € 

09.00 541A 622.00  Edificios e outras contruccións 
(Recursos propios). 

367.500,00 € 

09.00 422D 623.00  Instalacións.  10.668,06 € 

09.00 422D 625.00  Mobiliario e avíos.  82.279,00 € 

09.00 0900 13 422D 625.00  Mobiliario e avíos. Udc Saudable.  1.000,00 € 

09.00 47 0101 422D 640.00  Catedra Cosme de los Ríos. Convenio 
Navantia. 

38.250,00 € 

09.00 422D 626.00  Sistemas para procesamiento de 
información. 

6.175,00 € 

0507 44 0004 541 640.00   Laboratorio de Combustibles.  156.371,68 € 

Total  1.047.953,46 € 
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Unidade de 
xestión 

Partida Orzamentaria  Categoría  Importe 

 
 
 

I+d+i 
(Campus Industrial) 

09.00 44 F100 541A 640.00  Investigación  585.000 € 

09.00 44 F300 422D 640.00  Internacionalización  184.300 € 

09.00 44 F500 422D 640.00  Dinamización. Promoción e 
difusión 

50.000 € 

09.00 44 F200 541A 640.00  Transferencia  100.000 € 

09.00 44 F600 422D 640.00  Oficina técnica‐ Capital humano  152.000 € 

09.00 44 F400 422D 640.00  Docencia e oferta formativa  150.000 € 

Total  1.221.300,00€ 

 
Unidade de xestión  Partida Orzamentaria  Categoría  Importe 

I+d+i 
(CITIC) 

 

05.08 44 B100 541A 640.00  Actuacións xerais  695.500 € 

Total  695.500 € 

 
 

Unidade de xestión 

Partida Orzamentaria  Categoría  Importe 

I+d+i 
(CITEEC) 

 

05.06 44 B100 541A 640.00  Actuacións xerais  266.600 € 

Total  266.600 € 

 
Unidade de xestión  Partida Orzamentaria  Categoría  Importe 

 
 
 

I+d+i 
(CICA) 

05.09 44 B100 541A 640.00  Reforzo de capital humano  110.000 € 

05.09 44 B200 541A 640.00  Promoción e difusión  30.000 € 

05.09 44 B300 541A 640.00  Asesoría técnica  25.000 € 

05.09 44 B400 541A 640.00  Proxectos disruptivos.  25.000 € 

05.09 44 B500 541A 640.00  Equipamento especializado 
científico‐tecnolóxico 

50.000 € 

05.09 44 B600 541A 640.00  Mobilario e equipamento  30.000 € 

05.09 44 B800 541A 640.00  Gastos estruturais  35.000 € 

Total  305.000 € 

 
Unidade de xestión  Partida Orzamentaria  Categoría  Importe 

 
 

I+d+i 
(CIT) 

05.07 44 B400 541A 640.00  Proxectos disruptivos.Canal de 
ensaios hidrodinámico 

50.000 € 

05.07 44 B500 541A 640.00  Equipamento especializado cien‐
tífico‐tecnoloxico 

15.000 € 

05.07 44 B700 541A 640.00  Instalacións. Laboratorio de com‐
bustibles 

20.000 € 

05.07 44 B110 541A 640.00  Reforma e acondicionamento La‐
boratorio de Combustibles 

20.000 € 

Total  105.000 € 
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Unidade de 
xestión 

Partida Orzamentaria  Categoría  Importe 

 
 
 

I+d+i 
(Campus 
Industrial) 

09.00 44 B100 541A 640.00  Reforzo de capital humano  60.000 € 

09.00 44 B300 541A 640.00  Asesoría técnica  80.000 € 

09.00 44 B900 422D 640.00  Docencia innovadora  72.000 € 

09.00 44 B110  422D 640.00  Reforma e acondicionamento de 
UXAI 

48.400 € 

73.00 44 B110  300C 640.00  Reforma e acondicionamento 
Laboratorios EPEF 

48.400 € 

02.00 44 B110  422D 640.00  Reforma e acondicionamento   48.400 € 

10.00 44 B110  422D 640.00  Reforma e acondicionamento   43.800 € 

Total  401.000 € 

 
 

Unidade de 
xestión 

Partida Orzamentaria  Categoría  Importe 

 
 
 

I+d+i: 
Campus de 

Especialización 

05.00 44 B100 541A 640.00  Reforzo de capital humano  145.000 € 

12.00 44 B900 422D 640.00  Docencia innovadora  30.000 € 

12.00 44 B900 422D 640.00  Promoción e difusión  15.000 € 

05.09 44 B300 541A 640.00  Asesoría técnica  15.000 € 

05.09 44 B400 541A 640.00  Proxectos disruptivos  30.000 € 

61.60 44 B500 541A 640.00  Equipamento científico‐
tecnolóxico. 

10.000 € 

Total  245.000 € 

 
 

Unidade de 
xestión 

Partida Orzamentaria  Categoría  Importe 

 
 
 

I+d+i: 
OTRI 

05.05 44 B100 541A 640.00  Reforzo de capital humano  320.000 € 

05.05 44 B300 541A 640.00  Asesoría técnica  27.000 € 

05.05 44 B800 422D 640.00  Gastos estruturais  25.000 € 

05.05 44 B140 541A 640.00  Software e hardware 
especializado en xestión da 
investigación 

60.000 € 

Total  432.000 € 

 
Unidade de xes‐

tión 
Partida Orzamentaria  Categoría  Importe 

Vicexerencia de 
investigación  

10.00.44.01.00 422D 640.00  Proxectos de eficiencia 
enerxetica e sustentabilidade 

900.000,00€ 

  10.00.44.00.99 541A 640.00  I+D+i  2.755.522,67€ 

Total  3.655.522,67€ 
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Unidade de 
xestión 

Partida Orzamentaria  Categoría  Importe  

Xerencia (Área 
TIC) 
 
 
 

VPCIT e 
Vicexerencia 

investigación e de 
Coordinación 

 

 

10.00 51 NG 422D 626.00* 
 

Dixitalización e 
transformción dixital 
(Proxecto Unidigital) 

524.014,20 € 

05.00 51 NG 01 541A 640.01* 
05.00 51 NG 02 541A 640.01* 
05.00 51 NG 03 541A 640.01*  

Programas de recualificación 
de recursos humanos 

1.695.000,00 € 

05.00 51 NG 541A 640.00*  Equipamento científico‐
tecnolóxico 

2.756.903,91 € 

*Total  dos Fondos Next Generation, anualidade 2022  4.975.918,11 € 
 

 

* Non figuran nos créditos iniciais do orzamento xa que nun caso se xerou xa o adianto e noutros casos están pendentes da  resolución  definitiva de concesión no caso 

de proxecto “Unidigital” 
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Investimento procedente de fondos descentralizados 

CENTRO e ECONÓMICA ASOCIADA  INVESTIMENTO  CENTRO e ECONÓMICA ASOCIADA  INVESTIMENTO 

61.00 ‐ FACULTADE DE CIENCIAS  27.104,79  62.00 ‐ FACULTADE DE CIENCIAS DO 

DEPORTE E A EDUCACIÓN FÍSICA 

42.028,67 

625 ‐ MOBILIARIO E AVÍOS  16.403,10  625 ‐ MOBILIARIO E AVÍOS  28.251,43 

628 ‐ INVESTIMENTOS EN FONDOS BI‐

BLIOGRÁFICOS 

10.701,69  628 ‐ INVESTIMENTOS EN FONDOS 

BIBLIOGRÁFICOS 

13.777,24 

61.20 ‐ FACULTADE DE DEREITO  45.874,99  63.00 ‐ ESCOLA TÉCNICA SUPERIOR 

DE ARQUITECTURA 

56.017,08 

625 ‐ MOBILIARIO E AVÍOS  9.608,60  625 ‐ MOBILIARIO E AVÍOS  32.303,30 

628 ‐ INVESTIMENTOS EN FONDOS BI‐

BLIOGRÁFICOS 

36.266,39  628 ‐ INVESTIMENTOS EN FONDOS 

BIBLIOGRÁFICOS 

23.713,78 

61.30 ‐ FACULTADE DE FILOLOXÍA  35.867,12  63.10 ‐ ESCOLA TÉCNICA SUPERIOR 

DE NÁUTICA E MÁQUINAS 

30.361,40 

625 ‐ MOBILIARIO E AVÍOS  11.663,87  625 ‐ MOBILIARIO E AVÍOS  13.225,20 

628 ‐ INVESTIMENTOS EN FONDOS BI‐

BLIOGRÁFICOS 

24.203,25  628 ‐ INVESTIMENTOS EN FONDOS 

BIBLIOGRÁFICOS 

17.136,20 

61.40 ‐ FACULTADE DE INFORMÁTICA  63.536,94  63.20 ‐ ESCOLA TÉCNICA SUPERIOR 

DE ENXEÑEIROS DE CAMIÑOS, CA‐

NAIS E PORTOS 

36.191,86 

625 ‐ MOBILIARIO E AVÍOS  43.015,13  625 ‐ MOBILIARIO E AVÍOS  15.061,32 

628 ‐ INVESTIMENTOS EN FONDOS BI‐

BLIOGRÁFICOS 

20.521,81  628 ‐ INVESTIMENTOS EN FONDOS 

BIBLIOGRÁFICOS 

21.130,54 

61.50 ‐ FACULTADE DE SOCIOLOXÍA  22.425,53  65.10 ‐ FACULTADE DE FISIOTERAPIA  25.776,18 

625 ‐ MOBILIARIO E AVÍOS  5.008,14  625 ‐ MOBILIARIO E AVÍOS  11.828,86 

628 ‐ INVESTIMENTOS EN FONDOS BI‐

BLIOGRÁFICOS 

17.417,39  628 ‐ INVESTIMENTOS EN FONDOS 

BIBLIOGRÁFICOS 

13.947,32 

61.60 ‐ FACULTADE DE CIENCIAS DA 

COMUNICACIÓN 

18.364,32  65.20 ‐ FACULTADE DE CIENCIAS DA 

EDUCACIÓN 

72.359,24 

625 ‐ MOBILIARIO E AVÍOS  7.944,75  625 ‐ MOBILIARIO E AVÍOS  29.506,00 

628 ‐ INVESTIMENTOS EN FONDOS BI‐

BLIOGRÁFICOS 

10.419,57  628 ‐ INVESTIMENTOS EN FONDOS 

BIBLIOGRÁFICOS 

42.853,24 

61.70 ‐ FACULTADE DE ECONOMÍA E 

EMPRESA 

68.630,34  65.30 ‐ FACULTADE DE CIENCIAS DA 

SAÚDE 

21.096,97 

625 ‐ MOBILIARIO E AVÍOS  19.601,33  625 ‐ MOBILIARIO E AVÍOS  11.765,29 

626 ‐ EQUIPAMENTO PARA PROCESOS 

DE INFORMACIÓN 

8.400,57  628 ‐ INVESTIMENTOS EN FONDOS 

BIBLIOGRÁFICOS 

9.331,68 

628 ‐ INVESTIMENTOS EN FONDOS BI‐

BLIOGRÁFICOS 

40.628,44     

61.80 ‐ FACULTADE DE TURISMO  6.298,61  67.00 ‐ ESCOLA UNIVERSITARIA DE 

ARQUITECTURA TÉCNICA 

35.662,45 
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625 ‐ MOBILIARIO E AVÍOS  1.000,00  625 ‐ MOBILIARIO E AVÍOS  17.623,97 

628 ‐ INVESTIMENTOS EN FONDOS BI‐

BLIOGRÁFICOS 

5.298,61  628 ‐ INVESTIMENTOS EN FONDOS 

BIBLIOGRÁFICOS 

18.038,48 

 

 

CENTRO e ECONÓMICA ASOCIADA  INVESTIMENTO  CENTRO e ECONÓMICA ASO‐

CIADA 

INVESTIMENTO 

71.00 ‐ FACULTADE DE HUMANIDA‐

DES E DOCUMENTACIÓN 

22.834,44  75.00 ‐ FACULTADE DE ENFER‐

MARÍA E PODOLOXÍA 

23.851,91 

625 ‐ MOBILIARIO E AVÍOS  7.729,40  625 ‐ MOBILIARIO E AVÍOS  14.851,91 

628 ‐ INVESTIMENTOS EN FONDOS 

BIBLIOGRÁFICOS 

15.105,04  628 ‐ INVESTIMENTOS EN FON‐

DOS BIBLIOGRÁFICOS 

9.000,00 

76.00 ‐ FACULTADE DE CIENCIAS DO 

TRABALLO 

17.639,62  77.10 ‐ ESCOLA UNIVERSITARIA 

DE DESEÑO INDUSTRIAL 

16.084,89 

625 ‐ MOBILIARIO E AVÍOS  7.239,62  625 ‐ MOBILIARIO E AVÍOS  12.491,53 

628 ‐ INVESTIMENTOS EN FONDOS 

BIBLIOGRÁFICOS 

10.400,00  628 ‐ INVESTIMENTOS EN FON‐

DOS BIBLIOGRÁFICOS 

3.593,36 

78.00 ‐ ESCOLA POLITÉCNICA DE 

ENXEÑARÍA DE FERROL 

69.051,71     

625 ‐ MOBILIARIO E AVÍOS  30.728,49     

626 ‐ EQUIPAMENTO PARA PROCE‐

SOS DE INFORMACIÓN 

10.000,00     

628 ‐ INVESTIMENTOS EN FONDOS 

BIBLIOGRÁFICOS 

28.323,22     

Total acumulado (totalidade dos 

centros) 

757.059,06 € 
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9. Anexo III: Previsión de ingresos e gastos das sociedades dependentes 
 

Orzamento de Ingresos e Gastos para o ano 2022 da Fundación CITIC de GALICIA 
 

 
 

 
 

Ingresos  2022 

1. Ingresos da entidade pola actividade propia  0,00 

a) Cotas de usuarios e afiliados  0,00 

b) Ingresos de patrocinadores e colaboradores  0,00 

c) Subvencións, doazóns e legados imputados ao resultado  0,00 

2. Ventas e outros ingresos da actividade mercantil.  505.000,00 

3. Outros ingresos  0,00 

4. Ingresos financeiros  0,00 

5. Ingresos extraordinarios  0,00 

Total Ingresos  505.000,00 

 
Gastos  2022 

1. Axudas monetarias e outros.  0,00 

2. Consumos de explotación.  0,00 

3. Gastos de persoal  238.500,00 

4. Dotacións para amortización de inmobilizado.  1.000,00 

5. Outros gastos  245.200,00 

6.  Variación  das  provisións  da  actividade  e  perdas  de  créditos 
incobrables. 

0,00 

7. Gastos financeiros e gastos asimilados  0,00 

8. Gastos extraordinarios  0,00 

Total Gastos  484.700,00 

 
Ingresos – Gastos  20.300,00 

 
  

FUNDACION CITIC DE GALICIA  (G70470968) 
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Orzamento de Ingresos e Gastos para o ano 2022 da SOCIEDADE XESTORA DO CITIC 
 
 

 
 

 
Ingresos  2022 

1. Ventas e outros ingresos da actividade mercantil.  89.200,00 

2. Outros ingresos  10.000,00 

3. Ingresos financeiros  0,00 

4. Ingresos extraordinarios  0,00 

Total Ingresos  99.200,00 

 
 
 
 
 
 
 
 

Ingresos ‐ Gastos  ‐58.500,00 

 
  

SOCIEDADE XESTORA DO CITIC, S.L. (B70004155) 

Gastos  2022 

1. Consumos de explotación.  0,00 

2. Gastos de persoal  66.200,00 

3. Dotacións para amortización de inmobilizado.  9.500,00 

4. Outros gastos  82.000,00 

5. Variación das provisións da actividade e perdas de 
créditos incobrables. 

0,00 

6. Gastos financeiros e gastos asimilados  0,00 

7. Gastos extraordinarios  0,00 

8. Imposto sobre sociedades  0,00 

Total Gastos  157.700,00 



 
 

94 | 115 
 

Orzamento de Ingresos e Gastos para o ano 2022 da FUAC 
 

 
 

Ingresos  2022  Porcentaxe 
1. Ingresos da actividade propia  545.000,00   72,7% 

Cursos e masters  55.000,00   7,3% 

Contratos e convenios   125.000,00  16,7% 

Bolsas   360.000,00   48,0% 

Formación continua   5.000,00  0,7% 

2. Cotas de usuarios e afiliados  20.000,00  2,7% 

Cotas fundadores   10.000,00  1,3% 

Cotas de número   5.000,00  0,7% 

Cotas xurídicos   5.000,00   0,7% 

Cotas físicos    0,00  0,0% 

3. Promocións, patrocinadores e colaboracións   0,00  0,0% 

4.‐ Iniciativas, proxectos   170.000,00  22,7% 

Subvenciòns  170.000,00  22,7% 

Facturación  ‐  ‐ 

5. Ingresos financieros   0,0  0,0% 

6. Ingresos extraordinarios   15.000,00  2,0% 

Total Ingresos  750.000,00  100,0% 

 
 

Gastos  2022  Porcentaxe 
1.‐ Axudas monetarias   0,0   0,0% 

2.‐ Colaboracións e do órgano de Goberno   0,0   0,0% 

3.‐ Consumos de explotación   0,0   0,0% 

4.‐ Persoal estrutura   446.500,00  61,2% 

Nóminas   340.000,00  46,6% 

Seguros sociales   105.000,00  14,4% 

Otros gastos sociales   1.500,00  0,2% 

Indemnizacións   0,00  0,0% 

5.‐ Outros gastos de estrutura   58.000,00  7,9% 

Cotas e afiliacións   0,00  0,0% 

Servizos externos e profesionais independentes   30.000,00  4,1% 

Arrendamentos e cánones   1.500,00  0,2% 

Reparacións e conservación   3.500,00  0,5% 

Comunicacións, mensaxeiros e correios   4.500,00   0,6% 

Material de oficina   10.000,00  1,4% 

Desprazamentos, relacións públicas e publicidade   5.000,00  0,7% 

Primas de seguros   2.000,00  0,3% 

Servizos bancarios e similares   1.500,00  0,2% 

6.‐ Provisións   0,00  0,0%   

7.‐ Amortizacións   30.000,00  4,1% 

8.‐ Asociados á actividade   180.000,00  24,7% 

Da actividade propia (prácticas, XD, form. Cont.)   50.000,00  6,8% 

A persoal e becarios de proxectos e iniciativas   0,00  0,0% 

Gastos directos de proxectos e iniciativas   130.000,00  17,8% 

9.‐ Financeiros e asimilados  500,00  0,1% 

10.‐ Extraordinarios  15.000,00€  2,1% 

Total Gastos  730.000,00€  100,0% 

 
Ingresos‐Gastos  20.000,00 

FUNDACION DA UNIVERSIDADE DA CORUÑA 
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Orzamento de Ingresos e Gastos para o ano 2022 da SOCIEDADE DE ENXEÑARÍA CIVIL 
 
 

 
 

Ingresos  2022 

Cotas  24.032,00 

Financeiros  400,00 

Over  Heads Convenios  60.000,00 

Total Ingresos  84.432,00 

 
 
 

  

SOCIEDADE DE ENXEÑARÍA CIVIL 

Gastos  2022 

 
 
 
Fundacionais 

Canon Universidade  9.500,00 

Investimentos na escola  5.000,00 

Premios mellores expedientes 
académicos e Premios Mellores 
Expedientes Bacharelato 

12.500,00 

Premio profesor Rodrigo del Hoyo  2.500,00 

 
 
 
 
 
 
Funcionamento 
 

Representación Fundación  1.100,00 

Aplicacións informáticas  2.230,00 

Persoal contratado  35.100,00 

Asesoría Contable/Fiscal  2.500,00 

Asesoría Laboral  5.000,00 

Profesiones independientes e 
seguros 

6.090,00 

Gastos financieros  452,00 

Gastos de viaxe  20,00 

Material de oficina  1.500,00 

Reprografía  50,00 

Teléfono  90,00 

Mensaxería e correos  800,00 

 
Total gastos 

  84.432,00 
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10. Bases de Execución do Orzamento de 2022 

Base 1ª “VINCULACIÓN DE CRÉDITOS” 
1.- Os créditos consignados nos estados de gastos destinaranse exclusivamente ás finalidades 
específicas para as que foron autorizadas pola aprobación do orzamento ou polas modificacións 
aprobadas conforme á normativa vixente. 

2.- Con carácter xeral, a vinculación dos créditos será a nivel de centro de gasto (orgánica – en xeral 
os catro primeiros díxitos, pero en créditos con financiamento alleo ou finalista (proxectos de 
investigación, convenios, cursos, etc.) a vinculación será a nivel da propia orgánica da aplicación (de 
seis a dez díxitos), de programa (funcional) e de capítulo (económica). Dentro desta vinculación, as 
modificacións orzamentarias formalizaranse mediante as correspondentes redistribución de créditos. 

3.- Dentro de cada un dos programas de gasto, os créditos autorizados teñen carácter limitativo e 
vinculante a nivel de capítulo. En consecuencia, os créditos destinados a gastos de persoal, agás os 
que se refiren a incentivos ao rendemento (vinculado a nivel de concepto), e os gastos en bens 
correntes e servizos, terán carácter vinculante a nivel de capítulo cando pertencen ao mesmo programa 
de gasto. 

4.- Consonte o anteriormente sinalado e coa finalidade de realizar un adecuado control na execución 
dos créditos orzamentarios, no sistema informático UXXI-E determínase que a formalización das 
vinculacións se realice a nivel de aplicación orzamentaria, debéndose efectuar, cando for preciso, as 
correspondentes redistribucións orzamentarias, formalizadas nos documentos contables 095 Positivo 
e 091 Negativo.   

5.- No sistema informático UXXI-E a vinculación de créditos orzamentarios de:  convenios, fondos 
de investigación, proxectos  de investigación e proxectos docentes, está establecida a nivel da 
económica principal: 

- Convenios de colaboración e contratos (640.00) 

‐ Fondos de investigación da Universidade (649.00) 

‐ Proxectos investigación (649.02) 

‐ Proxectos docentes (649.03) 

Base 2ª “NULIDADE DE OBRIGAS” 
1.- Non poderán adquirirse compromisos de gastos por contía superior ao importe dos créditos 
figurados nos estados de gastos, segundo a vinculación establecida na base 1ª, sendo nulos de pleno 
dereito os actos administrativos e as disposicións xerais que infrinxan estas normas, sen prexuízo das 
responsabilidades a que houber lugar. 

2.- Exceptúanse do disposto no apartado 1 desta base aqueles compromisos de gasto que 
regulamentariamente se determinen, cando a imputación corresponda a créditos ampliables ou que se 
adquiran como consecuencia das necesidades propias do normal funcionamento dos servizos e o seu 
importe exacto fose de difícil previsión por corresponder a obrigas de tracto sucesivo. 
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Base 3ª “GASTOS PLURIANUAIS” 
1.- Poderán adquirirse compromisos de gastos de carácter plurianual, aínda que a súa execución deba 
iniciarse no exercicio seguinte, cando o seu contido coincida cos que a seguir se especifican: 

a) Investimentos e transferencias de capital 

b) Transferencias correntes, derivadas das normas con rango de lei. 

c) Gastos en bens e servizos cuxa contratación, baixo as modalidades establecidas na Lei de contratos 
das administracións públicas, non poida ser estipulada ou resulte antieconómica por prazo dun ano. 

d) Arrendamento dos bens inmobles que vaian ser utilizados por servizos da universidade. 

e) Cargas financeiras derivadas das operacións de endebedamento da universidade. 

f) Activos financeiros. 

g) Convenios con outras institucións ou centros cando aqueles deban executarse durante cursos 
académicos coincidentes con dous ou máis exercicios orzamentarios. 

2.- A autorización da realización dos gastos de carácter plurianual subordinarase aos créditos que para 
cada exercicio se consignaren no orzamento da universidade. Con este fin, establécese que: 

 Se existe financiamento afectado (proxectos, convenios...), o responsable do crédito deberá 
xustificalo documentalmente perante a unidade administrativa que formalice o compromiso e 
que esta unidade remitirá ao Servizo de Intervención xuntamente co documento contable que 
formalice o devandito compromiso. A unidade administrativa que formalice o expediente de 
gasto deberá solicitar previamente a conformidade da Vicerreitoría de Economía e 
Planificación Estratéxica , debendo figurar no documento contable esta conformidade antes 
da súa remisión ao servizo de Intervención/ou da contabilización do expediente de gasto, no 
caso dos expedientes de gasto exentos de intervención previa, en aplicación da RR pola que 
se establece o límite exceptuado de intervención previa nos expedientes de gasto da UDC. 

 Se o financiamento é propio da UDC (xa sexan créditos centralizados ou descentralizados), a 
unidade administrativa que formalice o expediente de gasto deberá solicitar previamente a 
conformidade da Vicerreitoría de Economía e Planificación Estratéxica, debendo figurar no 
documento contable esta conformidade antes da súa remisión ao servizo de Intervención/ou 
da contabilización do expediente de gasto, no caso dos expedientes de gasto exentos de 
intervención previa, en aplicación da RR pola que se establece o límite exceptuado de 
intervención previa nos expedientes de gasto da UDC. 

3.- Con data de 19/11/2022 as unidades administrativas deberán comunicar á Vicerreitoría de 
Economía e Planificación Estratéxica os compromisos plurianuais adquiridos ata a dita data.  

A unidade administrativa que formalice o compromiso de gasto, cando facilite información a 
Vicerreitoría de Economía e Planificación Estratéxica, para a elaboración do anteproxecto de 
orzamento deberá ter en conta o importe do/s gastos plurianuais formalizados con cargo a cada partida, 
para que no orzamento do exercicio que corresponda exista dotación suficiente para asumir o/s 
compromisos plurianuais formalizado/s con anterioridade.   
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4.- O número de exercicios a que poden aplicarse os gastos incluídos nos apartados a), b), c), f) e g) 
do número 1 non poderá ser superior a catro. 

Así mesmo, o gasto que en tales casos se impute a cada un dos exercicios posteriores non poderá 
exceder da cantidade que resulte de aplicar ao crédito inicial a nivel de concepto as seguintes 
porcentaxes: 

 No exercicio inmediato seguinte, o 70% 

 No segundo exercicio, o 60% e 

 Nos exercicios terceiro e cuarto, o 50% 

O/a vicerreitor/a de Economía e Planificación Estratéxica poderá modificar as porcentaxes sinaladas, 
así como modificar o número de anualidades en casos especialmente xustificados. Deberá informar á 
Comisión de Asuntos Económicos do Consello de Goberno estas modificacións. 

O gasto que se comprometa con cargo a exercicios futuros non poderá exceder do resultado de lle 
aplicar ao crédito inicial correspondente do exercicio corrente as porcentaxes establecidas pola 
Comunidade Autónoma de Galicia, salvo o que para os expedientes de obra sinala a Lei de contratos 
das administracións públicas  

5.- Os compromisos de gastos de carácter plurianual a que fai referencia a presente base serán 
adecuadamente contabilizados de forma independente. 

6.- Para garantir o financiamento dos gastos plurianuais, deberán reflectirse no módulo de proxectos 
do sistema contable da UDC Universitas UXXI-Económico (en diante UXXI-Ec) o financiamento 
futuro que soportará os ditos compromisos, para tal efecto ditarase a correspondente instrución da 
posta en marcha do referido módulo.  

Base 4ª “ANULACIÓN DE CRÉDITOS” 
1.- Os créditos destinados a atender gastos que no último día do exercicio orzamentario non estiveren 
afectados ao cumprimento de obrigas recoñecidas, quedarán anulados de pleno dereito, salvando, en 
todo caso, o disposto na base 12ª sobre incorporación de créditos. 

Base 5ª “REGULACIÓN DE OBRIGAS” 
1.- Con cargo aos créditos consignados nos estados de gastos só poderán contraerse obrigas derivadas 
de adquisicións, obras, prestacións de servizos, e demais gastos en xeral que fosen realizados no ano 
natural do correspondente exercicio orzamentario. 

2.- Porén, aplicaránselles aos créditos do orzamento vixente no momento de expedición de ordes de 
pagamento as seguintes obrigas: 

 As que resultaren do recoñecemento e da liquidación de atrasos a favor do persoal que reciba 
as súas retribucións con cargo aos orzamentos da universidade. 

 As derivadas de compromisos de gastos debidamente adquiridos en exercicios anteriores. 

3.- En relación coa tramitación de facturas a través do Sistema Electrónico de Facturación (SEF) e a 
súa conexión con UXXI-Ec se estará ao que dispón a Instrución da Xerencia 1/2015 de 14 de xaneiro, 
e a normativa complementaria. 
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4.- Naqueles casos en que non exista crédito adecuado no exercicio corrente, o/a vicerreitor/a de 
Economía e Planificación Estratéxica poderá determinar os créditos a que se lles deberá imputar o 
gasto desas obrigas. 

Base 6ª “MODIFICACIÓNS ORZAMENTARIAS” 
1.- As modificacións dos créditos orzamentarios axustaranse ao disposto nestas bases de execución. 

2.- Toda proposta e acordo de modificación orzamentaria deberá indicar expresamente o centro de 
gasto, programa, capítulo, artigo, concepto e subconcepto, se for o caso, afectados por esta, e a 
procedencia da incorporación, de terse feita. Haberá que informar tamén a natureza xurídica da 
procedencia do financiamento e xustificación da súa tramitación e finalidade da mesma. 

3.- Para o suposto de redistribución de créditos, aplicarase o disposto na base 1ª.4. 

4.- Non terán a consideración de transferencias de créditos, aínda que se formalicen por este 
procedemento orzamentario, aquelas modificacións que sexan consecuencia de expedientes de 
compensación de créditos e retencións a favor da UDC a servizos centrais dende aplicacións 
orzamentarias dos distintos centros de gastos, as distribución de créditos de servizos centrais a centros, 
departamentos, grupos de investigación ou unidades xestoras equivalentes. Estas modificacións serán 
tramitadas por servizos centrais a través do procedemento de transferencias orzamentarias. 

6.- As transferencias de crédito entre aplicacións orzamentarias pertencentes a distintos centros de 
gasto, programas e/ou capítulos deberán tramitarse a través das correspondentes modificacións 
orzamentarias, que deberán ser autorizadas polo/a vicerreitor/a de Economía e Planificación 
Estratéxica. En todo caso, estas transferencias axustaranse ao disposto nas bases 9ª e 10ª. 

Dentro do mesmo capítulo, as modificacións orzamentarias entre centros de gasto e programas 
diferentes consideraranse transferencias de crédito e deberán ser autorizadas polo vicerreitor/a de 
Economía e Planificación Estratéxica, logo de solicitude razoada do responsable do gasto. En ningún 
caso será posible a transferencia de máis do 25 % do crédito inicial entre aplicacións pertencentes a 
diferentes programas de gasto. 

Excepcionalmente, poderase solicitar autorización para realizar modificacións orzamentarias entre 
programas ás que non lles sería de aplicación a limitación anterior. As solicitudes deberán ser 
motivadas polo director do centro de gasto e autorizadas polo vicerreitor/a de Economía e 
Planificación Estratéxica. 

A asociación do crédito (ou aplicación orzamentaria) ao programa 541A "Investigación", deberá estar 
xustificado suficientemente ao mesmo tempo que se tramite a correspondente modificación 
orzamentaria (xeración ou transferencia) ante a Vicerreitoría de Economía e Planificación Estratéxica 
ou ante a Xerencia, dada a súa transcendencia fiscal. 

Non terán a consideración de transferencia de crédito as modificacións que deba realizar a 
Vicerreitoría de Economía e Planificación Estratéxica, como consecuencia de reorganizacións 
administrativas ou modificacións na estrutura que afecten á UDC ou á outras entidades e que teñen 
repercusión orzamentaria na universidade. 
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Base 7ª “CRÉDITOS EXTRAORDINARIOS E SUPLEMENTOS” 
Cando deba realizarse algún gasto con cargo aos orzamentos da universidade que non poida 
demorarse ata o exercicio seguinte e non exista crédito nos estados de gastos, ou sexa insuficiente e 
non ampliable o consignado, o/a Reitor/a someterá ao acordo do Consello Social a concesión dun 
crédito extraordinario, no primeiro caso, ou dun suplemento de crédito, no segundo, en que se 
especificarán necesariamente os recursos con que se financiará o gasto que por estas causas se xera, 
e o detalle do concepto orzamentario que se debe crear ou que é suplementado. 

Base 8ª “CRÉDITOS AMPLIABLES” 
Os créditos poderán ter a consideración de ampliables, segundo a normativa orzamentaria, agás nos 
seguintes casos: 

 crédito correspondente ao cadro de persoal dos funcionarios docentes da universidade, 
excluídos os conceptos retributivos a que alude o artigo 69.3 da Lei orgánica de universidades. 

 crédito correspondente ao cadro de persoal dos funcionarios non docentes. 

Base 9ª “COMPETENCIAS” 
1.- O Consello Social, delega: 

 no Consello de Goberno, e con carácter xeral, a aprobación da concesión de créditos 
extraordinarios e suplementos de crédito. 

 no Consello de Goberno, as transferencias de crédito de gastos correntes a créditos de gastos 
de capital. 

2.- O Consello de Goberno, delega: 

 na Comisión de Asuntos Económicos do Consello de Goberno a validación, se proceder, de 
expedientes de gasto e a correspondente imputación dos mesmos a créditos do exercicio 
corrente de obrigas xeradas en exercicios anteriores ou no exercicio corrente, malia que non 
existise crédito dispoñible no exercicio de procedencia e/ou non fosen debidamente adquiridos 
consonte ao ordenamento vixente. O Consello de Goberno deberá ser informado das 
validacións realizadas pola Comisión delegada. 

 na vicerreitoría de Economía e Planificación Estratéxica a determinación da imputación a 
créditos do exercicio corrente de obrigas xeradas en exercicios anteriores como consecuencia 
de compromisos de gasto adquiridos de conformidade co ordenamento, para os que existise 
crédito dispoñible no exercicio de procedencia. 

 

3.- Os Capítulos VIII e IX de gasto serán asimilados a gastos de capital a efectos de transferencias. 

4.- Debido ao seu carácter instrumental, o Capítulo V de gasto (“Fondo de Continxencia”) poderá 
financiar, mediante transferencia ordenada pola vicerreitoría de Economía e Planificación Estratéxica, 
tanto gasto corrente como de capital en calquera programa. 

5.- As transferencias de créditos de gastos de capital a calquera outro capítulo de gastos correntes 
debe de acordalas o Consello Social, consonte a lexislación vixente. 
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6.- Os expedientes de incorporación de créditos serán autorizados e aprobados polo/a vicerreitor/a de 
Economía e Planificación Estratéxica. 

7.- O/A vicerreitor/a de Economía e Planificación Estratéxica, autorizará as modificacións precisas 
para situar no orzamento de gastos os créditos afectados por transferencias finalistas de calquera 
procedencia. No suposto de que as obrigas recoñecidas superen o importe final da transferencia, o 
financiamento da diferenza realizarase mediante a minoración noutros créditos, de financiamento 
propio, preferentemente con cargo a operacións correntes e ao centro de gasto que se determine. 

8.- O financiamento dos créditos no Estado de Gastos con cargo ao remanente non afectado durante 
o exercicio do orzamento será aprobado polo/ vicerreitor/a de Economía e Planificación Estratéxica, 
previo informe favorable da Comisión de Asuntos Económicos do Consello de Goberno. 

9.- O/A vicerreitor/a de Economía e Planificación Estratéxica establecerá anualmente o período de 
tramitación dos expedientes de gasto de imputación ao exercicio corrente. Os expedientes  gasto, de 
financiamento propio da UDC, correspondentes a IRS, conferencias e asistencias a órganos 
colexiados, tribunais ou outros órganos de selección e traslados para impartir docencia, que se 
tramiten despois das datas que figuren nas instrucións para regulamentar as operacións de peche do 
exercicio de 2021 en relación coa contabilización dos ingresos, gastos e pagamentos (acostuman 
efectuarse do 22 de novembro e até o 30 de decembro) imputaranse ao crédito inicial do exercicio de 
2022. A data límite para tramitar estas solicitudes de imputación será o 1 de marzo de 2022.  

No caso de financiamento alleo, a solicitude de imputación ao exercicio de 2022, adecuarase á 
vixencia e ás condicións da axuda. 

No resto de expediente a data límite será o 30 de xuño de 2022, agás no caso de bolsas e axudas que 
será o 15 de novembro de 2022. 

Base 10ª “LIMITACIÓNS” 
As transferencias de crédito de calquera clase estarán suxeitas ás seguintes limitacións: 

 Non afectará aos créditos extraordinarios concedidos durante o exercicio. 

 Non poderán minorarse os créditos incorporados como consecuencia de remanentes de 
exercicios anteriores, nin os que fosen incrementados con suplementos ou transferencias, agás 
cando afectaren a créditos de persoal, redistribucións de crédito, aumentos por xeracións e o 
disposto na base 12.6, previa autorización do/a vicerreitor/a de Economía e Planificación 
Estratéxica. 

 Non poderán incrementarse créditos que como consecuencia doutras transferencias fosen 
obxecto de minoración, agás cando afectaren a créditos de persoal (os créditos de persoal  
inclúen os de capítulo I e os créditos de capítulo VI, de financiamento alleo que correspondan 
a contratación de persoal laboral temporal), redistribucións de créditos e aumentos por 
xeracións. 

 As transferencias de crédito entre aplicacións orzamentarias pertencentes a distintos 
programas de gasto deberán ser autorizadas polo/a vicerreitor/a de Economía e Planificación 
Estratéxica, logo de solicitude razoada formulada polo responsable do gasto. En ningún caso 
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será posible a transferencia de máis do 25% do crédito inicial entre aplicacións pertencentes 
a diferentes programas de gasto. 

 No programa de gasto 300C “Centros”, non será posible a redistribución ou transferencia de 
máis do 50 % do crédito inicial desde o concepto 212 “reparacións, mantemento e 
conservación de edificios e outras construcións” a calquera outro concepto (non pertencente 
ao artigo 21) do programa ou doutros programas de gasto. 

2.- Poderase crear, nos capítulos en que se considerasen necesarios unha aplicación orzamentaria de 
gastos, de carácter instrumental (fondo infraestrutura universidade) en que se recollan as 
compensacións de créditos e as retencións por cursos, contratos, proxectos de investigación, 
convenios, etc., segundo a normativa vixente. 

Esta aplicación orzamentaria poderá, vía modificación correspondente, incrementar ou diminuír o seu 
crédito segundo as necesidades de execución orzamentaria. 

Base 11ª “XERACIÓN DE CRÉDITO” 
1.- Poderán xerar crédito no estado de gastos do orzamento os ingresos efectivos, os dereitos 
liquidados e os compromisos firmes de ingresos derivados das seguintes operacións: 

 Subvencións e axudas públicas e privadas para financiar gastos finalistas. 

 Contribucións de persoas físicas ou xurídicas para financiar, conxuntamente coa universidade, 
gastos que pola súa natureza estiveren comprendidos nos fins ou obxectos encomendados a 
esta. 

 Prestación de servizos. 

 Reembolso das prestacións destinadas a atencións sociais. 

 Créditos do exterior para financiar investimentos públicos. 

2.- As xeracións de crédito a que se fai referencia apartado 1 desta base, unicamente poderán 
realizarse polo exceso de ingreso sobre as cifras inicialmente orzadas. 

3.- As xeracións de crédito efectuaranse no mesmo exercicio en que se produciu o ingreso, agás cando 
este tiver lugar no último trimestre do ano ou cando se tratar de fondos procedentes da Unión Europea 
ou da Administración Central do Estado ou da Administración Autonómica que os cofinanciaren, 
casos en que se poderá xerar crédito no exercicio seguinte, sempre que se xustifique a imposibilidade 
de ter tramitada a xeración no mesmo exercicio en que se produciu o ingreso. 

4.- As solicitudes de xeración de créditos con cargo a futuros ingresos (adiantos) remitiranse polo 
responsable do crédito, xunto coa documentación xustificativa á Vicerreitoría de Economía e 
Planificación Estratéxica. En tanto a situación económica da institución o permita, concederanse 
automaticamente unha vez verificado que o solicitante estea ao corrente das súas obrigas coa 
institución e que o adianto se axuste ao establecido no documento que o sustenta. 

5.- Corresponde ao/á vicerreitor/a de Economía e Planificación Estratéxica a aprobación dos 
expedientes de xeración de crédito. 
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Base 12ª “INCORPORACIÓNS” 
1.- Poderán incorporarse aos estados de gastos do orzamento correspondente ao exercicio inmediato 
seguinte: 

a) Os créditos extraordinarios e os suplementos de crédito, así como as xeracións e transferencias de 
crédito, que se concedesen ou autorizasen, respectivamente, nos últimos dous meses do exercicio 
orzamentario e que, por causas xustificadas, non puidesen ser utilizados durante o mesmo. 

b) Os créditos que recollan compromisos de gastos debidamente tramitados no exercicio orzamentario 
e que non puidesen executarse ao fin do exercicio económico por causas xustificadas. 

Con carácter xeral, será preciso que tales compromisos de gastos acadasen a fase de disposición. Fase 
“D” en contabilidade no exercicio orzamentario. 

c) Os créditos destinados a operacións de capital. 

d) Os créditos autorizados en función da efectiva recadación de dereitos afectados aos mesmos. 

e) Os créditos xerados polas operacións enumeradas na base 11ª. 

2.- Os remanentes incorporados segundo o previsto no apartado 1 desta base unicamente poderán ser 
aplicados dentro do exercicio orzamentario en que a incorporación se acorde, e nos supostos a) e b) 
dese número, para os mesmos gastos que motivaron, en cada caso, a concesión, autorización e 
compromiso, agás os que corresponderen a créditos financiados por fondos ou subvencións finalistas 
procedentes da Unión Europea ou doutras Administracións Públicas, que poderán ser incorporados 
en canto persista o dereito á percepción do ingreso que os financia. 

Os importes totais ou parciais dos créditos incorporados para finalidades concretas e que por diversos 
motivos non sexan utilizados para a finalidade que motivou a súa incorporación, non poderán 
destinarse a financiar outros expedientes de gastos e deberá procederse a súa anulación ou 
compensación mediante modificación orzamentaria situar dito crédito nunha aplicación orzamentaria 
de servizos centrais e a cal, consecuentemente, tampouco poderá financiar expedientes de gasto. 

3.- Os fondos correspondentes a financiamento finalista serán incorporables de acordo coa normativa 
que lles for aplicable en cada caso. A xestión orzamentaria do exercicio ao que se incorporan referidos 
a créditos de contratación de persoal estarase ao disposto na normativa específica que o regulamenta 

4.- O créditos correspondentes a financiamento alleo, resultado de formalización de contratos 
administrativos por licitacións nas que participe a UDC, poderán incorporarse unha vez rematada a 
execución do contrato, para a realización de traballos vinculados ao contrato ou para labores de 
difusión do mesmo, ata un máximo de dous anos dende o remate do contrato.  

4.- Para o exercicio de 2022, a incorporación de créditos realizarase consonte as instrucións que 
figuran no documento complementario I “Instrucións para regulamentar a incorporación de créditos 
do orzamento de gastos de 2022 ao orzamento de gastos do exercicio económico de 2023”.  

5.- Os créditos a que se refire a letra d) do apartado 1 desta base incorporaranse mediante o 
procedemento de incorporación abreviado, autorizado anualmente polo Xerente. Neste procedemento 
abreviado poderán incluírse outros créditos, sempre que correspondan a fondos ou subvencións 
finalistas procedentes da Unión Europea ou doutras administracións públicas ou as súas entidades 
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dependentes, durante o período de vixencia do fondo ou para a súa devolución.  

Tamén se incorporarán polo procedemento abreviado os créditos de contratos artigo 83 da LOU e as 
contías que correspondan a convenios con entidades privadas, como é o caso de INDITEX e o Banco 
de Santander e outras, durante o período de vixencia do contrato artigo 83/convenio, ou para a súa 
devolución. 

6.- Os fondos procedentes do crédito denominado “Financiamento a grupos de investigación, 
unidades e investigadores individuais” (649.10) poderá ser incorporado aos dous exercicios seguintes 
ao da súa concesión. De igual xeito, os fondos propios xestionados polos centros de investigación  
que teñan carácter de investimento e que acadasen a cualificación de Centro de Investigación Singular 
ou outra etiqueta de calidade (ex. Centro singular do Citic) por parte da Xunta de Galicia ou entidade 
acreditadora poderán ser incorporados aos dous exercicios seguintes ao da súa consignación no 
orzamento de gastos. 

7.- O crédito correspondente a bolsa concedida a cada beneficiario/a do Programa de atracción de 
talento da UDC “Berce para Ramón y Cajal”, incorporarase durante os cinco anos de duración do 
contrato ou no período de duración que estableza esta convocatoria. 

8.- As contías pendentes de executar ao final de cada exercicio conforme ao establecido no artigo 7.2 
da Instrución, aprobada polo Consello de Goberno de 28/9/2017 de “Solicitude e xestión de proxectos 
europeos do programa Horizon 2020 e doutros proxectos internacionais e de CI de Recursos 
Liberados dispoñibles no marco deste proxecto de I+D” e no artigo 7 da Instrución de 31/10/2019 de 
solicitude e xestión de proxectos do Consello Europeo de Investigación (ERC) e de custos indirectos 
e recursos liberados dispoñibles no marco destes proxectos de I+D, incorporaranse aos dous 
exercicios seguintes, contados a partir da data da súa consignación no orzamento da UDC. 
 

Base 13ª “AXUDAS E SUBVENCIÓNS” 
 

1.- Para a concesión de axudas e subvención con cargo aos orzamentos da universidade, aplicaranse 
criterios de publicidade, concorrencia e obxectividade, consonte a lexislación autonómica e estatal 
aplicable. 

Sen prexuízo de que o Consello de Goberno determine os criterios básicos, os órganos xestores 
competentes establecerán con carácter previo á disposición dos créditos as bases reguladoras 
aplicables á concesión. 

As citadas bases conterán como mínimo os seguintes extremos: 

 Obxecto da subvención ou axuda. 

 Financiamento. Cando o período da subvención ou axuda se estenda a máis dun exercicio 
económico, estarase ao disposto da base 3ª parágrafo 2. 

 Requisitos que deben reunir as persoas beneficiarias para a obtención da axuda e das 
subvencións e forma de os acreditaren. 

 Prazo e forma de xustificación por parte das persoas beneficiarias da aplicación definitiva dos 
fondos recibidos, incluso os librados, se for o caso, en concepto de anticipos. 
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 Forma e prazos de concesión da subvención, así como posibilidades de conceder anticipos da 
mesma. 

2.- Non será aplicable o disposto no apartado anterior cando as axudas ou subvencións tiveren 
asignación nominativa nos orzamentos da universidade ou a súa concesión e contía lles foren esixibles 
en virtude dela. 

3.- Os beneficiarios de subvencións ou axudas con cargo aos orzamentos da universidade deberán 
acreditar que cumpren os requisitos establecidos no artigo 10 da Lei 9/2007, de 13 de xuño, de 
subvencións de Galicia. Esta declaración deberá constar no expediente que se tramite. 

4.- A obtención concorrente de subvencións ou axudas autorizadas por outras administracións ou 
entes públicos e privados, nacionais ou internacionais, poderá dar lugar á modificación da resolución 
da concesión. 

5.- Os perceptores de subvención ou axudas con cargo aos orzamentos da universidade estarán 
obrigados a xustificar a aplicación de fondos recibidos nos prazos e condicións establecidos na 
resolución da concesión. 

6.- Procederá o reintegro da axuda ou subvención percibida e mais os xuros de demora nos seguintes 
casos: 

 Incumprimento da obriga de xustificación. 

 Obtención da subvención sen reunir os requisitos esixidos nas bases reguladoras para a súa 
concesión. 

No caso de que a universidade faga convocatorias de subvencións ou axudas financiadas con fondos 
europeos, procedentes do Instrumento Europeo de Recuperación a que fai referencia o Real decreto-
lei 36/2020, do 30 de decembro, polo que se aproban medidas para a execución do Plan de 
recuperación, transformación e resiliencia (PRTR), a convocatoria, execución e xustificación destas 
axudas adecuaranse as condicións establecidas na normativa de aplicación.  

Base 14ª “DOS GASTOS DE PERSOAL” 
1.- As retribucións do persoal da universidade en activo quedan suxeitas ao que, nesta materia, 
dispoña a Lei de orzamentos da Comunidade Autónoma de Galicia e ao cumprimento do artigo 81.4 
da Lei Orgánica de Universidades. 

2.- O crédito destinado á produtividade e gratificacións do persoal funcionario utilizarase conforme 
ao disposto nos artigos 5º, 6º e 7º do Real decreto 1545/1987 do 11 de decembro (B.O.E. nº 301 de 
17 de decembro), e á Lei de orzamentos da Comunidade Autónoma de Galicia. 

3.- Os créditos destinados a gastos sociais de PAS funcionario, PAS laboral e persoal docente 
destinaranse a gastos desta natureza escoitada a opinión ou tida en conta a proposta da Xunta de 
Persoal, do Comité de Empresa e Xunta de Persoal Docente, respectivamente. Os compromisos que 
en materia de acción social figuren recollidos nos correspondentes pactos, acordos ou convenios non 
poderán superar o crédito que figure consignado nas correspondentes partidas do concepto 162.14. A 
este crédito imputaráselle o gasto correspondente á compensación de prezos públicos do persoal da 
UDC. 
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4.- A concesión de anticipos de nómina ao persoal desta universidade realizarase sempre que exista 
crédito adecuado e suficiente dándolle o correspondente tratamento non orzamentario. 

5.- Para os efectos do disposto no artigo 98 dos Estatutos desta universidade destínase o crédito 
denominado Formación e Perfeccionamento do Persoal da Administración e Servizos (en diante PAS), 
para cubrir o custo do Plano Integral de Formación do PAS. 

Base 15ª “DOS CRÉDITOS CENTRALIZADOS E DOS CENTROS” 
1.- Descentralizaranse os créditos dos Capítulos II e VI nos centros e departamentos e grupos de 
investigación, nas contías que figuran no orzamento. O/a vicerreitor/a de Economía e Planificación 
Estratéxica poderá corrixir as carencias nas asignacións de créditos descentralizados, así como 
efectuar os axustes que se precisaren. 

2.- Poderanse descentralizar nos centros os créditos para axudas que figuran no Capítulo IV. Para tal 
efecto, o/a Vicerreitor/a que, por delegación do/a Reitor/a, tiver atribuída a competencia de 
autorización do gasto, recoñecemento da obriga e proposta de pagamento de crédito, realizará a 
oportuna transferencia de crédito á partida correspondente do centro. 

3.- Conforme co  establecido na Resolución conxunta da Xerencia e da Vicerreitoría de Economía e 
Planificación Estratéxica de 15/7/2021 a económica 226.00 “Gastos de funcionamento” ten carácter 
instrumental, polo que no poderá imputárselle ningún gasto directamente. Estará vinculada a un 
código orgánico específico e será preciso redistribuír o crédito de acordo coa natureza do gasto.  

Os gastos que correspondan aos departamentos para o seu normal funcionamento, imputaranse de 
acordo co establecido na RR de 15/7/2021, para a adaptación e a reorganización económica dos 
departamentos aprobada no Consello de Goberno do 26/10/2016.  

Para o aboamento dos gastos imputables a este concepto, dado que a normativa vixente prescribe que 
na imputación dos gastos deberá predominar a natureza destes, realizaranse as necesarias 
modificacións consonte as presentes bases. 

4.- O disposto no apartado anterior aplicarase ao crédito destinado á cobertura dos gastos de 
funcionamento dos Institutos Universitarios. 

5.- Con cargo ao Artigo 64 “Gastos e investimentos de carácter inmaterial” poderán imputarse e 
financiarse, entre outros conceptos, bolsas e contratos de investigación, coas limitacións establecidas 
no punto 8 desta base para o crédito orzamentario descentralizado de investigación con financiamento 
propio. 

6.- Os créditos descentralizados do concepto orzamentario 625 teñen como destino a adquisición de 
material inventariable en que se inclúe os mobles e equipos de oficina. Ao concepto 623, en 
imputarase a adquisición de maquinaria, instalación e utensilios, equipamento científico e de 
laboratorio e actuacións que se realicen dentro do plan de eficiencia enerxética. A imputación destes  
gastos efectuarase nos subconceptos que correspondan  conforme co  establecido na Resolución 
conxunta da Xerencia e da Vicerreitoría de Economía e Planificación Estratéxica de 15/7/2021. As 
adquisicións de equipos para procesos de información imputaranse á económica 626.  

A imputación a estes conceptos económicos adecuarase ao establecido na Resolución de 15/7/2021, 
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as normas que se diten en relación a imputación de gastos e a normativa en materia de inventario. 

7.- Con cargo ao crédito 628 “Investimentos en fondos bibliográficos”, poderán adquirirse, libros, 
publicacións periódicas e outros materiais, textos científicos e académicos. A adquisición de fondos 
bibliográficos e documentais con cargo a créditos de financiamento alleo de proxectos, convenios, 
contratos artigo 83 e de créditos de financiamento propio, correspondentes a “Financiamento a grupos 
de investigación, unidades e investigadores individuais” ou outro financiamento propio, imputarase 
ao subconcepto 628.00: “Fondos bibliográficos e documentais”. Estes fondos serán tratados conforme 
ao establecido na UDC para os fondos bibliográficos. 

A adquisición destes fondos deberá contar no expediente de gasto co conforme da biblioteca 
universitaria e procederase ao seu rexistro no programa de xestión bibliotecaria.  

A imputación destes gastos efectuarase ao programa de gasto que corresponde 422D docencia 
universitaria/541A investigación. 

Os libros, revistas e outras publicación que se merquen para formar parte dos fondos das bibliotecas 
incluiranse no capítulo VI. 

8.- O crédito orzamentario descentralizado de investigación con financiamento propio (649.00/10) 
ten como destino o aboamento dos gastos de Departamentos e Grupos de Investigación derivados de 
investigación tales como os gastos de inscrición ou organización en cursos, congresos, feiras, 
exposicións; os derivados de desprazamento, manutención e estancia de persoas que participaren en 
actividades que se consideren necesarias para a investigación, incluídos os derivados de asistencia a 
cursos, congresos, exposicións; e os derivados de estudos e traballos técnicos relativos á investigación. 
Financiaranse con cargo a este crédito, logo da correspondente modificación orzamentaria, 
adquisición de todo tipo de bens inventariables, incluídos os programas informáticos. Igualmente 
poderán imputarse a este crédito os gastos correntes necesarios para levar a cabo a investigación, 
como son as adquisición de bens funxibles para laboratorios ou repostos para máquinas de laboratorio. 
Tamén se poderán financiar gastos, tramitando a correspondente modificación orzamentaria, fondos 
bibliográficos -628.00- (que, como é preceptivo, deberán ser catalogados e autorizados polos 
director/a da biblioteca). 

No caso de que nesta aplicación económica se xeren créditos derivados de financiamento alleo 
estarase ao disposto na correspondente convocatoria e/ou resolución. 

Non poderán financiarse, en ningún caso, con cargo a fondos propios contratos de persoal no capítulo 
VI, salvo nos seguintes casos: 

a) Para cofinanciar contratos de convocatorias de programas de recursos humanos concedidos á 
Universidade pola Administración Xeral do Estado, Xunta de Galicia, e outras entidades 
públicas. 

b) No caso de fondos procedentes da UDC, como contribución do orzamento a unha axuda, que 
se instrumenta con diferentes achegas publicas, nas que se requira a participación da 
Universidade, nas condicións establecidas na convocatoria publica aprobada. 

c) Para cofinanciar contratos de investigador distinguido asinados con gañadores de “ERC, 
starting or consolidator grant” ao abeiro do programa BERCE de apoio á ciencia excelente da 
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UDC.  

Para o programa de atracción de talento “Berce para Ramón y Cajal” da UDC, destinado as persoas 
investigadoras RyC que desenvolvan o seu proxecto na UDC, estarase ao que estableza a convocatoria. 

9.- Cos créditos correspondentes a RLDs de proxectos europeos, recollidos na Instrución de proxectos 
europeos  aprobada polo Consello de Goberno de 28/9/2017, soamente se poderá contratar persoal 
laboral temporal capítulo VI para actividades inherentes ao desenvolvemento das tarefas de 
xustificación do proxecto. Esta circunstancia deberá acreditarse no expediente que se tramite. Neste 
caso o período de contratación non poderá superar o prazo de xustificación do proxecto e adecuarase 
á normativa de aplicación na Universidade. Constará tamén no expediente o período establecido para 
a xustificación do proxecto. 
 

10.- Na instrución de peche do exercicio se determinará a data límite de tramitación de pagamentos 
con clave A para os efectos de IRPF. 

Base 16ª “CONTABILIZACIÓN DE INGRESOS DE CARÁCTER FINALISTA” 
Os gastos que se financien con ingresos concretos, deberán estar debidamente identificados no 
orzamento de ingresos e gastos. En todo caso, os recursos afectados deberán estar identificados e 
vinculados no orzamento de ingresos e de gastos, e procederase ao seu rexistro contable 
individualizado e á imputación orzamentaria dos dereitos e obrigas que se deriven da súa execución.  
 
Para facilitar a contabilización de ingresos de carácter finalista (convenios, axudas, subvencións, etc.), 
a unidade administrativa responsable da súa tramitación deberá achegar á Xerencia un escrito 
motivado e xustificación documental, en relación ao ingreso, a súa finalidade do ingreso e, se for o 
caso, crédito no estado de gastos do orzamento que financia. O ingreso deberá estar asociado ao gasto 
que corresponda. A este escrito xuntarase o anexo III da Circular 1/2010 sobre a base de datos de 
terceiros, referido aos datos fiscais e persoais de quen fai o ingreso, e unha copia do documento que 
fundamente tal ingreso (concesión do: proxecto, convenio, contrato, etc.). 

A apertura das partidas, contabilización e seguimento de ingresos e gastos finalistas e dos seus custos 
indirectos, adecuarase a normativa que se dite nesta materia. O control levarase a cabo polo servizo 
con competencias en materia contabilidade e polos servizos ou unidades que correspondan en función 
do financiamento recibido.  
En canto á retención a efectuar pola UDC en materia de convenios, estarase á normativa que 
especificamente aprobe a propia universidade. 

A recadación e xestión orzamentaria dos ingresos correspondentes a cursos, xornadas, seminarios, 
etc. realizaranse de conformidade coa instrución de xerencia de data 30 de outubro de 1995 
“Instrución de desenvolvemento das normas de réxime económico de cursos non regrados”.  

Base 17ª “DA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA” 
1.- En materia de contratación administrativa é de aplicación para a Universidade da Coruña a Lei 
9/2017, de 8 de novembro, de Contratos del Sector Público (en diante LCSP), por la que se traspoñen 
ao ordenamento xurídico español las Directivas del Parlamento Europeo y del Consello 2014/23/UE 
y 2014/24/UE, de 26 de febreiro de 2014 e as normas que nesta materia se diten e a normativa interna 
da UDC. 
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2.- Calquera proposta de incoación de expedientes de contratación será remitida á Xerencia, que 
ordenará a súa tramitación segundo as normas establecidas ao efecto. 

Nesta materia a UDC, como prevención contra o fraude, o favoritismo e a corrupción, conforme co 
establecido no artigo 64 da LCSP, require a declaración de ausencia de conflito de interese para as 
persoas que interveñan nos procedementos de contratación.  

En materia de contratación menor, dende o ano 2018, a UDC ten establecido un procedemento 
informático para o control do fraccionamento na contratación menor.  

Base 18ª “USOS e DESTINOS DO FONDO DE CONTINXENCIA DE 
EXECUCION ORZAMENTARIA” 
 

Os usos e destinos do fondo de continxencia da execución orzamentaria terá os seguintes usos e 
destinos: 

a) Situacións de emerxencia. Atender expedientes de gasto por necesidades inaprazables que 
poidan aparecer nos diferentes centros de gasto de carácter non discrecional para as que non se 
fixera en todo ou en parte a adecuada dotación de crédito. Dentro destas necesidades inaprazables 
se inclúen gastos derivados de situacións de emerxencia causadas por temporais, desastres 
naturais, crisis sanitarias, incendios, derrubamentos, ou outras causas de forza maior que precisen 
dunha actuación inmediata e urxente e a conseguinte dotación de crédito. 

b) Necesidades inaprazables en centros docentes ou de investigación. Para atender as necesidades 
de gasto inaprazables en centros docentes ou de investigación para os que non haxa dotación 
suficiente na partida orzamentaria correspondente ou ben existindo saldo dispoñible en partidas 
orzamentarias de fondos centralizados, este estivese comprometido ou previsto para atender 
diferentes necesidades. Deste xeito, tal e como explica a base 9ª, debido ao seu carácter 
instrumental, o Capítulo V de gasto (“Fondo de Continxencia”) poderá financiar, mediante 
transferencia ordenada pola vicerreitoría de Economía e Planificación Estratéxica, tanto gasto 
corrente como de capital en calquera programa. 

c) Modificación orzamentaria dende capitulo 2 a 6. Naqueles casos nos que exista unha 
necesidade de gasto urxente e inaprazable (debidamente acreditada no expediente) en capítulo VI 
habendo saldo dispoñible noutra partida no capítulo II (fondos centralizados ou descentralizados), 
poderá utilizarse este fondo para dotar a partida orzamentaria de capítulo VI. Simultaneamente, o 
fondo de continxencia recibirá o mesmo importe procedente do centro de gasto que precisa 
realizar esta xestión. No resto de casos, as transferencias realizadas do capítulo 2 ao 6 debe de ser 
autorizada polo Consello de Goberno tal e como recolle a base novena (9ª), apartado quinto. 
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DISPOSICIÓNS ADICIONAIS 
 

Primeira: Autorízase á Vicerreitoría de Economía e Planificación Estratéxica e ao xerente para que 

 diten as instrucións necesarias para o desenvolvemento das presentes bases. 

Segunda: Poderáselle asignar a xestión de créditos orzamentarios mediante resolución reitoral aos 
Centros de Gastos. A relación de centros de gasto vixente á aprobación do presente Orzamento 
poderase modificar mediante resolución reitoral, como consecuencia de calquera variación que 
durante o exercicio poida producirse sobre alta, modificación ou baixa de Centros de Gastos. 

DISPOSICIÓN DERRADEIRA 
 

As presentes bases entrarán en vigor ao día seguinte á aprobación deste documento. 
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Documento Complementario I: 

“Instrucións para Regulamentar a Incorporación de Créditos do Orzamento de Gastos de 

2022 ao Orzamento de Gastos do Exercicio Económico de 2023” 

A) LEXISLACIÓN: 

Art. 59 e 71 do Decreto lexislativo 1/1999, do 7 de outubro, polo que se aproba o texto 

refundido da Lei de réxime financeiro e orzamentario de Galicia. 

 Art. 49 e 58 da Lei 47/2003, do 26 de novembro, xeral orzamentaria. 
B) CRITERIOS SOBRE INCORPORACIÓNS: 

XERAL: Os créditos destinados a atender gastos que o 31/12/2022 como derradeiro día do exercicio 
non estean afectados ao cumprimento de obrigas recoñecidas (FASE O), quedarán anulados de pleno 
dereito. Estes expedientes de gasto en fase “O” deberán estar validados polo Servizo de Control 
Interno ou contabilizados conforme o procedemento que se estableza por RR para a exención da 
intervención limitada previa,  
 

EXCEPCIONAL: Poderán incorporarse ao estado de gastos do orzamento correspondente ao 
exercicio inmediato seguinte: 

a. Os créditos extraordinarios e os suplementos de crédito, así como as xeracións e 
transferencias de crédito, que se concedesen ou autorizasen, respectivamente, no mes de 
novembro ou decembro e que, por causas xustificadas, non puidesen ser utilizados durante 
este. 

b. Os créditos que recollan compromisos de gastos debidamente adquiridos segundo o 
disposto na Instrución de peche de 2022 que non puidesen executarse a fin do exercicio 
económico por causas xustificadas. Debe acreditarse no expediente que se tramite o motivo 
da non execución no exercicio de procedencia. 

Será preciso que, no sistema informático UXXI-E e antes do 31 de decembro de 2022, todos os 
compromisos de gastos a incorporar acadasen a fase de disposición (fase D). Deben estar tramitados 
de acordo co establecido no apartado “xeral” anterior, agás aqueles que, por estaren destinados a 
convocatorias de bolsas e axudas, precisarán unicamente estar formalizados contablemente en fase 
“A”. 

c. Os créditos destinados a operacións de capital. 

d. Os créditos autorizados en función da efectiva recadación de dereitos afectados ós mesmos 
e as xeracións de créditos. 

e. Os créditos xerados por achegas doutras administracións públicas ou persoas físicas ou 
xurídicas para financiar gastos afectados pola prestación de servizo e financiar investimentos 
públicos, en tanto estean vixentes e persista o dereito a percepción do ingreso que os financia. 
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C) CONSIDERACIÓNS PRÁCTICAS PARA AS INCORPORACIÓNS DE CRÉDITOS AO 

EXERCICIO DE 2023. 

Regras Xerais 

Créditos de vixencia anual para atender necesidades que estean previstas no exercicio, non se poden 
incorporar. 
Créditos que inicialmente non figuran no orzamento e que a súa vixencia económica é atender obrigas 
debidamente tramitadas e formalizadas que se estenden máis alá do exercicio económico vixente, si 
se poden incorporar. 

CAPÍTULO I: “GASTOS DE PERSOAL” 

Poderanse incorporar os créditos correspondentes á seguridade social (concepto 160) do mes de 
decembro de 2022, os gastos sociais (concepto 162), os gastos de formación do PAS (subconcepto 
162.00) e o remanente do persoal de apoio (130.04). 

CAPÍTULO II: “GASTOS EN BENS E SERVIZOS CORRENTES” 

Son créditos para atender obrigas referidas a bens e servizos que se producen durante e para cada 
exercicio. Os dispoñibles a 31/12/2022 non se incorporan. 

Excepcións: mestrados, cursos de especialización e outros cursos e actividades con vixencia no 
presente exercicio e no vindeiro con financiamento finalista, así como cátedras con convenio vixente 
no exercicio 2023 que financie a actividade. 
 

CAPÍTULO IV: “TRANSFERENCIAS CORRENTES” 

Poderanse incorporar os créditos correspondentes a bolsas e axudas convocadas no exercicio 2022 e 
que acadaron a fase de disposición (fase D) antes do 31 de decembro (deben estar tramitados de 
acordo co establecido no apartado “xeral” do apartado B). Excepcionalmente, poderanse incorporar 
créditos que acadaron a fase de autorización (fase A) sempre que o responsable xustifique 
cumpridamente as razóns, nos casos seguintes: 
-bolsas que estean ligadas a actuacións singulares financiadas con cargo ao exercicio corrente, pero 
que se estendan máis aló del, e as axudas de proxectos Erasmus+ e doutras axudas con financiamento 
alleo, imputadas ao capítulo IV, nas condicións que estableza a normativa reguladora de aplicación. 

-bolsas que acadando a fase de autorización (A), non acadasen a fase de compromiso de gasto (D) 
por non estar resolta a convocatoria, sempre que a dita convocatoria fose publicada no exercicio de 
2022 e prevalezan as mesmas condicións no exercicio 2023. 

-bolsas que atopándose en fase de autorización (A), constitúan remanentes que terán que devolverse 
á entidade concedente.  

CAPÍTULO VI: “INVESTIMENTOS REAIS” 

Poderanse incorporar os créditos que acaden a fase de disposición (fase D) antes do 31 de decembro 



 
 

113 | 115 
 

de 2022 (deben estar tramitados de acordo co establecido no apartado “xeral” do apartado B) e os 
créditos finalistas con vixencia de execución en exercicios futuros. 

Créditos de Investigación 

En relación cos créditos de investigación, os criterios de incorporación serán os seguintes: 

Fondos de investigación: poderán incorporarse ao exercicio 2023 só os remanentes de 2022, 

agás o crédito procedente da aplicación orzamentaria “Fondos de financiamento a grupos de 
investigación, unidades e investigadores individuais” (649.10) que se poderá incorporar aos dous 
exercicios seguintes aos da súa concesión, logo de solicitude expresa. 

B) As contías pendentes de executar ao final de cada exercicio conforme ao establecido no artigo 
7.2 da Instrución, aprobada polo Consello de Goberno de 28/9/2017 de “Solicitude e xestión de 
proxectos europeos do programa Horizon 2020 e doutros proxectos internacionais e de CI de 
Recursos Liberados dispoñibles no marco deste proxecto de I+D” e no artigo 7 da Instrución de 
31/10/2019 de solicitude e xestión de proxectos do Consello Europeo de Investigación (ERC) e 
de custos indirectos e recursos liberados dispoñibles no marco destes proxectos de I+D, 
incorporaranse aos dous exercicios seguintes, contados a partir da data da súa consignación no 
orzamento da UDC.  Debe acreditarse no expediente que se tramite a data de consignación do 
crédito no orzamento de gastos da UDC. 

C) O crédito correspondente a bolsa concedida a cada beneficiario/a do Programa de atracción de 
talento da UDC “Berce para Ramón y Cajal”, incorporarase durante os cinco anos de duración do 
contrato ou no período de duración que estableza esta convocatoria. 

D.- O créditos correspondentes a financiamento alleo, resultado de formalización de contratos 
administrativos por licitacións nas que participe a UDC, poderán incorporarse unha vez rematada 
a execución do contrato, para a realización de traballos vinculados ao contrato ou para labores de 
difusión do mesmo, ata un máximo de dous anos dende o remate do contrato.  

Proxectos de investigación: poderanse incorporar durante a súa vixencia, sempre que a 

convocatoria non o impida. Corresponderá ás unidades administrativas encargadas da xestión 
orzamentaria previa conformidade do responsable do crédito. 

F) Infraestrutura: vixencia da concesión. 

G) Convenios/contratos/axudas de Investigación: poderanse incorporar durante a súa vixencia, 
sempre que o/a convenio/contrato/concesión non o impida.  

A incorporación do financiamento alleo de: proxectos nacionais, actuacións de infraestrutura, 
proxectos europeos, programas de recursos humanos e convenios/contratos artigo 83 da LOU, 
adecuarase ao procedemento establecido para a súa incorporación abreviada. 

Créditos de Persoal 

Serán obxecto de incorporación nos primeiros días do exercicio de 2023 os créditos correspondentes 

a contratos de persoal subscritos con financiamento alleo sempre que acaden a fase de disposición 
(fase D) e de acordo co procedemento establecido para cada caso. 
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As liquidacións correspondentes á seguridade social do mes de decembro de 2022 deberán ser 

tramitadas con data anterior ao 15 de xaneiro de 2023. No caso de non ser posible tramitalo antes 
da data indicada xustificarase documentalmente. 

Bibliotecas 

En relación cos créditos destinados a fondos bibliográficos, para proceder á súa incorporación 
aplicarase a norma xeral (documento contable AD), agás o financiamento alleo. 

CAPÍTULOS VII E VIII: “TRANSFERENCIAS DE CAPITAL” E “ACTIVOS FINANCEIROS” 

Poderanse incorporar os créditos correspondentes a este capítulo que a 31 de decembro de 2022 estean 
en fase de disposición (fase D) (deben estar tramitados de acordo co establecido no apartado “xeral” 
do apartado B) 
 

TRAMITACIÓN XERAL: 

Cada centro de gasto que xestiona créditos orzamentarios, deberá remitir a solicitude de incorporación 
ao exercicio 2023 e certificación de continuidade da xestión do crédito no exercicio 2023 segundo 
modelo (anexo I) xunto coa relación emitida polo UXXI-EC/módulo Docuconta: “consulta por 
documentos validados”.  
 

A Instrución para regulamentar as operacións de peche do exercicio 2022 determinará os prazos para 
a remisión dos anteriores informes e da documentación xustificativa que sexa necesaria segundo o 
procedemento pormenorizado que comunicará a Xerencia. Recibidos na Xerencia, pasaranse ao 
informe do Servizo de Control Interno, e unha vez aprobadas, procederase á súa imputación no 
orzamento de 2023 por parte da Xerencia 

Coa finalidade de resolver cuestións referidas aos expedientes de incorporacións de crédito, por parte 
da Vicerreitoría de Economía e Planificación Estratéxica, e da Xerencia establecerase o procedemento 
para a súa resolución. As cuestións correspondentes coa incorporación de créditos serán resoltas pola 
denominada Comisión de Incorporación, integrada polo vicerreitor de Economía e Planificación 
Estratéxica e o xerente. 

TRASPASO DE SALDOS AO NOVO EXERCICIO 

Naqueles casos nos que se determine regulamentariamente se habilitará o procedemento para o 
traspaso de saldos e se establecerán as condicións para facelo efectivo. Dito procedemento de 
incorporación se establecerá na instrución de incorporación que se redacte para o exercicio 2022/2023.  

A incorporación do financiamento alleo de: proxectos nacionais, actuacións de infraestrutura, 
proxectos europeos, programas de recursos humanos e convenios/contratos artigo 83 da LOU, 
adecuarase ao procedemento establecido para a súa incorporación abreviada.   
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ANEXO I 

SOLICITUDE DE INCORPORACIÓN DE CRÉDITO AO EXERCICIO DE 2023  E 

CERTIFICACIÓN DE CONTINUIDADE DA XESTIÓN DO CRÉDITO NO EXERCICIO DE 2023 

 

D./Dª.___________________________________________________________________ 

en calidade de1__________________________________________________________________ 

da actividade:________________________________________________________________ 

vinculada a aplicación orzamentaria:___________________________________________ 

CERTIFICO: 

A continuidade da xestión do crédito no exercicio 2023, solicitando a incorporación do crédito a 31 de 

decembro de 2022, por un importe de ___________ €, coa finalidade de: 
2___________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

A contía do crédito solicitado, figura como:  

☐crédito autorizado  

☐crédito comprometido  

☐crédito dispoñible  

Para que conste e remisión á Xerencia, na Coruña / Ferrol o (na data da sinatura dixital) 

Asinado por o/a responsable da actividade e o/a responsable da tramitación económica 

 

 

SR/A.XERENTE DA UNIVERSIDADE DA CORUÑA 

 
                                                 
1 Director/a, coordinador/a, responsable da actividade. 
2Indicando o motivo ou a circunstancia da incorporación (continuar coa actividade de... proxecto, convenio, curso, etc.,  ou a 
devolución do crédito á entidade financiadora) 


