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DENOMINACION

D03-P01. CAPTACION, SELECCION, ADMISION Y PERFIL DE INGRESO

OBJETO Establecer la sistematica para elaborar, aprobar, desarrollar y actualizar el plan
de captacion, seleccionar y admitir al estudiantado y definir el perfil real de
ingreso

DEFINICIONES Perfil de ingreso: descripcion de las caracteristicas deseables del
estudiantado de nuevo ingreso en términos de conocimientos, habilidades y
actitudes favorables para cursar y terminar con éxito los estudios.

Perfil real de ingreso: descripcion de las caracteristicas reales del
estudiantado matriculado por primera vez en el titulo, en términos de
conocimientos, habilidades y actitudes.

Plan de captacion y difusion: conjunto de actividades destinadas a dar a
conocer el centro y los titulos que oferta al potencial alumnado

Oferta: numero de plazas de nuevo ingreso que ofrece la universidad para cada
uno de los titulos.

Demanda: es el numero total de preinscritos o solicitantes en cada uno de los
titulos.

RESPONSABLES Comisién Interuniversitaria Galega (CIUG)

Consejo de Gobierno (CG)
Vicerrectorado con competencias en materia de titulos (VCMT)
Servicio de Estudiantes (SE)
Equipo Directivo (ED)
Junta de Centro (JC)
Comision de Garantia de Calidad (CGC)
Comisién de Titulacion (CTIT)
Coordinador/a titulo (CT)
DOCUMENTACION Ver Anexo V del Manual
DESARROLLO Perfil de ingreso y plan de captacion

La memoria vigente de cada titulo oficial que se oferta en el centro define el
perfil de ingreso que se espera debe tener el alumnado que accede a él. El/la
CT mantiene publico y actualizado este perfil de ingreso para informacion del
potencial alumnado.

La CTIT, una vez que, el alumnado de nuevo ingreso ha realizado la
matricula, analiza su formacion previa y elabora el perfil real de ingreso, que
revisa y actualiza anualmente.

En cada curso académico, el ED elabora el Plan de captacion y difusién del
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centro para el curso siguiente, que remite a la CGC para su aprobacion. El
ED informara a la JC.

Las acciones definidas en el Plan de captacién y difusién han de estar
definidas de forma concreta y ser alcanzables y medibles. Cuando menos,
cada acciéon ha de indicar las personas que son responsables, la
temporizacion y los indicadores/metas que ayudaran a su posterior revision.

Finalizado el curso académico, el/lla RC elabora un informe con toda la
informacion de las actividades de captacion y difusion llevadas a cabo por el
centro. Posteriormente, remite a la CGC dicho informe junto con los resultados
de los indicadores/metas del plan de captacion y difusion del curso anterior. La
CGC los revisa, aprueba y si procede, define acciones de mejora segun lo
establecido en el D01-P02. Gestion, revision y mejora del SGC.

Seleccion y admision

La seleccion y admision de estudiantes de los titulos de grado las realiza
externamente la CIUG.

En el caso de los titulos de master, anualmente, el VCMT elabora el
procedimiento de preinscripcion y matricula, que se aprueba en CG. Cada
curso académico, el alumnado realiza la preinscripcion a través del formulario
digital de la web de la UDC y envia la documentacion exigida al SE.

En base a lo establecido en la memoria de verificacion del titulo, la CTIT aplica
los criterios de baremacién y ordenacion de los expedientes para la admision
del alumnado y emite un informe sobre la adecuacion académica de los
estudios cursados por el alumnado e informa sobre la posibilidad de admision
a los estudios del master correspondiente. Dicho informe se lo remite al SE.

El SE publica la lista provisional de solicitudes admitidas y excluidas. En caso
de disconformidad, el alumnado presenta una reclamacion en el SE para su
revision por la CTIT. Posteriormente, el SE publica la lista definitiva de
solicitudes admitidas y excluidas

EVIDENCIAS RESPONSABLES TEMPORALIZACION LUGAR
D03-P01-E01. Actas CTIT/CGC/C Cada vez que se Aplicacion
reune informatica
D03-P01-E02. Perfil real de ingreso CT/CTIT Anualmente Aplicacion
informatica
D03-P01-E03. Plan de captacion y ED/CGC Anualmente Aplicacion
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difusion informatica

D03-P01-E04. Lista provisional de CTIT/SE Con cada nueva Web SE

solicitudes admitidas y excluidas, y resolucion

lista de espera

D03-P01-E5. Reclamaciones a la lista CTIT/SE Anualmente SE

provisional.

D03-P01-EB6. Lista definitiva de CTIT/SE Anualmente Web SE

solicitudes admitidas y excluidas

D03-P01-E7. Acciones de mejora CGC Cada vez que se Aplicacion
abra/revise una accion informatica

de mejora

INDICADORES RESPONSABLES TEMPORALIZACION LUGAR

D03-P01-101. Nimero total de CT/RC Cada curso académico  » iacign

alumnado de nuevo ingreso en el titulo informatica

D93-P01-I02. En caso de master, CT/RC/CTIT Cada curso académico Aplicacion

.numero tot'al de alumnado dg nuevo informatica

ingreso y titulo de procedencia

DfO3-F;O1-I03. Relacul)n de ; CT/RC/CTIT Cada curso académico Aplicacion

9 erta/demanda de plazas de nuevo informatica

ingreso

DO3-P01-I.04. Rel/acflor? d(;a m?trlculz CT/RC Cada curso académico Aplicacion

de nuevo ingreso/oferta de plazas de informatica

nuevo ingreso
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