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PLAN DE ACCION
DO PROGRAMA GREEN CAMPUS UDC

A. DATOS XERAIS

DATA DE ELABORACION DO PLAN DE ACCION: Decembro 2020- Abril 2021 DATA DE APROBACION POLO COMITE AMBIENTAL: 20 de Abril de 2021
NOME COMPLETO DA PERSOA DE CONTACTO: Inmaculada Garcia Presas

DIRECCION: Facultade de Dereito s/n Campus de Elviiia LOCALIDADE: A Coruiia CODIGO POSTAL: 15071
TELEFONO: 646589340 CORREOQO-E: i.garcia.presas@udc.es

B. BREVE XUSTIFICACION RAZOADA

Resumo do plan, partindo da descricién resumida da situacién de partida e xustificacidon das medidas prioritarias (até 2 pax.)

Este plan de accién é consecuencia das necesidades que en materia de medioambiente ten a Facultade de Dereito da Universidade da Coruia (UDC). En concreto este plan de accidn foi
elaborado de acordo ca ecoauditoria que foi aprobada na reunién do comité ambiental da Facultade de Dereito celebrada o venres 11 de decembro de 2020 e que foi presentada a
oficina de medio ambiente (OMA) o mesmo dia da sua aprobacion.

Esta ecoauditoria, que conta co informe favorable da OMA e da Asociacion de Educacién Ambiental y del Consumidor (ADEAC), evidencia as carencias do noso Centro en cuestiéns
medioambientais, atendendo as respostas que fixemos & propio cuestionario desta ecoauditoria. Por iso o plan de accién que aqui presentamos pretende iniciar 6 proceso non soamente
para poier fin a estas carencias detectadas senén tamén para situar a Facultade de Dereito da UDC como Centro que sexa modelo de boas practicas ambientais.

A tales efectos centramos o plan de accidn en cinco das dez dreas temdticas propostas no documento base green campus xa que son nas que o comité ambiental do Centro entende que
debemos incidir.

1. Optimizacién do consumo de auga e enerxia (drea temdatica 1).

2. Reducién da xeracidon de residuos e mellora da recollida selectiva (drea temdtica 2).

3. Hdbitos, rutinas e estilos de vida saudables (drea temdtica 6).

4. Compra verde, comercio xusto € consumo responsable (drea femdtica 8).

5. Participacién, sensibilizacion e voluntariado ambiental (drea temdtica 9).

Como pode comprobarse neste plan de accién figura tamén un apartado especifico sobre igualdade de xénero e non discriminacién. O comité ambiental da Facultade de Dereito
entende que a sUa presencia tamén € imprescindible. De igual modo que o plan contempla apartados especificos sobre o impacto econdmico (o relativo a “recursos”) o comité tamén
considera que a perspectiva de xénero é algo que debe terse en conta.

Ademais o comité ambiental da Facultade de Dereito, & hora de atender as carencias evidenciadas na sua ecoauditoria, considerou moi oportuno realizar as stas propostas tendo como
referencia dous documentos estratéxicos (alen da guia para a sustentabilidade da UDC e do documento sostenibilidad CRUE 2017), que son os seguintes:

1) Plan estratéxico UDC 2020: concretamente o seu capitulo de responsabilidade social. Interesa deste capitulo o obxectivo estratéxico 1 e o obxectivo estratéxico 3, razén pola que moitas
das nosas propostas se incluen nestes obxectivos.

2) Axenda 2030 de Desenvolvemento Sostible (ONU): De feito os Obxectivos de Desenvolvemento Sostible (ODS) figuran nas nosas propostas cuxa descricion no plan de accién indica, en
cada caso, cales dos dezasete obxectivos son 0s que pretendemos alcanzar na Facultade de Dereito. Tales obxectivos son:

. Fin da pobreza.

. Fame cero.

. Salde e benestar.

. Educacién de calidade.

.igualdade de xénero.

. Auga limpa e saneamento.

. Enerxia accesible e non contaminante.
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8. Traballo decente e crecemento econdmico.
9. Industria, innovacién e infraestrutura.

10. Reducién das desigualdades.

11. Cidades e comunidades sostibles.

12. Producién e consumo responsables.

13. Accién polo clima.

14. Vida submarina.

15. Vida de ecosistemas terrestres.

16. Paz, xustiza e instituciéns sdlidas.

17. Alianzas para lograr os obxectivos.

C. PLAN DE ACCION

OBXECTIVOS AccION METODOLOXIA RECURSOS NECESARIOS TEMPORALIZACION RESPONSABEIS INDICADORES DE

SEGUIMIENTO



Green-Campus

Oficina de Medio Ambiente
_\,‘ L< UNIVERSIDADE DA CORUNA

VICERREITORIA DE INFRAESTRUTURAS E SUSTENTABILIDADE

1. Optimizacién do consumo de
auga e enerxia (Area tematica

1)

Plan estratéxico UDC  2020.
Capitulo (Responsabilidade
Social). Obxectivo estratéxico 3
(Unha universidade responsable
do seu impacto ambiental).
Punto 3.4 (Impulsar a eficiencia
enerxética, o uso de enerxias
renovables e o aforro de auga).

Axenda 2030 para o
Desenvolvemento Sostible
(ONU). Obxectivos de

Desenvolvemento Sostible (ODS):
6. Auga limpa e saneamento.

7. Enerxia accesible e non
contaminante.

11.  Cidades e comunidades
sostibles.

14. Vida submarina.

- Redalizacidon dunha auditoria
enerxética.

- Cuantificacion dos consumos de

elementos  ofimdticos  (incluindo
aqui fotocopias) para facer as
recomendacions  correspondentes

para uUso que minimice o seu
consumo (e promova alternativas
ao uso do papel, especialmente no
caso de fotocopias).

- Redlizacién dun estudo para
implantar nas zonas comuns un
sistema de iluminacién de baixo
consumo (ou tecnoloxia LED) con
temporizadores ou detectores de
presenza, con inclusiéon de
cronograma de aplicacion
progresiva para minguar o impacto
econdmico da medida.

A metodoloxia estd en
funcion do seu custo
econémico e das
posibilidades para o seu
pago.

Obtencién da informacién
do consumo destes
elementos e seguimento,
parfindo dun historial de
consumos, para  facer
propostas de actuacién
no presente e no fufuro
que axuden a minimizar.

Previa identificacion das
zonas implicadas, convén
cuantificar o seu custo
econémico mediante a
solicitude de orzamentos
para contemplar
aplicacién de acordo co
cronograma.

A determinacién dos
recursos serd feita en
funcion do seu custo
econémico e das
posibilidades para o seu
pago. Esta accién é
iniciada coa solicitude de
informacién, de orzamentos
e de axudas (publicas ou

privadas) para levar a
cabo a auditoria.

En principio, sen custe
econdémico, sendo

necesario so para a sua
materializacion ter acceso
a informacion dos
ConsuMos.

A identificacién das zonas
implicadas non ten custo
econdémico, mais a
instalacion de medios de
iluminacién de baixo
consumo (nas sUas
diferentes modalidades) si
ten, de modo que esta
accién implicaria tamén a
procura de axudas
(pUblicas ou privadas) para
o seu financiamento de
acordo co cronograma.

Anos 2021 e
2022.
Anos 2021 e
2022.

Anos 2021, 2022
e 2023.

Comité
Ambiental da
Facultade de
Dereito dentro
das
competencias
do Cenfro e
sen perxuizo
da implicacién
necesaria dos
brganos
competentes
da UDC.

Os propios que
se derivan fanto
da solicitude de
informacion,

orzamentos e
axudas como da
realizacién da
propia auditoria.

Publicacion
periddica dos
consumos e de
pautas de
actuaciéns  que
axudan a
minimizar.
Publicacion  da

informacién que
se vaia obtendo,

campana
informativa  das
medidas
adoptadas e
divulgacion  da

importancia de
contar con tales
sistemas nas
mencionadas
zZonas.
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2. Reducién da xeracién de
residuos e mellora da recollida
selectiva (Area temdtica 2)

Plan estratéxico UDC  2020.
Capitulo (Responsabilidade
Social). Obxectivo estratéxico 3
(Unha universidade responsable
do seu impacto ambiental).
Punto 3.2 (Implantar procesos de
xestion sostible dos residuos).

- Uso responsable e eficiente da
auga e da luz.

- Redlizacion dun estudo para
valorar a posibilidade de incorporar
enerxias renovables, tendo en
conta que o edificio dispdn de
espazos para tales efectos (por
exemplo todo o relativo a placas
solares).

- Mellorar no Centro o sistema de

recollida selectiva de residuos
(orgdnica, inorgdnica, papel e
cartén).

- Facer mdis ecoldéxicos os eventos
da Facultade definindo a
organizacién e o desenvolvemento
dos eventos do Centro fomando en
consideracion criterios ambientdis.

-Eliminar botellas de pldstico en
todos os eventos organizados pola
Facultade (conferencias, xornadas,
teses de doutoramento).

Previa identificacién dos
consumos e O  seu
seguimento, informar da
importancia do uso
responsable e eficiente da
auga e da luz.

Identificacion dos lugares
mdis axeitados para tales
fins, consulta coas
entidades publicas (entre
elas, a propia UDC) e
privadas,  determinacién
de custes e axudas
(pUblicas ou privadas) de
financiamento e
cronograma de
aplicacién para minimizar
ao  mdximo  impacto
econdmico negativo.

Instalar no Centro varios
novos puntos de recollida
selectiva de residuos.

Seleccionar e aprobar
criterios ambientdis. Definir

un logo de eventos
sostibles que  poderdn
utiizar os eventos do

Centro que asuman os
criterios indicados.

Publicitar a calidade da
auga de villa e facilitar
medios  alternativos &
pldstico (xarra e vasos de
cristal) garantindo
medidas da covid.

En principio, a elaboraciéon
do estudo non deberia ter
ningun custo econdmico,
tendo en conta que se
trata de identificar lugares
e cuantificar  impacto
econémico e axudas de
financiamento. Cuestion
distinta é a sUa aplicacién,
que parte da base de
contar con recursos, razon
pola que se acude a un
cronograma

Recursos propios do Centro
e dos grupos de
investigacion.

Anos 2021 e

2022.

Anos 2021, 2022
e 2023.

Ano 2021.

Anos 2021 e

2022.

Ano 2021.

Comité
Ambiental da
Facultade de
Dereito dentro
das
competencias
do Cenfro e
sen perxuizo
da implicacion
necesaria dos
brganos
competentes
da UDC.

Os propios que
derivan da
identificacion

dos consumos e
da informacién
con pautas de
actuacién  para
evitar usos non
responsables e
non eficientes.

Publicacion  de
toda a
informacién que
se obtena e
loxicamente do
propio estudo.

NUmero de
eventos da
Facultade
celebrados con
criterios

ambientdis do
Centro.
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Axenda 2030 para o
Desenvolvemento Sostible
(ONU). Obxectivos de
Desenvolvemento Sostible (ODS):
11. Cidades e comunidades
sostibles.

12.  Producién e consumo
responsables.

13. Accidén polo clima.

14. Vida submarina.

15. Vida de ecosistemas
terrestres.

3. Habitos, ruﬂnag e estilos de
vida saudables (Area temdtica
é)

Plan estratéxico UDC  2020.
Capitulo (Responsabilidade
Social). Obxectivo estratéxico 1
(Unha universidade que impulsa
o cambio social). Punto 1.6
(Fomentar as  politicas de
compra socialmente
responsable).

Axenda 2030 para o
Desenvolvemento Sostible
(ONU). Obxectivos de
Desenvolvemento Sostible (ODS):
1. Fin da pobreza.

2. Fame cero.

3. Saude e benestar.

13. Accién polo clima.

- Incentivar o uso das fontes de
auga situadas na planta baixa e no
terceiro andar do edificio, unha vez
que, as medidas sanitarias por
causa da covid, o permitan.

- Solicitar da cafetaria da Facultade
a oferta dun menU saudable
promovendo o consumo de
produtos locais e de tempada e a
inclusién de froita nos menus do dia.

- Fomentar na Facultade o uso das
escaleiras en vez do ascensor.

- Colaborar coas iniciativas da UDC
saudable e incentivar a utilizaciéon
das instalaciéns  deportivas  do
Campus de Elvina,

- Impulsar a participacion  dos
fraballadores  (PDI e PAS) nas
campanas de vixilancia da saude.

- Fomentar a doazén de sangue, de
oérganos e de tecidos, en clave de
promocién da salude e de
prevencién de riscos para evitar por
exemplo a enfermidade renal.

Publicitar a existencia e a
conveniencia de consumir
a auga das  fontes
instaladas na facultade,
sempre e cando as
medidas sanitarias  pola
covid o permitan.

Comunicar a cafetaria a
necesidade de ofertar
menus do dia saudables e
tapas vexetais, tamén a
conveniencia de situar a
froita nun lugar visible para
incentivar o seu consumo.

Solicitar  pegatinas  da
campana da ubcC
saudable “Mellor a pé”.

Dar conta da existencia
destas iniciativas no
Cenfro e convidar a
participar nas mesmas.

Informar polo correo
infterno  do Centro da
existencia de tales
campanas.

Colaborar con  ADOS-
SERGAS (sangue e médula
osea) e con ALCER
Coruna (hai un punto
desta asesoria no CUR).

Anos 2021 e
2022.

Anos 2021e 2022.

Ano 2021.

Anos 2021, 2022
e 2023.

Anos 2021, 2022
e 2023.

Anos 2021, 2022
e 2023.

Comité
Ambiental da
Facultade de
Dereito dentro
das
competencias
do Centro e
sen perxuizo
da implicaciéon
necesaria dos
brganos
competentes
da UDC.

Seguimento e
anotacién  dos
menuUs do dia
que oferta a
cafetaria.

Readlizacién  de
enquisas entfre o
persoal do
Centro para ter
conecemento

das prdcticas
saudables que se

promoven.
Charlas e
actividades

organizadas no
Campus de

Elvina  (posters,
presentacién de
Campanas...).

Fotografias.
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4. Compra verde, comercio
xusto e consumo responsable
(Area temdtica 8)

Plan estratéxico UDC  2020.
Capitulo (Responsabilidade
Social). Obxectivo estratéxico 1
(Unha universidade que impulsa

o cambio social). Punto 1.6
(Fomentar as  politicas de
compra socialmente
responsable).

Axenda 2030 para o
Desenvolvemento Sostible
(ONU). Obxectivos de
Desenvolvemento Sostible (ODS):
8. Traballo decente e

crecemento econdmico.

9. Industria, innovacién e
infraestrutura.

10. Reducidon das desigualdades.

12.  Producidbn e consumo
responsables.

16. Paz, xustiza e institucidons
solidas.

- Colaborar cos servizos de
asesoramento do estudantado e os
seus puntos de informacion e
asesoria.

- Integrar criterios ambientdis na
contratacién menor derivada do

Centro, incrementando
progresivamente as compras
menores que dependan

directamente da Facultade e
tomen en consideracién criterios
ambientdis, fomentando ademdis a
realizacion de compras verdes na
xestion de grupos e proxectos de
investigacion.

- Colaborar co servizo de
contfratacion da UDC para valorar
a posible integracién de criterios
ambientdis nos grandes contratos
do Centro (limpeza, cafetaria,
vending, mantenemento de
alumbrado), integrando
progresivamente 0s criterios
ambientdis e de saude publica nas
prestaciéns que actualmente se
desenvolven na Facultade, de
acordo cos plazos de duracién dos
confratos.

Dar difusion das actividades e
dos servizos das entidades de
asesoramento do
estudantado (Quérote +, Nin +
Nin -, Cruz Vermella, FEAFES
Salud Mental, Programa
Afrontemos 21...)

Identificar prioridades (unha
ou duas inicialmente), coa
finalidade de seleccionar
prestaciéns con baixo
impacto ambiental.
Seleccionar criterios
ambientdis para as
prestaciéns prioritarias.
Realizar consultas cos

proveedores e co persoal do
Centro.

Aprobar criterios.

Realizar revisidns periddicas.

Contactar co servizo de
contratacion da UDC.
Planificar a participacion no
desenvolvemento dos futuros
contratos, coa finalidade de
poder readlizar propostas do
Centro no periodo de
preparacion de novos
contratos.

Realizar propostas de mellora
ambiental e sanitaria  das
prestaciéns.

Os do propio Centro e
os destas entidades.

Asesoramento
especifico en materia
de compra verde, de
acordo coas
capacidades do PDI do
Centro.

A actuacion  pode
desenvolverse cos
recursos propios do
Centro e dos grupos de
investigacion.

A actuacidon  pode
desenvolverse cos
recursos propios do
Centro e dos grupos de
investigacion.

Anos 2021, 2022
e 2023.

Anos 2021 e
2022.
Anos 2021 e

2022: Contactar
co servizo de
confratacion da
UDC.

Planificar a
participacién no
desenvolvement
o de futuros
contratos.

De acordo coa
planificacién,
poderase
calendarizar @
posible
participacion do
Centro neste
proceso.

Comité
Ambiental da
Facultade de
Dereito dentro
das
competencias
do Cenfro e
sen perxuizo
da implicaciéon
necesaria dos
brganos
competentes
da UDC.

Evidencias tanto
desa informacion
como das
charlas ou oufras
actividades que
se readlicen o
respecto.

NUmero de
compras que
infegran criterios
ambientdis.

Valor do
confratado con
criterios
ambientdis.
NUmero de
contratos nos

que o Cenitro
realiza
aportacioéns.

NUmero de
contratos que
infegran
consideracions
ambientdis.
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5. Participacién, sensibilizacion
e voluntariado ambiental (Area
temdtica 9)

Plan estratéxico UDC  2020.
Capitulo (Responsabilidade
Social). Obxectivo estratéxico 1
(Unha universidade que impulsa

o cambio social). Punto 1.6
(Fomentar as  politicas de
compra socialmente
responsable).

Axenda 2030 para o
Desenvolvemento Sostible
(ONU). Obxectivos de

Desenvolvemento Sostible (ODS):
4, Educacion de calidade.

10. Reducion das desigualdades.
17. Alionzas para lograr os
obxectivos.

- Crear un apartado green campus
na pdxina web da Facultade para
dar a conecer as medidas
ambientdis do Centro.

- Potenciar na Facultade a
formacién en educacion ambiental
dende un punto de vista xuridico
(Dereito ambiental).

- Participar en actividades da OMA,
como marzo ambiental, acollendo
no vestibulo da Facultade
exposicions do CEIDA como a de
emerxencia climdtica.

- Informar, mediante a oportuna
sinaléctica, sobre os impactos
ambientdis e econdmicos dos
comportamentos individuais,
atendendo especialmente ¢}
consumo enerxético, de papel e de
pldsticos.

- Redlizacion de enquisas que
aporten informacién para
actuaciéns posteriores e axuden a
sensibilizacién ambiental.

Falar co decanato para
que habilite un espazo
Green campus na pdaxina
web do Centro.

Identificar os titulos nos
que é posible desenvolver
este enfoque con cardcter
priorifario e  trasversal.
Implicar 6 PDI e identificar
posibles asignaturas.
Desenvolver unha
comisién coordinadora.
Realizar  xornadas na
Facultade.

Aproveitar a informacién e
as convocatorias  que
ofrece a OMA
independentemente  de
ter en conta a de outras
entidades publicas ou
privadas.

Identificar os impactos
potenciais mais relevantes
derivados do
comportamento do

persoal do Cenfro.
Desenvolver unha
sinaléctica sinxela, clara e
con diseno afractivo.
Determinar a ubicacién e
implicar as asociaciéns de
estudantes.

Tratase de enquisas feitas

periddicamente sobre
cuestionarios mMoi
concretos e sobre

cuestidns especificas.

A actuacion pode
desenvolverse cos recursos
propios do Centro.

Recursos propios do Centro,
da UDC e desas oufras

enfidades  publicas ou
privadas que poidan
financiar.

A actuacién requerird de
financiacion para o
desenvolvemento da
sinaléctica indicada.

En principio, sen custo
econdmico, porque poden
aproveitarse os  medios
existentes no Centro.

Ano 2021.

Anos 2021, 2022

e 2023.

Ano 2021.

Anos 2021

2022.

Ano 2021.

e

Comité
Ambiental da
Facultade de
Dereito dentro
das
competencias
do Cenfro e
sen perxuizo
da implicacion
necesaria dos
brganos
competentes
da UDC.

A constatacion
da creacion e
actualizacién
constante do
apartado green
campus da web
do Cenfro.

Actas das
reuniéns que se

realicen para
impartir esa
formacion e

documentacion
acreditativa que
se corresponda

coa efectiva
realizaciéon da
formacion.
NUmero de
carteis.
NUmero de
campanas
informativas.
Reducién
interanual de
consumo de
recursos, nos
casos en  que
poda ser
obxetivamente
medible.
Difusion  publica

das enquisas e
publicacién dos
resultados,
derivando
conclusions.
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6. Igualdade de Xénero

Il Plan de Igualdade da UDC (2019-
2022).

Axenda 2030 para o
Desenvolvemento  Sostible  (ONU).
Obxectivos de Desenvolvemento

Sostible (ODS):

3. Saude e benestar.

5. Igualdade de xénero.

8. Traballo decente e crecemento
econdmico.

10. Reducion das desigualdades.

16. Paz, xustiza e instituciéns sdlidas.

- Promover a igualdade
de xénero no dmbito
universitario.

- Potenciar na
Facultade a formacion
en educacion na
igualdade de xénero.

- Andlise do impacto de
xénero que tefien todas
as propostas deste plan
de accién que aqui se
presenta de modo que
o interesante é implicar
6 mesmo tempo o
xénero e o medio
ambiente. Trdtase
dunha accién que se
quere promover en
colaboracién coa
oficina de igualdade
de xénero.

Informar sobre o Il Plan
de Igualdade da UDC,
aprobado por Consello
de Gobermo de 3 de

abril  de 2019, de
execucién  plurianual
(2019-2022), en

colaboracion coa
oficina de igualdade
de xénero.

Potenciar a paridade
nos fribunais de TFG e
TFM.

Identificar os fitulos nos
que é posible
desenvolver este
enfoque con cardcter
prioritario e frasversal.
Implicar & PDI e
identificar posibles
asignaturas.

A metodoloxia é a

propia dos estudos
sobre o impacto de
xénero.

Os existentes no
Centro e o0s propios
de cada unha das
acciéns que aqui se
presentan e que xa
foron anteriormente
descritos.

Anos 2021e 2022.

Anos 2021, 2022 e 2023.

Anos 2021, 2022 e 2023.

Comité Ambiental da
Facultade de Dereito
dentro das
competencias do
Centfro e sen perxuizo
da implicacién
necesaria dos érganos
competentes da UDC.

Evidencias das
distintas
actuaciéns
informativas do

Plan.

Comprobar que
se potfencia a
paridade nos

tribunais de TFG e
TFM.

Actas das
reuniéns que se
realicen para
impartir esa
formacién e

documentacién
acreditativa  que
se  corresponda

coa efectiva
realizacion da
formacién.

O seguimento
desta accién é o
propio das
medidas de
seguimento  das
accioéns que
conforman  este
plan de accién e
que foron
descritas
anteriormente.




Oficina de Medio Ambiente
_\,‘ .’< UNIVERSIDADE DA CORUNA

Green-Campus VICERREITORIA DE INFRAESTRUTURAS E SUSTENTABILIDADE

Criterios xerais propostos pola OMA-UDC e por Green Campus:
O plan de accién debe ser concreto e redlista, e elaborarase de acordo con:

e Plan de Accidn elaborado corresponderd a un curso académico concreto, polo que as actuaciéns propostas deberdn ser planificadas para que sexan acometidas nese prazo de
tempo. No caso de actuaciéns que requiran mdis tempo, indicarase até onde se levardn a cabo ao longo no curso de referencia.

e Asactuaciéns que se propofian deberdn ser acordes coas necesidades identificadas na ecoauditoria previa e realistas en canto aos recursos necesarios e prazos de execucion.

. Recoméndase un nUmero de actuaciéns propostas dunhas 10, ainda que se poderd xustificar un nUmero menor ou maior segundo posibilidades. Débese ter en conta que compre
acadar polo menos 0 65% dos obxectivos formulados para unha avaliacion positival).

e Deberdn abarcar, ao menos, tres temdticas diferentes (ver documento base Green Campus) e atenderdn tanto aos obxectivos xerais da UDC como aos particulares de centro.

Os obxectivos xerais da UDC estdn definidos no Plan Estratéxico PEUDC2020 (que se consideran en vigor mentres non se renoven), aprobado en decembro de 2013. Deles, seleccionamos pola
sUa relacion directa cos obxectivos e contidos de Green Campus os seguintes:

PLAN ESTRATEXICO UDC2020, capitulo “RESPONSABILIDADE SOCIAL” (pp. 32-37)

https://www.udc.es/export/sites/udc/goberno/ galeria down/vice planificacion economica e infraestruturas/documentos/PLAN1320.pdf
OBXECTIVO ESTRATEXICO 1: UNHA UNIVERSIDADE QUE IMPULSA O CAMBIO SOCIAL

1.6 Fomentar as politicas de compra socialmente responsable.

OBXECTIVO ESTRATEXICO 3: Unha universidade responsable do seu impacto ambiental

3.1 Mellorar a xestién e coordinacion dos procesos de ambientalizacion e sustentabilidade.

3.2 Implantar procesos de xestién sostible dos residuos.

3.3 Impulsar a mobilidade sostible.

3.4 Impulsar a eficiencia enerxética, o uso de enerxias renovables e o aforro de auga.

No texto do Plan Estratéxico hai unha definicidn destes obxectivos a nivel de universidade, asi como uns indicadores, que se poden adaptar ao nivel de centro.

Por outra banda, alén da contribucion do centro a estes obxectivos xerais prioritarios da UDC no seu conxunto, cada centro deberd definir os seus obxectivos adicionais especificos, xunto cos
indicadores que estime pertinentes.

A proposta do centro serd valorada tanto pola OMA como por Green Campus, que poderdn solicitar ampliaciéns ou modificacions razoadas.

Como documentos orientadores para a definicién de obxectivos e indicadores, suxerimos os seguintes:
- Guia para a Sustentabilidade na UDC: https://www.udc.es/arquivos/sites/udc/sociedade/medio ambiente/pegada ecoloxica/Guia sustentabilidade ambiental.pdf

- Documento Sostenibilidad-CRUE 2017: Herramienta de autodiagndstico de la sostenibilidad ambiental en las universidades espafolas: Guia del Usuario.
https://drive.google.com/file/d/0BxKvyGbf3ZDSX3FWa2Z0QW8wOGc/view

- Cuestionario de Auditoria Ambiental Interna para Facultades, Escolas E Centros Universitarios GREEN CAMPUS

Recoméndase facer uso deste Ultimo, xa que constitUe a ferramenta de diagnéstico da situacién de partida, podendo facer uso dos outros documentos como material complementario.
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