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1 Descripcion, objetivos formativos vy justificacion del titulo

1.1 Denominacion completa del titulo

Master Universitario en Ingenieria Marina por la Universidad de A Corufia

1.2 Ambito de conocimiento al que se adscribe

Ingenieria industrial, ingenieria mecanica, ingenieria automatica, ingenieria de la organizacion industrial e

ingenieria de la navegacion.

1.3 Menciones / Especialidades

No procede.

1.4 Universidades

Universidad de A Corufia

1.5 Centro

Escuela Técnica Superior de Nautica y Maquinas

1.6 Modalidad de ensefianza

Presencial

1.7 NuUmero total de créditos

Créditos Obligatorios 48
Créditos Optativos 6
Créditos trabajo fin master 6
Numero Total de Créditos ECTS 60

1.8 Idiomas de imparticion

Castellano y gallego.

1.9 Numero de plazas ofertadas en el titulo

20.



1.10 Justificacion

El Real Decreto 973/2009, de 12 de junio, regula las titulaciones profesionales de la Marina Mercante, con
el establecimiento de las condiciones esenciales de formacién, evaluacion y experiencia exigidas para
obtener los titulos que habilitan para ejercer funciones a bordo de los buques mercantes espafioles, los
procedimientos de expedicion, refrendo y revalidacion de dichos titulos y los requisitos con los que tiene que
cumplir esa formacién, como la obligacion de que esta sea impartida bajo un sistema de calidad.

La adaptacion de esta normativa a la nueva ordenacion de las ensefianzas y titulaciones universitarias
espafolas conforme a los objetivos oficiales del Espacio Europeo de Educacién Superior, en las que se
incluyen las que dan acceso a los titulos superiores de marina civil, la entrada en vigor de las conocidas
como Enmiendas de Manila de 2010 al Convenio STCW, la aprobacion de la Directiva 2012/35/UE del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 21 de noviembre de 2012, por la que se maodifica la Directiva
2008/106/CE relativa al nivel minimo de formacion en las profesiones maritimas, para introducir las citadas
enmiendas al Convenio STCW y otras novedades normativas nacionales e internacionales supuso que el
Real Decreto 973/2009, de 12 de junio, fuera modificado en dos ocasiones mediante los reales decretos
80/2014, de 7 de febrero, y 938/2014, de 7 de noviembre.

Finalmente, el nuevo Real Decreto 269/2022, de 12 de abril, actualiza y precisa las denominaciones de los
titulos académicos universitarios y de formacién profesional, a la par que se introduce el reconocimiento por
la Administracion maritima de la formacién académica impartida por los centros docentes, a los efectos de
garantizar que la formacién y evaluacién de estos centros sean acordes con los titulos y tarjetas
profesionales de la Marina Mercante a expedir.

En lo referente al titulo de Jefe de Maquinas, los requisitos especificos para su obtencién son:

Estar en posesidn de un titulo académico de Licenciado en Maquinas Navales, o de un titulo de grado mas
un titulo de master reconocidos en este ambito, o de Diplomado en Maquinas Navales mas un titulo de
master reconocido en este ambito.

En la siguiente tabla 1.10.1 se muestra, como ejemplo, algunas de las instituciones europeas donde se

imparte el titulo con atribuciones profesionales similares a la propuesta.



Polonia Universidad Maritima de Gdynia Marine Engineer
Dinamarca Danish Maritime Institute Engineer Officer
A e . I Bachelor’s Degree in ,
Bélgica L Ecole Superieur de Navigation de Amberes Marine Engineer Master
_— . Enxenharia de 5
Portugal Escola Nautica Infante D. Enrique Maquinas Méster
Maritimas
Finlandi Institutos Politécnicos de Kymenlaako, Satakunta Marine Enai
inlandia y Aland arine Engineer
: Bachelor science in i
Suecia Escuelas de Gothenburg y Kalmar marine Enggineer Méster
. Academia ltaliana della Marina Mercantile, Génova . )
Italia Engineer Officer
. Bremen, Bremerhaven, Oldenburg, Wismar, . . ;
Alemania Flensburg y Leer Marine Engineer Master
Universidades de Amsterdam, Groningen y Utrecht .. . .
Holanda geny Maritime Engineer Master
Noruega Marine Engineer
i ) Universidades de Plymouth, Glasgow y i ) 3
Reino Unido Southampton Marine Engineer Master
e ; Escuelas Nacionales de la Marina Mercante, Le Havre E or M -
el Marsella, Saint Malo y Nantes ezl
Irlanda The National Maritime Collage of Ireland Marine Engineer
Grecia Bachelor Marine
Engineer
Antecedentes

La titulacion de master que se presenta en este documento es requisito indispensable para acceder a la
titulacion profesional de Jefe/Jefa de Maquinas de la Marina Mercante manteniendo las mismas atribuciones
y competencias profesionales que el master objeto de modificacion.
A continuacion, se detallan los cambios propuestos en el nuevo plan de estudios del Master Universitario en
Ingenieria Marina:
e Adaptacion de la memoria a lo establecido en el RD 822/2021.
e Se aumenta el nimero de créditos obligatorios pasando de 30 a 48.
e El nimero de créditos optativos se reduce pasando de 24 a 6 y distribuidos en dos materias de 3
ECTS.
e Se cambia la denominacion de las siguientes asignaturas:
- Ingenieria del mantenimiento por Ingenieria del mantenimiento del buque.
- Advanced Control of Marine Systems por Control Avanzado de Sistemas Marinos.
e Cambio de cuatrimestre del C1 al C2 de la asignatura Ingenieria del mantenimiento con su nueva

denominacion.



e Las materias de caracter obligatorio del anterior plan de estudios que se eliminan son Instalaciones
de Propulsion y Maritime Equipment and Services.

e Las nuevas materias obligatorias propuestas son: Gestion de recursos y SS.CC. (6 ECTS), Gestion
del funcionamiento de la sala de maquinas (6 ECTS), Automatizacién y comunicaciones del buque
(6 ECTS), Recursos energéticos y medioambientales (6 ECTS), Gestidn de la seguridad y estabilidad
del buque (3 ECTS) y Metodologia de la investigacion aplicada (3 ECTS).

¢ Las nuevas materias optativas ofertadas son: Tecnologias Offshore, Inteligencia Artificial aplicada,

Aplicaciones informatica en la Ingenieria Marina, Simulacién de procesos.

Interés académico, cientifico o profesional del mismo

La posesion del titulo académico de Master en Ingenieria Marina es una exigencia, segun lo establecido en
el RD 269/2022, de 12 de abril, por el que se regulan los titulos profesionales y de competencia de la Marina
Mercante, para la obtencion del titulo profesional de Jefe/Jefa de Maquinas de la Marina mercante.

La formacion académica adquirida, permitira cumplir con todos los requisitos de formacion exigidos en el
"Convenio Internacional STCW", de cara al ejercicio de la profesion de Jefe/Jefa de Maquinas de la Marina
Mercante, siempre y cuando se haya cursado previamente el Grado en Maquinas Navales, Grado en
Tecnologias Marinas o Diplomatura en Maquinas Navales.

Asi mismo, permite acceder al programa oficial de doctorado en energia y propulsion marina.

Justificacion académica
La alta especializacién técnica que se requiere de nuestros titulados/tituladas, tanto en el &mbito marino
como terrestre, ha obligado a ofertar una titulacion acorde al nivel tecnolégico demandado por la sociedad,

con un alto nivel de cualificacion y de exigencia.

Justificacion social

El titulo persigue el objetivo general de proporcionar una mayor formacion a los/as titulados/as, para que
logren acceder al mercado de trabajo con garantias de empleabilidad. Quienes cursen esta titulacion seran
profesionales capacitados para aplicar las nuevas tecnologias especificas en sus respectivos campos de
actuacion, ya sean en el ambito maritimo y/o terrestre, y tendran también conocimientos muy generales de

determinadas materias afines a sus &mbitos competenciales.

Justificacion profesional
El titulo de Master en Ingenieria Marina, permite obtener la formacion requerida por quienes deseen ejercer
su profesion a bordo de un buque y deseen alcanzar la maxima titulacion profesional de Jefe/Jefa de

Maquinas de Marina Mercante.



1.11 Principales objetivos formativos del titulo

El objetivo formativo del titulo Oficial de Master en Ingenieria Marina, es el de proporcionar la formacién
académica necesaria para cumplir con todos los requisitos de formacién exigidos en el "Convenio
Internacional STCW (Standards of Training, Certfication, and Watchkeeping)” de la IMO (International
Maritime Organization), de cara al ejercicio de la profesion de Jefe/Jefa de Maquinas de la Marina Mercante,
dicho Convenio establece las normas minimas sobre formacion, titulacion y guardia para la gente de mar
que los paises estan obligados a cumplir o superar.

Los estudios se enmarcan en un perfil de especializacion en el ambito de la actividad técnica e ingenieril
que, ademas, permitira al estudiante una orientacién hacia estudios de doctorado e investigacion.

1.12 Estructuras curriculares especificas

No procede.

1.13 Estrategias metodoldgicas de innovacion docente especificas

No procede.

1.14 Perfiles fundamentales de egreso

Los/as egresados/as, segun lo establecido en el RD 269/2022, seran capaces de ejercer la direccion y la
jefatura del departamento de maquinas.

2 Resultados del proceso de formacion y de aprendizaje

Los resultados del proceso de formacién y aprendizaje se clasifican en conocimientos o contenidos,
competencias y habilidades o destrezas.

En este apartado se definen los resultados de aprendizaje especificos de la titulacién profesional regulados
por el Cédigo de Formacion del STCW (Standards of Training, Certification and Watchkeeping for Seafarers),

que atribuye las competencias de los titulos profesionales de la Marina Mercante.

2.1 Conocimientos

Resultado de la asimilacion de informacién gracias al aprendizaje.

2.2 Habilidades

Capacidad de aplicar conocimientos y utilizarlos para completar tareas y resolver problemas.



2.3 Competencias

Capacidad de utilizar los conocimientos y habilidades (también las personales, sociales...) en situaciones
de trabajo o estudio, en el desarrollo profesional y personal.

En la tabla 2.1 se clasifican los resultados de aprendizaje del titulo, donde C hace referencia a
Conocimientos, H a Habilidades y X a Competencias.

Tabla 2.1. Resultados de aprendizaje genéricos.

Conocimientos

RA1C-Gestionar el funcionamiento del equipo de control eléctrico y electrdnico.

RA2C-Detectar y definir la causa de los defectos de funcionamiento de las maquinas
y repararlas.

RA3C-Controlar el asiento, la estabilidad y los esfuerzos.

RAA4C-Vigilar y controlar el cumplimiento de las prescripciones legislativas y de las
medidas para garantizar la seguridad de la vida humana en el mar, la proteccion

maritima y la proteccion del medio marino.

RAS5C-Conocer y ser capaz de aplicar los codigos, normas y reglamentos relativos a
la operacion de buques y artefactos relacionados con la explotacion de los recursos
marinos, prestando especial atencién a los sistemas de seguridad abordo y a la

protecciéon ambiental.

RAG6C-Conocer los condicionantes para la explotacién eficiente, el mantenimiento y
reparacion del buque y de sus componentes y realizar operaciones de optimizacion

energética.

RA7C-Utilizar el idioma inglés en la elaboracion de informes técnicos y

correspondencia comercial.

RA8C-Reconocer la igualdad entre los sexos y la necesidad del empoderamiento de

la mujer en todos los niveles del sector maritimo.

RA9C-Identificar los aspectos de actualizacion de la propia profesién a lo largo de la

vida de acuerdo con el avance socioeconémico y cultural de la sociedad.

Habilidades

RA1H-Gestionar el funcionamiento de la maquinaria de la instalacion de propulsion.

RA2H-Gestionar las operaciones de combustible, lubricacion y lastre.

RA3H-Gestionar la localizacién y correccién de fallos del equipo de control eléctrico

y electronico para ponerlo en condiciones de funcionamiento.

RA4H-Mantener la seguridad y proteccion del buque, la tripulacion y los pasajeros,
asi como el buen estado de funcionamiento de los sistemas de salvamento, de lucha

contra incendios y demas sistemas de seguridad.
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RA5H-Utilizar las cualidades de liderazgo y gestion.

RAG6H-Ser capaz de realizar tareas de investigacion, desarrollo e innovacién en

productos, procesos y métodos en el ambito de la ingenieria marina.

RAT7H-Desarrollar tareas de analisis y sintesis de problemas teérico-préacticos en base
a conceptos adquiridos en otras disciplinas del ambito maritimo, mediante

fundamentos fisico-matematicos.

RA8H-Operar, reparar, mantener, reformar, disefiar y optimizar a nivel de gestion las

instalaciones industriales relacionadas con la ingenieria marina.

RA9H-Desarrollar métodos y procedimientos para ganar competitividad en la industria

maritima.

RA10H-Investigar en temas de interés cientifico y tecnolégico y tener capacidad de

autoformacién y creatividad.

RA11H-Emplear herramientas basicas de las tecnologias de la informacion y las

comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su profesion.

RA12H-Gestionar los tiempos y recursos en los grupos de trabajo (desarrollo de
planes, priorizacion de actividades, identificacion y gestion de criticas, identificacion

de roles, gestion de juntas, cumplimiento de compromisos personales...).

RA13H-Elaborar textos de diferente tipo especialmente relacionados con su perfil

profesional, facilitando su comprension a las personas a quienes van dirigidos.

Competencias

RA1X-Planificar y programar operaciones en el ambito de la ingenieria marina.

RA2X-Hacer funcionar, vigilar y evaluar el rendimiento y mantenimiento de la

seguridad de la instalacion de propulsion y la maquinaria auxiliar.

RA3X-Gestionar procedimientos seguros Yy eficaces de mantenimiento vy

reparaciones.

RA4X-Garantizar que se observan las practicas de seguridad en el trabajo.

RA5X-Elaborar planes de emergencias y de control de averias, y actuar eficazmente

en tales situaciones dentro del &mbito de la ingenieria marina.

RA6X-Regular, controlar, diagnosticar y supervisar sistemas, procesos y maquinas

para la toma de decisiones en funcionamiento.

RA7X-Redisefiar y modificar equipos e instalaciones energéticas y de seguridad
marinas, dentro del ambito de su especialidad, es decir, operacién, mantenimiento y

explotacion

RA8X-Realizar auditorias energéticas y medioambientales.

RA9X-Integrar en su profesion el respeto a la diversidad y a equidad entre todas las

personas, implementando una mirada inclusiva y con perspectiva de género.




RA10X-Tomar decisiones informadas, valorando las consecuencias éticas de las

mismas, asi como el impacto y la responsabilidad profesional vinculadas.

3 Admisién, reconocimiento y movilidad

La Universidad de A Coruia y la Escuela Técnica Superior de Nautica y Maquinas cuentan con distintos
mecanismos para facilitar a sus futuros/as estudiantes la informacién relacionada con sus titulos,
funcionamiento y procedimientos de matricula:

- Pagina Web de la UDC. Proporciona toda la informacién relativa a la oferta académica de la

institucion en la direccion estudos.udc.es. En esta pagina los actuales y los/as futuros/as estudiantes

pueden consultar toda la informacion sobre las titulaciones de grado, doble grado, master y
doctorado. En concreto, para cada master se presenta una breve descripcion del mismo, resultados
de aprendizaje, las salidas profesionales, empresas e instituciones colaboradoras, planificacion de
los estudios (es decir, asignaturas a estudiar en cada curso académico), profesorado que imparte
docencia en el master, acciones de movilidad, orientacion académica, resultados académicos de los
cursos anteriores, becas y ayudas, reglamentos y normativas aplicables, y toda la informacién
relacionada con los requisitos y procesos de acceso y admisién a los estudios.

- La ETS de Nautica y Maquinas pone a disposicion publica una gran cantidad de informacion, entre
la que se incluye la oferta académica, a través de su pagina Web, accesible en la direccién

https://udc.es/es/nauticaemaquinas/ En ella los diferentes titulos disponen en todo momento de un

espacio con informacion detallada sobre el programa, el profesorado, la metodologia docente, los
procesos administrativos, los horarios, el calendario, los procesos de sugerencias y reclamaciones,

los eventos relacionados o la informacién sobre empleo y becas.

Perfil de ingreso recomendado

Titulados/as universitarios/as del &mbito tecnoldgico-cientifico e ingenieril.

3.1 Requisitos de acceso y procedimientos de admision de estudiantes

Los requisitos de acceso al Master son, con caracter general, los establecidos por el RD 822/2021, de 28 de
septiembre.
El acceso al titulo se atendra a las disposiciones del Ministerio, de la Comunidad Auténoma de Galicia, y a

lo que se disponga en el desarrollo normativo de la Universidad de A Coruia.

Requisitos especificos de admision

Para acceder a las ensefianzas oficiales de master sera necesario estar en posesion de un titulo universitario
oficial espafiol o de otro expedido por una institucion de educacién superior del EEES que faculte en el pais
expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de master.
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Asimismo, podran acceder los/as titulados/as conforme a sistemas educativos ajenos al espacio europeo de
educacioén superior, sin necesidad de la homologacién de sus titulos, después de que la UDC compruebe
que estos acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondientes titulos universitarios oficiales
espafioles y facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso
por esta via no implicard, en ningun caso, la homologacion del titulo previo de que esté en posesion la
persona interesada, ni su reconocimiento para otros efectos que lo de cursar las ensefianzas de master.
Los/as titulados/as conforme a sistemas educativos ajenos al EEES que soliciten acceso a las ensefianzas
oficiales de masteres universitarios que habilitan para el ejercicio de profesion regulada,
necesariamente deberan tener su titulo homologado o declarado equivalente por el ministerio competente.
Los/as estudiantes podran ser admitidos a un Master conforme a los requisitos especificos y criterios de
valoracion de méritos que sean propios del titulo de Master Universitario. La UDC incluird los procedimientos

y requisitos de admision en el plan de estudios.

La admision no implicara, en ningan caso, ninguna modificacion de los efectos académicos y profesionales
gue correspondan al titulo previo de que esté en posesion la persona interesada, ni su reconocimiento para

otro efecto que el de cursar enseflanzas de master.

Procedimiento de admisién

El procedimiento de admision y matricula en las titulaciones de master en la UDC se describe en la Normativa
de Gestion Académica que se aprueba anualmente. Todos los documentos relativos al proceso de admision
y matricula en la UDC (normativas, calendarios, etc.) se pueden consultar en:

https://www.udc.es/es/normativa/academica/

Las competencias en materia de admisién son responsabilidad de la Comisién de Selecciéon y Admisién de
Estudiantes, que tendra la composiciéon y funciones determinadas en la Normativa de Gestion Académica.
La solicitud de preinscripcion podra hacerse a través de los procedimientos telematicos que se establezcan
en la UDC.

Las solicitudes formuladas por personas con titulos académicos extranjeros de sistemas educativos ajenos
al EEES deberan ir acompafiadas de la siguiente documentacién, traducida a cualquiera de las dos lenguas
oficiales en la UDC, legalizada o con la apostilla de La Haya: Titulo que da acceso al master y Certificacion
académica.

La matricula se realizara en los sucesivos plazos que se incluyen en el calendario de preinscripcion de los

masteres que aprueba el Consello de Goberno de la UDC a través de la web de la UDC.

Criterios de admision priorizados

1°. Graduados/Graduadas en Maquinas Navales de la UDC, mencion en Energia y Propulsion.
2°. Graduados/Graduadas en Maquinas Navales de la UDC, mencién en ETO.

3°. Licenciados/Licenciadas en Maquinas Navales o titulacion equivalente.
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4°. Diplomados/Diplomadas en Maquinas Navales o titulacion equivalente.
5°. Titulados/as del @&mbito tecnoldgico — cientifico e ingenieril.

El expediente académico establecera la prioridad de acceso en cada colectivo.

En el caso del Master Universitario en Ingenieria Marina, al ser un master que habilita para el ejercicio
de una profesién regulada, sera necesario tener el titulo de Graduado/a en Maquinas Navales o
Tecnologias Marinas o Diplomado/a en Maquinas Navales para tener acceso a la obtencién de la

tarjeta profesional de Jefe/Jefa de Maguinas de la Marina Mercante.

3.2 Criterios para el reconocimiento y transferencia de créditos

Reconocimiento de créditos cursados en ensefanzas superiores oficiales no universitarias

Minimo Maximo

0 0

Reconaocimiento de créditos cursados en titulos propios

Minimo Maximo

0 0

Reconocimiento de créditos cursados por acreditacion de experiencia laboral y profesional

Minimo Maximo

0 6

Para la transferencia y reconocimiento de créditos se seguiran las indicaciones de la "Normativa de
reconocimiento y transferencia de créditos para titulaciones adaptadas al Espacio Europeo de Educacién

Superior (EEES)", que se puede encontrar en: https://www.udc.es/es/normativa/academica/

En todo caso, no podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de
master.

La experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de créditos, siempre
gue confieran, al menos, el 75% de las competencias de las materias por las que se quiere obtener
reconocimiento de créditos. La Comisién Académica determinard el periodo minimo de tiempo acreditado
de experiencia laboral o profesional requerido para obtener el reconocimiento de créditos solicitado, pero en
ningun caso podra ser inferior a 6 meses. La Comision Académica valorara y aprobard, si es el caso, las
solicitudes de reconocimiento de créditos, previo informe de los/las profesores/as que imparten las materias
y a la vista de la documentacion que presenten los/las solicitantes, que como minimo ha de ser: copia de la
vida laboral o contrato laboral y certificado de la empresa donde consten las funciones y tareas que realiza
o ha realizado en el puesto de trabajo. EI nimero de créditos que pueden ser objeto de reconocimiento a
partir de experiencia profesional o laboral no podra ser superior al 15% de los créditos totales del titulo.
Dado que este Master da acceso exclusivo a la profesion regulada de Jefe/Jefa de Maquinas de la

Marina Mercante (Chief Engineer, segun la normativa internacional STCW), segun lo establecido en
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la normativa UDC de reconocimiento de créditos por experiencia profesional y en prevision a las
exigencias de la Agencia Europea de Seguridad Maritima (EMSA), responsable de las auditorias de
los centros maritimos que imparten este titulo, solo podran ser objeto de reconocimiento, hasta un
maximo de 6 créditos, las materias optativas, para ello deberé acreditarse:

o Estar en posesion de la tarjeta profesional de:

o Oficial de maquinas de segunda clase de la Marina Mercante.

3.3 Procedimientos para la organizacion de la movilidad de los estudiantes

La movilidad es un concepto esencial en la Universidad para formar profesionales de un mundo global. Con
la estrategia de internacionalizacién de la Ensefianza Superior Europea, la ETSNM quiere fomentar el
intercambio de investigadores, estudiantes y personal dentro de Programas, Proyectos y Redes de
cooperacion internacional en Formacion, Investigacion e Innovacion.

La convocatoria general de movilidad esta orientada a paises del Programa Erasmus (con beca asociada) y
a otros destinos extracomunitarios (con beca dependiente de financiacion de la UDC o de otras entidades).
Los destinos de Movilidad Internacional de la ETSNM estan distribuidos en 8 paises. Estos son los que

existen en la actualidad:

Alemania Emden - Hochschule Emden/Leer 4
Bélgica Antwerpen - Hogere Zeevaartschool 2
Finlandia Mariehamn - Hégskolan Pa Aland 2
Letonia Liepajas Jurniecibas Koledza 1
Polonia Gdynia - Akademia Morska w Gdyni 6
Paco d'Arcos - Escola Superior Nautica Infante Dom
Portugal . 2
Henrique
Croacia Sveuciliste U Splitu / University Of Split 1
Panama Universidad Maritima Internacional de Panam3 1

En lo que se refiere al titulo del Master en Ingenieria Marina, la movilidad no es factible por ser solo de un
afio de duracion y, ademas, ser un master que habilita para una profesién regulada, lo que hace que sus
competencias estén recogidas en un Convenio Internacional, esto dificulta que puedan ser alcanzadas en

otros paises.

4 Planificacion de las ensefianzas

4.1 Estructura basica de las ensefianzas
4.1.1 Esquema General del Plan de Estudios
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Tipo de materia/asignatura Créditos a cursar Créditos ofertados
Obligatorias 48 48
Optativas 6 12
Trabajo fin de Master 6 6
Total 60 66

El RD 822/2021 establece que, cuando se trate de titulos que habiliten para el ejercicio de actividades
profesionales reguladas en Espafia, los planes de estudios deberdn ajustarse a las condiciones que
establezca el Gobierno y, ademas, deberan ajustarse, en su caso, a la normativa europea aplicable. Estos
planes de estudios deberan, en todo caso, disefiarse de forma que permitan obtener las competencias

necesarias para ejercer esa profesion.

4.1.2 Descripcion General del Plan de Estudios

En la elaboracion del este proyecto se ha tenido en cuenta los RD 822/2021, de 28 de septiembre, por el
gue se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de
su calidad y el RD 269/2022, de 12 de abril, por el que se regulan los titulos profesionales y de competencia
de la Marina Mercante, asi como la Resolucion de 20 de enero de 2016, de la Secretaria General de
Universidades, por la que se publica el Acuerdo del Consejo de Universidades que establece
recomendaciones para la propuesta por las universidades de memorias de solicitud de titulos oficiales en
los ambitos de la Nautica y Transporte Maritimo, las Tecnologias Marinas, la Electrotecnia Marina y la

Radioelectronica Naval.

El plan de estudios para el Master en Ingenieria Marina, atendiendo a estas especificaciones, se ha

configurado tal y como puede verse en la tabla 4.1.2.1.
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Tabla 4.1.2.1. Plan de estudios

. . Carécter _
ECTS Materia/Asignatura ECTS Cuatrimestre
(OB/OP)
Instalacmne_; Electr_lcas de 6 Obligatoria 10
Propulsion Marina
Control Avanzado de 6 Obligatoria 10
Sistemas Marinos
Gestion de recursos y : . o
SS.CC. 6 Obligatoria 1
Gestion del funC|o,nam|ento 6 Obligatoria 10
de la sala de maquinas
Automatizacion y 6 Obligatoria 1°
comunicaciones del buque
Recurs_os energeticos y 6 Obligatoria 20
medioambientales
60 In_ge_nlerla del 6 Obligatoria 20
mantenimiento del buque
Trabajo Fin de Master 6 TFM 20
Gestion de la seguridad y : . o
estabilidad del buque 3 | Obligatoria 2
_ Metodologia de la 3 Obligatoria 2°
investigacion aplicada
Tecnologia Offshore 3 Optativa 20
Intellgent_:la Atrtificial 3 Optativa 20
aplicada
Apllcacmnes_ mformat'lcas 3 Optativa 20
en la Ingenieria Marina
Simulacion de procesos 3 Optativa 20

Directrices que se han contemplado en el disefio del titulo, de conformidad con el RD 822/2021 del Ministerio

de Universidades:

El plan de estudios que se propone consta de 60 créditos ECTS a superar por el alumno.

El ambito de conocimiento al que se adscribe es el de Ingenieria industrial, ingenieria mecanica,
ingenieria automatica, ingenieria de la organizacion industrial e ingenieria de la navegacion.

La elaboracién del trabajo fin de master y su defensa deberan realizarse al finalizar los estudios. El
TFM debera ser defendido en un acto publico.

Para la realizacién del Trabajo Fin de Master y su correspondiente presentacion se seguirdn las
ubC

https://www.udc.es/gl/normativa/academica/, asi como las indicadas en el reglamento interno de la

directrices generales de la publicadas en el siguiente link

ETS de Nautica y Maquinas que puede encontrarse en: https://udc.es/es/nauticaemaquinas/oferta-
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academica/tfg-tfm/. En dicho reglamento también figura la rubrica que se tendra en cuenta en la

evaluacion del TFM, en donde no se contempla la opinidn del director/directora en la nota final.

e EIl Titulo de Master en Ingenieria Marina est4 elaborado para que el/la estudiante alcance las
competencias necesarias para ejercer la profesion de Jefe/Jefa de Maquinas de la Marina Mercante.
La seleccion de materias y la distribucion de horas, asi como la modalidad, estan basados en los
resultados de aprendizaje especificos de la titulacion profesional regulados por el Cdodigo de
Formacion del STCW (Standards of Training, Certification and Watchkeeping for Seafarers), que
atribuye las competencias de los titulos profesionales de la Marina Mercante.

e Las lenguas utilizadas en los procesos formativos de todas las materias serd el castellano y gallego.

e En la organizacion de la docencia en cuanto a la distribucion de horas, tanto de caracter presencial
para el/la alumno/a como de trabajo autdnomo, se tendra en cuenta la normativa vigente de la UDC
que regula la modalidad docente de los estudios y estara supeditada a las instrucciones que figuren
en el Procedimiento para la elaboracién del Plan docente anual (PDA) de cada curso académico.

¢ El plan de estudios propuesto sigue las recomendaciones publicadas en Resolucién de 20 de enero
de 2016, de la Secretaria General de Universidades, por la que se publica el Acuerdo del Consejo
de Universidades que establece recomendaciones para la propuesta por las universidades de
memorias de solicitud de titulos oficiales en los ambitos de la Nautica y Transporte Maritimo, las
Tecnologias Marinas, la Electrotecnia Marina y la Radioelectronica Naval.

e Los resultados de aprendizaje del titulo recogen las competencias especificadas en la Seccién A-
1I/3 y Tabla A-111/4 del Convenio STCW, las cuales estan transpuestas de dicho convenio publicado
en su Edicion del 2017 en espafiol por la Organizacién Maritima Internacional. Dicho documento no

se encuentra disponible on line, pero se indica su ISBN 978-92-801-0220-8.

4.1.3 Descripcion de las materias/asignaturas

Denominacion Instalaciones Eléctricas de Propulsién Marina
Tipologia Obligatoria

ECTS 6

Organizacién Temporal 1°C

Lenguas de imparticion Castellano/Gallego

Presencialidad requerida Presencial

Resultados de aprendizaje

RA1C-Gestionar el funcionamiento del equipo de control eléctrico y electrénico.

RA3H-Gestionar la localizacion y correccion de fallos del equipo de control eléctrico y electronico para ponerlo en
condiciones de funcionamiento.

RA4H-Mantener la seguridad y proteccion del buque, la tripulacién y los pasajeros, asi como el buen estado de
funcionamiento de los sistemas de salvamento, de lucha contra incendios y demds sistemas de seguridad.
RAB8C-Reconocer la igualdad entre los sexos y la hecesidad del empoderamiento de la mujer en todos los niveles del
sector maritimo.

RA9X-Integrar en su profesion el respeto a la diversidad y a equidad entre todas las personas, implementando una
mirada inclusiva y con perspectiva de género.

RAO9C-Identificar los aspectos de actualizacion de la propia profesion a lo largo de la vida de acuerdo con el avance
socioecondmico y cultural de la sociedad.

RA13H-Elaborar textos de diferente tipo especialmente relacionados con su perfil profesional, facilitando su
comprensién a las personas a quienes van dirigidos.
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Actividades y metodologias docentes

Al: Clases de teoria.

A2: Clases practicas de laboratorio.

A3: Aprendizaje basado en problemas, seminarios, estudio de casos y proyectos.
A4: Realizacion de trabajos tutelados.

AG6: Otras actividades: charlas, exposiciones, visitas a empresas, etc.

Sistemas de evaluacion Ponderacion min. Ponderacion max.
El: Pruebas periédicas y/o examen 10 90

final.

E2: Evaluacién de trabajos practicos. 5 80

E3: Evaluacion de trabajos tutelados. 5 80

E4: Seguimiento continuado. 5 80
Contenidos

Electrotecnologia marina, electronica y electrénica de potencia.

Caracteristicas de proyecto y configuraciones de los sistemas eléctricos y del funcionamiento de los motores
eléctricos.

Funcionamiento, localizacion y correccion de fallos de sistemas eléctricos y electrénicos, relacionados con la
propulsién del buque.

Dispositivos de seguridad y sistemas de vigilancia.

Denominacién Control Avanzado de Sistemas Marinos
Tipologia Obligatoria

ECTS 6

Organizacion Temporal 1°C

Lenguas de imparticion Castellano/Gallego

Presencialidad requerida Presencial

Resultados de aprendizaje

RA1C-Gestionar el funcionamiento del equipo de control eléctrico y electrénico.

RA3H-Gestionar la localizacion y correccion de fallos del equipo de control eléctrico y electrénico para ponerlo en
condiciones de funcionamiento.

RAG6X-Regular, controlar, diagnosticar y supervisar sistemas, procesos y maquinas para la toma de decisiones en
funcionamiento.

RA10H-Investigar en temas de interés cientifico y tecnolégico y tener capacidad de autoformacioén y creatividad.
RAB8C-Reconocer la igualdad entre los sexos y la hecesidad del empoderamiento de la mujer en todos los niveles del
sector maritimo.

RA9X-Integrar en su profesion el respeto a la diversidad y a equidad entre todas las personas, implementando una
mirada inclusiva y con perspectiva de género.

RA9C-Identificar los aspectos de actualizacién de la propia profesion a lo largo de la vida de acuerdo con el avance
socioecondmico y cultural de la sociedad.

RA13H-Elaborar textos de diferente tipo especialmente relacionados con su perfil profesional, facilitando su
comprension a las personas a quienes van dirigidos.

Actividades y metodologias docentes

Al: Clases de teoria.

A2: Clases practicas de laboratorio.

A3: Aprendizaje basado en problemas, seminarios, estudio de casos y proyectos.
A4: Realizacion de trabajos tutelados.

Sistemas de evaluacién Ponderacion min. Ponderacion max.
El: Pruebas periédicas y/o examen 10 90
final.
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E2: Evaluacion de trabajos précticos. 5 80

E3: Evaluacion de trabajos tutelados. 5 80
E4: Seguimiento continuado. 5 80
Contenidos

Dindmica de sistemas, identificaciéon de sistemas y modelizacién de procesos propios de instalaciones marinas.
Disefio, implementacién y ajuste de algoritmos de control avanzados.
Comunicaciones industriales para sistemas de control distribuidos

Denominacioén Gestién de recursos y SS.CC.
Tipologia Obligatoria

ECTS 6

Organizacién Temporal 1°C

Lenguas de imparticion Castellano/Gallego
Presencialidad requerida Presencial

Resultados de aprendizaje

RA3X-Gestionar procedimientos seguros y eficaces de mantenimiento y reparaciones.

RA4X-Garantizar que se observan las practicas de seguridad en el trabajo.

RA4C-Vigilar y controlar el cumplimiento de las prescripciones legislativas y de las medidas para garantizar la
seguridad de la vida humana en el mar, la proteccién maritima y la proteccion del medio marino.

RAS5H-Utilizar las cualidades de liderazgo y gestion.

RA5C-Conocer y ser capaz de aplicar los cddigos, normas y reglamentos relativos a la operacion de buques y
artefactos relacionados con la explotacion de los recursos marinos, prestando especial atencion a los sistemas de
seguridad abordo y a la proteccién ambiental.

RAG6H-Ser capaz de realizar tareas de investigacion, desarrollo e innovacién en productos, procesos y métodos en el
ambito de la ingenieria marina.

RA9H-Desarrollar métodos y procedimientos para ganar competitividad en la industria maritima.

RAB8C-Reconocer la igualdad entre los sexos y la necesidad del empoderamiento de la mujer en todos los niveles del
sector maritimo.

RA9X-Integrar en su profesion el respeto a la diversidad y a equidad entre todas las personas, implementando una
mirada inclusiva y con perspectiva de género.

RAO9C-Identificar los aspectos de actualizacion de la propia profesion a lo largo de la vida de acuerdo con el avance
socioeconOmico y cultural de la sociedad.

RA12H-Gestionar los tiempos y recursos en los grupos de trabajo (desarrollo de planes, priorizacién de actividades,
identificacion y gestion de criticas, identificacion de roles, gestién de juntas, cumplimiento de compromisos
personales...).

RA13H-Elaborar textos de diferente tipo especialmente relacionados con su perfil profesional, facilitando su
comprension a las personas a quienes van dirigidos.

RA10X-Tomar decisiones informadas, valorando las consecuencias éticas de las mismas, asi como el impacto y la
responsabilidad profesional vinculadas.

Actividades y metodologias docentes

Al: Clases de teoria.

A2: Clases practicas de laboratorio.

A3: Aprendizaje basado en problemas, seminarios, estudio de casos y proyectos.
A4: Realizacion de trabajos tutelados.

AG6: Otras actividades: charlas, exposiciones, visitas a empresas, etc.

Sistemas de evaluacion Ponderacion min. Ponderacion max.
El: Pruebas periédicas y/o examen 10 90

final.

E2: Evaluacion de trabajos practicos. 5 80

E3: Evaluacion de trabajos tutelados. 5 80

E4: Seguimiento continuado. 5 80
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Contenidos

Planificacion del mantenimiento.

Certificados estatutarios y de clase.

Cddigos, normas y reglamentos para la operacion del buque.
Gestion de la seguridad en el trabajo.

Toma de decisiones y gestién de recursos.

Denominacion Gestién del funcionamiento de la sala de maquinas
Tipologia Obligatoria

ECTS 6

Organizacién Temporal 1°C

Lenguas de imparticion Castellano/Gallego

Presencialidad requerida Presencial

Resultados de aprendizaje

RA1H-Gestionar el funcionamiento de la maquinaria de la instalacién de propulsién.

RA2X-Hacer funcionar, vigila y evaluar el rendimiento y mantenimiento de la seguridad de la instalacién de propulsion
y la maquinaria auxiliar.

RA2H-Gestionar las operaciones de combustible, lubricacion y lastre.

RAB8H-Operar, reparar, mantener, reformar, disefiar y optimizar a nivel de gestion las instalaciones industriales
relacionadas con la ingenieria marina.

RAB8C-Reconocer la igualdad entre los sexos y la hecesidad del empoderamiento de la mujer en todos los niveles del
sector maritimo.

RA9X-Integrar en su profesion el respeto a la diversidad y a equidad entre todas las personas, implementando una
mirada inclusiva y con perspectiva de género.

RA9C-Identificar los aspectos de actualizacién de la propia profesion a lo largo de la vida de acuerdo con el avance
socioecondmico y cultural de la sociedad.

RA11H-Emplear herramientas basicas de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias
para el ejercicio de su profesion.

RA12H-Gestionar los tiempos y recursos en los grupos de trabajo (desarrollo de planes, priorizacion de actividades,
identificaciobn y gestion de criticas, identificacion de roles, gestién de juntas, cumplimiento de compromisos
personales...).

RA13H-Elaborar textos de diferente tipo especialmente relacionados con su perfil profesional, facilitando su
comprension a las personas a quienes van dirigidos.

RA10X-Tomar decisiones informadas, valorando las consecuencias éticas de las mismas, asi como el impacto y la
responsabilidad profesional vinculadas.

Actividades y metodologias docentes

Al: Clases de teoria.

A2: Clases practicas de laboratorio.

A3: Aprendizaje basado en problemas, seminarios, estudio de casos y proyectos.
A4: Realizacién de trabajos tutelados.

AG6: Otras actividades: charlas, exposiciones, visitas a empresas, etc.

Sistemas de evaluacion Ponderacion min. Ponderacion max.
El: Pruebas periddicas y/o examen 10 90

final.

E2: Evaluacion de trabajos précticos. 5 80

E3: Evaluacion de trabajos tutelados. 5 80

E4: Seguimiento continuado. 5 80
Contenidos

Funcionamiento, vigilancia, evaluacién del rendimiento y mantenimiento eficaces de la seguridad de la instalacion de
propulsién y la maquinaria auxiliar.
Gestion de las operaciones de trasiegos.
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Diagnosis de mal funcionamiento de la operacién de los sistemas de propulsion y auxiliares.

Denominacién Automatizacion y comunicaciones del buque
Tipologia Obligatoria

ECTS 6

Organizacién Temporal 1°C

Lenguas de imparticion Castellano/Gallego

Presencialidad requerida Presencial

Resultados de aprendizaje

RA1C-Gestionar el funcionamiento del equipo de control eléctrico y electrénico.

RA3H-Gestionar la localizacion y correccion de fallos del equipo de control eléctrico y electronico para ponerlo en
condiciones de funcionamiento.

RAG6X-Regular, controlar, diagnosticar y supervisar sistemas, procesos y maquinas para la toma de decisiones en
funcionamiento.

RAB8C-Reconocer la igualdad entre los sexos y la hecesidad del empoderamiento de la mujer en todos los niveles del
sector maritimo.

RA9X-Integrar en su profesion el respeto a la diversidad y a equidad entre todas las personas, implementando una
mirada inclusiva y con perspectiva de género.

RA9C-Identificar los aspectos de actualizacién de la propia profesion a lo largo de la vida de acuerdo con el avance
socioecondémico y cultural de la sociedad.

RA12H-Gestionar los tiempos y recursos en los grupos de trabajo (desarrollo de planes, priorizacion de actividades,
identificaciébn y gestion de criticas, identificacion de roles, gestién de juntas, cumplimiento de compromisos
personales...).

RA11H-Emplear herramientas bésicas de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias
para el ejercicio de su profesion.

RA13H-Elaborar textos de diferente tipo especialmente relacionados con su perfil profesional, facilitando su
comprension a las personas a quienes van dirigidos

Actividades y metodologias docentes

Al: Clases de teoria.

A2: Clases précticas de laboratorio.

A3: Aprendizaje basado en problemas, seminarios, estudio de casos y proyectos.
A4: Realizacion de trabajos tutelados.

Sistemas de evaluacion Ponderaciéon min. Ponderacion max.
El: Pruebas periddicas y/o examen 10 90

final.

E2: Evaluacion de trabajos préacticos. 5 80

E3: Evaluacion de trabajos tutelados. 5 80

E4: Seguimiento continuado. 5 80
Contenidos

Localizacién funcionamiento y correccion de fallos de controladores logicos.
Controladores l6gicos programables (PLCs) y su programacion.
Redes y comunicaciones a bordo

Denominacion Trabajo Fin de Master
Tipologia TFM

ECTS 6

Organizacién Temporal 2°C

Lenguas de imparticion Castellano/Gallego
Presencialidad requerida Presencial

19




Resultados de aprendizaje

RA1C, RA2C, RA3C, RA4C, RASC, RA6C, RA7C, RA1H, RA2H, RA3H, RA4H, RA5H, RA6H, RA7H, RA8H, RA9H,
RA10H, RA1X, RA2X, RA3X, RA4X, RASX, RA6X, RA7X, RA9X, RA9C, RA11H, RA12H, RA13H, RA10X.

Actividades y metodologias docentes

A5: Realizacion de informes finales.

Sistemas de evaluacion Ponderacién min. Ponderacién max.
E5: Evaluacion de informes finales. 100 100
Contenidos

Desarrollo de un trabajo en el ambito de la Ingenieria Marina.

Denominacion Recursos energéticos y medioambientales
Tipologia Obligatoria

ECTS 6

Organizacién Temporal 2°C

Lenguas de imparticion Castellano/Gallego

Presencialidad requerida Presencial

Resultados de aprendizaje

RA1X-Planificar y programar operaciones en el &mbito de la ingenieria marina.

RA2X-Hacer funcionar, vigilar y evaluar el rendimiento y mantenimiento de la seguridad de la instalacion de propulsion
y la maquinaria auxiliar.

RA7H-Desarrollar tareas de andlisis y sintesis de problemas tedrico-practicos en base a conceptos adquiridos en otras
disciplinas del &mbito maritimo, mediante fundamentos fisico-matematico.

RA4C-Vigilar y controlar el cumplimiento de las prescripciones legislativas y de las medidas para garantizar la
seguridad de la vida humana en el mar, la proteccién maritima y la proteccion del medio marino.

RABC-Conocer las condicionantes para la explotacién eficiente, el mantenimiento y reparacion del buque y de sus
componentes y realizar operaciones de optimizacion energética.

RAB8X- Realizar auditorias energéticas y medioambientales.

RAB8C-Reconocer la igualdad entre los sexos y la necesidad del empoderamiento de la mujer en todos los niveles del
sector maritimo.

RA9X-Integrar en su profesion el respeto a la diversidad y a equidad entre todas las personas, implementando una
mirada inclusiva y con perspectiva de género.

RA9C-Identificar los aspectos de actualizacion de la propia profesion a lo largo de la vida de acuerdo con el avance
socioeconomico y cultural de la sociedad.

RA13H-Elaborar textos de diferente tipo especialmente relacionados con su perfil profesional, facilitando su
comprension a las personas a quienes van dirigidos.

Actividades y metodologias docentes

Al: Clases de teoria.

A2: Clases practicas de laboratorio.

A3: Aprendizaje basado en problemas, seminarios, estudio de casos y proyectos.
A4: Realizacién de trabajos tutelados.

AG6: Otras actividades: charlas, exposiciones, visitas a empresas, etc.

Sistemas de evaluacion Ponderacion min. Ponderacion max.
El: Pruebas periddicas y/o examen 10 90

final.

E2: Evaluacion de trabajos précticos. 5 80

E3: Evaluacion de trabajos tutelados. 5 80
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E4: Seguimiento continuado.

80

Contenidos

Ciclos, rendimientos y balances de instalaciones térmicas.

Combustibles alternativos en buques.
Regulacion y medidas de proteccion del medio marino.
Eficiencia energética en buques.

Denominacion

Ingenieria del mantenimiento del buque

Tipologia Obligatoria
ECTS 6
Organizacién Temporal 2°C

Lenguas de imparticion

Castellano/Gallego

Presencialidad requerida

Presencial

Resultados de aprendizaje

RA3X-Gestionar procedimientos seguros y eficaces de mantenimiento y reparaciones.

RA2C-Detectar y definir la causa de los defectos de funcionamiento de las maquinas y repararlas.

RA4X-Garantizar que se observan las practicas de seguridad en el trabajo.

RAG6H-Ser capaz de realizar tareas de investigacion, desarrollo e innovacién en productos, procesos y métodos en el
ambito de la ingenieria marina.

RA8H-Operar, reparar, mantener, reformar, disefiar y optimizar a nivel de gestion las instalaciones industriales
relacionadas con la ingenieria marina.

RAG6C-Conocer las condicionantes para la explotacion eficiente, el mantenimiento y reparacion del buque y de sus
componentes y realizar operaciones de optimizacion energética.

RA7X-Redisefiar y modificar equipos e instalaciones energéticas y de seguridad marinas, dentro del &mbito de su
especialidad, es decir, operacion, mantenimiento y explotacion.

RAB8C-Reconocer la igualdad entre los sexos y la necesidad del empoderamiento de la mujer en todos los niveles del
sector maritimo.

RA9X-Integrar en su profesion el respeto a la diversidad y a equidad entre todas las personas, implementando una
mirada inclusiva y con perspectiva de género.

RA9C-Identificar los aspectos de actualizacién de la propia profesion a lo largo de la vida de acuerdo con el avance
socioecondmico y cultural de la sociedad.

RA12H-Gestionar los tiempos y recursos en los grupos de trabajo (desarrollo de planes, priorizacién de actividades,
identificaciobn y gestion de criticas, identificacion de roles, gestiébn de juntas, cumplimiento de compromisos
personales...).

RA10X-Tomar decisiones informadas, valorando las consecuencias éticas de las mismas, asi como el impacto y la
responsabilidad profesional vinculadas

Actividades y metodologias docentes

Al: Clases de teoria.

A2: Clases practicas de laboratorio.

A3: Aprendizaje basado en problemas, seminarios, estudio de casos y proyectos.
A4: Realizacion de trabajos tutelados.

Sistemas de evaluacion Ponderacion min. Ponderacion max.
El: Pruebas periddicas y/o examen 10 90

final.

E2: Evaluacion de trabajos précticos. 5 80

E3: Evaluacion de trabajos tutelados. 5 80

E4: Seguimiento continuado. 5 80
Contenidos

Organizacion y ejecucion segura y eficaz del mantenimiento y reparaciones.
Planificacion estratégica de reparaciones.

Diagnéstico y prevencion de fallos en maquinaria marina.

Aplicacién de mantenimiento predictivo para optimizacion operativa.
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Denominacién Gestion de la seguridad y estabilidad del buque

Tipologia Obligatoria
ECTS 3
Organizacién Temporal 2°C

Lenguas de imparticion Castellano/Gallego

Presencialidad requerida Presencial

Resultados de aprendizaje

RA3C-Controlar el asiento, la estabilidad y los esfuerzos.

RA4C-Vigilar y controlar el cumplimiento de las prescripciones legislativas y de las medidas para garantizar la
seguridad de la vida humana en el mar, la proteccién maritima y la proteccion del medio marino.

RA4H-Mantener la seguridad y proteccion del buque, la tripulacion y los pasajeros, asi como el buen estado de
funcionamiento de los sistemas de salvamento, de lucha contra incendios y demas sistemas de seguridad.
RAS5X-Elaborar planes de emergencias y de control de averias, y actuar eficazmente en tales situaciones dentro del
ambito de la ingenieria marina.

RAB8C-Reconocer la igualdad entre los sexos y la necesidad del empoderamiento de la mujer en todos los niveles del
sector maritimo.

RA9X-Integrar en su profesion el respeto a la diversidad y a equidad entre todas las personas, implementando una
mirada inclusiva y con perspectiva de género.

RA9C-Identificar los aspectos de actualizacion de la propia profesion a lo largo de la vida de acuerdo con el avance
socioecondmico y cultural de la sociedad.

RA10X-Tomar decisiones informadas, valorando las consecuencias éticas de las mismas, asi como el impacto y la
responsabilidad profesional vinculadas.

Actividades y metodologias docentes

Al: Clases de teoria.
A4: Realizacion de trabajos tutelados.
AG6: Otras actividades: charlas, exposiciones, visitas a empresas, etc.

Sistemas de evaluacion Ponderacion min. Ponderacion max.
El: Pruebas periddicas y/o examen 10 90

final.

E3: Evaluacion de trabajos tutelados. 5 80

E4: Seguimiento continuado. 5 80
Contenidos

Conocer los factores que afectan al asiento y la estabilidad del buque.
Establecer medidas para mantener el asiento y la estabilidad del buque.
Diagrama de esfuerzos y momentos.

Gestion de la seguridad a bordo.

Denominacion Metodologia de la investigacion aplicada

Tipologia Obligatoria

ECTS 3

Organizacion Temporal

2°C

Lenguas de imparticion

Castellano/Gallego

Presencialidad requerida

Presencial

Resultados de aprendizaje

RA7H-Desarrollar tareas de andlisis y sintesis de problemas te6rico-practicos en base a conceptos adquiridos en otras
disciplinas del @mbito maritimo, mediante fundamentos fisico-matematico.
RA10H-Investigar en temas de interés cientifico y tecnoldgico y tener capacidad de autoformacion y creatividad.
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RA7C-Utilizar el idioma inglés en la elaboracion de informes técnicos y correspondencia comercial.
RAB8C-Reconocer la igualdad entre los sexos y la hecesidad del empoderamiento de la mujer en todos los niveles del
sector maritimo.

RA9X-Integrar en su profesion el respeto a la diversidad y a equidad entre todas las personas, implementando una
mirada inclusiva y con perspectiva de género.

RA9C-Identificar los aspectos de actualizacion de la propia profesion a lo largo de la vida de acuerdo con el avance
socioecondmico y cultural de la sociedad.

RA13H-Elaborar textos de diferente tipo especialmente relacionados con su perfil profesional, facilitando su
comprension a las personas a quienes van dirigidos.

Actividades y metodologias docentes

A1l: Clases de teoria.
A4: Realizacién de trabajos tutelados.

Sistemas de evaluacion Ponderacion min. Ponderacion max.
El: Pruebas periddicas y/o examen 10 90

final.

E3: Evaluacion de trabajos tutelados. 5 80

E4: Seguimiento continuado. 5 80
Contenidos

El método cientifico y sus etapas.
Investigacion desarrollo e innovacion.
Leyes cientificas.

Denominacion Tecnologia Offshore
Tipologia Optativa

ECTS 3

Organizacién Temporal 2°C

Lenguas de imparticion Castellano/Gallego
Presencialidad requerida Presencial

Resultados de aprendizaje

RAB8H-Operar, reparar, mantener, reformar, disefiar y optimizar a nivel de gestion las instalaciones industriales
relacionadas con la ingenieria marina.

RA7C- Utilizar el idioma inglés en la elaboracion de informes técnicos y correspondencia comercial.
RAB8C-Reconocer la igualdad entre los sexos y la necesidad del empoderamiento de la mujer en todos los niveles del
sector maritimo.

RA9X-Integrar en su profesion el respeto a la diversidad y a equidad entre todas las personas, implementando una
mirada inclusiva y con perspectiva de género.

RA9C-Identificar los aspectos de actualizacién de la propia profesion a lo largo de la vida de acuerdo con el avance
socioecondmico y cultural de la sociedad.

RA11H-Emplear herramientas béasicas de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias
para el ejercicio de su profesion.

RA13H-Elaborar textos de diferente tipo especialmente relacionados con su perfil profesional, facilitando su
comprension a las personas a quienes van dirigidos.

Actividades y metodologias docentes

Al: Clases de teoria.

A2: Clases practicas de laboratorio.

A3: Aprendizaje basado en problemas, seminarios, estudio de casos y proyectos.
A4: Realizacion de trabajos tutelados.

AG6: Otras actividades: charlas, exposiciones, visitas a empresas, etc.

Sistemas de evaluacién Ponderacién min. Ponderacién max.
El: Pruebas periddicas y/o examen 10 90

final.

E2: Evaluacion de trabajos practicos. 5 80
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E3: Evaluacion de trabajos tutelados. 5 80

E4: Seguimiento continuado. 5 80

Contenidos

FSRU: Unidades Flotantes de Almacenamiento y Regasificacion.
ROV: Vehiculo sumergible de operacién remota.
Buque DP: Posicionamiento dinamico.

Denominacioén Inteligencia Artificial aplicada
Tipologia Optativa

ECTS 3

Organizacion Temporal 2°C

Lenguas de imparticion Castellano/Gallego
Presencialidad requerida Presencial

Resultados de aprendizaje

RAG6C-Conocer las condicionantes para la explotacion eficiente, el mantenimiento y reparacion del buque y de sus
componentes y realizar operaciones de optimizacion energética.

RA7C- Utilizar el idioma inglés en la elaboracion de informes técnicos y correspondencia comercial.
RAB8C-Reconocer la igualdad entre los sexos y la hecesidad del empoderamiento de la mujer en todos los niveles del
sector maritimo.

RA9X-Integrar en su profesion el respeto a la diversidad y a equidad entre todas las personas, implementando una
mirada inclusiva y con perspectiva de género.

RAO9C-Identificar los aspectos de actualizacion de la propia profesion a lo largo de la vida de acuerdo con el avance
socioeconOmico y cultural de la sociedad.

RA11H-Emplear herramientas basicas de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC) necesarias
para el ejercicio de su profesion.

RA13H-Elaborar textos de diferente tipo especialmente relacionados con su perfil profesional, facilitando su
comprensién a las personas a quienes van dirigidos.

Actividades y metodologias docentes

A1l: Clases de teoria.

A2: Clases précticas de laboratorio.

A3: Aprendizaje basado en problemas, seminarios, estudio de casos y proyectos.
A4: Realizacion de trabajos tutelados.

Sistemas de evaluacion Ponderacion min. Ponderacion max.
El: Pruebas periddicas y/o examen 10 90

final.

E2: Evaluacién de trabajos practicos. 5 80

E3: Evaluacion de trabajos tutelados. 5 80

E4: Seguimiento continuado. 5 80
Contenidos

Andlisis y procesado de datos.

Técnicas de optimizacion.

Modelado de datos.

Modelos de Machine Learning y Deep Learning.

Denominacion Aplicaciones informéticas en la Ingenieria Marina
Tipologia Optativa
ECTS 3
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Organizacion Temporal 2°C

Lenguas de imparticion Castellano/Gallego

Presencialidad requerida Presencial

Resultados de aprendizaje

RABH-Ser capaz de realizar tareas de investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos en el
ambito de la ingenieria marina.

RAT7H-Desarrollar tareas de andlisis y sintesis de problemas tedrico-practicos en base a conceptos adquiridos en otras
disciplinas del &mbito maritimo, mediante fundamentos fisico-matematico.

RA8H-Operar, reparar, mantener, reformar, disefiar y optimizar a nivel de gestion las instalaciones industriales
relacionadas con la ingenieria marina.

RAG6C-Conocer las condicionantes para la explotacion eficiente, el mantenimiento y reparacién del buque y de sus
componentes y realizar operaciones de optimizacion energética.

RA9H-Desarrollar métodos y procedimientos para ganar competitividad en la industria maritima.

RA10H-Investigar en temas de interés cientifico y tecnoldgico y tener capacidad de autoformacion y creatividad.
RAT7X-Redisefiar y modificar equipos e instalaciones energéticas y de seguridad marinas, dentro del &mbito de su
especialidad, es decir, operacion, mantenimiento y explotacion.

RAB8C-Reconocer la igualdad entre los sexos y la necesidad del empoderamiento de la mujer en todos los niveles del
sector maritimo.

RA9X-Integrar en su profesion el respeto a la diversidad y a equidad entre todas las personas, implementando una
mirada inclusiva y con perspectiva de género.

RA9C-Identificar los aspectos de actualizacidn de la propia profesion a lo largo de la vida de acuerdo con el avance
socioecondémico y cultural de la sociedad.

RA11H-Emplear herramientas bésicas de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias
para el ejercicio de su profesion.

RA13H-Elaborar textos de diferente tipo especialmente relacionados con su perfil profesional, facilitando su
comprension a las personas a quienes van dirigidos.

Actividades y metodologias docentes

Al: Clases de teoria.

A2: Clases practicas de laboratorio.

A3: Aprendizaje basado en problemas, seminarios, estudio de casos y proyectos.
A4: Realizacién de trabajos tutelados.

Sistemas de evaluacion Ponderacion min. Ponderacion max.
El: Pruebas periddicas y/o examen 10 90

final.

E2: Evaluacion de trabajos préacticos. 5 80

E3: Evaluacion de trabajos tutelados. 5 80

E4: Seguimiento continuado. 5 80
Contenidos

Herramientas de calculo y simulacion.
Herramientas de disefio en el &mbito de la ingenieria marina, implementacién y uso del software informéatico.
Herramientas CAE y métodos FDM, FVM, FEM.

Denominacion Simulacién de procesos
Tipologia Optativa

ECTS 3

Organizacion Temporal 2°C

Lenguas de imparticion Castellano/Gallego
Presencialidad requerida Presencial

Resultados de aprendizaje
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RAGH-Ser capaz de realizar tareas de investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos en el
ambito de la ingenieria marina.

RAT7H-Desarrollar tareas de andlisis y sintesis de problemas tedrico-practicos en base a conceptos adquiridos en otras
disciplinas del ambito maritimo, mediante fundamentos fisico-matematico.

RA8H-Operar, reparar, mantener, reformar, disefiar y optimizar a nivel de gestion las instalaciones industriales
relacionadas con la ingenieria marina.

RAG6C-Conocer las condicionantes para la explotacion eficiente, el mantenimiento y reparacion del buque y de sus
componentes y realizar operaciones de optimizacién energética.

RA9H-Desarrollar métodos y procedimientos para ganar competitividad en la industria maritima.

RA10H-Investigar en temas de interés cientifico y tecnoldgico y tener capacidad de autoformacion y creatividad.
RA7X-Redisefiar y modificar equipos e instalaciones energéticas y de seguridad marinas, dentro del ambito de su
especialidad, es decir, operacion, mantenimiento y explotacion.

RAB8C-Reconocer la igualdad entre los sexos y la hecesidad del empoderamiento de la mujer en todos los niveles del
sector maritimo.

RA9X-Integrar en su profesion el respeto a la diversidad y a equidad entre todas las personas, implementando una
mirada inclusiva y con perspectiva de género.

RAO9C-Identificar los aspectos de actualizacion de la propia profesion a lo largo de la vida de acuerdo con el avance
socioeconOmico y cultural de la sociedad.

RA11H-Emplear herramientas basicas de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC) necesarias
para el ejercicio de su profesion.

RA13H-Elaborar textos de diferente tipo especialmente relacionados con su perfil profesional, facilitando su
comprension a las personas a quienes van dirigidos.

Actividades y metodologias docentes

Al: Clases de teoria.

A2: Clases précticas de laboratorio.

A3: Aprendizaje basado en problemas, seminarios, estudio de casos y proyectos.
A4: Realizacion de trabajos tutelados.

AG6: Otras actividades: charlas, exposiciones, visitas a empresas, etc.

Sistemas de evaluacion Ponderacion min. Ponderacion max.
El: Pruebas periddicas y/o examen 10 90

final.

E2: Evaluacién de trabajos practicos. 5 80

E3: Evaluacion de trabajos tutelados. 5 80

E4: Seguimiento continuado. 5 80
Contenidos

Simulacién de procesos en el ambito de la ingenieria marina.
Intercambiadores de calor
Evaluacion econdmica de procesos y termo-economia.

4.2 Actividades y metodologias docentes

En la docencia de las asignaturas del Master en Ingenieria Marina se podran llevar a cabo las siguientes
actividades formativas:

e Al: Clases de teoria: Exposicion oral complementada con el uso de medios audiovisuales y la
introduccion de algunas preguntas dirigidas a los/as estudiantes, con la finalidad de transmitir
conocimientos y facilitar el aprendizaje. Ademas del tiempo de exposicion oral por parte del
profesor/a, esta actividad formativa requiere del alumno/a la dedicacion de un tiempo para preparar
y revisar por cuenta propia los materiales objeto de la clase.

o A2: Clases practicas de laboratorio: clases dedicadas a que el alumnado desarrolle trabajos practicos

gue impliqguen abordar la resolucién de problemas complejos, y el andlisis y disefio de soluciones
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que constituyan un medio para su resolucion. Esta actividad puede requerir de los/las alumnos/as la
presentacion oral de los trabajos realizados. Los trabajos realizados por el alumnado se pueden
realizar de forma individual o en grupos de trabajo.

A3: Aprendizaje basado en problemas, seminarios, estudio de casos y proyectos: se trata de
sesiones cuyo objetivo es que el alumnado adquiera determinadas competencias en base a la
resolucion de ejercicios, estudio de casos y realizacion de proyectos que requieran al alumno/a la
aplicacion de los conocimientos y competencias desarrolladas durante la asignatura. Estas sesiones
pueden requerir del alumno/a la presentacion oral de su solucién a los problemas planteados. Los
trabajos realizados por el alumnado se pueden realizar de forma individual o en grupos de trabajo.
A4: Realizacion de trabajos tutelados: se trata de trabajos que el alumnado debe realizar de forma
auténoma, aungue con la tutela del profesorado de la asignatura. El objetivo de estas actividades es
promover el aprendizaje autébnomo de los/las estudiantes, bajo la tutela del profesor/a'y en escenarios
variados (académicos y profesionales).

A5: Realizacién de informes finales: el/la alumno/a realiza informes finales completos que describen
un trabajo practico de un alcance significativo. Esta actividad formativa aplica a asignaturas como
“Trabajo de fin de master”, en las que el/la alumno/a debe presentar una memoria que resume un
trabajo al que se ha dedicado un esfuerzo elevado.

A6: Otras actividades: charlas, exposiciones, visitas a empresas, etc.

Las actividades formativas descritas anteriormente se guiaran por las siguientes metodologias docentes:

M1: Método expositivo / leccion magistral: el profesorado presenta un tema al alumnado con el
objetivo de facilitar un conjunto de informacién con alcance concreto. Esta metodologia docente se
aplicara a la actividad formativa “Clases de teoria”.

M2: Préacticas de laboratorio: el profesorado de la materia plantea al alumnado un problema o
problemas de caracter practico cuya resolucidon requiere la comprension y aplicaciébn de los
contenidos tedrico-practicos incluidos en los contenidos de la materia. El alumnado puede trabajar la
solucion a los problemas planteados de forma individual o en grupos. Esta metodologia docente se
aplicara a la actividad formativa “Clases practicas de laboratorio” y se podra aplicar a la actividad
formativa de “Sesiones de aprendizaje basado en problemas, seminarios, estudio de casos y
proyectos”.

M3: Tutorias: el profesorado atendera al alumnado en sesiones de tutorias individualizadas
dedicadas a la orientacion en el estudio y la resolucién de dudas sobre los contenidos y trabajos de
la asignatura.

M4: Trabajo autbnomo: el profesorado plantea al alumnado un trabajo cuyo alcance y objetivos
requieren que sea trabajado por los/as alumnos/as de forma autbnoma, aunque con la tutela del
profesorado de la asignatura. En general, se aplica a trabajos con un alcance temporal y de esfuerzo
superior al de las practicas de laboratorio.

M5: Estudio de casos: se plantea al alumnado un escenario de trabajo, real o ficticio, que presenta

una determinada problematica. El alumnado debe aplicar los conocimientos tedérico-practicos de la
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asignatura para buscar una solucién a la cuestién o cuestiones planteadas. Como norma general, el
estudio de casos se realizard en grupos. Los distintos grupos de trabajo expondran y pondran en
comun sus soluciones.

M6: Aprendizaje por proyectos: se plantea al alumnado proyectos practicos cuyo alcance requiere
gue se le dedigue un parte importante de la dedicacion total del alumno/a a la asignatura. Ademas,
por el alcance de los trabajos a realizar, se requiere no solo que el alumnado apliqgue competencias

de gestion ademas de competencias de indole técnica.

4.3 Sistemas de evaluacion

En las asignaturas que conforman el plan de estudios del Master en Ingenieria Marina se aplicaran los

siguientes sistemas de evaluacion del alumnado:

E1: Pruebas periddicas y/o examen final: se realizardn exdmenes o pruebas escritas al final de la
asignatura o durante el transcurso de la misma, orientadas especialmente a evaluar la comprensién
de los conocimientos expuestos en las clases de teoria.

E2: Evaluacion de trabajos practicos: se evaluaran las soluciones propuestas por el alumnado a las
practicas planteadas. La evaluacién de practicas puede llevarse a cabo mediante una correccién por
parte del profesor/a, una defensa de la solucién aportada por parte del alumno/a ante el/la profesor/a
0 una presentacion oral de la solucion desarrollada.

E3: Evaluacion de trabajos tutelados: se evaluaran los trabajos tutelados realizados por el alumnado.
La evaluacion del trabajo tutelado se llevara a cabo mediante una defensa en la que el alumnado
explica su propuesta y conclusiones ante el profesorado, o mediante una presentacion oral de la
solucion ante el aula.

E4: Seguimiento continuado: parte de la evaluacién del alumnado puede basarse en un seguimiento
continuado de su evolucion y trabajo en el marco de la asignatura, en base a resolucion de
problemas, participacion en las actividades formativas, etc.

E5: Evaluacion de informes finales: la evaluacién de asignaturas como “Trabajo de fin de master” se
basa en la valoracién de informes finales que describen los trabajos practicos desarrollados en las
actividades asociadas a la asignatura. Parte de esta evaluacion se puede basar en una presentacion

oral del informe final realizada por el/la alumno/a ante un/a profesor/a o un tribunal de evaluacion.

4.4 Estructuras curriculares especificas

No procede

4.5 Mecanismos de coordinacion docente

El nuevo titulo contara con distintas acciones y herramientas de coordinacion. Entre los organismos y figuras

de gestion y coordinacién del centro que afectaran a la coordinacion docente del master, cabe destacar:
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Comision académica: su composicion es aprobada por la Junta de Centro. Su funcién principal es la
de consensuar decisiones de organizacion académica que puedan afectar a cualquiera de los titulos
impartidos por el centro y velar por el complimiento de las memorias de las titulaciones. La comision
académica estard compuesta por el numero de miembros que designe el Manual de Calidad de la
Escuela.

La comisién académica propone los mecanismos de coordinacion horizontal que son necesarios en
el titulo. Anualmente, la Comision Académica revisa estos mecanismos de coordinacion,

proponiendo las acciones de mejora oportunas, de ser el caso.

Comision de garantia de calidad: al igual que la comisién académica, su composicién se aprueba en
Junta de Centro. Su funcién es la de supervisar el correcto funcionamiento del Sistema Interno de
Garantia de Calidad del centro en su aplicacion a todos los titulos impartidos. La comision de garantia
de calidad estara compuesta por el nimero de miembros que designe el Manual de Calidad de la

Escuela.

Ademas de las comisiones anteriores, comunes a todos los titulos impartidos en el centro, se crearan

especificamente las siguientes figuras y comisiones para llevar a cabo la coordinacién académica del Master

en Ingenieria Marina:

Coordinador/a del titulo: esta figura sera la maxima responsable de la coordinacién docente del titulo.
Su principal funcion serd el lanzamiento de las demas actuaciones de coordinacién y velar por su
correcto funcionamiento, asi como participar directamente en algunas de ellas.

Comision de coordinacién: La coordinacion horizontal se ocupa de gestionar la carga de trabajo del
estudiante, la distribucion de las actividades formativas y las actividades de evaluacién bajo
necesidad con el objetivo de distribuirla de forma equilibrada.

La comisién de coordinacién del Master estard compuesta por el/la coordinador/a del titulo, el
profesorado que imparte cada una de las materias y un/a representante de los estudiantes.

Se llevaran a cabo reuniones de coordinacion horizontal al final el curso académico, en las cuales
ellla coordinador/a planteara un calendario de actividades con el objetivo de que no se produzcan
solapamientos y/o valorar si existe un excesivo numero entre ellas. Con esto, se busca que la
evaluacion continua se materialice en una distribucién equilibrada de tareas a lo largo de todo el
curso académico. En caso necesario, el/la coordinador/a puede celebrar las reuniones de
seguimiento necesarias para mantener informado al profesorado y a la Direccion sobre incidencias
0 acontecimientos relevantes.

La reunidn final, estara destinada a realizar balance y destacar las posibles problematicas a resolver
para el siguiente curso. Ademas de elaborar el horario y el calendario de examenes del curso

siguiente.

Comision de trabajos de fin de master: dada la importancia del Trabajo de Fin de Master en el plan
de estudios, se creard una comision designada por Junta de Centro. Sus funciones incluiran la
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definicion y mantenimiento de la normativa de trabajos de fin de master, la aceptacion de los trabajos
y la formacién de los tribunales de evaluacién de los mismos.

La comision de trabajos de fin de master se reunira cada vez que finalicen los plazos de solicitud de
titulo y director para aceptar los trabajos propuestos por los/as estudiantes y su respectivo/a
director/a. Asimismo, se reuniran en las fechas sefaladas en el calendario oficial, para designar a
los tribunales evaluadores de trabajos, asi como, tantas veces sea necesario para designar tribunales

en oportunidades extraoficiales.

e Comisién de seleccion del master: sus funciones incluirdn, elaborar el listado de admitidos/as y
excluidos/as del titulo, aprobar las solicitudes de matricula a tiempo parcial y/o dispensa académica.
El/la responsable de la comisién recaera sobre el/la coordinador/a del master.

La comision de seleccion del master se reunira cada una de las veces que finaliza la preinscripcién
en los plazos anticipado, ordinario y extraordinario, asi como, volver a reunirse para resolver las

reclamaciones a las listas de admitidos/as provisionales y publicar las listas definitivas de cada plazo.

e Tribunal de compensacion: sus funciones seran las de juzgar, a peticion del estudiante interesado/a

y, de acuerdo con la nhormativa vigente, la aptitud global para recibir el titulo oficial correspondiente.

5 Personal académico y de apoyo a la docencia

5.1 Profesorado

En este apartado se tendra en cuenta lo indicado en el articulo 7 del RD640/2021 en lo referente a porcentaje
de doctores necesarios para impartir titulaciones de grado y master (50%).

También se atendera a las prescripciones y recomendaciones del Convenio y Coédigo de Formacion,
Titulacion y Guardia para las Gentes del Mar, en su forma enmendada (STCW). De acuerdo con el
mencionado convenio, los/las instructores/as, supervisores/as y evaluadores/as habran de estar
debidamente cualificados para el tipo y nivel de formacion.

En la tabla 5.1.1 se proporciona un resumen de todo el profesorado disponible para impartir docencia en el
Master de Ingenieria Marina.
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Tabla 5.1.1 Profesorado con docencia en el Master de Ingenieria Marina

AENETIEE 65 Sexenio | Quinquenio
Universidad Categoria | Namero | Créditos* | Doctores afigL_Jras vivo Vivo
superiores
Catedrético/a
de 1 6 1 - 3 3
Universidad
Titular de 24
Universidad 4 (4/6/6/6) 4 0 ! 25
Contratado/a 1 3 1 0 1 >
Doctor/a
Universidad de Profesor 1 3 0 0 0 3
A Corufia Colaborador
Ayudante 3 18 3 3 0 3
Doctor/a (6/6/6)
Profesor/a 6
Interino/a de 2 3/3) 0 0 0 1
Sustitucion
Profesor/a
Sustituto/a 1 6 1 0 0 0
LOSU

* Los numeros entre paréntesis se corresponde con los créditos asignados a cada docente dentro de la
categoria correspondiente.

En la tabla 5.1.2 se muestra los méritos docentes e investigadores del personal académico asignado al

Méaster de Ingenieria Marina

Tabla 5.1.2 Méritos del profesorado con docencia en el Master de Ingenieria Marina

Ambito o area de conocimiento: Magquinas y motores térmicos
Numero de profesores y profesoras: 13

Numero de doctores y doctoras: 10

Numero de profesores acreditados/as: 3

Categoria:

Prof. permanente doctor/a
Prof. permanente no doctor/a
Prof. ayudante doctor/a

Prof. ayudante

Prof. Asociado/a doctor/a

Prof. Asociado/a no doctor/a

Otros/as
NUmero de quinquenios: 27
NUmero de sexenios: 10

Materias en las que impartirdn docencia:
Gestion de recursos y SS.CC.

Gestion del funcionamiento de la sala de maquinas.
Automatizaciéon y comunicaciones del buque.
Trabajo Fin de Master.

Recursos energéticos y medioambientales.

Gestion de la seguridad y estabilidad del buque.
Metodologia de la investigacion aplicada.
Ingenieria del mantenimiento del buque.
Tecnologia Offshore.
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Inteligencia Artificial aplicada.
Aplicaciones informaticas en la Ingenieria Marina.
Simulacién de procesos.

Créditos ECTS totales que impartiran:

48

Disponibilidad docente en créditos ECTS en
este ambito de conocimiento:

Ambito o area de conocimiento:

Ingenieria de Sistemas y
Automética

Numero de profesores y profesoras:

1

Numero de doctores y doctoras:

1

Numero de profesores acreditados/as:

Categoria:

Prof. permanente doctor/a

Prof. permanente no doctor/a

Prof. ayudante doctor/a

Prof. ayudante

Prof. Asociado/a doctor/a

Prof. Asociado/a no doctor/a

Otros/a

NUmero de quinquenios:

NUmero de sexenios:

Materias en las que impartiran docencia:

Control Avanzado de Sistemas Marinos

Créditos ECTS totales que impartiran:

Disponibilidad docente en créditos ECTS en
este ambito de conocimiento:

Ambito o area de conocimiento:

Ingenieria Eléctrica

Numero de profesores y profesoras:

1

Numero de doctores y doctoras:

1

Numero de profesores acreditados/as:

Categoria:

Prof. permanente doctor/a

Prof. permanente no doctor/a

Prof. ayudante doctor/a

Prof. ayudante

Prof. Asociado/a doctor/a

Prof. asociada no doctor/a

Otros/as

NUmero de quinquenios:

NUmero de sexenios:

Materias en las que impartirdn docencia:

Instalaciones Eléctricas de Propulsion Marina

Créditos ECTS totales que impartiran:

Disponibilidad docente en créditos ECTS en
este ambito de conocimiento:
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Los principales méritos docentes e investigadores del profesorado estan disponible en la ficha del pdi que
tiene habilitada la UDC en su web, y los/as profesores/as que imparten en cada materia se pueden ver en
la guia docente de la asignatura. A continuacion, se muestran los enlaces a:

Ficha PDI: https://pdi.udc.es/es.

Guias docentes del Master en Ingenieria Marina:

https://quiadocente.udc.es/quia docent/index.php?centre=631&ensenyament=631480&consulta=assignatu

res&any academic=2023 24&idioma assig=

El profesorado no doctor tiene un perfil profesional muy marcado por una amplia experiencia de navegacion
y se encuentra en proceso de elaboracién de la tesis doctoral, por lo que apenas tienen méritos

investigadores.

Experiencia en la direccién de Trabajos Fin de Master
En la siguiente tabla 5.1.3 figura la dedicacion del profesorado al TFM durante los dos udltimos curso
académicos 2021/2022 y 2022/23. Con el fin de mantener la proteccién de datos se nhombran por total de

categoria.

Tabla 5.1.3 Dedicacién del profesorado al TFM

. - A Lo TFM dirigidos TFM dirigidos
Categoria académica Area de conocimiento 2021/2022 2022/2023
Catedratico/a de Universidad Maguinas y motores térmicos 0 0
Profesor/a Titular de Maquinas y motores térmicos 1 1
Universidad q Y
Profesor/a Contratado/a F— _
Maquinas y motores térmicos 1 0

Doctor/a
Profesor/a Ayudante/a Doctor/a Maquinas y motores térmicos 2 8
Profesor/a Colaborador/a Maquinas y motores térmicos 1 0
Profesor/a Contratado/a F— —

; Maquinas y motores térmicos 2 0
Interino/a

Experiencia Profesional
Uno de los puntos fuertes de esta ETSNM radica, precisamente, en la elevada consideracion que los
“‘empleadores” tienen de los/as alumnos/as de este Centro. El hecho de que se trate de estudios con una
vinculacion profesional muy clara y directa conlleva la necesidad de que el perfil de una buena parte del
profesorado se halle asociado a las maximas categorias profesionales en este ambito, esto es: Oficial y
Jefe/a de Maquinas de la Marina Mercante. Asi pues, en el desarrollo de los contenidos del plan de estudios
se ha tenido en consideracion este perfil académico y profesional para impartir cada una de las materias.
Més alla del informe redactado por la ACSUG, la ETS de Nautica y Maguinas esta sujeta a inspecciones por
parte de organismos internacionales dependientes de la Organizacion Maritima Internacional (OMI), como
la EMSA, y por la Direccién General de la Marina Mercante, que obliga a que determinados contenidos sean
impartidos por profesores/as que posean, ademas, la titulacion profesional.
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Personal académico necesario
Con la actual plantilla de profesorado, y con las previsiones existentes, se consideran cubiertas las

necesidades docentes.

5.2 Otros recursos humanos

El Master en Ingenieria Marina esta adscrito a la ETS de Nautica y Maquinas, siendo por tanto su gestion
académica y econdmica efectuada por el personal de administracién y servicios de la misma, que

actualmente esta constituido por un total de 13 personas, distribuidas de la siguiente manera:

Tabla 5.2.1. Personal de Administracion y Servicios disponible.

Unidad Administrativa Categoria Total PAS
Administracion Puesto Base 1
Administracion Secretario/a Administrativo/a 1
Administracion Administrador/a 1
Administracion Jefe/a de Negociado AA.EE. 1

Biblioteca Auxiliar Técnico/a de Biblioteca 2
Biblioteca Bibliotecario/a 1
Biblioteca Director/a de Biblioteca 1
Conserjeria Técnico/a Auxiliar 3
Conserjeria Técnico/a Especialista Conserje 1
Direccion Secretario/a Administrativo 1

Se considera que la plantilla actual de personal de administracién y servicios es suficiente y adecuado para

implantar la modificacion propuesta del master y para cubrir las necesidades particulares del titulo.

6 Recursos para el aprendizaje
6.1 Recursos materiales y servicios
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Las aulas dedicadas al programa formativo son acomodadas en lo que se refiere a su nimero, espacio y
caracteristicas de habitabilidad. Asimismo, se dispone de talleres y laboratorios con dotacion idénea para la

consecucion de los objetivos marcados para la implantacion de la nueva titulacion.

Se dispone ademéas de una biblioteca ubicada en el propio centro, y con amplia dotaciéon de medios

bibliogréficos.

Relacion de laboratorios y talleres existentes en la Escuela y vinculantes a la docencia impartida en

el master:

Aula de informéatica

Laboratorio de Electricidad y Electrénica.
- Laboratorio de Automatica.

- Laboratorio de Maquinas y Motores.

- Laboratorio de Materiales.

- Simuladores: Para el cumplimiento del STCW 78/95 en su forma enmendada 2010, esta Escuela
esta equipada con los siguientes simuladores homologados:
e Sistema Mundial de Socorro y Seguridad Maritima, GMDSS.
e Navegacion y Maniobra, el cual contiene el médulo de RADAR DE PLOTEO AUTOMATICO,
ARPA.
e Cargas liquidas (petroleros, gaseros y quimiqueros). Instalado en 2020
e Camara de Maquinas ferry con propulsion eléctrica dual fuel. Instalado en 2021.
e Camara de Maquinas de un buque petrolero con motor 2T. Instalado en 2021.
e Turbinas de vapor y gas. Calderas. Instalado en 2014.

e Alto voltaje. Instalado en 2023.

De acuerdo con RD legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley general de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social, no existe
discriminacién y accesibilidad universal de las personas con discapacidad, siendo posible el acceso a
casi todas las dependencias del Centro. En cualquier caso, se facilitara que dichas personas tengan los

mismos servicios que aquellas otras que no tengan ninguna discapacidad.

6.2 Procedimiento para la gestion de las practicas externas

No procede.
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6.3 Prevision de dotacion de recursos materiales y servicios

En este punto es importante destacar los simuladores necesarios para impartir una docencia de calidad en

el Master de Ingenieria Marina, que ya fueron citados en un apartado anterior.

Estos equipos necesitan actualizacion periddica, al objeto, como ya se indic6, de obtener las

homologaciones pertinentes por parte del Ministerio de Fomento. En general tienen caracter bianual.

Los mecanismos de mantenimiento de los equipos de simulacion existentes vienen determinados
necesariamente por las inspecciones anuales que lleva a cabo la Direccion General de la Marina Mercante
a través de la Capitania Maritima de A Corufia, la cual, a solicitud de la Escuela, envia a un inspector/a
habilitado/a al efecto con la finalidad de homologar los cursos de especializacién que se imparten en la
misma, comprobando por un lado que el uso y funcionamiento de los simuladores cumple con las exigencias
derivadas en cada caso por el Convenio Internacional de Formaciéon y Titulacion de Guardias de Mar
(STCW78/95) y por otro, verificar, si procede, que los docentes estan en posesion de la Titulacién Profesional

exigida por dicho Convenio.

En lo atinente al mantenimiento en sentido estricto de los simuladores, cuando se produce una averia 0 mal
funcionamiento, el procedimiento establecido a tal efecto consiste en que el/la profesor/a responsable de los
mismos lo comunica al Decano/a, quien notifica dicha averia al suministrador/a del equipo para que envie

un/a técnico/a para su reparacion.

Existe ademas un contrato con los/as proveedores/as de software para la actualizacién del mismo con las

sucesivas modificaciones en los requerimientos que el Ministerio de Fomento realiza.

7 Calendario de Imparticion

7.1 Cronograma de implantacion

Se propone la implementacion completa del master en el curso 2025/2026.

7.2 Procedimiento de adaptacion

El procedimiento de adaptaciéon se correspondera con la normativa propia de la UDC, recogiendo en todo
caso lo establecido en el R.D. 822/2021.

Para garantizar los derechos académicos del estudiantado incurso en el proceso de modificaciéon del titulo,
el alumnado dispondra de una convocatoria con dos oportunidades de examen en el curso académico en
el que se realiza la extincién, 2025/2026, que seria el ultimo curso que el alumnado afectado por el cambio

del plan de estudios tendria para superar las asignaturas pertenecientes al curso extinguido.

A continuacion, se muestra una tabla de equivalencias entre el plan de estudios actual y el propuesto.
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Tabla 7.2.1 Equivalencias entre el plan de estudios vigente y el propuesto en esta memoria.

Plan de estudios vigente

Plan de estudios propuesto

Instalaciones Eléctricas de Propulsién Marina
(6C)

Instalaciones Eléctricas de Propulsién Marina
(6C)

Ingenieria del mantenimiento (6C)

Ingenieria del mantenimiento del buque (6C)

Maritime Equipment and Services

Gestioén del funcionamiento de la sala de
magquinas (6C)

Instalaciones de Propulsion (6C)

Recursos energéticos y medioambientales
(6C)

Gestion de la Seguridad y Recursos a Bordo (3);
Inspeccion y Sociedades de Clasificacion (3C)

Gestioén de recursos y SS.CC (6C)

Advanced Control of Marine Systems (6C)

Control Avanzado de Sistemas Marinos (6C)

Integracién de Sistemas Marinos con PLC’s (3),
Advanced Control of Marine Systems (6C)

Automatizacion y comunicaciones del
buque (6)

Gestidn de la innovacion en la Ingenieria Marina
(3C)

Metodologia de la investigacion aplicada (3C)

Técnicas Computacionales aplicadas a la
Ingenieria Marina (3C); Heat Exchanger Design
(3C). Tener 3 créditos superados de las materias
indicadas.

Aplicaciones informatica en la Ingenieria
Marina (3C)

Disefio De Servicios Maritimos (3C); Optimizacion
y disefio de sistemas energéticos (3C);
Combustion (3C); Tener 3 créditos superados de
las materias indicadas.

Simulacién de procesos (3C)

Tecnologia Offshore (3C); Operacion y disefio de
buques LNG (3C); Energias alternativas aplicadas
a la ingenieria marina (3C). Tener 3 créditos
superados de las materias indicadas.

Tecnologia Offshore (3C)

Hidrodindmica del Buque (3C); Gestién de la
Seguridad y Recursos a Bordo (3);

Gestion de la seguridad y estabilidad del
buque (3C)

7.3 Ensefanzas que se extinguen

No procede, lo que se propone es una modificacion.
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8 Sistema interno de garantia de calidad

8.1 Sistema interno de garantia de calidad

El titulo seguira el Sistema Interno de Garantia de la Calidad de la ETS de Nautica y Maquinas, que se

puede consultar en https://udc.es/gl/nauticaemaquinas/calidade/documentacion/.

Se trata de un SIGC cuyo disefio ha sido objeto de certificacién por ACSUG (programa FIDES-AUDIT) con
fecha de emision el 26/04/2010.

8.2 Medios para la informacion publica

La universidad dispone del siguiente enlace https://estudos.udc.es/es/study/start/480V01 como medio de

informacién publica del plan de estudios, con el objetivo de atender las necesidades del estudiantado. Al
mismo tiempo, la ETS de Nautica y Maquinas actualizara toda la informacién referente al master en

https://udc.es/gl/nauticaemaquinas/oferta-academica/master/master-en-enxenaria-marina/.

Como tablén de anuncios para todo lo que afecta a las novedades de la titulacién se utilizara la seccién de

actualidad de la web de la ETS de Nautica y Maquinas, https://udc.es/gl/nauticaemaquinas/.
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