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_ 4.5 111.6 horas
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Descritores da materia

Fundamentos técnico-tacticos de las habilidades especificas, compuestas y complejas del
waterpolo. Conocimiento de las conductas psico y sociomotoras y sus contenidos como
recursos didacticos para su utilizacion en iniciacion deportiva y hasta la edad puberal.

Profesorado e titorias ‘

Profesor/a 1

Nome Despacho Extension Correo electrénico
JOSE ANDRES SANCHEZ MOLINA 25 4013-4086 jasanmol@udc.es
Titorias
1° Cuadrimeste 2° Cuadrimeste
Dias semana Hora Dias semana Hora
Lunes 12.00-14.00 Miércoles 10.00-11.00
Jueves 11.00-13.00 Jueves 10.00-12.00
Viernes 11.00-13.00 Viernes 10.00-13.00
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PROGRAMA XERAL DA MATERIA

Prerrequisitos

NINGUNO

Contexto

La asignatura de Waterpolo y su didactica | se integra en el Plan de estudios de la titulacién de licenciado
en Ciencias de la Educacion Fisica en el 1° ciclo y con caracter optativo. Su significacion en este plan de
estudios de cara al alumno viene justificada desde tres perspectivas:

1. Sentido respecto al Plan de Estudios:

El Plan de Estudios del INEF-GALICIA incluye 3 niveles en el tratamiento de las Actividades
Acuaticas. En su primer ciclo la asignatura Habilidades Acuaticas (con caracter OBLIGATORIO),
Natacion y su Didactica y Waterpolo y su Didactica con caracter OPTATIVO, (y en segundo ciclo
Maestria en Natacion I y 11); también debemos de considerar la existencia de la asignatura Maestria
en Salvamento Acuatico | y 11, con caracter OPTATIVO). Las cinco asignaturas que aparecen
reflejadas en nuestro Plan de estudios representan 3 niveles de aproximacion al estudio de esta
modalidad deportiva, de mas genérico a mas especifico y, desde la iniciacién hasta el alto rendimiento,
siendo la asignatura de 1° curso la base para todo el desarrollo curricular de este continuo; ya que,
aunque tratemos de un deporte sociomotor tanto la iniciacion como fases mas evolucionadas del
deportes estan condicionadas por el nivel de nataciéon del jugador, tanto para el desarrollo del juego
como para la competiciéon al mas alto nivel deportivo.

ASIGNATURAS AMBITOS CURRICULARES
- Habilidades Acuaticas - EDUCACION FiSICA
- Natacioén y su didactica - RENDIMIENTO DEPORTIVO
- Waterpolo y su didactica
-Maestria en Natacion 1 y 11 - RENDIMIENTO DEPORTIVO

-Maestria en Salvamento Acuatico 1 y 11

2. Sentido respecto al Perfil profesional:

De la realidad observada y de las previsiones de la evoluciéon del mercado laboral se sefala la
necesidad de concentrar los esfuerzos en la formacién de los nuevos licenciados en dos aspectos:

— Versatilidad en la formacion en 1° ciclo.

- Implantar diferentes especializaciones en el 2° ciclo aumentando la capacidad del licenciado para

trabajar en otros ambitos ademas de la docencia.

El objetivo de la licenciatura en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte es la formaciéon de
especialistas en el ambito de la actividad fisico deportiva del ser humano.

Las principales dimensiones que abarca el perfil profesional de esta titulacién comprenden los
aspectos mas significativos de la problematica de la practica del ejercicio fisico como son, el formativo, el
higiénico, el recreativo, el competitivo. Esto hace que el perfil profesional de esta titulacién tenga que ser
necesariamente polivalente

Se ha de reconocer que actualmente las actividades acuaticas estdn en un momento de tal auge que
es imprescindible adaptarse al menos a los conceptos para posteriormente hacerlo con la forma de
divulgar las actividades, los espacios que requieren y por supuesto con la formaciéon que exigen para su
puesta en practica. Las asignaturas relacionadas con la actividad acuatica en nuestro plan de estudios,
obviamente, abarcan un estrecho margen de todo el posible &mbito, pero el conjunto de la licenciatura
probablemente haga ver al alumno sus capacidades incluso para con aquellas posibilidades laborales
relacionadas con las actividades acuaticas que explicitamente no estan contempladas en el curriculo pero
que en gran manera estan desglosadas en él.

Desde la perspectiva del ambito del rendimiento deportivo, la asignatura de Maestria relaciona la
actividad acuatica con la préactica deportiva desde un punto de vista competitivo; engloba desde las
categorias infantiles hasta las de veteranos, llamada master, y desde las primeras competiciones hasta
las de mas alto nivel. Este ambito engloba varios tipos de deportes, también los practicados en entornos
fuera de las piscinas, asi como los deportes acuaticos para discapacitados. En general, podemos
evidenciar un incremento de la actividad deportiva de competicion (natacién, waterpolo, natacion
sincronizada) que se ha de tener en cuenta, pues ello significa mayores posibilidades laborales.

Nuestro objetivo, desde la perspectiva del rendimiento deportivo es favorecer la actuacion del licenciado
en el campo de la actividad acuatica dotandole en el segundo ciclo de los conocimiento necesarios para
actuar como técnico deportivo superior.
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3. Sentido respecto al bloque formativo:

Pese a las limitaciones que implica el medio acuatico para evolucionar en el mismo, la riqueza de
movimientos que a la vez permite queda representado no sélo por la natacion como el principal
exponente del contacto del hombre con este medio, sino también por otros deportes acuaticos como el
waterpolo.

Siendo el waterpolo un deporte colectivo, completamente distinto a la natacién, esta sujeto a una
iniciacion previa en dicha disciplina; de hecho, el dominio de las acciones de los jugadores en el medio
acuatico se basa en la flotacién (equilibrio), en la respiracién y en la propulsion; sin embargo, las
técnicas utilizadas son necesariamente diferentes por la naturaleza de los objetivos que se derivan de la
reglamentacion. El desarrollarse el waterpolo en y no sobre el terreno no altera la realidad del juego de
equipo; el cual, partiendo de las habilidades basicas acuaticas, nos introduce en aspectos concretos que
facilitan la resolucion de situaciones en el juego que a su vez nos llevara a configurar los objetivos que
articulen la estructura para la ensefianza de este deporte desde las categorias inferiores.

Obxectivos

A través de los objetivos hacemos explicitas las metas que deseamos que los alumnos alcancen mediante
el desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje. Se trata de un conjunto de intenciones que
orientan la ensefianza. En la asignatura de Waterpolo y su didactica se plantean los siguientes objetivos:

1. Desarrollar la capacidad para responder ante situaciones que puedan surgir en la futura accién
profesional.

2. Comprender e integrar los conocimientos y experiencias adquiridos con los contenidos afines de las
materias constituyentes del plan de estudios de las Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.

3. Aproximar al alumno a las actividades acuéaticas y mas concretamente a los ambitos utilitario,
educativo y competitivo permitiéndole reconocer sus implicaciones en la sociedad actual, desde un
punto de vista tedrico y practico.

4. Demostrar el potencial de las actividades y deportes acuaticos en todas las etapas de la vida del
hombre y su valor como recurso en la formacion del individuo.

5. Aprender a gozar de las sensaciones que nos ofrecen las actividades acuaticas como mejor medio de
transmitir el interés a otros por las mismas.

6. Concienciar de la importancia del trabajo bien realizado en las primeras etapas teniendo como
objetivo la formacién de la persona, tome o no en su vida una trayectoria deportiva.

7. Vivenciar el proceso de ensefianza-aprendizaje sobre uno mismo para valorar la adquisicion de
destrezas acuaticas.

8. Mostrar interés por conseguir que las personas sepan nadar y de que lleguen a gozar en el medio
acuatico y difundir entusiasmo por el deporte a cualquier nivel, por la actividad fisica, y por

supuesto, por las actividades y deportes acuéticos®.

9. Tomar conciencia de la importancia de una accién razonada y justificada en cualquier nivel de
intervenciéon y considerar la adaptacion en los procesos de ensefianza-aprendizaje o de
entrenamiento como un factor determinante para la consecucién de las metas propuestas.

10. Desarrollar la capacidad para transferir y aplicar los conocimientos tedricos a situaciones de tipo
préctico.

11. Familiarizarse con los conceptos y documentacion propia de las habilidades acuaticas y la iniciacién a
la natacién y al waterpolo.

12. Desarrollar la capacidad para evaluar, juzgar y criticar los objetivos, contenidos y situaciones en los
ambitos de las actividades acuaticos utilitario y educativo.

Competencias

1. Conocer la estructura formal y funcional que rige el deporte del waterpolo.

2. Poner en practica los conocimientos reglamentarios aprendidos, en situaciones simplificadas y
situaciones reales.

3. Conocer los antecedentes historicos y evolucion del waterpolo.

4. Aplicar de forma especifica las habilidades acuéaticas adquiridas en el curso precedente a los
requerimientos técnico-tacticos del waterpolo.

5. Aumentar las competencias motrices especificas técnico-tacticas del alumno propias del waterpolo.

6. Explicar los elementos de la técnica del waterpolo.

7. Analizar las variables que inciden en los aspectos basicos a nivel técnico-tactico, tanto en defensa
como en ataque.

8. Conocer las circunstancias mas importantes de los puestos especificos de portero y central.

9. Dominar progresiones metodoldgicas de intervencién en el proceso de ensefianza-aprendizaje del
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waterpolo.
10. Conocer los elementos necesarios para el inicio y desarrollo de una escuela de waterpolo.

Contribucién ao desenvolvemento de habilidades e destrezas

. Disefiar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza-aprendizaje relativos a la actividad fisica y
el deporte con atencion a las caracteristicas individuales y contextuales de las personas.

. Aplicar los principios fisiol6gicos, biomecéanicos, comportamentales y sociales a la propuesta de
tareas de ensefar en el contexto educativo.

. Planificar, desarrollar y controlar el proceso de entrenamiento en sus distintos niveles.

. Seleccionar y saber utilizar el equipamiento deportivo, el material deportivo y técnolégico adecuado
a la materia.

- Comprender la literatura cientifica del ambito de la actividad fisica y el deporte en lengua inglesa en
el ambito de la investigacion y el entrenamiento de la natacién de competicion.

- Aplicar las tecnologias de la informacion (TIC) al ambito de las CC de la A. F. y del D.

. Desarrollar habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional.

- Desarrollar habilidades de relacién interpersonal y trabajo en equipo.

. Desarrollar competencias para la adaptacidon a nuevas situaciones y resolucioén de problemas y para
el aprendizaje autbnomo.

Contidos (temario tedrico e practico)

Cronograma

Titulo

Inicio (1) Fin (1)
Temario teoria
Presentacion de la materia 02/10/08 02/10/08
Bloque teméatico 1: Introduccién al waterpolo
T1: Estructura formal del waterpolo 02/10/08 01/12/08
Bloque tematico 2: Dominio del balén y fundamentos técnicos
T2: Posicidn de base y desplazamientos 09/10/08 16/10/08
T3: Familiarizacion y control del balén 23/10/07 30/10/07
Bloque tematico 3: Fundamentos técnico-tacticos de puestos
especificos
T4: El portero 10/11/08 10/11/08
T5: El boya 17/11/08 17/11/08
Bloque tematico 4: Fundamentos de tactica colectiva
T6: Fundamentos tacticos 24/11/08 24/11/08
T7: El ataque 24/11/08 24/11/08
T8: La defensa 15/12/08 15/12/08
Bloque tematico 5: Medios para el aprendizaje del waterpolo
T9: Estructura organizativa para la ensefianza del waterpolo 12/01/09 19/01/09
Temario practicas
Bloque tematico 1: Introduccion al waterpolo
Pla: Introduccion al juego del waterpolo | 06/10/08 06/10/08
P1b: Introduccién al juego del waterpolo Il 06/10/08 06/10/08
Erlt;:r:]ol:q'zrrp;;gtacién y realizacién de gesto forma arbitral, anotacion actas y 15/01/09 22/01/09
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Bloque tematico 2: Dominio del balén y fundamentos técnicos

P2a-b: Posicion de base (2) 09/11/08 13/11/08
P2c: Nado especificos (2) 13/10/08 16/10/08
P2d: Nados inespecificos 20/10/08 20/10/08
P2e-f: Cambios de direcciéon y sentido (2) 20/10/08 20/10/08
P3a: Familiarizacién con el balén 27/10/08 27/10/08
P3b: Recogidas 27/10/08 27/10/08
P3c-g: Pases (5) 30/10/08 10/11/08
P3h-j: Lanzamiento (3) 13/11/08 17/11/08

Bloque tematico 4: Fundamentos de tactica colectiva

P4: Portero 20/11/08 20/11/08
P5: Boya 20/11/08 20/11/08
P6a-c: Fundamentos tacticos 27/11/08 04/12/08
P7a: Superioridad numérica 11/12/08 11/12/08
P7b: Contraataque 11/12/08 11/12/08
P7c: Ataque estético 15/12/08 15/12/08
P8a-b: Defensa individual (2) 18/12/08 18/12/08
P8c-d: Defensa zonal (2) 08/01/09 08/01/09
P8e-f: Inferioridad numérica (2) 12/01/09 15/01/09
P8g-i: Competicién (3) 15-12-08 22-01-09

Bloque tematico 5: Medios para el aprendizaje del waterpolo

P9: Disefio de sesiones 21-01-09 21-01-09

(1) dd/mm/aa (14/11/05)

Metodoloxia

Teniendo en cuenta el caracter tedrico-practico que caracteriza el enfoque de la materia, nuestra
determinacidon con respecto a la utilizacion de métodos sera variada, dependiendo de las circunstancias
de cada bloque temético y de los objetivos de éstos.

Los contenidos tedricos seran desarrollados a través de los siguientes métodos de ensefianza:

- Método expositivo: exposicion oral complementada con el uso de medios audiovisuales y la
introduccién de algunas preguntas dirigidas a los estudiantes, ademas de actividades de solucion de
problemas o el trabajo en pequefios grupos, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. Como posibles actividades se realizaran:

- Contestar preguntas sobre una grabacién en video

- Hacer una demostracion con instrucciones.

- Responder a un pequefio cuestionario o prueba objetiva

- Interpretar los datos que aparecen en una tabla o gréafica

- Resolver un problema.

- Analizar y/o discutir una idea o un trabajo.

- Poner un ejemplo.

- Proponer una lista con ventajas y desventajas de una aplicacion.

- Proponer un problema.

Los contenidos tedrico-practicos seran desarrollados a través de los siguientes métodos de

ensefianza, en los que se promovera el trabajo en pequefio grupo:

- Aprendizaje basado en problemas: el alumno tendrda que resolver una situacién problematica
concreta (ver trabajo tutelado) a partir de los conocimientos que se han trabajado; es una forma de
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enfrentarse al aprendizaje, a partir de la que los estudiantes llegan a conocer cual es la situacién y

su forma de trabajar, que les posibilita saber como aprenden y a verse, a si mismos, como futuros

profesionales. Se trabaja en pequefios grupos colaborando, compartiendo en la experiencia de
aprendizaje la posibilidad de practicar y desarrollar habilidades, de observar y reflexionar sobre
actitudes y valores.

- Ensefianza de laboratorio: metodologia que permite aprender a través de la realizacién de
actividades de caracter practico, tales como:

- Ejercicios: en los que se entrega al alumno una relacién de instrucciones que debe seguir para
completar el ejercicio junto con preguntas u observaciones que pretenden orientar sus reflexiones
hacia aspectos de interés en la practica.

- Actividades que suponen el desarrollo de una serie de experimentos sencillos y breves para ilustrar
principios fundamentales o reflexionar sobre su aplicaciéon al entrenamiento técnico en natacion.

- Tareas que exigen de los estudiantes no solo el desarrollo de un experimento sino compartir con el
resto de sus compafieros los resultados del mismo.

- Proyectos: consistente en un conjunto de trabajos de campo para profundizar en la aplicacion de
los fundamentos impartidos.

- Ensefianza mediante aprendizaje tutorado con el fin de promover el aprendizaje auténomo de los
estudiantes bajo la tutela del profesor, teniendo como metas de aprendizaje: la adquisiciéon de
conocimientos o de competencias profesionales que exigen la aplicacion de conocimientos previos, el
desarrollo de habilidades de investigacién o documentacion y la ejecucién de tareas especificas.

Las técnicas y estrategias metodolégicas a emplear seran la siguientes:

- Foro virtual: espacio de discusion informal para el tratamiento de un tema o problema mediante
comunicacién asincrénica, pudiéndose tratar por ejemplo: dudas abiertas que puede contestar tanto
el profesor como los estudiantes; formas de interaccién entre los estudiantes, propuestas de
examenes para contestar en grupo; correcciones conjuntas de alguna actividad; propuestas de
cualquier tema que algiin miembro de la consultoria considere interesante.

- Lecturas: conjunto de textos y documentos escritos para profundizar en los contenidos trabajados o
facilitar la comprensién de contenidos a impartir (notas técnicas, capitulos de libros y articulos); se
presentaran normalmente en formato digital a través de la universidad virtual; pudiendo ser
elemento de interés para la realizacion de otras actividades como las ya planteadas en el método
expositivo.

- Mapa conceptual: presentados como sintesis de contenidos o como una actividad a realizar por el
alumnado.

- Portafolio del alumno: carpeta ordenada por secciones que ha de contener los materiales producto
de las actividades de aprendizaje realizadas por el alumno permitiendo visualizar su progreso.
Incluye todo lo que hace el alumno como: apuntes, trabajos tedricos y practicos, resumenes,
pruebas escritas, tareas desarrolladas, comentarios del progreso del alumno realizado por el
profesor, etc.

- Prueba de respuesta breve: prueba objetiva dirigida a provocar el recuerdo de un aprendizaje
presentado

- Prueba de respuesta multiple: prueba objetiva consistente en plantear una cuestiéon en forma de
pregunta directa o de afirmacion incompleta y varias opciones de respuesta que proporcionan
posibles soluciones, de las que so6lo una de ellas es valida.

- Prueba objetiva: utilizada para la evaluacion del aprendizaje.

- Resumen: sintesis de los principales contenidos trabajados elaborado por el estudiante.
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e [4 | Ne créditos ECTS x 27 = horas curso.

L Método expositivo 9 . .
Clases tedricas de aula |- TRt b T b T T

Debate y reflexion

o Précticas de laboratorio 24.75 . .
Clases practicas [N - - Ny

Traballo titorado Traballos académicos dirixidos

Seminarios, conferencias, congresos,

obradoiros e/ou adestramentos Competiciones 15
Titorias clases tedricas de aula 0.5

Titorias Titorias clases préacticas 1.0
Foro virtual

B Clases tedricas de aula
Estudo de preparacion de exames T B - - - - - - - - - - B
Clases practicas

L Exame clases tedricas 3.00
Realizacion de exames B B = e B

Exame préacticas 0,25

L Exame clases tedricas 0,25
Revisién de exames - R R e

Exame practicas 0.00

Pérdida imprevistos -2.00

(1) [F] Se non disp6én dunha medida direta, pode utilizar o “Factor estimado de horas non presenciais” ou “factor de estimacién de traballo persoal”. Define o
numero de horas de traballo persoal ou independente do alumnado (organizacién de apuntamentos, estudo, documentacion, preparacién de seminarios, etc.) por
cada hora presencial que realiza respecto a cada unha das actividades.

e De acordo ao informe técnico “El crédito Europeo y el Sistema Educativo Espafiol” proponse para a estimacion de horas de traballo persoal do alumnado
aplicar a seguinte equivalencia:
-1 hora presencial de teoria = 1.5 - 2 h de traballo independente do alumnado ou de traballo persoal.
-1 hora presencial de practicas = 0,75 - 1 h. de traballo independente do alumnado ou de traballo persoal.

(2) Se non o fixo previamente, comprobe se o resultado é razoable segundo a taboa de simulacién que acompafiamos para cada titulacion. Lembre que se trata dun
exercicio tedrico sen outro sentido ou validez.
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Recursos

Bibliografia basica:

Aparicio, A. (2000). Control de las cargas condicionales en las categorias de waterpolo. Documento
presentado en Jornada de waterpolo, Vigo.

Baella, O. y Lloret, M. (2002). Waterpolo. (12 ed.). Barcelona: Martinez Roca.

Barguilla, M. (2000). Iniciacion al Waterpolo. (12 ed.). Madrid: Gymnos.

Barr, D. y Gordon, A. (1980). Water-Polo. East Yorkshire.

Cutino, P. y Bledsoe, D. (1976). Polo: The manual for coach and player. (12 ed.). Los Angeles:
Swimming World Publications.

FINA. (2002). Reglamento de waterpolo: Federacién Espafiola de Natacion. Division de Waterpolo.
Comité Nacional de Arbitros.

Gallov, R. (1977). Coaching Waterpolo. (12 ed.). Canada: Canadian Water Polo Association Inc.

Garcia, M. (1988). Introduccién al waterpolo. In E. N. d. Entrenadores (Ed.), Apuntes del Curso de
Monitor de Natacion (pp. 137-187). Madrid: Federacion Esparfiola de Natacion.

Lewin, G. (1983). Natacion. Madrid, Pila Telefa.

Lopez, J. (1995). Una Propuesta para la Estructuracion de Niveles en la Iniciacion al Waterpolo.
Comunicaciones técnicas (1), 13-18.

Lloret Riera, M. (1998). Waterpolo. Técnica-Tactica-Estrategia. (12 ed.). Madrid: Gymnos.

Lloret, M. (1990). Waterpolo. (12 ed.). Barcelona: Hispano Europea.

Lloret, M., Alcazar, J., Garcia, M. y Esteller, A. (1989). Curso de Entrenador Superior de Water-Polo. (12
ed.). Madrid: Escuela Nacional de Entrenadores. Federaciéon Espafiola de Natacién.

Nitzkowski, M. (1994). United States Tactical Water Polo. (12 ed.). Pittsburgh, PA: Sports Support
Syndicate.

Rizhak, M. (1990). Técnica para el Jugador de Polo Acuatico (Varona, J., Trans.). (12 ed.). La Habana:
Pueblo y Educacuién.

Vrzhesnevsky, 1. V. y Sajnovsky, P. V. (1990). Polo Acuatico. (12 ed.). La Habana: Pueblo y Educacion.

Recursos web:

http://www.wpaweb.es/es
http://www.waterpolo.8m.com
http://www.fegana.com/
http://www.h20-polo.com/
http://www.rfen.es/homwar.htm
http://www.waterpolo-world.com
http://www.usawaterpolo.com

http://www.aetn.es

Outros materiais de apoio:

. Videos técnica de waterpolo
. Videos tactica de waterpolo
"  Videos partidos nivel autonémico e internacional.
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Avaliacién

Consideraciéns xerais

Examenes:

. Examen final tedrico de toda la materia impartida en la asignatura, en el cual se incluiran los
contenidos tratados en las practicas; el tipo de examen sera de exposicidn escrita (preguntas de
desarrollo tematico y preguntas de respuestas breves) y/o cuestiones objetivas.

. Ejercicios escritos, de entrega obligatoria, de corta duracién basados en los planteamientos
tedricos y/o préacticos desarrollados durante las clases o bien en la bibliografia recomendada, a
realizar con periodicidad semanal o quincenal; todos los ejercicios planteados se realicen o no
seran considerados para obtener la nota media en este apartado.

e Examen final de ejecucién sobre los contenidos desarrollados en las practicas. Su evaluacion sélo
se considerara con apto o no apto, no existiendo otro tipo de valoracién. Este apartado es
obligatorio y la no realizacién del mismo o la no superacién, en conjunto, de las tareas
planteadas o de las cuestiones realizadas implicara el no aprobar la asignatura.

Las tareas practicas a evaluar se corresponderan con:
o Posicién de base
0 Manejo de balon
o Desplazamientos especificos con y sin balén
0 Situacion de juego en igualdad y en superioridad numérica

Realizacion de trabajos:

e Trabajo obligatorio basado en las practicas realizadas en horario lectivo; se realizara individual o
en pequefio grupo (maximo tres personas), con disefio de caracter libre y con tutorizacién
obligatoria por el profesor.

0 Sera obligatoria la participacion en al menos el 80% de las clases tedrico-practicas, las
cuales podran desarrollarse tanto en la piscina como en el aula, para la presentacion del
trabajo de practicas.

o Fecha de entrega: una semana después de la conclusién del cuatrimestre.

e Trabajo voluntario: basado en las practicas, en una escuela o seccién de un club de natacién o de
waterpolo:

0 Practicas sobre ensefianza y/o perfeccionamiento de las habilidades especificas
correspondientes al waterpolo en la entidad que ofrezca la posibilidad de realizarlas, con
nifos entre 9 y 14 afos (desempefando funciones de observador, ayudante y profesor,
seguln la fase del proceso).

o Memoria de las practicas referidas en el apartado anterior. Se entregara 10 dias naturales
después de finalizada la Gltima préctica en la escuela.

o El profesor se reserva el derecho de realizar una seleccion, en el caso de que el nimero de
alumnos interesados en realizar las practicas exceda el que pueda acoger la entidad de
préacticas.

o De no realizarse este trabajo, bien sean por razones propias o ajenas al alumno, su
porcentaje de la nota total pasara a sumarse a la del examen teorico.

Baremo de calificacion:

Para aprobar la asignatura seran requisitos indispensables, por el siguiente orden:

. Que el resultado del examen tedrico sea igual o superior a 5.00 y el examen practico obtenga la
calificacién de apto.

. Que la media ponderada resultado de los distintos elementos de evaluacion sea igual o superior
a 5.00; de lo contrario se habra de repetir el examen teodrico.

Segun lo expuesto, la nota final se obtendra como resultado de la media ponderada de los
distintos apartados de la evaluacion, considerando que cualquier porcentaje correspondiente a una
actividad que no sea realizada pasaréa a integrarse en el apartado del examen teérico-practico, pudiendo
llegar a suponer el 100% de la calificacion final del alumno; el cual no tendra que decidir ninguna opcion,
puesto que su calificacion se obtendra en base a las actividades que haya desarrollado durante el curso
académico.

En el siguiente cuadro sindptico se recoge la evaluacion de la asignatura:

Examen tedrico-practico 50%
Ejercicios escritos obligatorios 10%
Trabajo de practicas obligatorio 20%
Informe précticas escuela waterpolo 20%

Mantenimiento de notas en convocatorias posteriores

Se mantendran las calificaciones obtenidas en los trabajos realizados y en el examen préactico
hasta la convocatoria extraordinaria de Diciembre.
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Los criterios para las convocatorias extraordinarias seran los mismos a los ya establecidos.

Orientaciéns para o estudo:

El alumno debe preocuparse por entender los principios fisicos que condicionan el movimiento en el
medio acuéatico, de modo que pueda aplicar y generar medios de trabajo para el aprendizaje y
perfeccionamiento de las habilidades especificas del waterpolo con el fin de ser capaz de orientar la
iniciacion en el deporte de competicion; de igual modo, debe ser capaz de adaptarse a las condicionantes
del medio para desenvolver los planteamientos tacticos basicos.

Dado el caréacter practico de la asignatura se hace muy necesaria la vivencia personal de las
diferentes situaciones de aprendizaje propuestas en las sesiones lectivas para la verdadera comprension
de la asignatura.

Pautas para a mellora e a recuperacion:

El trabajo sobre la propia préactica, basado en la observacién, el estudio y la reflexién, previa a la
nueva practica parece de gran interés para poder trabajar en el futuro con otros deportistas.

Para favorecer la aproximacion a la realidad del waterpolo se recomienda la asistencia a los partidos
de liga autonémica y trofeos de waterpolo (a celebrar en A Corufia, Ferrol, Santiago y algunos de ellos en
las propias instalaciones de la Facultad de Ciencias del Deporte y la Educacion Fisica de la Universidad de
A Corufa).

Eventos:

- Partidos de liga autonémica

- Partidos de liga de fase de ascenso.

- Partidos - Trofeos

- Congreso de la AETN — Pontevedra (24 al 26 de octubre de 2008)

Universidade da Corufia. 12




Guia docente 2008 / 2009

HORARIOS DE CLASE ‘

Referencias Exemplo
Grupo: Teoria, Practica, Laboratorio, Clinica
N°de grupo: A,BC,D Hora = Luns
Intervalo de letras: (A—L) (M - 2) 09-11 Teoria 01 (A - K)
Aula: Sala Usos mltiples Aula 02
Profesor/a 1
Nome Lingua
JOSE ANDRES SANCHEZ MOLINA ESPARNOL
Horarios 1° Cuadrimeste
Hora Luns Martes Mércores Xoves Venres

Teoria/Practica

9,00-10,30 Aula6/Piscina

11,00-12,30

12.30-14.00

Teoria/Préactica
Aula6/Piscina

Horarios 2° Cuadrimeste

14.00-15.30

Hora Luns Martes Mércores Xoves Venres

HORARIOS DE EXAME ‘

Convocatorias e horarios

Convocatoria Dia Hora Centro Aula
Decembro 1 diciembre 16:00 FFCDyEF Salén de Actos
1° Cuadimestre 4 febrero 13:00 FFCDyEF Salén de Actos

2° Cuadrimestre / Xufio

Setembro 11 Septiembre 13:00 FFCDyEF Salén de Actos
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